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Degismeyen tek sey
DEGISIMDIR




Degisimden Kimler Etkilenir?

* Bireyler
* Toplumlar



Degisimden etkilenen insan

Davraniglarini
Dusuncelerini
Inanclarini

Degerlerini degistirme durumu ile
karsilasabillir.



Degisime inandirabilmek ve tutumiari
istenilen duzeyde degistirebilmek igin

« Kaynak mesaj hazirlanir
* Bu mesaj belirlenen ortamda sunulur



Degisim Mesaji Verildikten Sonra

Bireyler sahip olduklarindan farkli davranis
ya da konumla karsi karsiya kalirlar.



Beklenen Farkli Davranis ya da
Konumda

* Birey baski ile karsilasir
* Gerilim yasar.



Degisimin Tipleri

Rastlanti sonucu olan degisim
Kendiliginden olan degisim
Gelisimsel degisim

Planli degisim



Planli Degisim Sureci Evreleri

Durumun « GCozme
saptanmasi

Planlama « Harekete gecme
Yurutme

Degerlendirme * Yeniden dondurma



Durumun saptanmasi

* Degisime duyulan gereksinimlerin
belirlenmesi

* Degisimden etkileneceklere hissettiriimesi
* Degisim iligkisinin kurulmasi



Planlama

Problemin agiga kavusturulmasi

Alternatif yollarin ve hedeflerin
Incelenmesi

Harekete gecmeye isteklilik

Bu istegin gercek degisim cabalarina
donusturulmesi



Yurutme

* Degisimin sisteme
— Genellestiriimesi
— Mal edilmesi
— Stabilizasyonu
— Duzenlenmesi



Degerlendirme

* Son iliskinin kurulmasi
» |ligkinin sonlandiriimasi



Degisim Surecinin Evreleri 1

l. Evre

* Bireyin degisime gereksinim duymasi

* Yasanilan gucluklerin birey tarafindan
sorun olarak hissedilmesi (cozulme baslar)



Degisim Surecinin Evreleri 2

Il. Evre

Degisim iligkisinin baslatiimasi

* Bireyin motivasyonu ve yardim alabilecegi
alanlar degerlendirilir

« Karsilikli beklentiler belirlenir



Degisim Surecinin Evreleri 3

[1l. Evre

Sorunun tanimlanmasi ve agiga
kavusturulmasi ile ilgili veriler toplanir ve
analiz edilir



Degisim Surecinin Evreleri 4

IV Evre

» Secenekler gozden gegirilir
« Hedefle belirlenir

« Cozum yollari belirlenir

* Degisim boyutlari belirlenir
* Hareket icin karar verilir

» Hareket hatlari saptanir

* Plan gelistirilir




Degisim Surecinin Evreleri 5

V. BEvre

* Planlar gercek degisim etkinliklerine
donusturulur

* Degisiklik baslatilir
* Sonuclar gozden gecirilir

» Sonuca gore plan surdurulur/gerekl
duzenlemeler yapilir



Degisim Surecinin Evreleri 6

VI. Evre

* Degisim genellestirilir

* Yayginlastirilir

* Yerine oturtulur

« Sistemin bir parcasi haline getirilir



Degisim Surecinin Evreleri 7

VIl. BEvre

Bireylerin yetenek ve hazir bulunusluk
duzeyleri degerlendirilir.



Ebe Degisim Ajanidir.

Bilgiyi sorgular.

Gozlem yapar.

Analiz ve sentez yapar.

Degisim gereksinimini belirler

Degisim icin mucadele eder.

Slogan: Boyle gelmis, ama boyle gitmez.



Kendinize su soruyu sorun

* Elimde olsa neleri degistirmek isterdim?



Beni dinlediginiz icin tesekkurler
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