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Özgeçmiş (CV) Nedir?

• CV CURRİCULUM ve VİTAE kelimelerinin bir araya 
gelmelerinden oluşmaktadır.

• Curriculum, Latince koşu, yarış anlamına gelir.Vitae
ise;Hayat,yaşam anlamına gelmektedir.

• Curriculum Vitae ise “Hayat yarışı" olarak çevrilebilir.

• Türkçede her ikisine karşılık “Özgeçmiş" sözcüğü 
kullanılmaktadır.
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• Özgeçmiş yazmak iş arayan kişinin mülakat için
hazırlanmasına yardımcı olur.

• İşverenin istekleri başvuranların özgeçmiş vermeleri
yönünde değişmektedir.

• İstihdam deneyiminizin, eğitim ve kişisel geçmişinizin bir
envanteridir. Belli bir iş türü için bir işverene ne sunmanız
gerektiğini söyler. Veya belli bir işveren yoksa eğer,
niteliklerinizi çeşitli görüşlere sunmada hizmet eder.

• Herkesin standart ve güncellenebilir bir özgeçmişi
olmalıdır. Başvurulacak işe göre bu özgeçmiş hemen
yeniden düzenlenebilmelidir.
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ETKİLİ BİR ÖZGEÇMİŞ NASIL OLMALIDIR?

• Basım ve imla yönünden mükemmel olmalıdır.

• Kısa, öz ve anlaşılır olmalıdır.

• Elde edilmiş başarıları ve bunların işverene
kazandırdıkları açıkça belirtilmelidir.

• İş hedefi ile ilgili beceri, yetenek ve deneyimler
vurgulanmalıdır.

• Kolay okunmalı ve katılımcıyı pazarlamalıdır.

• Özgeçmiş kaliteli bir kağıda yazılmalıdır.
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• Kronolojik CV

• En yaygın kullanılan özgeçmiş türüdür. Ters kronolojik sıra takip 
edilir. Okuyan açısından takibi kolaydır ama iş yaşamında uzun 
süreli boşluklar olan kişiler için uygun bir tür değildir. 

• Performans CV

• Kariyerinizdeki gelişimi ortaya çıkarabileceğiniz bir özgeçmiş 
türüdür. Fakat farklı bir alanda çalışmayı hedefliyorsanız ya da 
henüz çok fazla başarınız yoksa bu tür sizin için uygun değildir. 

• İşlevsel CV

• Sahip olunan iş tecrübelerini belli başlıklar altında toplayarak 
yazılan bu özgeçmiş türünde ilgi tecrübelere ve başarılara çekilmiş 
olur. Belli bir süre iş yaşamına ara vermiş ya da kariyer yolunu 
değiştirmek isteyen kişilerin kullanabileceği bir türdür. 
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• Hedefe Yönelik CV

• Kişisel becerilerin, deneyimlerin ve niteliklerin altı çizilir. 
İşlevsel özgeçmişten farkı, kariyer hedefinin belirlenmiş 
olduğu durumlarda belirli bir sektörün, belirli bir koluna 
yönelik başvuru yaparken kullanılmasıdır. 

• Alternatif CV

• Standart bir formatı yoktur. Yaratıcılık gerektiren alanlara
yapılan başvurularda kullanılabilir.
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