Bireysel Farklliklar, Kisilik, Tutum, Duygu ve
Degerler



KISILIK
Tutarli davranislar ortaya cikmasina neden olan
ozellikler

Dogustan mi, sonradan mi?

Cevresel etmenler.. (aile, okul, arkadas, sosyal
ortam...)



KISILIK KURAMLARI

Bilimsel Kurallar Koymaya Calisan Yaklasimlar
Kisiye Donuk Kuramlar

Diger Bireysel Farkliliklar Kurami



BILIMSEL KURALLAR KOYMAYA CALISAN YAKLASIMLAR

Eysenck ve Kisilik Tipleri Calismasi (1965):

Hareket (ice ve disa ) ve denge onemlidir.
Disa donuk-icedonuk
Sinirli- duragan
Canli, hareketli ve iyimser tip
Agirkanli Kisilik
Melankolik kisilik
Ofkeli kisilik



Cattel ve kisilik ozellikleri

16 kisilik etmeni anketi (1965)
Endise

Exvia (iki asiri ug)

Koktencilik (saldirganlik, bagimsizlik ve kendini
yonlendirme derecesi

Yumusak fikirlilik



KISIYE DONUK KURAMLAR

Cooley’in “Baskalarinin Gozlugune Yansiyan
Imge” kurami

Davranislar etkilesimsel niteliktedir.

Birey digerlerinden aldig| tepkilere gore, kendini
degerlendirir.

“Tersine bakan ayna, gozluk” metaforu



GENELLESTIRILMIiS DIGERLERI MODELI (MEAD')

Deneyim yolu ile kisisel ve toplumsal bendeki
degisimler sonucu, kisilik de degisebilir.

Kisiligin ana amacit:bireylerin gizil guclerini
gergeklestirmesi ortaya clkarmasi

¢ ben: bireyin benzersiz, kendiliginden olusan ve
oilincli parcasi

DIS ben:toplumdan deneyimler yolu ile elde edilen
kural ve degerler

Genellestirilmis digerleri: bireyin gelistirdigi
toplumun kendinden beklentileri




YASAM EVRELERI KURAMI

Kisilik yasam boyunca surekli degisim icindedir.
Yasam evreleri sekize ayrilir:

1. 0-1.5 yas:guvene karsi guvensizlik

2. 2-3 yas: ozerklik, utanc¢ ve kararsizlik

3. 3-b yas: girisim ya da sucluluk

4. 6-11 yas: beceri ya da asagilik duygusu

5. 12-18 yas: kimlik ile rol karmasasi

6. 18-25 yakin iliskiler ya da soyutlanma

7. 25- 65 yas uretkenlik ya da kisirlik

8. 65+: umitsizlige karsi bilgelik devri



DIGER BIREYSEL FARKLILIKLAR KURAMI

Ruhsal Analiz Kurami (Freud)

Bilissel MODEL @une)

Sosyal iliskiler Kurami (karen Horney)

Kisisel Yapl Modeli eely)



RUHSAL ANALIZ KURAMI (FRreub)

Bilincaltl (davranislari guduleyen bolge)

Biling oncesi-esigi (gerekli oldugunda
ulasilabilen bilgi, ani ve becerilerin deposu)

Bilinc: bilgi, diistince ve fikir diizeyi

Alt ben (Id), ben(ego), Ust ben (superego)



BILISSEL MODEL (une)

Kisiligi olusturan sistemler: biling, bilin¢ disi ve
kollektif bilin¢ disi (bireyin Gyesi oldugu
toplum,kalitsal irk ozellikleri )

Bilis tarzi boyutu: bilgi toplama ve
degerlendirmede 4 farkl yaklasim:

Anlayan
Sezen
Dusunen
Hisseden



SOSYAL

ILISKILER KURAMI (KAREN HORNEY)

Kisilik gelisimi toplumsal iliskilerin urunudur.

Ebeveyn davranisi onemlidir.

Temel Kisilik turleri

nsan
Insan

Insan

ara sevgi ve yakinlik duyanlar
ardan uzak duran ve bagimsiz davrananlar
ara karsi guclu catismalara girenler



Ki§iSEL YAP| MODELI (KeeLy)

Kisisel yapi, bir beklenti ve iliskiler agl icinde
birbirleri ile iliskilendirilerek hiyerarsik bir
sisteme donusur.

Anlayisli siniflamasina giren bireyden beklenti

Bireyler cevreleri ile iletisim ve etkilesim
yetenegini gelistirdigi oranda etkilidirler.



KISILIK BOYUTLARI (MYERS -BRIGGS GOSTERGESI)

Disa donukluk
Uyumluluk

Dikkatlilik ve caliskanlik
Duygusal duraganlik

Deneyimlere aciklik



ORGUTSEL DAVRANISI ETKILEYEN TEMEL KISILIK OZELLIKLERI

Denetimin kaynagi
Makyavelizm

Oz sayginlik

Oz yonlendirme
Oz yeterlik

Risk Ustlenme
Proaktif Kisilik
Otoriter kisilik

A tipi kisilik



TUTUMLAR VE DAVRANIS

Bir bireye yuklenen ve onun psikolojik bir nesne
lle ilgili dusunce, duygu ve davranislarini
duzenli bicimde olusturan egilimdir.
Tutumlarin islevleri:

Belirli bir nedensellik cercevesi saglama

Pekistirme

Deger aciklama

Benlik koruma gorevi

Celiskileri uzlastirma gorevi




TUTUM VE DAVRANISLAR

Nedene dayali eylem (Fishbein, Azjen)

Kisinin davranislari davranisa iliskin
niyetlerinden anlasilir.

Davranissal niyet, davranisa yonelik tutumdan
ve toplumsal kurallari yorumlamadan olusur.

Toplumsal kurallar, birey icin onemli olan
Kisilerin beklentilerinden ve bunlara uyma
konusunda bireyin gudulenme derecesinden
algilanir.



TUTUM DAVRANIS UYUMSUZLUGU
BILISSEL UYUMSUZLUK KURAMI

Denge kurami (Heider)

Bilissel dengeleme kurami (Rosenberg ve
Abelson)

Uygunluk kurami (Osgood ve Tannebaum)
Objektif Denge yaklasimi (Newcomb)
Bilissel Celiski (Festinger)



TUTUMLAR VE ORGUTSEL DAVRANIS

Is doyumu

Isle dzdeslesme

Orgutsel vatandaslik
Orgutsel baghlik ve sadakat

Ayrimcilik



DUYGU

Affect (tum duygular)
Emotion (bir nesneye karsi)
Mood (ruh hali)

Duygusal Olaylar Kurami (Weiss ve Cropanzano)



DEGERLER

Bireysel farkliliklarin kaynagi
Derin, temel ve genel degerler

Neyin dogru neyin yanlis oldugunu gosteren
Inanclar

Aracsal ve amacsal degerler
s degerleri
Degerlerde kulturel farkliliklar



Film lzlencesi

Genel Degerlendirme ve Tartisma



