


“%
» Spor Yonetimi Tanimi;
i

Yonetim surecinin Qe§lt|l alanlar icin gecerli

_____ olan PLANLAMA, ORGUTLEME,

% f - YURUTME, KOORDINASYON VE

'* DENETIM gibi cesitli islevleri ile bunlara

"~ ligkin ilke ve yéntemler sportif faaliyetler

iIcinde gecerlidir. Bu yaklasim icinde Spor
Yonetimi; Genel yonetimin ilke, yontem ve

\ kurallarinin spor alanina uygulanmasi

olarak kabul edilebilir.
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b $POR YONETIMININ TEMEL AMACI

# Spor faaliyetlerinin akilci ve bilimsel bir sekilde yurttulmesinin
éﬁ' yollarini aragtirmak bulmak ve bunlari genel ilkelere donugsturmektir.
. Bir baska deyisle spor yonetimi; Spor alanina iliskin POLITIKA,
«  KARAR VE HEDEFLERIN gerceklesmesine yénelik faaliyetlerle
~lgilenir.
i E’*ﬁ Spor yonetimine iliskin bu amaclar, cesitli amac ve hedefleri olan
.+ spor alanindaki yonetim unsurlariyla birlikte incelenmelidir.
# Spor Alanindaki Yonetim Unsurlari;
1.SPOR POLITIKASI
2.SPOR TESISLERI
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#* 3.SPOR TE$KiLAT|
»
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4.SPOR YONETICISI
5.SPOR MEVZUATI
= 6.SPOR ORGANIZASYONU dur.
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. Bu unsurlarin verimli bigcimde kullanma usullerini
bulmak yonetim biliminin amaci olmaktadir. Buna gore,

* ' IYi BIR YONETIMIN AMACI;
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%' % AZINSAN
% AZ MALZEME

L
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'\ % AZ ZAMAN
# AZ YER kullanarak daha ¢ok verim elde etmektir.

#* Yonetimin cesitli tanimlarinda, Yonetimin belirli bir takim
Amaclari gerceklestirmekle ilgili oldugu ileri surulmus, bir
baska deyisle Yonetim, basinda bulundugu isletmenin ya
da orgutun amaclarini basariyla gergeklestirmekle
yukumlU olan bir ARAGC olarak belirtilmistir.




" @esitli Yonetim Tanimlarindan gikartilabilecek

b Igellrgln ozellikler;

| ﬁ, 1.Ydnetimden sdz edebilmek icin Snce INSANLAR olmalidir.
%‘ * 2iinsanlar arasinda iSBIRLIGI saglanmalidir.
% t 3.Saglanan igbirligi belirli bir AMACA yonelik olmalidir.

" % 4.Tek bir insan giictiniin bulundugu yerde yénetim olmaz. Oyleyse
belrden cok kisiye bir GRUBA ihtiyac vardir.

> “5.insanlarin bir kisminin yonetici, bir kisminin ise yonetilen oldugu, IKI
. TEMEL BASAMAGI olusturmalari zorunludur.

# 6.Yonetimde mutlak ISBOLUMU VE UZMANLASMAYA gidilmelidir.

* 7.YOnetimin YATAY VE DIKEY olmak Uzere iki EVRENSEL boyutu
vardir.

#* 38.Yonetimin istenen verimi elde edebilmesi igin en sonunda yetki bir
kisinin elinde toplanmalidir. Bu da yénetimin BIREYCI OZELLIGIDIR.

% #* 9.Yonetimin YARATICI SUREC olma 6zelligi vardir.
10.Y6netimin HABERLESMEYE DAYANMA OZELLIGi vardir.
11.Y6netimin SANAT OLMA OZELLIGi vardir.
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guphesz hammaddesi insan olan ve halkla surekli iligki
5@ f«iclnde bulunan spor kurum ve kuruluslarinin DINAMIK bir
' % vonetlm vapisina sahip olmasi gerekir.
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T Ozellikle Spor Ortamini olusturan;

Yonetici, sporcu, egitici, tesis, arag, gere¢ ve sportif
yarisma programlari gibi unsurlar, amaclara uygun bir araya
getiriimelidir.

Bu acidan bakildiginda, Spor Yonetimi;
Sporcu-Yonetici
Sporcu-Spor Tegkilati

Spor Tesgkilati ile Halk arasindaki iligkileri duzenleyen bir
mekanizma olarak da degerlendirilebilir.
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| &OR YONETIMININ OZELLIKLERI
E’l : #J 1.Spor yonetimi dogrudan ya da dolayl olarak insanlarla ilgili
%i’ y hizmetlerde bulunur.

% % 2.Sporun amaclarindan biri de spor yapanlarda diisiinme ve
% elestirme davraniglarini gelistirmektir.

i; 3.Spor yonetiminde, spor yapanlarin davranislarina bakarak
- onlarin basar kazanma durumlarini degerlendiremeyiz. Cunku
&Sportlf hareketlerde sonuca yonelik degerlendlrmeler yarisma

: : - sonucunda elde edilen basari durumuna gore yapilmaktadir.

# 4. Spor kurum ve kuruluglarin bazilarinda spor egitimi almamis
yoneticilere rastlanmaktadir. Bunlari ogrenim ve deneyimleri
olmadan atanmalari uygulamayi guclestirebilmektedir.

# 5.Spor kurum ve kuruluslar ulkenin her yerinde orgutlenmistir.Bu
bakimdan spor yonetimi tum kurumlari etkili ve verimli bicimde
yonetilmesinden de sorumludur.

% #* 6.Spor dogrudan insani hedef aldigi icin toplum kesimlerinin ilgi
% odagidir. Bu nedenle toplumlar ve ideolojik siyasal gruplar, 6zel
ideolojilerini yaymak icin sporu kullanmak isterler.



| ?POR YONETIMININ GOREVLERI

E-i-?»?

%l ﬁ# 1. INSANLARLA ETKILI BICIMDE CALISMA
% # 2. ETKILI BIR ISLETME YONETIMI

% % 3. SPOR ICIN YETERLI FIZIKSEL YAPIYI
HAZIRLAMA

‘% 4. AKILCI BIR SPOR PROGRAMININ
GELISTIRILMESIDIR.
# Goruldugl gibi, SPOR YONETIMININ
¢ GOREVLERI : INSANLAR, FIZIKSEL ORTAM
% VE PROGRAM konularinda yogunlasmaktadir.
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g Bu Cercevede;
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@ #*lvi Bir Spor Yoneticisinin Rollerini Soyle

% ~ Vurgulayabiliriz;
% 1.0turum Baskanhgi Rol(

;2 Teskilatlandirici Rolu
#* 3.Uyqgulayici Rolu
# 4 Politika Saptama Rolu
# 5.Teknik Danismanlik Rolu
i # 0.karar Verici Rolu
%7 Liderlik Rol(




E %POR YONETIMININ PRENSIPLERI
w
¢ #1. TARAFSIZLIK
o *2. YETERLILIK
ss“m?, GUVENCE
*4 ESITLIK

*5. YETISTIRME

#6. GUC BIRLIGI
i * 7. EMEK
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