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anlama geldigini ele almakur. Belli filozoflanin yiizlerce yildan beri
gartigmaya yaptiklan en seckin katkilardan bazilanimin kisa bir 6zeu,
konuyla ilgili bir dizi sonucu —kargt ¢ikmak ya da degistirmek isteye-
‘bileceginiz sonuglar— ortaya sermek icin gereklidir. Bunu, béliimiin
sonundaki Omek Olay 39°da yapma sansimz olacakur.

Egitim Sozciigiintin Enmolojisi

“Education” (egitim) sozciigii Latince bir kdkten tiiremigtir; ama
nedir bu kék? Karsimiza hem “educare” hem de “educere” sézciik-
leri gitkmaktacir. Bunlar okunug ve yazihs olarak benzer sézciiklerdir;
ama anlamlan arasindaki ugurum o kadar derindir ki bunlarin bir
okul miifredatt baglaminda yan yana durabileceklerini hayal etmek
giictiir. Ben insanlan educare/educere meselesinden daha derinden
bélen bagka hi¢bir mesele bilmiyorum; gériiglerinde ve tutumlann-
da insanlarin muhafazakar m reformcu mu, gerici mi radikal mi,
mutlak¢1 mu gorelici mi, realist mi idealist mi olduklan, herhangi bir
konudan daha fazla bu etimoloji sorunu ve igerimleri tizerine tutum-
lanyla ortaya ¢ikacakur.

Educare

“Educare” sozciigii, ogreneni 6zel bir beceriyle donatmak i¢in
“talim ettirmek” anlamuina gelir. S6z konusu beceri, genellikle fizik-
sel bir beceridir; bir miithendis ya da cerrahin, bir tamirci ya da sivaci-
mn el mahareti ya da bir dansc1 ya da futbolcunun ayak mahareti gibi,
ancak aritmetik, mantk ya da dilbilimsel ¢6ziimleme gibi, zihinsel
beceriler denmesi daha dogru olan ve talim gerektiren bagka beceri-
ler de vardir. Biitiin bu 6rneklerin gosterdigi gibi, educare yaklaginn
normal olarak 6zel bir ig ya da meslekle baglanuhidir. Boylelikle, bir
kisi bir muhasebeci, bir sistem analisti, bir su tesisat¢isi, bir imalat
ustasi, bir hemgire ya da bir rahip olma talimi gorecektir. Manutk ya
da dilbilimdeki beceriler, talim ile meslek arasindaki baglantinin di-
ger 6reklerde oldugundan daha dolayl olsa da iletisim becerilerinin
‘gerektigi bircok alanda gegerlidir.
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Bu yorumun genel olarak egitim agisindan iki Snemli uzantis
vardrr. Birincisi, bir okul ya da meslek kurulugunun miifredau ger-
¢evesinde Ogretilen konulann takdin, agirlikh olarak toplumun va
da devletin ekonomik ya da sosyal ihtiyaglanina gore belirlenecektir.
Bir konunun hem 6greten hem de 6grenen igin birincil giidiileni-
mi, o konunun bilgisinin, dgreneni 6zel bir meslek agisindan ne ka-
dar vasith kilacagina baghdir. Bunun anlami, en fazla is imkiam olan
alanlardaki becerilere en biiyiik onceligin verilecegidir. Nerede belli
becerilerin (bazi mithendislik ve ingaat dallar1 gibi) talebinde bir dii-
sil§ varsa, orada bunlan 6gretmek, sliren va da artan talebin oldugu
becerileri (Grnegin, bilgisayar ya da belli bilim dallan i¢in gerekli be-
cerileri) 6gretimeye oranla daha az 6nemli sayilacakur. Herkese ilkog-
retim kosulu getiren 1870 Egitim Yasast'min, biitlin insanlarin ahilaki
bakimdan efitim gorme haklarinin olduguna iliskin biiyiik bir inan-
cin olmasi yiiziinden degil, Endiistri Devrimi'nin ardindan, fabrika-
larda ve igyerlerinde, hesap ve okuma yazma bilen elemanlara ciddi
bir thtiya¢ duyulmas: yliziinden hayata gectigini kaydetmek gerekir.
Egitime iligkin olarak Viktorya Doénemi'nin “ii¢ R™ tanimni buradan
gelir. Educare olarak egitim, bir devletin ekonomik politikalaninin
bir pargasi olarak, egitime tabi tutulanlar da devletin erkek ya da ka-
din hizmetlileri olarak goriilecektir,

Ikinci uzanty, miifredatta neye deger verileceginin —6grenciler ka-
dar ogretmenlerin de zihinleninde— “faydali” gériilen yeye dayanaca-
gidir. Boylelikle, matematik ve fizik 6grenilmeye deger konular ola-
caktir; ¢iinkd ¢ok cesitli mesleklerde bu alanlarda becerikh insanlara
siirekli ihtiyag vardir. Ingiliz edebiyati, giizel sanatlar, sosyoloji gib:
konular, “ilging” olabilimekle birlikte, oncelikler listesinin alt sirala-
rinda yer alacaktir; ¢linkii bunlarin ¢aliyma alaninda higbir dogrudan
uygulamim yoktur. Bizzat dgrencilerin bu tutumu takinmalan 6zel-
likle anlamhdir; 6yle ki birgok sanat, sosyal bilimler ve insanbilimlen
ogrencisi, muhasebe, i§ yonetimi ya da aerodinamik gibi konularmn
ogrencilert tarafindan alaya alur,

Demek ki egitime educare yaklaginu Sgrencileri halihazirda mev-
cut sisteme aligiirmayi tasarlayan bir yaklagimdir ve sertifika, diploma
ya da konuyu ¢alisigini gosteren bir belge vermek suretiyle bir vasfin

* Reading, writing, arithmetic; okuma, yazma, ariemetik. (y.h.n.)
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kazamldigamin yazih onayr miifredatin ofmazsa olmaz bir kogulu ha-
line gelmistir. Ogrenciler bu degerli kigt pargasim kazanmak igin
onlan oldukca sikan konulan ¢ahigirlar ve konu igindeki bell temalar,
strf siav yapanlarin gézde konulan olduklan i¢in ancak ¢ahgplacak-
ar. Ozellikle educare kaygisiyla deli gomlegi giydirilmig dgrenciler,
yilarini resmi Ggrenim igin harcarlar, boylelikle gomlegi kolaylikla
giyebilecek bir kahiba dokiiliider. Gomlege bir ¢ift de atgozliigii ilig-
tirilmis oldugundan, sonugta talebe, bir bigimde kendisi igin segilmis
olani ya da payina diigen rolii pargalayamadikga, bir dolap beygiri gibi
:gabismaya hazir hale gelecekrir.

Educere

“Educere” sozctigiiniin ¢ok farkli bir anlarmi vardir. Bagtaki “e”
harfi (“x” zorunlu olarak diigmiistiir) “-den disan”, “ileriye”, sézciik
;anlanunda da “o ¢ikar” demektir. “Ducere” “slirmek, gétiirmek”
‘anlanuna gelir: Boylelikle, s6zcliiin tamanu “digan ya da ileni gotlir-
mek” anlamina gelir. Educere ilkesine gore yiiriitillen egitim, sonug
olarak, ilk basta bir yetkinlestirme; égrencilerin hem diinyay1 hem de
‘kendisini kesfine izin verme; herhangi bir pragmatik nedenle degil
(bunlarin toplum i¢in ve sonugta toplumun bir 6gesi olarak kendisi
i¢in faydall olacagindan, tesadiifen bu dogru olsa bile), kisi olarak
bu fikirleri ve becerileri ickin olarak degerli olduklarindan fikirleri
izZlemek ve beceriler gelisirmek olarak goriillecektir. Caligmalann-
da tutturdugu y6n bu yiizden digsal giidiilenim —beceri kazanmak,
meslek vb- tarafindan degil, konuyu kesfetmenin oSdiillendirici ve
doyurucu olan igsel giidiilenimi tarafindan belirlenecektir. “Bitirince
bu becerinle ne yapacaksmn?” sorusu hem yersiz hem de sagmadir.
Yersizdir ¢iinkii dncelikle bu konu iizerinde ¢aliymasimin nedeni de-
gildir ve sagmadir; ¢iinkii bu yaklasum benimsemig bir égrencinin
“bitireceginden” bahsetmek anlamsizdir. (Bu, daha sonra iizerinde
duracagimiz bir temadir.)

Gérevleriyle ilgili bu yaklagtmi benimsemis 6gretmenin rolii pe-
dagogdan gok bir kaynak, bilgiyi verenden gok kesif siirecindeki bir
tesvikci. bir “soyleyen”den ¢ok bir “soyleten”dir. Ashnda, bu felse-
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fede, 6gretmen ile dgrenci, bir bolmenin iki tarafinda duran insan-
lar olmak yerine ortak bir girisimin partnerleridir. Ogrenci, fikirleri
yalmizca bagka bir kisinin otoritesi temelinde kabul etmek verine,
kendi bagina diigiinmeye, hatta 6gretmeninden farkh diigiinmeye tes-
vik edilecektir. Bu, zaman zaman, dgrencinin hatalan sayesinde 6§-
renmek zorunda birakilmast anlamina gelebilir. Educere bakig agisi,
bunu bagkalarinin sdyleyecegini sorgusuz sualsiz kabul etmekten daha
saghkl bir slireg olarak goriir. Daha kuvvetli bir ifadeyle soyleyecek
olursak: Bir kigi bagka insanlann yargilanina ne kadar giivenmek zo-
runda kaliyorsa, kendi bagina karar alma yetisinden ne kadar yoksunsa
ve bagka insanlann savundugu degerleri takdir etmekten ne kadar
acizse, educere vaklaginuna gore, bir insan olarak o kadar eksilmistir.

Oxzerklik: Kisaca sdyleyecek olursak, egitimde egemen anlayis olarak
educere alindiginda, egitimin bagta gelen amaci Gzel alanlarda uz-
manlar yetistirmek degil, kisisel 6zerklik olacaktir. Bu goriige gore,
bir kisinin bir diplomay: herkese gosterebildigi igin cgitilmiy oldu-
gunu diiglinmek ~akil hastanesinden taburcu olduguna iliskin raporu
var diye saglam oldugunu iddia etmek kadar— sagmadir. Bu 6zerkli-
& gelistirmek suretiyle kisi meseleleri, yalmzca belli sayida beceriyi
uygulama talimi gdrmesi durumuyla kargilagtinldiganda, daha genis
bir agidan gorebilecektir. O yaratic1 giiglerini artirabilecektir, dyle ki
hem kendisininkinden farkh goriislerin mevcut oldugunu, hem de bu
goriiglerin kuvvetini ya da degerini kabul edebilecektir. Biiyiik bir ih-
timalle diislincelerinde bagnazhk ve dnyargiya rastlanmayacakur, Bu
yaklagimun bir yan (irtindi, kendi bagina ayakta kalabilme ve durumlara
gore davranabilme yetisinin siklikla arandign ¢ok genis bir alanda ki-
sinin yapabilecegi bir katkisinin olmasidir. “Maden daman”nda talim
unsury, boylesi insanlar igin her zaman gercklidir; ama onlar isin ana
vasfl ile zaten donanmug olarak bir¢ok ¢aligma sahasina gireceklerdir.
Boyle bir firmanin baginda olan bir arkadasimin sik sik séyledigine
gore, miihendislik egitimi alnug bir¢ok insan bir fabrikaya adina ek-
lenmig etkileyici vasiflarla girerler; ama boylesi bir endiistride kagiml-
maz olan degisim siirecine uyum gostermekte aciz kalirlar. Educare.
isi almas: i¢in ona yeterli becerileri saglanusur, ancak iste geligme gos-
termesi igin educere yaklastminin unsurlan gereklidir.
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Bu iki yaklagimun aynim ¢izgileri konusunda olabildigince taratsiz
olmaya ¢alisum ve bu yaklagimlar iizerine yapilacak herhangi bir de-
gerlendirme, egitim sisteminde ikisinin de zorunlu oldugunu kabul
-etmelidir. Eger educare’in anlanlmasinda sert, educere hakkinda ise
daha Sviicii bir tutum sergilemigsem, bu modern Batli diinyada ikin-
ciye kary sergilenen genel bir kii¢limsemeye yorulabilir. Baz1 pratik
‘becerilerde egitilmenin degerini savunmak gereksizdir. Ben, egitimi-
min tiimiiyle insan-bilimleri yoniinde tasarlanmig olmasindan biiyiik
tiziintii duyuyorum; bu elbette benim istedigim bir geydi; ama gimdi
keske diyorum, iki bin yil 6nce (ve bildigim kadariyla, bugiin de) Sa-
miler arasinda goriildiigii gibi, araba, radyo ya da televizyon tamirati
gibi “faydah” bir beceri kazanmak i¢in egitilmis olsaydim. Her sey bir
vana, zaman i¢erisinde ¢ok para biriktirmis olurdum. Aym zamanda,
bazi insanlarin havatta bir doyum ve basan hissi duymasinin béyle bir
beceri kazaninasina bagh oldugu da ortadadir. Egittm sorununun bir
pargasi, ¢ogu insamn ¢ok az basan hissi duydugu ya da hi¢ duymadign
ver olan bir okulun “alt tabakas1”dir. Boyle bir grup bedbin gencin,
onlara hem bir odun pargasiyla neler yapilabilecegini gosteren hem
de bunu yapmakta onlari yetkinlestiren miikemmel bir agag isleni
Ogretmeni tarafindan slire¢ icinde nasi doniistiigline tanik olinug-
tum. Ogrencilerin kendi-imgeleri ve belki de bu yolla 6zerklikleri
gelismist.

Ashinda, yetkililerin yalmzca educere ilkesi temelinde egitim
gormiis olduklarint duvydugumda korkuya kapilacagam belli durum-
lar vardir. Eger, bir ameliyattan 6nce bana cerrahin hayaunda hig
ameliyata girmedigi, yalnizca birkag yil sorunlarla nasil bag edecegini
ogrendign séylenmis olsaydi, hayat sigortamin primlerinin tamamen
ddenmiy olup olmadifindan emin olmak isterdim ve endisem, eger
Sliirsem bunun suglusunun cerrah olacaginin sdylenmesiyle hafifle-
mezdi. Ayni sekilde, Kaliforniya'ya gitmekte olan bir Boeing 747’ye
binmis olsaydim ve havada bana bunun pilotun ilk ugusu oldugu,
yol boyunca aletlerin amacim ve kullanim bigimlerini 6grenecegi ve
eger yolculart gidecekleri yere gotiiremezse gorevine son verilecegi
sOylenseydi, Atlantik’i kayikla ge¢mek icin hazirhklara baglardim.

Talimin aksine ¢gitimin dogasim anlamada anahtar olarak educere
Yaklagimum gésterenlerin igaret ettii nokta, egitimin 6zel becerileri
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kazanmanin bir yolu olarak diizenlenemeyecegidir, bagka bir sey de-
gil. Egitim, bu sozciilerin iddia ettikleri bigimiyle, potansiyel olarak
hayatin biitiinilyle ilgili, siirekli bir geydir. Educare’in insanogluna
emek tasarrufu saglayan her tiirlii aleti, lzli ulaggm sistemlerini, he-
sap makineleniyle bilgisayarlan ve hem evde hem de igte en rutin
ve sikial igleri distlenen bir dizi otomatik makineyi sagladig: rahatga
kabul edilebilir. Giizel. Boylece artik hepimizin daha ¢ok bos za-
mani var, sikica iglerden kurtulduk, kadinlar kirkinda iki nesil once
oldugundan daha geng¢ goriiniiyorlar ve aruk iki omzunda demirden
direkler tagiyan okiiz gibi gii¢li insanlara ihayacimmz yok. Sorun ar-
tik kazamlan bu fazladan bog zamani —insanlann istediklerini yapa-
bilecekleri zamam— nasil degerlendirecegimiz sorunudur. Educare,
bu konuda bize yardimci olamaz ve eger yanit saatlerce Amerikan
pembe dizileri izlemek, kendi kendine sikilmak ve artan bir oranda
alkol kullanmak olacaksa, koca kayalarn dagin tepesine gikarma isinde
Sisyphus’a yardimer olmamuzin daha iyi olup olmayacag sorulabilir.
B. F. Skinner’in soyledig gibi, eger egitim, “6grenilen unutulurken
akilda kalanlar” ise bir kiginin egitim diizevini, ekonomik ya da bagka
bir nedenle belli bir bigimde davranma zorunda kalmadig saatlerde
yaptiklan gosterir diyerek bu diiglinceleri dzetleyebiliriz:

Kald: ki diinyada educare’in saglayabilecegi her seye sahip olmak
ama yine de ~bu tanim geregi~ egitimsiz olmak mimkiindiir. Bir ki-
sinin bir siirt evi ve bir otomobil filosu olabilir ama o kigi egitm
agusindan hila karacahil kalabilir; kisi kolunun uzandin biidlin okullan
bitirmig ama yine de darkafah kalnug olabilir; kisi Concorde'u diin-
yamn her yerine ugurabilir ama hala kg kalabilir; kisi organ nakli
yapabilir ama yine de cins aynmaist kalabilir; kisi ¢evrenin korunma-
sinda bir uzman olabilir ama hala tiirdegi oldugu insanoglundan nefret
edebihr; kisi birgok dili akica bir bigimde konusgabilir ama bu dillerden
herhangi biriyle séyleyebilecegi dige dokunur bir goriisii olmayabilir
(iki dil bilen bir sekreterin miistehzi tanumm “iki dilde cahil biri”dir).

Egitimde educere yaklagiminin degerine inanmus birinin baghca
sorunu, educare 1¢in tasarlanmug bir sistem i¢inde educere’e bir yer ya
da zaman bulma sorunudur. Ogrencilerin kendi baglanina diisiinme-
ye, ¢abymalanim 6zerk olarak yiirlitmeye, zihinlerinde bir ik yakan
va da hayal gii¢lerini zorlayan dersler ve konular almaya tegvik edil-
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melerinin gerekli oldugunu kabul ediyorsak, bu 6zet ders kitapla-
n. hiikiimetin ve toplumun talepleri ile beceri kazandirmaya agirhik
veren bir sistemde nasil miimkiin olur? Demokrasi gibi, educere de
ancak birkag¢ kisinin kafasindaki bir ideal ya da derste yirminci kere
tortu kayalan anlatan cografya Sgretmeninin goéziindeki bir pinin
mdir? Bu soruna ge¢meden Once, genel olarak egitim siirecinde ve
bzel olarak da otoritesinin dogasi ve kaynagi konusunda, merkezi bir
sorun olan dgretmenin rolii sorununa egilmeliyiz.

Ogretmenin QOtoritesi

“QOtorite"” sdzcligli (Latince “auctoritas™) ilgingtir. Anlam, aym

kokten gelen “author” (auctor) sdzcligii tstiinde digtindligiimiiz-
de ortaya ¢ikar, Bir author bagkalaninin tepki verdigi bir oncii, bir
kaynak, fikirlerin, imgelerin ve karakterlerin sunucusudur. Bagkalan
onun ¢aliymalanm elestirebilir ve hatta bunlan onun yetebildiginden
daha ilen gotiirebilir; ama o her seye ragmen bu isi baslatandir, bun-
larin katalizoriidiir. Bu yiizden, otorite olan her kisi, bir grup i¢inde
belli yonleriyle insanlann ne diigiindiiklerini degilse bile ne yapukla-
nnt ve sylediklerini kontrol eden kisi olarak tamimlanabilir. Ogret-
hen genel olarak otorite sahibi bir kigi —ya da eger otoritesi yoksa,
edinmesi gereken kigi~ olarak goriiliir. Bu otorite neye dayamr ve
bunun educare/educere ikiligiyle ne iliskisi vardir? Bu soruyu, tar-
tiyma agisindan tanidif oneme gore asagrdan yukanya ozetleyecegim
{(bana gore elbette) alt1 olasi yamt bulunabilir.
(a) Gelenek: Belli bir sosyal mevkiden ve belli mesleklerden insanlar
geleneksel olarak otorite saygist gormiislerdir: Monarsi, aristokrasi,
ruhban simfi, tip meslegini icra edenler vb. Bunlar arasinda, kusku-
suz 20, yiizyila kadar, 6gretmenler de sayilabilir. Ogretmenlerin bir
cemaatin goziindeki otoritesi Oliver Goldsmith'in Metruk Kéy (The
Deserted Village) siirinde tiim canhlifnyla anlatilmigtir:

Orada, yonetilmesi beceri isteyen giiriiltiilii miilkiinde
Ugragird1 koy hocasi kiigitk okulunun egitimiyle.
Sert bir adamd hoca, goriislerinde de kaayds;

385

eed





