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OZEL EGITIMDE DEGERLENDIRME

v Ogrencilerin akademik, davranissal ya da fiziksel
ozelliklerini belirlemek ve bu 6zelliklere uygun
yasal ve egitsel kararlar alabilmek amaciyla veri
toplama stirecidir.

Degerlendirme:

v Ogrencilere ne 6gretecegimizi, nasil
ogretecegimizi, 6gretime nereden
baslayacagimizi bulmak ve
ogrencimizi tanimak icin ozel
egitimin degisik asamalarinda cesitli
olecme ve degerlendirmeler yapariz.
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TARAMA / GONDERME

v' Tarama degerlendirme siirecinin ilk asamasidir.

v Okulda 6grenme ve davranis sorunu olan
ogrencilerin uzman Kisilere gonderilmesi ile
ilgili kararlari almak i¢in yapilan veri toplama
calismalaridir.

v' Tarama yaparken okuldncesi ve ilkogretim
donemindeki ¢ocuklara farkli yaklasimlar
uygulanir.




TARAMA / GONDERME

Okul oncesi ¢cocuklar; 6 yasin altindaki cocuklar1 degerlendirme,
yetersizligi olan cocuklari arama bulma etkinligidir.

Ilkégretim égrencileri; ilk kez bir okula katilan ya da yeni okula transfer
olmus cocuklar icin tarama gerekir.

Tarama stirecinde formal ve informal teknikler kullanilabilir.

Uzman yapimi testler, 6gretmen yapimi testler, gozlemler, kontrol listeleri,
gorusmelere yer verilebilir.



TANILAMA

Basvuru/Gonderme asamasi tanilama stirecinin ilk adimidir.
Merkeze tanilamaya gonderilen 6grenci icin su islemler yapilir:

L Basvuru Nedeni; 68rencinin yetersizliginin bilissel, duyussal ve devimsel
olup olmadigi ve ne tiir 6grenme ve davranis sorunlari oldugu aciklanir.

O Bireysellestirilmis Degerlendirme Plani Hazirlama; 68rencinin

oncelikle sorunlari belirlenir ve bu sorunlari ¢ozmek icin kimlerin, ne
zaman, nerede ve ne tur araglarla o6l¢iim yapilacagina karar verilir.

O Uyvgulama Puanlama ve Yorumlama; 68renci sorununa uygun formal ve
informal teknikler uygulanir, puanlanir ve yorumlanir.

U Sonuclarin Rapor Edilmesi; degerlendirme sonuclari birlestirilir,
tartisilir ve 6grencinin yeterli ve yetersiz 6zellikleri belirlenir.



OZEL EGITIME UYGUNLUGU BELIRLEME

Ogrencinin 6zel egitime uygunluguna bakarken
yonetmelikte belirtilen uygunluk 6l¢titiintin
karsilanip karsilanmadigina bakilir.

Ogrencinin 6zel egitime uygunluguna bakildiginda 3
sonuc cikabilir:

1. Hicbir 6zel egitim destegi almadan ayni sinifta
egitimine devam etmesine

2. Kaynastirma 6grencisi olarak kendi sinifinda
| egitim almasi ve é6grenci icin BEP hazirlanmasi

3. Ozel egitim okulunda/sinifinda (ayr1 egitim
ortaminda) BEP dogrultusunda egitimini
surdurmesi




PROGRAMI PLANLAMA

v'  Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne (2006) gore “Bireysellestirilmis
egitim programi (BEP), 6zel egitime ihtiyaci olan bireylerin gelisim
ozellikleri, egitim performanslari ve ihtiya¢lari dogrultusunda
hedeflenen amaclara yonelik hazirlanan ve bu bireylere verilecek
destek egitim hizmetlerini de iceren ozel egitim programidir.”

v BEP, BEP gelistirme birimi tarafindan hazirlanir.



PROGRAMI PLANLAMA

v" Oncelikle 6grencinin var olan performans diizeyi belirlenir.

v’ Ogrencinin var olan performans diizeyinin bilesenleri;

a. Ogrencinin program alanlarina gore yapabildikleri ve yapamadiklari
b. Ogrenciyi akran grubuna gore karsilastiran bilgiler

c. Ogrencinin programa katilm diizeyi



PROGRAMI PLANLAMA

v" Oncelikle 6grencinin var olan performans diizeyine gore kisa dénemli
amagclar (K.D.A) ve uzun donemli amaclar (U.D.A) belirlenir.
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PROGRAMI PLANLAMA

Amaclar belirlendikten sonra 6gretim siireci, yapilacak etkinlikler,
degerlendirme sekli belirlenir.

Programi planlamada degerlendirme sorular1 “Ogrencinin
bireysellestirilmis egitim programi neyi icermelidir?” sorusuna
odaklasmalidir.

Ogrenci icin hangi desteklere ihtiyac var?
Hangi uzmanlar ekibe katilacak?
Ekip tyeleri programda hangi uyarlamalara yer vermelidir?

Ogretim nerede baslamalidir? Gibi sorulara program planlanirken cevap
verilmelidir.



OGRENCIDEKI DEGISIKLIKLERI VE
ILERLEMELERI DEGERLENDIRME

v Ogretim programi uygulanmasi
sirasinda da degerlendirme yapilir.

v Bu adimin amaci;

1. Ogrencideki ilerlemeyi belirlemek

2. llerleme yoksa 6grencinin
ogretiminde degisiklik yapilip
yapilmayacagini belirlemek

v Ogrencideki ilerlemeleri 6l¢mek icin
degerlendirme yapilir ve 6grencinin
basarisi belgelenir.




OGRETIM PROGRAMINI DEGERLENDIRME

PROGRAM
DEGERLENDIRMESI




OGRETIM PROGRAMINI DEGERLENDIRME

amacina ulasip ulasmadigina, 6grencinin 6gretim so
var olan performansina, programa devam edip
etmeyeceklerine, programin basarisi hakkinda bu gibi
sorulara cevap vermek icin degerlendirme yapilhr.

programlar: duzeltmek, etkill olan programi deva
ettirmek i¢cin programi incelemek gerekir.

e Programda uyarlama yapilacak mi, programda neler
gerceklesti bunlara bakmak i¢in program degerlendirilir.




DEGERLENDIRME ILKELERI

eceriler'seciimeliair.
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o Ogretilecek beceri

e 1. Baska bir beceri icin 6nkosul olan

e 2. Ogrencinin kendine giivenini artiran

e 3. Cok ortamda gerceklesen

o 4, Ogrenci i¢in islevsel olan

e 5. Gozlenerek 6grenilen beceriler olmalidir.

Gecerli ve glivenilir bir 6l¢me yapabilmek icin bir planlama olmasi gerekir.
Degerlendirme ne zaman, nasil yapilacak, kayit edilmelidir.

Ilke 3. Ogrencinin performans verileri siklikla toplanmalidir. I

Degerlendirmeler ontest-sontest uygulamalari ile gerceklesir. Ancak bunlar
basariy1 belirlemede yeterli degildir. Ogretim siiresince diizenli araliklarla planl
olarak veri toplanmali, geri dontit verilmeli ve program ona gore uyarlanmalhidir.



DEGERLENDIRME TURLERI
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testler

Olgiit bagimh

e Gortusmeler

Grup basari testleri
Portfolyo

degerlendirmesi

Anketler

Bireysel basari

testleri

Beceri analizi Kontrol Listesi

Psikolojik testler Derecelendirme

olcekleri

Dogrudan gozlem



DEGERLENDIRME TURLERI
Formal Degerlendirme Tiirleri

Standartlastiriimis Basar Testleri

v Standartlastirilmis basari testleri normu esas alan testlerdir.

v" Normu esas alan testler bir 6grencinin performansi ayni yasta ya da
ayni sinif duzeyinde diger 6grencilerin performans ortalamasi ile

karsilastirir.

Grup Basgarti Bireysel Bagsarti

Testleri Testleri




DEGERLENDIRME TURLERI
Formal Degerlendirme Tiirleri

Grup Basari Testleri

v Ayni anda biiyiik bir gruba uygulanabilen testlerdir.

v Genel egitim 6gretmenleri tarafindan sinifa ya da programa girmesi
gereken ogrencileri belirlemek istediginde kullanihr.

v' Daha ¢ok tarama amach kullanilir.




DEGERLENDIRME TURLERI
Formal Degerlendirme Tiirleri

Bireysel Basari Testleri

v' Bir uygulayici tarafindan bir defada yalnizca bir Kisiye uygulanabilen
testlerdir.

v' Ozel egitim 6gretmeni ya da psikolog tarafindan uygulanir.
v’ Egitsel kararlar vermek icin kullanilir.

v Grup testlerinden daha yararhdir.




DEGERLENDIRME TURLERI
Formal Degerlendirme Tiirleri

Psikolojik Testler

v' Ozel gereksinimli 6grencilerin degerlendirilmesinde, 6zellikle
ogrencinin zihinsel ya da 6grenme yetersizligi ile ilgili olup olmadigini
tanimlamak i¢in kullanihr.

v Genel amaci 6gretim durumlarinda 6grencinin 6grenmesini etkileyen
temel yeteneklerini 6l¢cebilmektir.
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_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Programa Dayali Degerlendirme

v
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Sinif ya da okul programlarindaki amaclara dayal olarak 6grenci
performansinin degerlendirildigi degerlendirme tirudur.

Degerlendirme siiresince programda yer alan bilgiler ve becerilerle,
ogrencide var olan bilgi ve beceriler karsilastirilir.

Programa dayali degerlendirmede;
Ogrencinin beceri diizeyi basvuru éncesinde belirlenebilir.
Beceri analizindeki yerine gore 6gretim kararlari alinabilir.

Hangi becerilerde yeterli oldugu, gelecekte hangi becerilere yer
verilecegine karar verilebilir.

Sinif 6gretimi ile 6grencinin BEP’i arasindaki gelismeyi izlemek
mumkiin olabilir.

Programin etkililigi stirekli olarak degerlendirilebilir.



_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Olciit Bagimh Degerlendirme

v' Bireyin kendi icindeki farkliliklara yonelir.

v Ogrenciyi baska 6grencilerle kiyaslamaz, kendi icinde
degerlendirir.

v' Ogrencinin belirli bir alanda yeterliligini ve yetersizligini
aciklar.

v' Test maddeleri ve degerlendirme olciitii gozlenebilir ve
oOlctilebilir oldugu icin bu testlerin giivenirligi ve gecerligi
yuksektir.

v Ogrencinin 6gretim oncesi, 6gretim an1 ve sonrasinda
performansini ortaya koyar.



_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Portfolyo Degerlendirmesi
OGRENCI
URUN
v Ogrenci iiriin dosyasi (portfolyo); DOSYASI

ogrencilerin sinifta, okulda ve evde yaptigi
urtinleri iceren bir gelisim dosyasidir.

v’ Portfolyolar,
-belli bir zamanda toplanmis davranis 6rneklerini
-cesitli ortam ve kosullarda gelistirilmis trtnleri

-dogal ortamda sikca yapilan gorevlere iliskin
urtnleri

-0gretmenin degerlendirme bilgilerini
-0grencinin Urtin tercihlerini icerir.




_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Beceri Analizi
U EGHRIMNEGER: S SM v Beceri Analizi; Ogretmenin karmasik bir
becerinin 6gretimini kolaylastirmak amaciyla

1. Ut masasin agar. becerinin alt adimlara ayristirmasidir.
2. Utiiyii fise takar.
3. Gerekli 1s1y1 ayarlar.
4. Mendili masanin

uzerine serer.
5. Utiiyii eline dik bir
sekilde alir: Ogrencinin hangi basamakta olduguyla ilgili
6. Masaya paralel tutarak fikir verir.
mendilin her yerine
surer.
7. Utiiyi dik olarak
masanin kenarina
koyar.
8. Utiiyl fisten ceker.

Ogretilecek beceri veya kavramin hangi sirayla
ogretilecegine yardimci olur.

Ogretimi kolaylastirir, hizlandirir ve objektif bir
degerlendirme saglar.




_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Dogrudan Gozlem

v'  Gozlemsel Degerlendirme; belirli bir
ortamda ve zamanda 0grencinin hareketlerini
ve davranislarini dogrudan izlemeyi, dinlemeyi
ve kaydetmeyi icerir.

v' Gozlemden 6nce 6gretmen neyi, nerede, ne
zaman, neden gozleyecegini aciklamali ve
planlamalidir.

v' Ik yapilacak is g6zlenecek davranisin acik ve
anlasilir bir sekilde tanimlanmasidir.

v' Bir davranisin siklig1 ya da olusma siiresi
gozlenebilir. Ornegin 6gretmen boncuk dizen
bir cocugu dogrudan gozlemleyip kayit edebilir.



_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Tiirleri

Hata Analizi

v Hata analizi; okuma, yazma ve
matematik alanlarinda verilen gorevlerde
yaptiklari hatalar1 ve giicliik alanlarini
belirlemek icin calisma 6rneklerini
inceleme teknigidir.

v Ornegin, 6grencilerin matematik
islemlerinde yaptiklari hatalari dogru ve
yanlis diye iki gruba ayirmak onlarin
performansini belirlemede yeterli
degildir.

X
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v'  Hatanin oruntusu bulunarak, neden hata
yapildigin1 bulmak gerekir.



_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Tiirleri

Goriismeler

v Genellikle yiiz ylize yapilan sozel iletisimdir.
v Anne, baba, 6gretmen ya da 6grenci ile yapilabilir.

v' Ailenin egitime katilimini saglar ancak siibjektif
degerlendirme olasiligl yuksektir.




_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Anketler

v Anne-baba, 6grenci ya da baska bir uzmandan bilgi saglamak icin
ogretmenlere hizmet eden soru grubudur.

v Yiiz yiize goriismelerde doldurulabilir, ya da yazili olarak mail yoluyla
doldurulabilir.

0 I Seri 2

Kategori 1 ;
Kategori 2 Seril
Kategori 3
Kategori 4



_ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Turleri

Kontrol Listesi

v' Ogrencilerin gelisimini ve yeterlik diizeyini
degerlendirmek amaciyla kullanihr.

v Degerlendirme icin gereksinim duyulan
bilgiye gore bir ya da daha fazla gozlemi
icerebilir.

v Ogretmenler ya da ekip kontrol listesi
hazirlarken ¢cocugun gelisim ve beceri
alanini arastirr, listede yer alacak
maddeleri ac¢ik ve belirgin olarak tanimlar
daha sonra da kayit formunu desenler.




~ DEGERLENDIRME TURLERI
Informal Degerlendirme Tiirleri

Derecelendirme Olgekleri

v' Amaci, 6gretimi planlamak amaciyla cocuklar hakkinda gereKli bilgiyi
hizlica tanimlamaktir.

v Ogretmenler kendi siniflarina uygun 6lcegi kendileri gelistirebilirler.

v Ogretmene 6grencinin belirli bir 6zelligi hakkinda detayl bilgi verir.

0 1 2 3 4 S

Kesinlikle Katilmiyorum  Karasizim  Kismen Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katihyorum Katihyorum




: OGRENCI BASARILARININ
DEGERLENDIRILMESININ YASAL DAYANAKLARI

v' 573 Sayih Ozel Egitim Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname’nin 16.
maddesi, [Ikogretim Kurumlar1 Yonetmeligi'nin 12. maddesi ve Ozel
Egitim Hizmetleri YOonetmeligi'nin 24. maddesi kaynastirma
ogrencilerinin basarilarinin nasil degerlendirilecegini soyle belirtilmistir;

v' “Kaynastirma yoluyla egitim ve dgretimlerini siirdiiren égrenciler devam
ettikleri okulun sinif gecme ve sinav yonetmeligine gore degerlendirilirler.
Ancak bireysel ve gelisim ozellikleri dikkate alinarak, sinavlarda gerekli
onlemler alinir ve diizenlemeler yapilir.”

v' [lkégretim Kurumlar: Yonetmeligi'nde (madde 33) 6grencilerin basarilari
dort ayri not ile (5,4,3,2), basarisizliklari tek bir not ile (1) degerlendirilir.

v' Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'nde de basarilar dort ayr1 not ile
degerlendirilir, basarisizliklari ise not ile degerlendirilmez.




SINAV UYARLAMALARI
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SINAV UYARLAMALARI
Sinav Ortamina Iliskin Uyarlamalar

v Sinav uyarlamasi; yetersizligi olan
ogrencilerin basarilarini daha iyi
belirleyebilmek icin sinav materyallerinde

ve islemlerinde yapilan kabul edilebilir
degisikliklerdir.

v' Ortam uyarlamasi; degerlendirmenin

gerceklestigi ortam ve kosullarda yapilan
degisikliklerdir.

v Sinav siiresince sik sik ara vermek, teyp,
braille alfabesi kullanmak, kullanilan
materyaller, sinif disinda bir ortamda sinav
olmak gibi.



SINAV UYARLAMALARI
Sinav Stuiresi ve Zamanina Iliskin Uyarlamalar
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v’ Siire ve zaman uyarlamasi; yetersizligi
olan 6grencilerin sinav stiresinde ve
zamaninda yapilan degisikliklerdir.

v EK siire vermek, ayri sinav oturumu
diizenlemek, sik ara vermek, kisa sureli
oturumlar yapmak gibi.




SINAV UYARLAMALARI
Sinav Soru ve Yonergelerinde Uyarlamalar

v Sinav soru ve yonergelerinde
uyarlamalar; 6grencinin soruya
ulasmasini, anlamasini kolaylastiran
yontemler kullanmaktir.

v Sinav formatinda degisiklik yapmak, braille
alfabesi ile soru hazirlamak, buytk punto
kullanmak, az sayida soru olusturmak,
anahtar sozcuklere yer vermek

v Standart islemlerde degisiklik yapmak,
sinav gorevlisinin sorulari yuiksek okumasi,
yardimci araclara yer verebilir, materyal,
cihaz kullanimini saglamak, ses ytikseltici,
biuiyutec, bilgisayar, kaset gibi.




SINAV UYARLAMALARI
Sinav Sorularina Yanit Verme Uyarlamalan

v Sinav sorularina yanit verme
uyarlamalari; 6grencinin degerlendirme
sorularini nasil yanitladigi ile ilgili

degisikliklerdir.

v Yanit formatina gore, sozel tepki alma,
isaret dili kullanma, yazili tepki alma,
braille alfabesi kullanma, isaretleme
yapma, cizgili kagit ya da kareli kagit
kullanma, g6z hareketlerini kullanma vb.

v' Yardimci cihazlar kullanma, isitme cihaz,
ses kayit cihazi, sozlik, hesap makinesi,
bilgisayar programlari vb.




SINAV UYARLAMALARI
Baska Uyarlamalar

Motivasyonu Artirmak

v Sinav endisesinin oniine gecmek iizere 6grencileri sinava bedenen ve
zihnen hazirlamak, moral vermek gerekir.

Sinav Oncesi Hazirlik Cahismalari

v Sinav alma becerilerinin 6gretimi, sinav formatlarinin 6grencilere tanitimi,
yapilabilir.

Ogrencinin Performans Diizeyini Temel Alan Uyarlamalar

v Ogrencinin bulundugu sinif diizeyinde degerlendirmeye tabi tutulmasi,
basarisiz olmasina yol agabilir.

v Bu nedenle sinif diizeyinden cok performans diizeyi esas alinarak sinav
iceriginde degisikliklere yer verilmelidir.



ALTERNATIF DEGERLENDIRME

v Alternatif degerlendirme; yetersizligi olan 6grenciler icin

degerlendirme sisteminin bireysellestirilmesini olanakl kilan islemler ya
da stratejilerdir.

v’ Alternatif degerlendirmede, 6grenci performansi, degerlendirme

sisteminde baska puanlarla rapor edilmelidir. Alinan ol¢tut diger 6grenci
standartlarindan farklidir.



ALTERNATIF DEGERLENDIRMEYI GELISTIRMENIN
TEMEL ILKELERI

‘ Ogrenci katilim ilkelerini gelistirmek '
erformans diizeyinin nasil ol¢iillecegini
- kararlastirmak

uclarin nasi

AICTIIAUITTVE SCICIICKSC

sonuclarinin nasil birlestirile



Onerilen Alternatif Degerlendirme Yontemleri

e Cesitli ortamlarda 6grenci davranigslarin kayit etmek
l

o Kontrol listeleri, yuz yuze goriusmeler, anketler, derecelendirme
olcekleri

GORUSME

 Ogrencilerin gecmiste ve su anda var olan okul ve is raporlarin,
saglk 6zgecmisini, standart test sonuclarini incelemek

e Informal degerlendirme teknikleri (portfolyo incelemesi, oyuna
dayali degerlendirmeler vb.)




