Yetiskin Egitiminin Temel Ozellikleri ve Yetiskin Egitiminde Program Alanlar
Yetiskin

Yetiskinlik ,”bebeklik™,” ¢ocukluk™, “ergenlik”, terimleri kadar agik bir kavram degildir.
Yetiskinlik, yasamin ¢ocukluk ve genclik donemine gore ¢cok daha uzun bir dénemi kapsar.

Yasal olarak ¢ogu zaman 18 iistii bir yas donemine denk diiser.

"Yetiskin”, sozctigli Latince biiyiimek fiilinden gelmektedir. Dolayisiyla yetiskin en basit
tanimla biiylimils kisidir. Yetiskinligin, biyolojik ve toplumsal yaslanma ile bir tutulmasi
ortak yonelimlerden birisidir. Biyolojik yaslanma insan organizmasinin yapi ve isleyisinin
zaman i¢inde degisimine dayanir. Bu agidan bakildiginda bireyin {iretebilecek yasa gelmesi,
bir baska anlatimla ergenlik donemine girmesi biyolojik olarak yetiskin olmayr belirler.
Toplumsal yaslanma ise, bir bireyin zaman igindeki rolleri tistlenmesi ve terk etmesindeki

degisimlere dayanir.

Birey dogumdan 6liime, hem toplum tarafindan diizenlenmis evrelerden, hem de biyolojik
evrelerden geger. Toplum, degisik yaslarda olunacak ve yapilacak seyleri tanimlar, buna “yas
normlar1” adi verilir. Ornegin bir erkek ya da kadin icin en uygun okulu bitirme, evlenme,
cocuk sahibi olma, emekliye ayrilma yasini toplum belirler. Yas normlar1 bazen resmi
kurallarla da diizenlenebilirler. Ornegin segimlerde oy verme yasi, asgari evlenme yas,
stirlicii belgesi alma yasi, emekliye ayrilma yas1 boyledir. Yas normlar1 yasa uygun roller
konusundaki beklentiler agisindan gayri resmidirler. Toplumun bireylerden yasina uygun
davranmasi konusunda beklentileri vardir. Toplumda, bir is-meslek sahibi, es, anne, baba gibi
rolleri yerine getiren kisi yetiskindir dedigimizde yetiskinin toplumdaki sorumluluklarina

vurgu yapiyoruz demektir.

Yetiskinlik psikolojik a¢idan tanimlandig1 zaman “bagimsizlik™ ile ilgili bir kavramdir. Kendi
yasamlarini yonetme sorumlulugunu {istiine alan, kendi kararlarin1 vermeye kendini hazir
hisseden kisi yetiskindir. Kisinin kendi kararlarin1 verme yetenegi, bir baska anlatimla 6z
yonetimli olmaya iliskin benlik algisi, yagsamin erken doneminde baslayarak, biyolojik olarak
olgunlastik¢a, toplumdaki c¢esitli rolleri yerine getirmeye basladikca, birikimli olarak gelisir
ve birey is sahibi oldugunda, evlendiginde kendisinin ve toplumun goziinde yetiskinlik statiisii
kazanir. Glinlimiizde daha egitimli ve daha iist sosyo ekonomik diizeylerde yetiskinlik

esiginin daha ileri yagslara 6telenmesi yoniinde bir egilim oldugundan da s6z edebiliriz.



Yetiskinlerin deneyimleri ve ger¢ek yasam sorunlar1 belirleyicidir. Yetiskinden beklenen
ogrencilik rolli, yetiskin olmanin getirdigi rol ve sorumluluklara gore ikinci plandadir.
Yetiskin egiticileri, yetigskinlerin toplumdaki temel roliiniin Oncelikle so6zii edilen
sorumluluklart yerine getirmek oldugunu, egitim bu sorumluluklar1 dikkate aldiginda ve
O0grenmenin igerigi bu sorumluklarla iligkilendirildiginde yetiskinler i¢in anlamli olacaginm
dikkate almalar1 gerekir. Yetigkinlere verilecek egitimin ¢ocuk ve genclere verilen egitimden

farklidir, farkli egitim yaklagimlar1 gerektirir.

Yetiskinlerde Ogrenme

Yetiskinlerin 6grenme yetene§i konusunda Oncli aragtirmalardan birisi 1928 yilinda
Thorndike tarafindan yapilmistir. Bu arastirma yetigkinlerin de 6grenebildigini ve yaslanan
kimsenin zekasinin anlamli bir bigimde azalmadigin1 gostermektedir. Genel saglik ve enerji,
o0grenmeye ilgi duyma ve firsatlar 6grenmeyi zekddan daha c¢ok etkilemektedir(Aktaran,
Biilbiil, 1991)Yetiskinlerde 6grenme psikolojisi ile ilgili yapilmis arastirmalar topluca
degerlendirildiginde yetiskinlerde:

e Tepki hizinin azaldigi, yani 6grenme hizinda diigmenin oldugu,
e Problem ¢ozme yeteneginde gerilemeler oldugu,
e Devinsel becerilerin geriledigi, buna karsilik sézel yetenek ve kavrayis bakimimdan

ilerlemeler oldugu goriilmektedir.

Arastirmalardan ¢ikan ¢ok Onemli bir bulgu, baslangigta erisilmis egitim diizeyi ne kadar
yiiksekte, zihinsel gerileme de o denli az olmaktadir. Egitim diizeyi diisiik olup, siradan
islerde c¢alisanlarda zihinsel gerileme daha ¢ok olmaktadir. Buna goére 6grenme yetenegi
araliksiz kullanma ile korunabilmektedir. Yasli kimseler kendi hizlarinda gencler kadar

ogrenebilmektedirler.

Yetiskinlerin yasin ilerlemesine bagli kayiplarmi, c¢evrenin etkisi telafi etmektedir.
Muhakeme, hiz ve algilama kayiplarina karsi, zihinsel faaliyetlerin canliligmi siirdiirmesi
kaydiyla, tecriibe ve bilgi bu kayiplar1 dengelemektedir. Burada giidiillemeye bagh faktorlerin
de rol oynadigin1 soyleyebiliriz. Yetiskinler 6grenme c¢abalarini, 6zellikle kendi kisisel
ilgilerinin toplandig1 tecriibe alanlarma yogunlastirabildikleri takdirde 6grenmeye devam

edeceklerdir.



Yetiskin Egitiminin Temel Ozellikleri

Yetigkin egitimi toplumda yetiskin olarak diisiiniilen kisilerin ihtiya¢larina gore diizenlenmis

olan ve yetigkinlerin 6grenmelerine olanak saglamak iizere planlanan diizenli iletisim siireci

olarak tanimlanabilir. Bu iletisim siirecinin temel 6zellikleri sunlardir:

1.

Yetiskin egitimin hedef grubuna, herhangi bir 6rgiin egitim kurumunun tam zamanli
programlarina devam eden belli yas grubundaki ¢ocuk ve gencler disinda kalan

herkes girmektedir.

Yetiskin egitimi hedef gruplar1 belli, amaglar1 diizenli, planli bir egitimdir.

Yetigkin egitimi, amaglanan egitimin icerigi ne olursa olsun, diizenlenirken ve
uygulanirken, yetigkinlerin bireysel 6zelliklerinin dikkate alindigi, kurallarin esnek
tutuldugu bir egitimdir.

Yetiskin egitimi programlarinin igerigini bireyin ve toplumun ihtiyaclar1 belirler.

Yetigkinlerin 6grenme ihtiyact duyduklari her konu yetiskin egitiminin kapsamina

girer. Yetiskinlerin 6grenme ihtiyaglar ¢esitlenmistir.

Yetiskin Egitiminde Program Alanlari

Yetiskin egitimi programlar1 bes temel grupta ele alinmaktadir(ILowe,1985):

1. Tamamlama egitimi. Okul egitimine denklik saglayan okuma yazma programlari,

yetigkinlere sunulan acik egitim programlari, disaridan bitirme programlar1 bu baglik
altinda ele alinabilir. Bu programlar orgiin egitimin eksikliklerini tamamlamaya ve

diploma kazanmaya yoneliktir.

Mesleki ve teknik yeterlilik icin egitim. Yetiskinlerin yeni bir meslek edinmelerine,
sahip olduklart meslekteki niteliklerini gelistirmelerine ve mesleki yenilikleri

izlemelerine olanak saglayan egitimdir.

Daha iyi saghk, refah ve aile hayati icin egitim. Toplumsal yasamin niteligini
yiikseltmeye doniik programlardir. Saglik egitimi, ana-baba egitimi, beslenme egitimi,

niifus planlamasi egitimi gibi.



4. Yurttashk egitimi -siyasal ve toplumsal yeterlilik icin egitim. Bireyin icinde
yasadig1 toplumun siyasal yonetimine katilmasini, aktif bir yurttaghik bilinci ve

demokratik bir anlayis gelistirmesini amaglayan programlardir.

5. Oz-doyum icin egitim (kendini gerceklestirme). Bireylerin dgrenmekten mutlu
olduklari, doyum sagladiklar1 programlardir. Mesleki bir amag giitmeyen sanat, spor

icerikli programlardir.
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