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 Sağlık sektörü reformu

Nedenleri

Amaçları

Sonuçları 



SAĞLIK SEKTÖRÜ REFORMU



Sağlık Sektörü Reformu

 Sağlık sisteminin performansını geliştirmek için yapılan 
anlamlı ve amaçlı değişikliklerdir.

 Sağlık politikalarını ve kuruluşlarını değiştirmeye yönelik 
faaliyetler

 Sağlık reformu;

 önceliklerin belirlenmesi,

 politikaların geliştirilmesi,

 politikaların uygulanacağı kurumlarda reform

 yapılmasını kapsar.
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Sağlık Sektörü Reformunun 

Nedenleri

 Maliyetlerin artışı

 Nüfusun önemli bir kesiminin sağlık güvencesinden 

yoksun olması
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Sağlık Sektörü Reformunun 

Nedenleri
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 Artan beklentiler



Sağlık Sektörü Reformunun 

Nedenleri

 Politik baskılar
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Sağlık Kurumlarına Değişime Zorlayan Faktörler

Talepteki 

değişimler

Arzdaki 

değişimler

Sosyal 

Değişimler

Demografi

Epidemiyoloji

Toplumun 

beklentileri

Sağlık 

Kurumları

Teknoloji ve bilgi

İşgücü

Finansal baskı

Globalleşme

Hükümet reformları
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Sektörel reformlar



Sağlık Sektörü Reformunun 

Amaçları

 Maliyetleri sınırlamak

 Sağlık hizmetlerinin kalitesini artırmak ve tüketicileri memnun 
etmek

 Nüfusun büyük çoğunluğunu sağlık güvencesi kapsamına 
alma

 Hakkaniyet

 Daha fazla verimlilik ve mevcut kaynakların daha etkili bir 
şekilde kullanımı

 Sağlık hizmetlerini daha ulaşabilir kılma
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ABD Maliyet trendi: 1993-2002
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Maliyetler
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Tartışmalar…



Avrupa’da sağlık bakım maliyetleri eldeki 

kaynaklardan daha hızlı artıyor..

 Yaşlanma ve artan kronik hastalıklar

 Maliyeti yüksek teknolojik ekipmanlar

 Sağlıklı yaşama biçiminin değişmesi/ azalması

 Hastaların farklı hizmet seçeneklerini talep etmesi

 Yasal önceliklerin ve finansman yapısının bugünün gereksinmelerine göre 

olması



Maliyetleri kontrol almak için seçenekler

 Yönetimli bakım (managed care)

 Bakımın koordinasyonu ve entegrasyonu

 Hekim arzının sınırlandırılması

 İlaç fiyat listeleri

 Kamu özel ortaklık düzenlemeleri

 Kullanımın incelenmesi

 Uygulama rehberleri

 Kalite ve sonuçlar için teşvik mekanizmaları

 Global bütçe ve kişi başına tahsis

 DRG

 Hastanın maliyet paylaşımı
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