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OZET

Bu aragtirmada, futbol antrendrlerinin ve profesyonel liglerde oynayan futbolcularin “Basarilt
antrenorliilk” kavrami hakkinda goriislerinin 6grenilmesi amaglanmistir.

Arastirma, Ankara’daki profesyonel birinci, ikinci, ligiingii liglerde miicadele eden takimlardaki 100
futbolcu, Ankara da ikamet eden B, A ve Teknik Direktor Kategorilerindeki 100 antrendr iizerinde
gergeklesmistir.

Arastirma verilerini toplamak amaciyla Rainers’den alinan 6rnek sorular ve uzman goriislerine
bagvurularak, likert tiirii 5li 6lgege gore hazirlanan antrendrlere; 53, profesyonel futbolculara 47 sorulu
anket gelistirilmistir. Anket sorularmin antrendrler i¢in gegerliligi o : 84,70, futbolcular i¢in gegerliligi o :
90,91 olarak belirlenmistir.

Arastirma sonucunda “Basarili Antrendrliik” kavraminda her iki grup 4.50 ve 4,60 oraninda
en c¢cok antrendriin, antrenman siirecince takimin disiplin kontroliinii elinde bulundurmasi ve
antrenodriin, oyuncularin antrenmandan zevk almalarin1 saglamast gerektigi goriisiini
benimsedikleri gézlenmistir.

THE EVALUATION OF THE CONCEPT OF “SUCCESSFUL TRAINING”
THOUGHTS OF PLAYERS WHO PLAY IN PROFFESSIONEL LEAGUES, AND
TRAINERS WHO WORK IN DIFFERENT LEVELS

ABSTRACT

The aim of this research is to find out the “succesful traing” concept of trainers and
players who play in professional leagues.

This research was made with 100 players who play in 1 st, 2 nd and 3 rd leagues and
100 trainers who work in different levels in Ankara district.

47questions for players and 53 questions for trainers, were improved to collect the
data of rhe questionnaire. The example questions taken by Rainers, were used .The inventory
was improved according to the likert 5 inventory.

At the end of the study both groups were agreed that the succesful trainer should keep
the team in control in training period. Also it was obsurved that both groups think that
succeful trainer should provide the pleasure for his footballers during the training period. The
rates were 4.50 and 4.60.

(*) Ankara Universitesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu



GIRIS VE AMAC

Basar1 kavrami, futbol’da her zaman mutlak bir dogruyu gostermeyebilir.
Ornegin kiigiik yas gruplarina sadece basarili olabilmek adina gereginden fazla
yikleme yaparak kisa vadede bir kazanim diislincesi i¢ine girmek uzun vadede
kazanilabilecek pek ¢ok dogruyu engelleyebilir. “Basarili Antrendr” paradoksu bu
noktada devreye girebilir. Sonugta basari zaman zaman goreceli olmaktadir. Futbolun
biiyliyen ekonomik pastasinin paylastirilmasinda antrendrler Ozellikle futbolcu
se¢iminde kritik bir gorev iistlenirler. Futbolcunun gelecegi antrendriin yonetime
sunacag1 raporlara gdre belirlenmektedir. Iste bu raporlarin objektif bir
degerlendirmeden sonra yazilmasi antrendriin basar1 yolunda ilk kilometre
taslarindandir. Daha sonra calismayi istedigi futbolcular1 egitmek ve onlardan
maksimum verim elde etmek basarili olmada ileriki safhalardir.Futbolcunun
antrenOrii degerlendirmesi, antrendriinde kendi meslegini kritik etmesi sonucunda
ortaya cikan goriisler siirekli tartisilmaktadir. Amacg, ideal ve basarili antrendr tipinin
belirlenmesi ve bu tipteki antrendr sayisinin Tiirk futbolunda artmasi istenmektedir.

Bu amagla, arastirmamiz basarili antrendr kavramini Ankara’da ikamet eden
farkli kategorilerdeki antrendrler ile farkli lig diizeyindeki profesyonel futbolcularin
‘Basarilt Antrendr’ kavramini nasil degerlendirdiklerini 6grenmek hedeflenmistir.

Antrendr teknisyen gibi gerekli bilgileri, bilimin 15181 da toplayan sporcunun
basaris1 i¢in kullanan, daha sonra bu bilgileri spor becerileri ve stratejileri ile
birlestiren ve farkli mizaglardaki insanlara uygulayabilen kisi olarak tanimlarken,
antrendriin i1yl bir organizator, etkili bir yOnetici, motivatér, ve sporcuya
bagimsizligini, yeterliligini kazandiran bir egitimci olmas1 gerektigi de belirtilmistir
(Sevim, vd., 2001).

Asagidaki hedef antrenorliikk felsefesinin temel tasi olarak kabul edilmektedir. Bu
hedef kazanmaktan ¢ok kazanan bir takima sahip olma felsefesinin a¢ilimidir. Bu hedef ulusal
spor organizasyonunun, her seviyedeki deneyimli ve basarili antrendrlerin, profesyonel
egitimcilerin ve spor hekimlerinin onayladig1 bir hedeftir. Bahsedilen hedef sudur; Once
sporcu, sonra basar1 . Bununla kastedilen oldukga basittir. Antrendriin her davranisinin ve
kararinin oncelikle sporcunun iyiligi ve sonrada sporcunun veya takimin kazanma sansini
artrma temeline dayalidir (Martens, 1998). Bu hedef 6ncelikle altyapi antrendrlerinin
hedefi olmalidir. Kazanmak her sey degildir, sadece bir seydir. Ifadesini daha da
ilerleten Vince Lombardi soyle demistir; ”Kazanmak her sey demek degildir, fakat
kazanmak i¢in miicadeleye evet”. Sporda kazanmak icin miicadele etmek Onemli
olmaktadir. Bu siire¢ gen¢ sporcularin kendi kapasitelerinin en iyisini ortaya
cikarmalarina, performanslarini ilerletmelerine ve ahlaki olarak gelismelerine
yardimce1 olabilir. Toplumumuzda bize dgretilenin tersine, kazanmak veya kazanmak icin
miicadele etmek asla sporcularin sagliklarindan daha 6nemli degildir. Yasadigim toplumda
bizlere oldukc¢a karigik mesajlar verilmektedir. Bir taraftan, sporcularin sagliklari, kendilerini
gelistirmeleri benim i¢in ilk onceliktir diyenler, ertesi giin bunun tam tersi davranabiliyorlar.
Bu kisiler sakat sporcularmi, ignelerle sahaya siirebiliyorlar ve dahas kiifiirlere, onur kirict
sOzlere bagvurabiliyorlar (Konter, 1996).



MATERYAL VE METOT :
Problem:

“Basarili Antrenorliik” kavrami farkli kesimlerde, farkli yorumlara neden olan bir
kavramdir. Goreceli olan bu kavramin antrendr ve sporcular tarafindan nasil algilandig1 merak
edilmektedir.

Alt Problemler:

- Basarili Antrenorliik kavramini sporcular nasil degerlendirmektedir?

- Bagarili Antrenorliik kavramini antrendrler nasil degerlendirmektedir?
- Iki kesimin degerlendirmelerinde farklilik var midir?

Arastirmanin Onemi:

Antrendr, sporda 6nemli dinamiklerden bir tanesidir. Gorev aldig1 birimde, uyguladigi
egitim yarisma platformunda degerlendirilmektedir. Bu degerlendirmeler, farkli kesimlerde,
farkli 6zellikler icermektedir. Bu arastirmada, futbol branginda antrendrlerin ve sporcularin
“Basarili Antrenorliik” kavramini nasil degerlendirdiginin bilinmesi dnemlidir.

Arastirmaya Katilan Grubun Ozelligi :

Ankara’da farkli lig diizeylerinde oynayan 100 profesyonel futbolcu ve farkl
kategorilerdeki (B, A, Teknik direktor) 100 antrendr, arastirmamiza dahil edilmigtir.

Verileri Toplama Araci :

Rainer Martens’in Basarili antrendrliik kitabindan alinan 6rnek anket sorularindan ve
bazi uzman goriislerinden yararlanilarak hazirlanmis likert tiiri anket olarak gelistirilmistir.
Bu ankette futbolcular i¢in 47, antrendrler igin ise 53 soru yer almaktadir.

Anket sorularmnin, antrendrler i¢in gecerliligi o: 84,70, futbolcular i¢in gecerliligi
o: 90,91 olarak belirlenmistir.

Veri Toplama yontemi:

Bu arastrmada anket formlari, takimlar antrenmana c¢ikmadan Once veya sonra
futbolcu ve antrendrlere dagitilarak goriisleri alimmustir.

Verilerin Analizi:

Arastirma sonucunda ¢ikan sonuglar yilizdesel dagilim ve spss 1lprogrami ile
istatistiksel yontemle analiz edildi.



BULGULAR:

Tablo 1: Antrenédrlerin, Antrenér Olma Isteginin Bireysel Nedenlerinin Onem

Sirasina Gore Dagilimi.

Ortalama | Standart
Sapma
1. Sporda bilgi ve becerimi gostermek i¢in 4,14 ,816
2. Sevdigim bir spora katilmak i¢in 4,11 1,072
3. Sporcularmn psikolojik gelisimlerine yardimci olmak i¢in 3,98 ,909
4. Spora teknik veya taktik 6zellikler katmak igin 3,94 ,850
5. Sporcularin sosyal gelisimlerine yardimc1 olmak i¢in 3,93 ,945
6. Sporcularim fiziki gelisimlerine yardimci olmak i¢in 3,87 ,895
7. Para kazanmak i¢in 3,76 ,888
8. Bir egitimci pozisyonu alarak kendimi giivence altina almak igin 3,46 1,009
9. Yonetmek i¢in 3,20 1,097
10. Sevdigim insanlarla beraber olmak i¢in 3,04 1,062
11. Toplum tarafindan taninmak igin 2,79 ,968
12. Gii¢ sahibi olmak i¢in 2,72 1,198
13. Eglenmek i¢in 2,46 1,127
14. Seyahat etmek i¢in 2,23 972

1 Hi¢c Katilmyorum
4 Katihlyorum

2 Katilmiyorum
5 Tamamen Katiliyorum

3 Kismen Katihyorum

Tablo 2: Futbolcularin, Empati Yetenegini Degerlendirmelerinin Onem Sirasina

Gore Dagilim.

Ortalama | Standart
Sapma

1. Antrendr, sporcuyu anlamalidir. 4,55 ,538
2. Antrenor, sporcunun varsa hatalarini diizeltmelidir. 4,34 ,641
3. Antrenor, hemen her durum hakkinda objektif olmalidir. 4,313 ,852
4. Antrenor, Sporcunun, spordan beklentilerinin ne anlam ifade 4,31 677
ettigine 6nem vermelidir.
5. Antrendr, maglarda ve antrenmanlarda yasanilan olaylar1 sporcu 4,20 ,887
acisindan gérmelidir..
6. Antrendr, sportif anlayis seklini sporcularin benimsemesine olanak 4,18 , 716
tanimalidir.
7. Antrenor, hislerini diislincelerini sporcuya yansitmalidir 3,52 1,194
8. Antrendr, sporcunun problemlerine duygusal bir sekilde 3,24 1,120
yaklagmalidir.

1 Hi¢ Katilmiyorum
4 Katiliyorum

2 Katilmiyorum
5 Tamamen Katihyorum

3 Kismen Katihyorum




Tablo 3: Basarih Antrenérde Olmasi Gereken Ozelliklerle flgili Futbolcu

Goriislerinin Onem Sirasina Gore Dagilimi.

Ortalama | Standart
Sapma

1. Antrendr, antrenman siiresince takimin disiplin kontroliinii elinde 4,51 ,643
bulundurmalidir.
2. Antrenor, takimla konusurken yiiziinii onlara donmelidir. 4,45 , 703
3. Antrendr, sporcularin antrenmandan zevk almalarini saglamalidir. 4,45 729
4. Antrenor, 6gretilecek hareketi tanitmalidir. 4,45 ,625
5. Antrendr, sporcularin c¢alismaya devam etmelerini ve 4,44 ,686
ilerlemelerine tesvik etmelidir.
6. Antrendr, sporcularm verilen gorevleri anladiklarindan emin 4,41 ,652
olmalidir.
7. Antrendr, sporcularin giivenli ve etkili ¢caligmasini saglayan, bir 4,39 137
antrenman diizeni kurmalidir.
8. Antrendr, sporcularin anlayabilecegi terminolojiyi kullanmali, agik 4,38 ,632
konugmalidir.
9. Antrendr, davranis ve konusmalarinda hevesli olmali, alayci, 4,33 ,853
rahatsiz edici ve argo sozciikler kullanmaktan kaginmalidir.
10. Antrendriin arkadasca olan tutumu takimi olumlu ydnde 4,32 e
etkilemektedir.
11. Antrendriin, calismay1 baslatmak i¢cin bir antrenman yOontemi 4,32 ,763
olmalidir.
12. Antrenodr, basaramama korkusunu en aza indiren bir atmosfer 4,31 , 720
olusturmal.
13. Antrendr, hareketin dogru olarak yapilan kisimlar1 ile gayretleri 4,29 , 745
tesvik etmelidir.
14. Antrendr, sporculara sabirli davranmalidir. 4,28 ,682
15. Antrendr, antrenman swrasinda herkesin istenilen becerinin 4,27 776
Ogrenilmesine uygun calisip ¢alismadigini kontrol etmelidir.
16. Antrendr, gosterimden hemen sonra hareketin denenmesine 4,23 ,789
gecmelidir.
17. Antrendr, herkesin rahatca gorebilecegi bir diizenek kurmalidir. 4,22 , 707
18. Antrenor, dikkati ¢gabuk toplamalidir. 421 , 769
19. Antrendr, hareketi miisabakada uygulanacagi sekilde tiim olarak 4,202 ,884
gostermelidir.
20. Antrendr, takimin, hareketin yapilismi anlayrp anlamadigini 4,20 ,696
kontrol etmelidir.
21. Antrendr, herkesin anlatimi rahatga duyabilecegi bir diizenek 4,20 , 710
kurmalidir.
22. Antrendr, uygulamay1 izleme sonucunda degerlendirmelidir. 4,19 ,800
23. Antrendr, hatalar ve diizeltmeler i¢in goriintiilii geri bildirim 4,151 187
yapmalidir.(mag kasetleri)
24. Antrendr, gozle iyi temas kurmalidir. 4,15 ,845
25. Antrendr, sorular1 herkesin duyabilecegi bir sekilde tekrarlayip 4,13 (74
cevaplamali.
26. Antrendr, sporcular hareketin biitiiniinii uygulamada giicliikle 4,13 ,799

kargilasirsa hareketi parcalara bdlmeli, gerekirse antrenmani




durdurmalidir.
27. Antrenor, kizginligini kontrol etmelidir. 411 ,908
28. Antrendr, olumlu geri bildirim yapmalidir. 4,11 ,897
29. Antrenor, gerekirse hareketi daha yavas olarak gostermelidir. 4,10 ,851
30. Antrenor karizmasi bence 6nemlidir. (Giyim, konugma, goriiniis.) 3,99 1,029
31. Antrenor, agiklamayi kisa ve 6zIi tutmalidir. 3,89 ,994
32. Antrendr, Ogretecegi beceri konusunda ayrintili olarak teorik 3,88 ,902
dersler vermeli.
33. Antrenor, dikkatini vermeyen sporculara karst sert bir tavir 3,38 1,017
sergilemelidir.
34. Antrendr, galibiyetten sonra basar1 merkezi olarak oyuncularini 3,09 7,170
gormelidir.
35. Antrendr, olumsuz geri bildirim yapmalidir. 3,02 1,233
36. AntrenOr, maglubiyetten sonra biitiin hatay1 kendinde aramalidir. 2,75 1,166
37. Antrendr, maglubiyetten sonra biitiin hatayr sporcularda 2,353 1,090
aramalidir.
38. Antrendr, galibiyetten sonra basari merkezi olarak kendini 2,35 1,095
gormelidir.
39. Antrendr, maglubiyetten sonra biitiin hatayr dis faktorlerde 2,23 1,106
aramalidir.(saha, hakem vs.)
1 Hi¢ Katilmiyorum 2 Katilmiyorum 3 Kismen Katihyorum
4 Katihyorum 5 Tamamen Katiliyorum

Tablo 4: Basarih Antrenorde Olmasi Gereken Ozelliklerle Ilgili Antrenér Gériislerinin
Onem Sirasina Gore Dagilim.

Ortalama | Standart
sapma

1. Antrendr, antrenman siiresince takimin disiplin kontroliinii elinde 4,68 ,566
bulundurmalidir.
2.Antrenér, sporcularm antrenmandan zevk almalarini 4,65 ,687
saglamalidir.
3.Antrendr, sporcularmm calismaya devam etmelerini  ve 4,63 ,505
ilerlemelerine tesvik etmelidir
4. Antrendr, sporcularin anlayabilecegi terminolojiyi kullanmals, 4,60 ,619
acik konusmalidir.
5. Antrendr, takimla konusurken yiiziinii onlara donmelidir. 4,56 ,640
6. Antrendriin, calismayr baslatmak icin bir antrenman yontemi 4,55 575
olmalidir.
7. Antrendr, antrenman sirasmnda herkesin istenilen becerinin 4,55 ,519
Ogrenilmesine uygun calisip ¢alismadigini kontrol etmelidir.
8. Antrendr, davranis ve konugsmalarinda hevesli olmali, alayci, 4,54 157
rahatsiz edici ve argo sozciikler kullanmaktan ka¢inmalidir.
9. Antrenor, sporcularin giivenli ve etkili ¢alismasimni saglayan, bir 4,53 ,593
antrenman diizeni kurmalidir.
10. Antrenor, basaramama korkusunu en aza indiren bir atmosfer 4,52 ,690
olusturmali
11. Antrenor, sporcularin verilen gorevleri anladiklarindan emin 4,49 522
olmalidir.




12. Antrendr, hatalar ve diizeltmeler i¢in goriintiili geri bildirim 4,49 ,643
yapmalidir.(mag kasetleri)

13. Antrenor, dikkati cabuk toplamalidir. 4,48 ,611
14. Antrenor, gozle iyi temas kurmalidir. 4,47 ,610
15. Antrendriin arkadasca olan tutumu takimi olumlu yonde 4,46 157
etkilemektedir.

16. Antrenor, herkesin anlatimi rahatga duyabilecegi bir diizenek 4,46 ,642
kurmalidir.

17. Antrendr, takimm, hareketin yapiligini anlayilp anlamadigini 4,41 ,495
kontrol etmelidir.

18. Antrenor, sporculara sabirli davranmalidir. 4,41 ,652
19. Antrenor, 0gretilecek hareketi tanitmalidir. 4,40 ,696
20. Antrenor karizmasi bence Onemlidir.(Giyim, konusma, 4,35 770
goriiniis.)

21. Antrenor, gerekirse hareketi daha yavas olarak 4,33 ,697
gostermelidir.

22. Antrenor, hareketin dogru olarak yapilan kisimlari ile gayretleri 4,28 ,636
tesvik etmelidir.

23. Antrenor, sorular1 herkesin duyabilecegi bir sekilde tekrarlayip 4,26 ,613
cevaplamal.

24. Antrendr, hareketi miisabakada uygulanacag sekilde tiim olarak 4,26 , 133
gostermelidir.

25. Antrenor, herkesin rahatga gorebilecegi bir diizenek kurmalidir. 4,24 ,888
26. Antrendr, 0gretecegi beceri konusunda ayrmtili olarak teorik 4,23 , 789
dersler vermeli.

27. Antrendr, olumlu geri bildirim yapmalidir. 4,18 , (43
28. Antrenor, acgiklamay1 kisa ve 6zIi tutmalidir. 417 ,829
29. Antrendr, uygulamayi izleme sonucunda degerlendirmelidir. 4,13 ,824
30. Antrendr, gosterimden hemen sonra hareketin denenmesine 411 , 750
gecmelidir.

31 . Antrenoér, kizginligini kontrol etmelidir. 4,07 ,836
32. Antrendr, sporcular hareketin biitliniinii uygulamada giigliikle 4,06 ,850
karsilasirsa hareketi pargalara bolmeli, gerekirse antrenmani

durdurmalidir.

33. Antrendr, galibiyetten sonra basar1 merkezi olarak oyuncularini 3,56 ,893
gormelidir.

34. Antrendr, olumsuz geri bildirim yapmalidir. 3,13 1,116
35. Antrendr, dikkatini vermeyen sporculara karsi sert bir tavir 2,96 ,851
sergilemelidir.

36. Antrendr, maglubiyetten sonra biitlin hatayr kendinde 2,73 ,802
aramalidir.

37. Antrendr, maglubiyetten sonra biitiin hatayr sporcularda 2,08 (74
aramalidir.

38. Antrenér, galibiyetten sonra basar1 merkezi olarak kendini 2,00 ,903
gormelidir.

39. Antrendr, maglubiyetten sonra biitiin hatayr dig faktorlerde 1,79 14

aramalidir.(saha, hakem vs.)




SONUC ve ONERILER :

“Basarili Antrendrlik" kavrammin futbolcular ve antrenorler tarafindan nasil ?

algilandigini karsilastirmak amaciyla yapilan aragtirma sonucunda asagidaki degerlendirmeler
yapilabilir.

“Antrendr, antrenman siiresince takimin disiplin kontroliinii elinde bulundurmalidir.”
gorlisiine antrendrler 4,68 sporcular 4,51 gibi yiiksek oranlarda katildiklar1 tespit edilmistir.
“Antrendr, sporcularin antrenmandan zevk almalarini saglamalidir.” Goriigiine antrendrler
4,65 sporcular 4,45 oraninda, “Antrendr, sporcularin c¢alismaya devam etmelerini ve
ilerlemelerine tesvik etmelidir.” Gorilisline antrendrler 4,63 sporcular 4,44 oraninda,
“Antrendr, sporcularin anlayabilecegi terminolojiyi kullanmali, agik konusmalidir.” Goriisiine
antrenorler 4,60 sporcular 4,38 oraninda, “Antrendr, takimla konusurken yiiziinii onlara
donmelidir.” Goriisiine antrendrler 4,56 sporcular 4,45 oraninda, “Antrendriin, ¢alismay1
baslatmak i¢in bir antrenman yontemi olmalidir.” Goriisiine antrendrler 4,55 sporcular 4,32
oraninda, “Antrendr, antrenman sirasinda herkesin istenilen becerinin 6grenilmesine uygun
calisip calismadigini kontrol etmelidir.” goriisiine antrendrler 4,55 sporcular 4,27 oraninda,
“Antrendr, davranig ve konugmalarinda hevesli olmali, alayci, rahatsiz edici ve argo sozciikler
kullanmaktan ka¢inmalidir.” Goriisiine antrenorler 4,54 sporcular 4,33 oraninda, “Antrendr,
sporcularin giivenli ve etkili ¢aligmasin1 saglayan, bir antrenman diizeni kurmalidir.”
Goristine antrenorler 4,53 sporcular 4,39 oraninda, “Antrendr, basaramama korkusunu en aza
indiren bir atmosfer olusturmali. “ goriisiine antrendrler 4,52 sporcular, 4,31 oraninda,
“Antrendr, sporcularin verilen gorevleri anladiklarindan emin olmaldir.”  Goriisiine
antrenorler 4,49 sporcular 4,41 oraninda, “Antrendr, hatalar ve diizeltmeler i¢in goriintiili geri
bildirim yapmalidir.(mag¢ kasetleri).” Goriisiine antrendrler 4,49 sporcular 4,15 oraninda
katilmiglardir. (Williams, Murtoiugh, 2000), Antrendrliikte Video egitimi isimli ¢alismasinda;
Futbolda videonun 6neminin biiyiik oldugunu ,analiz, degerlendirme, ve geriye yonelik bilgi
saglamasi bakimindan objektif bilgi verdigini ve bu bilgilerinde oyuncularin hem bireysel
hem de takim olarak performanslarina katkida bulundugunu saptamis. Ve bu aracin oyuncu ve
teknik direktor egitimi programlarinda diizenli olarak kullanilmasi gerektigini Onermistir.
“Antrendr, dikkati ¢cabuk toplamalidir.” Goriigiine antrenorler 4,48 sporcular 4,21 oraninda,
“Antrendr, gozle 1yi temas kurmalidir.” Goriigiine antrenorler 4,47 sporcular 4,15 oraninda, “.
Antrendriin arkadasca olan tutumu takimi olumlu yonde etkilemektedir.” Goriisiine
antrenorler 4,46 sporcular 4,32 oraninda katildiklari, “Antrendr, herkesin anlatimi rahatga
duyabilecegi bir diizenek kurmalidir.” Goriisiine antrendrler 4,46 sporcular 4,20 oraninda
“Antrendr, takimin, hareketin yapilisini anlayip anlamadigmi kontrol etmelidir.” Goriisiine
antrenorler 4,41 sporcular 4,20 oraninda, “Antrendr, sporculara sabirli davranmalidir.”
Goriisiine antrenorler 4,41 sporcular 4,28 oraninda, “Antrendr, Ogretilecek hareketi
tanitmalidir.” Goriisiine antrendrler 4,40 sporcular 4,45 oraninda, “Antrendr karizmasi bence
onemlidir.(Giyim, konusma, goriiniis).” Goriisiine antrendrler 4,35 sporcular 3,99 oraninda, “
Antrendr, gerekirse hareketi daha yavas olarak gostermelidir.” Goriisline antrendrler 4,33
sporcular 4,10 oraninda katildiklari, “. Antrendr, hareketin dogru olarak yapilan kisimlar ile
gayretleri tesvik etmelidir.” Goriisiine antrenorler 4,28 sporcular 4,29 oraninda, “ Antrendr,
sorular1 herkesin duyabilecegi bir sekilde tekrarlayip cevaplamali.” Gorlisiine antrendrler 4,26
sporcular 4,13 oraninda katildiklari, “Antrendr, hareketi miisabakada uygulanacag: sekilde
tiim olarak gostermelidir.” Goriisiine antrendrler 4,26 sporcular 4,20 oraninda “Antrendr,
herkesin rahat¢ca gorebilecegi bir diizenek kurmalidir.” Goriisiine antrendrler 4,24 sporcular
4,22 oraninda, “Antrendr, dgretecegi beceri konusunda ayrmntili olarak teorik dersler vermeli.”
Goriisiine antrendrler 4,23 sporcular 3,88 oraninda, katim gostermislerdir. (Imamoglu vd
,1996)’da  Farkli iilkelerde, antrendr yetistirme programlarinin incelenmesi ile ilgili
caligmasinda, Avusturya ve Tiirkiye de uygulanan antrendr egitim programlarinda, teorik



derslerin 6nemli bir yer tutugunu saptamistir. Buna gore antrendriinde, ¢aligmalar sirasinda
teorik dersler vermesi gerekliligi aldig1 egitimin sonucu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Ancak
antrendrler bu goriise yiiksek katilim gosterirken, futbolcularin sevmedigi teorik egitime
antrenorler kadar yiiksek oranda goriis bildirmemislerdir. “Antrendr, olumlu geri bildirim
yapmalidir.” Goriisiine antrenorler 4,18 sporcular 4,11 oraninda, “Antrendr, agiklamayi kisa
ve Ozli tutmalidir.” Goriisiine antrendrler 4,17 sporcular 3,89 oraninda, “Antrendr,
uygulamay1 izleme sonucunda degerlendirmelidir.” Goriisiine antrendrler 4,13 sporcular 4,19
oraninda katilmislardir. (imamoglu vd.,1996), Antrendr yetistirme programlarinin incelenmesi
ile 1ilgili calismasinda, Tirkiye’de yetisen antrendrlerin mag-antrenman goézlem ve
degerlendirmesi ilizerine yogun egitim aldiklar1 bulgusunu saptamistir. Tiirkiye de uygulanan
antrendr egitim sisteminin Basarili Antrendr kavrami hakkinda antrendr ve futbolcularin ayni
ve yiiksek oranda goriis belirtmeleri olumlu bir antrendr egitiminin sergilendigi seklinde
yorumlanabilir. “Antrendr, gosterimden hemen sonra hareketin denenmesine gegmelidir.”
Goriistine antrendrler 4,1 1sporcular 4,23 oraninda katildiklari, “Antrendr, kizginligmi kontrol
etmelidir.” Goriisiine antrenorler 4,07 sporcular 4,11 oraninda, “Antrendr, sporcular hareketin
biitlinlinii uygulamada giicliikle karsilasirsa hareketi parcalara bolmeli, gerekirse antrenmani
durdurmalidir.” Goriisine antrendrler 4,06 sporcular 4,13 oraninda katildiklar1 ve olumlu
goriis bildirdikleri, ‘“Antrendr, galibiyetten sonra basar1 merkezi olarak oyuncularini
gormelidir.” Gorlisline antrendrler 3,56 sporcular 3,09 oraninda, “Antrendr, olumsuz geri
bildirim yapmalidir.” Goriisiine antrenorler 3,13 sporcular 3,02 oraninda, “Antrendr, dikkatini
vermeyen sporculara karsi sert bir tavir sergilemelidir.” Goriisiine antrendrler 2,96 sporcular
3,38 oraninda goriis bildirdigi, “Antrendr, maglubiyetten sonra biitiin hatay1r kendinde
aramalidir.” Goriisiine antrendrler 2,73 oraninda sporcular 2,75 oraninda, “Antrenor,
maglubiyetten sonra biitiin hatay1r sporcularda aramalidir.” Gorlistine antrendrler 2,08
sporcular 2,35 oraninda, “Antrendr, galibiyetten sonra basar1 merkezi olarak kendini
gormelidir.” Goriisiine antrendrler 2,00 sporcular 2,35 oraninda, “Antrendr, maglubiyetten
sonra biitlin hatay1 dis faktorlerde aramalidir.(saha, hakem vs.).” goriisiine antrendrler 1,79
sporcularin ise 2,23 oraninda olumsuz goriis bildirdikleri tespit edilmistir.

Arastirmada antrenorlerin, antrendr olma sebepleri hakkinda da goriisleri alinmustir.
Buna gore ; antrendrler, “sporda bilgi ve becerilerimi gostermek i¢in” goriisiine 4,14 oraninda,
“sevdigim bir spora katilmak i¢in goriisiine”, 4,11 oraninda, “sporcularmn psikolojik
gelisimlerine yardimci olmak i¢in”, sorusuna 3,98 oraninda, “spora teknik veya taktik bir
takim ozellikler katmak i¢in” sorusuna” 3,94 oraninda, “sporcularin sosyal gelisimlerine
yardime1 olmak i¢in” sorusuna 3,93 oraninda, “sporcularin fizyolojik gelisimlerine yardimei
olmak i¢in” sorusuna 3,87 oraninda”, “para kazanmak i¢in” sorusuna 3,76 oraninda, “Bir
egitimci pozisyonu alarak kendimi gilivence altina almak i¢in” sorusuna 3,76 oraninda,
“yonetmek i¢in” sorusuna 3,20 oraninda, “sevdigim insanlarla beraber olmak i¢in” sorusuna
3,04 oraninda, “Toplum tarafindan taninmak i¢in” sorusuna 2,79 oraninda, “gii¢ sahibi olmak
icin” sorusuna 2,72 oraninda, “eglenmek i¢in” sorusuna 2,46 oraninda, “seyahat etmek i¢in”
sorusuna 2,23 oraninda goriis bildirdikleri saptanistir.

Aragtirmada ayrica sporcularm, antrendrde Empati yetenegini nasil degerlendirdikleri
hakkinda goriigleri alinmistir. Buna gore “sporcular, antrendr sporcuyu anlamalidir” goriisiine
4,55 oraninda,” antrendr sporcunun varsa hatalarini diizeltmelidir” goriisiine 4,34 oraninda,
“antrendr hemen her durum hakkinda objektif olmalidir™ goriisiine 4,31 oraninda “antrenor,
sporcunun , spordan beklentilerinin ne anlam ifade ettigine 6nem vermelidir” goriisiine 4,31
oraninda, “antrenér maclarda ve antrenmanlarda yasanilan olaylar1 sporcu agisindan
gormelidir” gorlisiine 4,20 oraninda, “antrendr sportif anlayis seklini sporcularin
benimsemesine olanak tanimalidir” goriisiine 4,18 oraninda, “antrendr hislerini diislincelerini
sporcuya yansitmalidir.” Goriisiine 3,52 oraninda, “antrendr sporcunun problemlerine



duygusal bir sekilde yaklagmahdir” goriisiine 3,24 oraninda katildigina iliskin goriis bildirdigi
gozlenmistir.

Arastirma sonucunda asagidaki oneriler gelistirebiliriz:

- Basaril1 antrendér kavraminin antrendrler ve futbolcular tarafindan hangi
noktalarda nasil algilandiginin  sonuglari antrendr egitim programlarina
yansitilmalidir.

- Basarili antrendr kavrami antrendr egitim programlarinda sadece birincilik,
kupa ve derece yaklasimindan wuzak tutularak Ozellikle basarinin sonugla
iliskilendirilmemsi iizerine egitim verilmelidir.

- Bu calisgma Ankara Ornekleminde gergeklesmistir. Evreni tiim Tiirkiye ye
yayacak arastirmalar daha saglikli pekistireclerin ortaya ¢ikmasinda onemli yer
tutacaktir.

- Cogu futbolcu, futbolu biraktiktan sonra antrendr olarak hayatini devam
ettirmektedir. Bu ylizden mevcut sistemdeki antrendrler kendilerini siirekli
gelistirerek, gelecek adaylarina iyi bir model olmak zorundadirlar.
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