SISTEM KAVRAMI

Sistem, amaca gore cok degisik sekilde tanimlanabilir. Ancak en
geneli, birbirlerine baglantih ya da iliskili unsurlarin olusturdugu hersey

sistem olarak bilinendir.

Ornegin bir traktor bir sistemdir. Cok degisik parcalarin bir araya
gelmesinden olusmustur. Ancak traktorl olusturan pargalar arasindaki
baglantilar ve tiim organizmanin dinamik etkilesimi géz 6niine alinmadiginda

bir anlam tasimazlar.

Ote yandan statik olan nesneler bir sistem sayilmazlar. Ciinkii
traktor tek basina bir sey ifade etmez. Ancak 6ni kullanan bir sahisin olmasi
ya da buna ek olarak arkasina baglanan bir pulluk onun bir sistem haline
dénidsmesine neden olur. Yani sistemin tam anlamiyla olusabilmesi bir

hedefe yonelik olmasiyla mimkindr.

iste bu o6rneklemelerden hareketle; sistem analizi s6zcigu
genellikle insan disincesiyle olusan hedefler ile sistemin isleyisi arasindaki

etkilesim oldugunda s6z konusudur.

insan burada birinci derecede rol alir. insan katkisinin en az oldugu
sistemler, butin bilesenleri timiyle mekanik (kimyasal, elektriksel, hidrolik,
pnomatik vb.) cihazlardan olusan ve isleyisleri kimyasal ve fiziksel kanunlara

dayanan sistemlerdir. Gudimli bir flize ya da tarimda seralarda ileri



Ulkelerde goriilen robotlar bu tip bir sistemdir. Burada insanin katkisi sistem
bilesiminin tasarlanmasiyla kisitlidir. Boyle sistemlere” “Mekanik Sistem” adi

verilir.

Sistemin isleyisi yeni bir takim kosullara gbre insan tarafindan
yeniden diizenlemeyi gerektirir. Ornegin seralarda kullanilan robotlar sadece
toprak isleme yapacak sekilde dizenlenmeleri durumunda onlarin ekim
islemlerini de yapabilmesi icin yeniden tasarlanmalari gerekir. Bu durumda

sistem “Adaptif ya da Uyumlu Sistem” haline gelir.

Burada sunu belirtmek gerekirse sistemler:

A)  Deterministik sistem

B) Probabilistik sistem olarak iki ana grupta toplanir.

Deterministik sistem; parcalar arasindaki etkilesimin tam anlamiyla
hesaplanabildigi sistemdir. Bu sistemlerde siipheye yer yoktur. Ornegin bir

bicerdover deterministik bir sistemdir.

Probabilistik sistem; parcalari arasindaki etkilesimin tam olarak
hesaplanamadigi sistemdir. Ornegin bir biiyiikbas hayvan ¢ogu zaman
probabilistik bir sistemdir. Clink( elektrikli cit ile cevrelenmis bir merada ¢gite

degip kagmasi mimkin olabildigi gibi, cite tekrar gitmesi de mimkinddir.

Anilan her iki sistem basit, karmasik ve cok karmasik sistemler

olarak karsimiza cikabilmektedirler.



Bir tarim makinasi lireten bir atélyede yerlestirme diizeni gbz 6niline
alinirsa, bunun bastan bir deterministik sistem oldugu kanisina varihr. Clinki
yerlestirme dizeni kurulurken géz 6niine alinan genellikle malzeme akisi,
dolayisiyla malzemelerin  kat ettikleri yoldur. Amac¢ bu yolun
minimizasyonudur. Sistem bu acidan deterministiktir. Oysa sadece
malzemelerin kat edecegi yolun yerine, bunlarin isleme istasyonlarinda
hangi islemlere tabi tutulacagi da géz 6niine alindiginda sistem probabilistik

olur.

Sonug olarak denilebilir ki deterministik oldugu izlenimi birakan bir
sistem, gercek yasamin esprisi icine oturtuldugu zaman bu karakterini

yitirerek probabilistik hale donusiir.

Karmasik deterministik sisteme en glizel 6rnek bilgisayarlardir. Bir
bilgisayarin hangi hallerde ne yapacagi bellidir. O ancak kendine séyleneni
yapar. Yine bu sisteme 6rnek olarak niimerik kontroli CNC tezgahlar da
verilebilir. Bu tezgahlarda parganin nasil islenecegi herhangi bir ariza aninda

ne yapacaklari dnceden belirlenmistir.

Basit probabilistik sisteme de en glizel 6rnek yazi tura oyunudur. Bu
oyunda para atildigl zaman kesin olarak hangi tarafin gelecegi bilinmez. Bir
isletmenin Uretim-dagitim sistemi de karmasik probabilistik sistem icinde

degerlendirilir.

Sistemin Temel Yapisi



Sistemler en genel durumda ¢ temel 6geden olusur:

a)  Girdi

b)  Islem (Proses)

C) Cikti

Bu 6geler gbz 6niine alindiginda sistem; bir girdi islemi sonucu cikti
olarak bir Grlnin ya da hizmetin alindigi varlik olarak da tanimlanabilir.
Ornegin traktére ciftci yakiti girdi olarak koyar. Cikti olarak da traktér ona
ornegin tarlasini islemesini saglar. Diger bir 06rnek tasima-iletim
sistemlerinde girdi para ve cesitli tipteki malzemedir. insan ve mallarin bir
yerden baska bir yere gotiirtilmesi ¢iktilardir. Tarimda da girdi ve ¢ikti iliskisi

soz konusudur.

Buraya kadar anlatilanlar sistemi bir kapall kutu seklinde
gostermektedir. Ancak c¢ogu zaman sistemin prosesinde yapilan islerin
bilinmesi gerekir. Bu da sistemin bazi temel kavramlarinin bilinmesi ile daha

kolay anlasilabilir.

Sistemin Amaci

Fonksiyonel olmasi icin sistemin bir ana amaci olmalidir. Burada
onemli olan basari 6lciisiiniin ortaya konulabilmesidir. Ornegin bir tarlada

yetisen Grtndn miktari basari 6lclist degildir. Burada basari olctsi girdi ve



cikti degerlerinin karsilagtiriimasidir. Ayni sekilde tarlada stiriim yapan A ve
B pulluklarinda basari bu pulluklarin tarladaki stirim bitirmesi degil, bu
pulluklarin girdi ve ¢ikti iliskisi sonucu tarladaki iyilik derecelerinin

karsilastirilmasi sonucu ortaya ¢ikan degerlerdir.

Sistemin Cevresi

Bir sistemin cevresi, sistemle ilgili olan fakat karar vericinin
denetiminde olmayan kosullar kiimesidir. Bir bakima sistem Uzerindeki
sinirlamalar olarak tanimlanabilir. Ornegin tarlada ekim makinasinin
calisabilecegi ancak iyi hava kosulunda ya da iyi hava kosulu yaninda tarlanin

ekime hazirlanmasi ile mimkiindir. Burada hava kosulu sistemin ¢evresidir.

Sistemin Kaynaklan

Bir sistemin kaynaklari genel olarak personel, para ve techizat gibi
girdilerden olusur. Karar vericiler bu kaynaklarin ne kadarinin kullanilabilir
olduguna karar verebilmelidir. Gerektiginde karar verici bunlari
degistirebilir. Ornegin fide dikme makinasinda calisacak insan sayisi isletme
sahibinin yani karar vericinin elindedir. ister 2 ister 3 ya da daha fazla kisi
calistirilabilir. Onemli olan en ekonomik ve kolay olani bulmaktir. Kaynak

kullanimi isletmesinin en 6nemli gorevidir.



Sistemin Bilesenleri

Sistem icinde yaplilan cesitli faaliyetler, bu faaliyetlerle ilgili nesneler
sistemin bilesenlerini olusturur. Ornegin bir siirim isleminde kullanilan

faktorlerin glicli ya da sayisi vb. sistemin bilesenlerini olusturur.

Sistemin YOnetimi

Sistemlerde yonetim basari ya da kontrol agisindan blyik 6énem
tasir. lyi yonetilen sistemlerde kar, maksimize edilir. Burada en énemli rol
karar vericiye diiser. Ornegin bir ilaglama makinasi iireten bir fabrikada
Uretilen Griinin hem satilabilmesi hem de fabrikanin kar etmesi girdi ve
¢iktilar arasinda basarili bir yonetimle mimkindur. Yonetim isletmecilik bilgi

ve yetenegi ile deneyime dayanir.

Sistem calismasi genellikle iki sekilde yapilabilir:

a) Proses (islem) analizi (Prosess analysis)

b)  Son ¢ikti analizi (Final outcome analysis)

Proses analizinde, sistem birbiriyle bagl alt sistemler olarak
incelenir. Sistem analisti, sistemlerin ara ciktilarini tanimlar. Daha sonra bu

birbirini izleyen ve seri bagli prosesler lizerinde calisir.

Son ciktl analizinde, proses analizindeki mikro seviyedeki yaklasim



yerine sisteme makro seviyede yanasilir. Analist ara sonuclardan cok son

sonuglarla ilgilenir.

Sistemler acik ya da kapali sekilde de olabilmektedir.

Sistemlerin Davranigsal Siniflandiriimasi

Davranis baska olaylari harekete geciren sistem degismeleridir. iste

sistemler davranis bicimlerine gore;

a) Durumunu koruyucu sistem,

b)  Amag gldici sistem,

C) Cok amacli sistem,

d) ideal giidiicii sistem olarak siniflanirlar.

Durumu Koruyucu Sistem

Boyle bir sistem yalnizca degisikliklere karsi reaksiyon gosterir. Tek
yaptigl is, sebep olan olay tarafindan tamamen belirlendigi icin yanit
veremez. Degisik kosullarda ve degisik yollardan hep durumunu

korumaktadir.

Ornegin bir sera icinde sicakligin belirli bir derecenin altina diisusi



Isitma sistemini calistirdigi gibi belirli sicakhga cikista da isitma sistemini
durdurulmasi bir durumu koruyucu sistemdir ki biz buna termostat adi
veriyoruz. Ayni sekilde tarimsal savas aletlerindeki basinc regilatori basing

degisimini diizenli duruma sokarlar.

Amac Gudici Sistem

Davranis segimine sahip olan bir sistemdir. Amag glidiicl sistemin
hareketi reaksiyoner olmayip cevabidir. Bu sistemde sabit kosullar altinda
ayni seye degisik yollardan ulasilabilir. Ayni durum degisik kosullar igin de
gecerlidir. Ornegin traktérlerdeki pozisyon kontrol durumu bir bakima amag
gldicu sistemdir. Clnkl pozisyon kontroliin amaci hidrolik baglanti
kollarina baglanan ekipmanin pozisyonunu her tirli kosulda sabit
tutabilmektir. Ayni sekilde otomatik pilotu bulunan sistemler amag glidiicu

sistemlerdir.

Ote yandan amacg giidiicii sistemin amacina ulasabilmek icin yapmis

oldugu davranislarin siralanisi proses igin bir drnektir.

Cok Amacl Sistem

iki ya da daha fazla degisik icsel ve dissal durumda, ilk konum

tarafindan belirlenen ve en az iki degisik durumda farkli amaclar tasiyan



gudici sistemdir. Ornegin birden fazla oyun oynamak igin programlanmis
bir komplter cok amach bir sistemdir. Ayni sekilde bir kombine ekim

makinasi da gok amagli bir sistemdir.

ideal Gudiici Sistem

Amaca ulastiktan sonra ideale yakin baska amaclar goézeten
sistemlerdir. Boylece ideal gudici sistem “mikemmellik” kavramina ve

birbiriyle iliskili asamalarda sistematik olarak amaca ulasmayi igerir.

Sistemler ve Elemanlari Arasi Etkilesim

Bazi sistemler herhangi bir elemanin yapabileceginden daha yliksek
seviyede bir davranis ve daha blyik degiskenlik gosterebilirler. Bunlar

degiskenlik artirici olarak tanimlanabilir.

Ote yandan bir sistem en azindan elemanlarinin bir kismindan daha
disiuk seviyede calisabilir ve daha az davranis degisikligi gostermesi

durumunda sistemin degiskenlik azaltici sistem haline gelmesine neden olur.

Bir sistem ya degiskenlik azaltici ya da degiskenlik arttiricidir.



Adaptasyon

Sistemin kendini ve cevresini, degisik durumlar karsisinda ya da
kaybedilen yetenegini tekrar kazanmak icin kendi kendine motive etmesidir.
Ornegin tarlada Ustii acik traktérle galisan bir kisinin artan giines isinlari
altinda ¢alisabilmesi igin traktor kabinlerinden yararlanmasi; kisinin yeni

duruma uyabilmesi igin adaptasyon yapilmasidir.

Organizasyon

Yonetim bilimcilerin izerinde 6nemle durduklari ve ugrastiklar

organizasyon olarak bilinen sistemler genelde su 6zelliklere sahiptirler.

a) Ortak amaglari olan en az iki amacgh elemandan olusan amagh
bir sistemdir. Ote yandan bir sistemin organizasyonu amacl birimler
tarafindan yiratilen eylemliliktir. Bir sistemin organizasyonu icin bdyle

birimleri icermesi gerekir.

b)  Ortak amag ya da amaglara ulasma siirecinde fonksiyonel bir
isbdlimi bulunur. Ornegin iki kisi tasiyan bir araba yolda ariza yapsa ve biri
inip arabayi iterken digeri direksiyona gecip arabayi hareket ettirecek
hareketi yapsa, burada fonksiyonel bir isb6limi vardir ve bunlar bir

organizasyon olustururlar.

c) Fonksiyonel olarak birbirinden ayri sistemin parcalari

birbirlerinin hareketlerine gézlem ya da iletisimle yanit verebilirler.



d)  Sistemin en az bir alt pargasinin sistemi kontrol etme fonksi-

yonu vardir.

iste bu 6zelliklere dayanilarak organizasyon, ortak amacgh ve buna
bagl olarak fonksiyonel is bolimi olan en az iki amacl elemani olan bir

sistem olarak tanimlanabilir.

Sistem Terminolojisi

Sistem: Birbiriyle ilgili elemanlarin climlesidir. Yani sistem en az iki
elemandan olusan bir bitinliktir ve bu elemanlari birbirine baglayan bir

iliski, hi¢ degilse cimlede bir tane baska eleman olmasidir.

Soyut Sistem: Biitlin elemanlari kavramdan olusan sistemlerdir.

Somut Sistem: Elemanlarin en az iki tanesi obje olan sistemlerdir.

Sistemin Durumu: Sistemin o anda sahip oldugu ilgili ozellikler

ciimlesidir. Ozelliklerinin gériinimuidir.

Sistemin Ortami: Sistemin pargasi olmamasina karsin herhangi bir
parcasindaki degisikligin sistemin durumunda degisiklik yaratacagi
elemanlar climlesidir. Ortami olmayan sistem kapali Sistem, ortami olan

sistem acik Sistem olarak bilinir.

Sistemsel Olay: Belirli bir zaman araliginda ortamin vyapisal
Ozelliklerinden bir ya da daha fazlasindaki degisiklige denir. Hicbir olayin

olmadigi sistem bir statik sistem, zaman icinde durumunu degistiren ve



icinde olaylar olan sistem dinamik sistem olarak tanimlanabilir.



