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Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dali
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Ofis saatleri: Litfen randevu alinmiz.

Dersin Amaci: Ogrencilerin mesleki rehberlik ve danisma alaninin temel kavramlari, belli bash
kuramlar1 ve teknikleri hakkinda bilgi sahibi olmasi ve edindigi bilgiyi meslek yasaminda
uygulayabilmesi amaglanmaktadir.

Kazanmimlar:

Bu dersi alan 6grencilerin donem sonunda asagidaki kazanimlar1 elde etmesi beklenmektedir:

Meslek, is ve kariyer kavramlarimi tamimlayabilir,

Kariyer danismanhigr alanindaki paradigma degisikliklerini kavrar,

Kariyer danigsmanlarinin yeterliklerini siralayabilir,

Kariyer gelisim stirecini etkileyen psikolojik, sosyolojik, ekonomik ve politik faktorlerin
neler oldugunu bilir,

Kariyer danismanligr kuramlarinin temel varsayimlari, yaklasimlar: ve tekniklerini bilir
ve kariyer danigsmanligi siireclerinde bu kuramlardan yararlanir,

Kariyer planlama stirecinin evrelerini bilir ve her evrede kariyer danismanlarinin
gorevlerini agiklar,

Istidam becerilerinden olan is arama tekniklerini tanir, etkili 6zgecmis yazma
yontemlerini bilir ve is miilakatlarinda basarili olmanin yollarini agiklar.

Onerilen Kaynaklar:
1.

Yesilyaprak, B. (2017). Mesleki Rehberlik ve Kariyer Danismanligi: Kuramdan
Uygulamaya. Ankara: PEGEM Akademi.

. Kuzgun, Y. (2010). Meslek Danismanligi — Kuramlar ve Uygulamalar. Ankara: Nobel

Yaymn Dagitim.

. Oztemel, K. (2019). Kariyer Planlama ve Gelistirme. Ankara: PEGEM Akademi.
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Tahmini Konusal izlence ve Ders isleme Programi*

Tarih

Konular - Calismalar

Ogrenci gorevleri

07.10.2020

Tanigma ve Genel Agiklamalar

14.10.2020

Paradigma Degisimi

Ders kitab1 1’deki Bolim 1’in
okunmasi

21.10.2020

Temel Kavramlar

Ders kitab1 1’deki Bolim 1’in
okunmasi

28.10.2020

Kariyer Danigmanlarinin Y eterlikleri

Ders kitab1 1’deki Bolim 1’in
okunmasi

4.11.2020

Kariyer Gelisim Siirecini Etkileyen
Faktorler

Ders kitab1 1°deki Bolim 2’in
okunmasi

11.11.2020

Kariyer Gelisim Siirecini Etkileyen
Faktorler

Ders kitab1 1’deki Bolim 2’in
okunmasi

18.11.2020

Ara Sinav

25.11.2020

Kariyer Planlama Siireci

Ders kitab1 3’teki Bolum 2’in
okunmasi

2.12.2020

Ozellik Faktor Kuramlari

Ders kitabi 1’deki Bolim 3’iin
okunmasi

9.12.2020

Gelisimsel Yaklasimlar

Ders kitab1 1’deki Bolim 5’in
okunmasi

16.12.2020

Sosyal Bilissel Yaklasimlar

Ders kitabi 1°deki Bolim 6’nin
okunmasi

23.12.2020

Is Arama Yontemleri, CV Yazma

Ders kitab1 3’teki Bolum 3’in
okunmasi
ISKUR’un incelenmesi

13

30.12.2020

Miilakat Teknikleri

Ders kitabi 3’teki Boliim 4’ tin
okunmasi

14

06.01.2020

Ozetleme ve Genel Degerlendirme

*Duruma gore programda bir miktar degisiklik olabilir.

Dersin Islenisi: Ders iceriginin haftalara gore dagilim tablosunda belirtilen konulara 6grencilerin
hazirlikli gelmeleri beklenmektedir. Dersin 6grencileri her derste, o giin islenecek konuya iliskin

tartisma yapmaya hazirlikli olmalidir.

Ara Sinav
Odev 1: Ogrenciler bireysel olarak kariyer hedeflerine yénelik raporlar yazacaklardir.

Odev 2: Ogrenciler gruplar halinde ders kapsaminda verilen vakalarin kariyer gelisim
Oykilerini inceleyerek bireylerin kariyer gelisimlerini kuramlar kapsaminda degerlendirip bir

rapor hazirlayacaklardir.

Final Sinavi




Odev 3: Ogrenciler smnif i¢inde 6zgecmislere yonelik yapilan degerlendirmelere dayali
olarak kendi 6zgeg¢mislerini hazirlayacaklardir.

Odev 4: Ogrenciler bir meslegi icra eden bireylerle goriisme yapacaklardir.

Derse Devam: Bu dersin yilsonu sinavina girilebilmesi i¢in derslerin en az %70’ine devam
edilmesi gerekmektedir. Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi’ne gore dgrencilerin saglik raporu
ilgili yonetim kurulunca kabul edilse bile, 6grencinin raporlu oldugu siire 6grencinin devamsizlik
stiresinden sayilir.

Dersin Degerlendirilmesi

Dersi gegme notunuz agagidaki kriterlere gére puanlanacaktir:

e Ara Sinav Degerlendirmesi = Odev 1 + Odev 2 = %40
e Final Sinavi Degerlendirmesi = Odev 3 + Odev 4 = %60

Notlandirma

Ogrencilerin basar1 degerlendirmeleri asagidaki sisteme gore yapilacaktir. Harf notlarinin, 100
puan iizerinden karsiliklar1 ve katsayilar asagidaki verilmistir:

Puanlar Notlar Katsayilar

100+ A+ 4,00
90-100 A 4,00
85-89 B1 3,50
80-84 B2 3,25
75-79 B3 3.00
70-74 Cl1 2,75
65-69 C2 2.50
60-64 C3 2,00
50-59 F1 1,50
49 ve asagisi F2 0,00

Ozel Durumlar

Bu dersi alan 6grenciler arasinda herhangi bir yetersizlik sebebiyle dersi takip etmede ve dersin
gerekliliklerini yerine getirmekte gilicliigii olanlar varsa en kisa zamanda dersin 6gretim elemani
ile gortismelidir.

Akademik Diiriistliik Politikasi

Akademik diiriistsiizliik kopya ¢ekme, hazir yazilmis 6devleri veya yazili materyalleri kullanma
ya da satin alma, akademik asirmacilik (baskasina ait diisiinceyi, goriisii, bulusu ya da ¢alismay1
kaynak gostermeden kendisininmis gibi sunarak Odevde, projede, raporda ve benzeri




caligmalarda kullanma) gibi unsurlar igermektedir. Bu tiir durumlar tespit edildiginde,
Ogrencinin dersten basarisiz sayilmasina ve daha ileri diizeyde iiniversiteden uzaklastirilmasina
sebep olabilmektedir.




