AILE EGITIMINDE KULLANILAN
YONTEM, TEKNIK VE MATERYALLER




Biyolojik bir varlik olarak dunyaya gelen insani diger canlilardan ayiran en
onemli ozelliklerden biri olan dgrenme kapasitesi ile birey yurUmekten,
karmasik sorunlar cozmeye kadar cok cesitli davranislarn kazanir.

Bireylerin ogrenmeleri, o6grenme-ogretme surecinin _etkili bir bicimde
duzenlenmesi ile gerceklesir.

Belli bir amac dogrultusunda egitimin icerigini  olusturan konularin
katilimcilara aktarnlimasi icin cesitli yontem ve tekniklerden faydalanmak
gerekir.

Her bireyin kendine 0zgU bir dgrenme stili oldugu dusunUldugunde;
bireylerin  dgrenme _ stillerine  gdre duzenlenmis ogrenme _ortamlari
ogrenenlerin performanslarini olumlu yonde etkiler.

Bireylerin 6grenme surecine aktif olarak katiimasina imkan veren yontem ve
teknikler ile etkilesimli materyaller 6grenmeyi kolaylastinr ve kalici olmasina
yardim eder.




Ogretim Yoéntemleri

Yontem; bir sorunu cdzmek, bir deneyi sonuclandirmak, bir konuyu
ogrenmek veya ogretmek gibi amaclara ulasmak icin bilincli olarak secilen ve
izlenen yoldur.

Ogretim ydntemleri:
« Geleneksel: Egitimcinin aktif, 6grenenin pasif alici durumda oldugu,

« Cagdas: OJrenenin aktif oldudu, yaparak-yasayarak dgrendigi, dgrenme
kaynagi ile dogrudan eftkilesim icinde oldugu yontemlerdir.

Programin hedeflerine ve grubun ozelliklerine uygun olarak secilen eqitim
yontemleri motivasyonu artirarak hedefe dogru ilerlemeyi kolaylastirr.

Ogdretimde _yéntem secilirken; konunun amaci ve Ozellidi, grubun
bUyuklOgUu, maliyet, fiziksel ve zaman olanaklar, egitimcinin yonteme yatkinlhigi
v efkilidir.




Anlatim Yontemi

EQitimcinin bilgileri pasif bir sekilde oturarak dinleyen katiimcilara ilettigi, en
fazla kullanilan, s&zIU anlatima dayall, geleneksel bir ydntemdir.

Egitimci tarafindan uygun bulunan Sgrefim _materyalleri (tebesir, pp sunum,
Ilzol?ugrlna vb) araciligr ile, konunun aciklanmasi, dzetlenmesi, degerlendiriimesinde
ullanilir,

Avantajlan:

a Bilgileri kalabalik gruplara iletmek icin yararlidir .

O Katiimcilann icerikle ilgili organize bir gorts kazanmalarina yardimci olur .

O Konu duzenli bir bicimde sunulacagiicin zamanin iyi kullanimini saglar.

d Kolay ve ekonomiktir.

d Katilimcilara daha sonra yapacaklar calismalaricin gerekli "“temel materyalleri
sunar.

d Dinleme aliskanligi kazandirr.



Sinirhhiklarn:

Uzun ve sik tekrar edilen anlatimlar kolayca sikici hale gelebilir.

Katilimcilann ilgi ve ihtiyaclanni karsilayip karsiilamadigini belilemek zordur.
EQitimci ile katiimcilar arasindaki iletisimi sinirlar.

Dinleyicileri tanimak gUc¢lesir.

O 0000

Katiimci aktif olarak surece katiimadigiicin yUksek seviyeli bilissel 5grenme olmaz.

Onetriler:

Katiimcilan tanima, 6zel ilgi ve intiyaclanni bilme

Goarsel ve isitsel araclarla anlatimi destekleme

Yazl tahtasint dnemli noktalar vurgulamak icin kullanma
Sesi iyi kullanarak anlatimi tekdUzelikten kurtarma
Katilimcilara soru sorma imkani verme

Anlatim sonunda konunun kisa bir 6zetini dagitma

O 000000

Anlatim sonunda anlatimin daha acik hale gelmesiicin kUcUk grup calismalar dizenleme




Soru- Cevap Yontemi

Egitimcinin formule ettigi sorulan 6grencilerin sézel olarak cevaplamalarnna dayanan bir
yontemdir.

Onceden dUzenlenmis birtakim sorularla, bireylerin zihninde sakli bulunan dogrulan aciga
cikarma ve boylelikle ona gercegi buldurma temeline dayanan sézel etkilesim yontemidir.

Avantaijlari:
»  Ogrenenleri dUsunmeye, dederlendirmeye ve yaraticiliklarini kullanmaya tesvik eder.
» Verilen kavramlar uygulamaya cesaretlendirir.

»  OJgretim sUrecinde egitimci icin ddnUt sadlar. Hem grubun tamami, hem de her bir
katiimciyr degerlendirme firsati verir.

Sinirhliklar::
» Bilgi vermekicin anlatima goére daha yavas bir yontemdir.
®» Yanls cevaplar cok sik olursa zaman kaybina neden alabilir.

» Sorulara surekli tam ve dogru cevap verememe ogrencinin kendine guvenini azaltabilir.



Oneriler:

» Sorular acik, basit, anlasilir oimali

» Kapall ucludan ziyade acik uclu olmal

» (Evety ya da «hayim cevabiyla sinirli bir soru olmamali

~Allelerle calisirken sorular davranisa yonelik olmali, herhangi bir durumu
lyilestirmek icin; yardimci olunmak istenen soruna ¢ozum bulunmasi Uzerine
odaklanan sorular sorulmalidir.

«Cocugunuzun hatall bir davranisini duzeltmek icin ne yaparsinizey

= Sorular fUm gruba sorulmali, biraz beklendikten sonra cevap vermesi istenen
katiimcinin ismi sdylenmeli

» Cevap icin yeterli sure taninmali, cevaba mudahale edilmemeli
» Katilimcilara da soru sormalariicin firsat vermeli

= Dogru cevap veren katilimcilann davranisi pekistiriimeli, yanlis cevap veren
katiimcinin da sinif dnunde utandinimasindan kacinmalidir.



Tarhsma Yontemi

» Bir konu Uzerinde karslilikli gorusler, dusunceler Ureterek o konu hakkinda
detayl dUusunme, fikir alisverisinde bulunma ve verilen bilgileri pekistirme
amaciyla kullanilan bir yontemdir.

» Ne kadar cok kisi katilirsa basarn o kadar artar.
- bUyuk grup
-kUcUk grup

Avantajlan:

Q Aktif katiimin saglanmasi,
a Fikirlerin 6zgUrce ifade edilmesi sonucunda kendine guvenin gelistirilmesi
d Topluluk 6GnUnde konusabilme becerisinin gelistiriimesi

Q Elestiri yapma ve elestirileri hosgoru ile karsilama becerisinin arttinimasidir.




Sinirhhklar:
O Kalabalk gruplarda uygulanmasi zordur.

O Zaman alicidrr.

d Tartisma amacindan uzaklasabilir.
d Grubun ilgisi dagilabilir.

Oneriler:

U

Tartisilacak konu onceden planlanmalidir.

U

Tartismanin bireylerle degil, dusincelerle ve sorunlarla ilgili oldugu
hatirlafiimalidir.

O Katiimcilarn birbirlerinin dUsUncelerine saygl ve hosgoru gostermeleri
saglanmalidir.

U

Tartisma surecinde belli araliklarla ézet yapiimalidir.

U

Zaman iyi kullanilmali, sonunda mutlaka bir degerlendirme yapiimalidir.




Problem Cozme Yontemi

Problem ¢ozme;

< Istenen hedefe ulasabilmekicin, etkili ve yaral olan arac ve davranislarn cesitli
secenekler arasindan secmek ve kullanmaktir.

% Bilgiyi kullanma, bilgiye orijinallik ve hayal gUcU katarak ¢6zum Uretme sUrecidir.

Problem ¢cdzme yontemiyle 6gretme yaklasimi bilimsel arastirma yontemini temel
almaktadirr.

*Problemin belirlenmesi

*Problemin anlasiimasi

*Problem icin hipotezlerin olusturulmasi

*Problemle ilgili bilgi toplanmasi

*Hipotezlerin test edilmesi

*Hipotezlerin arasindan probleme en uygun olanin secilmesi ve uygulanmasi
* Sonuca ulasma

*Sonuclarl test etme




Avantajlan:

Ogrenen aktif olarak katilr. ilgiyle dgrenme ve gidilenme saglar.
Algilama ve akilda tutma daha uzun soreli olur.

Katilimcilara ileride yUz yUze gelebilecegi sorunlara uygulayabilecedi
cOzumlerin modellerini saglar .

Hem bilissel, hem duyussal 6grenmeyi saglar.
Ogrenenlerin sorumluluk duygularini gelistirir.

Elestirel dUsunmeyi, mantiksal akil yOrOtmeyi gelisfirir.
Ogrenenlerin kendine given duymasini saglar.
Sorgulama ve arastrma yeterliligi kazandirrr,

Alle bireylerine nerede hata yaptigini anlama ve tekrar yapmama olanagi
saglar.



Sinirhhiklarn:

g
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L

Fazla zaman gerektirebilir.

«Problemy Uzerinde calismaktan dolayr 6grenci olumsuz tavir gelistirebilir.
Ogretmenin dederlendirmesi gUctur.

EQitimci sinif idaresi konusunda sorun yasayabilir.

Onemli sosyal problemleri algilayacak olgunluga erismemis katilimeilarla bu
yontemi uygulamak zordur.

Problemin tespiti, probleme odaklanma, ebeveynleri ydnlendirme
konularinda guclUk yasanabilir.

Yetiskinler problem ¢cozme asamalarinda sorun yasayabilirler.



Oneriler:

a

d
a
d

U O

Katilimcilann dikkati probleme cekilmeli
Problem gecmis yasantilarla iliskilendiriimeli
Katilimciyl benzer birkac problemle karsi karsiya birakmal

Problem katiimcilarin olgunluk ve beceri duzeylerine uygun bicimde
sunulmall

Problem ¢dzUlebilir olmali

Alle bireylerinin yasantilarinda karsilastiklar problemlerden, toplumsal ve
bilimsel problemlere kadar pek cok konuda farkindalik olusturulmal

Belirlenen problemi bUtun boyutlanyla algilamalarn ve Uzerinde dusunmeleri
saglanmalidir.



Ornek Olay Yéntemi

Ornek olaya dayall 6gretim yontemi, gergekleri ve sorunlar yansitan kisa oykuler etrafinda
organize edilmis sorunlann c¢dzUmlenmesi yoluyla o6grenmenin  saglanmasina dayali  bir
yontemdir. Olay gercek ya da hayali olabilir. Olayr anlatan ve gerekli verileri kapsayan bir
rapor Uzerinde katiimcilar olayr égrenir, verileri analiz eder, sorunu degerlendirir, farfisarak
olayin nedenlerine ya da ¢ézimune iliskin dneriler getirir.

Avantajlar:
O Katihmcilar belli bir sorunla ilgilendikleri icin ilgi ve guduleri genellikle yUksektir.
O Konularn anloma, kavrama, problem ¢cdzme yetenegini gelistirir.

Q Kisilerin duygu ve dUsUncelerini rahat bir sekilde aciklamalarna ve sosyal becerilerini
gelistirmelerine olanak saglar.

Sinirhliklar:

O Uzun zaman alir.

Kalabalk gruplarda uygulanmasi zordur.
EQitimcinin dnceden hazirlanmasini gerekdirir.

[ W

Elle Sjll'anSI dusunulen konuyu tam olarak yansitan bir érnek olay yazmak bazen gug
alabilir.

L

Tartismalan ydnetmek ve degerlendirmek zor olabilir.

L

Katilimcilann yasantilanna uygun olmayan érnek olaylar ilgi ve dikkatin cabuk dagilmasina
neden olabilir.



Onetriler:

Katihmcilarnn seviyelerine uygun bir drnek olay olusturma ve net bir sekilde ifade
etme

Gercek bir olay tartisilacaksa yer kisi, zaman bilgilerini degistirme
Olayin istenilen yonde tartisiimasi icin kilit sorular hazirlama
Olayin yeterince anlasildigindan emin olma

Istenilen ydnde ilerlediklerinden emin olmak icin gruplarn periyodik olarak kontrol
etme

Olayin tUm olarak degerlendiriimesine 6zen gosterme
Bu yontemle birlikte soru-cevap, rol oynama vb ydontemlerle destekleme

Olayin ¢d6zumunde en iyi sonuca varmaktan ziyade, olayin olumlu ve olumsuz
yonlerinin ortaya cikarnimasi ve farkll c6zUm yollarinin aranmasinin saglanmasi



Ogretme Teknikleri

» Ogretme materyallerini sunmada ve dJretim etkinliklerini yapilandirmada
izlenen Ozel yollar

®» Bir dgretme yontemini uygulamaya koyma bicimi

» Sinif icinde yapilan islemlerin butunU olarak tanimlanabilir.




Rol Oynama

» |nsan iliskileri ile ilgili bir problemi veya durumu oyunlastirarak canlandirma
yontemidir.

» Bireylerin kendi duygu ve dusUncelerini baska bir kisilige girerek ifade
etmelerini saglayan bir dgretme yontemidir.

» Grup Uyeleri kendilerini canlandirdiklarn rolun yerine koyarlar. Kendilerini
dedil, roldeki kisiyi canlandirmanin rahatligini yasarlar. Tutum ve duygularini
bu sekilde rahatlikla ortaya koyarlar.

Avantajlan:

A Ogrenciler bizzat katildiklan ve hoslandiklarn eylemlerden daha fazla
tecrUbe edinirler.

Duygularini ve tutumlarnni acikloma firsati bulurlar.
Yaratict dusunmeyi gelistirir .
Katilimcilan yUz yuze gelebilecekleri gercek durumlara haazirlar.

I W W

Sosyal becerileri gelistirir.



Sinirhhklar:

O KUcUk grup ve zaman gerektirir.

d Daha yetenekli ve cesaretli katilimcilar &n planda olabilir.
d Konu ve hedefle iliskisi kurulmazsa yontem etkisiz kalabilir.
Oneriler:

d Uygulaomadan dnce canlandinlacak olayr ve canlandirma surecini
planlama

-Bir grubun olayi tUm sinif dnunde canlandirmasi
-KUcUk gruplara ayrilarak her grubun kendi icinde calismasi
Q Ozellikle ik uygulamalarda gdnUllu katilimcilarla baslanmasi
d Mekanin rollere uygun olarak duzenlenmesi
d Canlandirma sonrasinda olayin, rollerin yasanti ve duygularin tartisilmasi



Drama

» Bireylerin hangi durumlarda nasil davranmalarn gerektigini  yasayarak
ogrenmelerini saglayan bir dgrenme teknigidir.

» Dogaclama, rol oynama gibi tiyatro ya da drama tekniklerinden
yararlanarak, bir grup calismasi icinde bireylerin bir yasantiyi, bir dusunceyi,
kimi zaman soyut bir kavrami veya davranisi eski yasamlarin gozden
geciriimesi yoluyla canlandinimasidir.

» Drama calismasi gruptaki tUm bireylerin katiimiyla sOrdUrUlOr.

® [sinma, oyun, dogaclama, olusum ve degerlendirme asamalarindan olusur.

» Arac-gerec ve materyaller farkl amaclarla kullanilabilir, bicimi degistirilebilir
veya farkliislevlerle kullaniimasi mumkundur.




Avantajlan:

O Yaparak yasayarak égrenme firsati verir,
d Konu ve olaylar nesnel bicimde cdzme yeteneklerini gelistirir.

a Kisinin baskalarnin ne bildigini, ne hissettigini aciklamalarna ve anlamalarina
firsat verir.

O Empati ve sosyal becerileri gelistirir,
d Duygu ve dusUncelerini ifade etmeyi saglar.

Sinirliiklart:

d Zaman alici bir tekniktir.

d TecrUbe gerektirir.

Oneriler:

d Belirlenen konuya uygun yasantilarin secilmesi gerekir.
O Yaraticilik tesvik edilmelidir.




6 Sapkall DiUsUnme Teknigi

Yontemin ozelligi; katiimcilann bir problemi cdézme konusundaki dusunce ve onerilerini «sapka
rengin ne gore sekillendirmekitir.

beyaz sapka-> tarafsizlik, objektiflik-> Acik ve tarafsiz ol

kirmizi sapka -> &fke, tutku, duygu-> Duygusal tepkilerini acikla

siyah sapka-> karamsarlik, olumsuzluk-> Tehlikeleri bil

sarn sapka-> gunes, aydinlik-> Avantajlarn ve faydalanni sirala

yesil sapka-> cimen, bitki, bereket-> Yaraticiigini kullan

mavi sapka-> gokyUzu, sakinlik, tarafsizlik-> Sonuclar toparla, c6zum oner

Avantaijlari:

« Tartisarak 6grenmeye firsat verir.

 Demokratik bir ydntemdir.

« Katihmcilar kendi dusunce ve onerilerini rahatlikla ortaya koyar, digerlerininkini dgrenirler.
« Diger katiimcilar kendi gorUsleriyle ilgili elestiri ve degerlendirmeleri 6grenirler.

* Kendikendilerini disipline etmeyi dgrenirler.




Sinirhiliklar:

« Zaman gerekfirir.

«  Konusmalar konu Uzerinde futmak zordur. Kolayca amacindan sapabilir.
« Bazi konusmalar cok uzayip anlamsiziasabilir.

« Grup liderligi zordur.

« Baaz kisilericin (6rn; kolay sinirlenen) uygun olmayabilir.

Oneriler:

« YOntemi iyi bilen bir liderle uygulanmasi gerekir .

« Farkli dusUnme bicimlerini ya da duygularn bir arada kullanmalidir.




Ogretim Ortaminda Kullanilan Materyaller

» Gorsel materyaller: Filmler, brosUr, bulten, egitici afisler, duvar gazetesi,
tahta, maket, model vib U¢ boyutlu araclar

» Gorsel-isitsel materyaller: Gezi, gdzlem, oyun, drama, sinema, televizyon vb
= Yazih materyaller: Calisma kagitlari, ders notlar, bulmaca vib materyaller

EQitim materyalleri gelistirilirken kazandirnlmasi gereken davranis, beceri
belirlenmeli, hangi etkinlikte hangi aracin kullanilacagi ve sirec
tasarlanmalidir.

EQitimci materyali kullanmadan once mutlaka denemelidir.
Materyal eksik/hatall olmamalidir.

Gerekli oldugu sure kadar kullaniimali ve kaldinimalidir.
Sayica yeterli ve katiimcilarin ozelliklerine uygun olmalidir.

Amacin ve konunun disina cikilmamalidir.
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