MUZE
EGITIMI
|

_,tg_é Mysell musewm g muiz

(aézgé My3el muset

OGRETMEN YETISTIRME VE
GELISTIRME GENEL MUDURLUGU













Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme
Genel Miidiirliigii Adina

Doc. Dr. Adnan BOYACI

Genel Maddr

Editér

Sibel AKBIYIK
Daire Baskani
Ugur KILIC
Daire Baskani

Yazarlar

Prof. Dr. Ayse Cakir ilhan
Prof. Dr. MUge Artar
Prof. Dr. Fatma Bikmaz
Doc. Dr. Ayse Okvuran
Dog. Dr. Kadriye Tezcan
Akmehmet

Doc. Dr. Deha Dogan
Dr. Ceren Karadeniz
Uzm. Husne Cigdem
Uzm. Sebla Kut

Graﬁk Tasarim
Serife ICOZ ATAK

ISBN: 978 - 975 -11 - 4894 - 0O
MillT Egitim Bakanligi Genel Yayin No: 139
Tanitici Yayinlar Dizi No: 6963

Bu yayin, Bakanlik Makaminin 12.06.2019 tarihli ve 43501582-824.99-E.11142531 sayili
oluru ile 1000 adet bastirilmistir. Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme
Genel Muddarlugtnin yazili izni olmadan bu kitap iceriginin bir kismi veya tamami yeniden
Uretilemez, cogaltilamaz, dagitilamaz.

Haziran, 2019

T.C.MILLI EGiTIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi



MUZE EGITIMI



Dog. Dr. Adnan BOYACI
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudird

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi




Son yillarda hizla gelisen ve ayni oranda insanlarin
gunltk kullanimina giren teknolojik gelismeler ve buna bagli
olarak insanin 6grenme becerileri hakkindaki arastirmalar
dgrenmenin dogasina uygun okul disi 6grenme ortamlarinin
aktif6grenmeye cok ciddikatkilar sagladigini ortaya koymustur.
Buna bagliolarak farkli6grenme tekniklerinden ve 6grenmeicin
farkli ortamlardan yararlanma egitimin merkezine oturmustur.

S6z konusu 6grenme ortamlarinin basinda muzelerin geldigive artik mizelerin egitimin
vazgecilmez bir pargasi olduklari agiktir. Arastirmalar muzeler vasitasiyla cocuklar bilgilerini
gelistirme yollarini 6grendiklerini ve bu bilgilerini kitap bilgileriyle karsilastirma aliskanligi
kazandiklarini gbstermektedir.

Cocuklar muzeler araciligiyla kitaplarda okuduklari tarihsel dénemlerde kullanilan
yasam nesnelerinin gerceklerini gérme olanagi bulurlar ve tarihsel olaylar ve o dénemin yasam
nesneleri arasinda iliski kurmaya ¢alisirlar. Bu durum onlarin dogru tarih bilinci edinmelerine
yardimci olur.

Cocuklar, muzede bulunan nesnelerle ginimdzdeki nesneler arasindaki farkliliklari ve
benzerlikleri dustincelerinde karsilastirirlar. Ayrica mtzeler gézlem, mantik, yaraticilik, hayal
glicl ve begeni duygusunu ve estetik begenilerini gelistirir veyaratici distinmeyi desteklerler.

Tum bu sebeplerle Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudirligu olarak
muzelerin egitim ortami olarak degerlendirilmesi icin Ankara Universitesi ve Yildiz Teknik
Universitelerimizle is birligi halinde égretmenlerimiz i¢in bir “Mize Egitimi Sertifika Programi”
tasarladik. Ogretmenlerimizi bu egitimden gecirerek onlarin mizelerimizi bir egitim ortami
olarak gérmeleri, kullanmalari ve 6grencilerimize bu noktada rehberlik etmelerini saglamayi
hedefledik.

Mayis ayinin ilk haftasinda Ankara Anadolu Medeniyetler Mizesinde Yaptigimiz pilot
calismalardan sonra egiticiler ve 68retmenler i¢in yaptigimiz egitim ve etkinlik kitaplarimizi
da tamamladik. Haziran ayinda Erzurum’da yapacagimiz ‘Egitici Egitimi’nden sonra butdn
illerimizde egiticilerimiz araciligiyla mahallinde 6gretmen egitimleri dlizenleyerek ilk etapta
15.000 ogretmenimizi ‘Mlze Egitimi Sertifika Programi”yla bulusturacagiz.

Bu egitimler vasitasiyla her branstan ogretmenimizin mdlze egitimi konusunda
yeterliklerini artiracaklarina, derslerini muze ile iliskilendirebilecek bir donanima
kavusacaklarina ve 6grencilerine rehber olacaklarina géntlden inaniyorum.

Bu vesileyle ¢alismalarimizi destekleyen Kulttr ve Turizm Bakanligimiza, Ankara

Universitesine, Yildiz Teknik Universitesine, Tanitim Programimizi koordine eden Istanbul il
MillT Egitim Mudurliagimuze tesekKlr ediyor, saygilar sunuyorum.
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tze egitimi kitabi, cocuk ve genclerin entelektiiel gelisimlerine

katki saglamak ve belirlenen sekiz yetkinlik alanindaki gelisimlerini
desteklemek amaciyla hazirlanmistir. Bu amac¢ dogrultusunda etkinlik
gelistirilirken asagida belirtilen ilkelere dikkat edilmistir:

a) Turk Milli Egitiminin amaclarina uygun olarak, disiplinlerarasi bir
yaklasimla, &grencilerin gelisim dlizeyi, cevre oézellikleri ve 6gretim
programinda belirtilen esaslar dikkate alinarak, gelistirmek ve uygulamak.

b) Katilimcilarin bilgi, beceri ve degerlerini gelistirmelerine, sosyal,
kiiltiirel, egitsel, bilimsel, teknolojik, sportif ve sanatsal etkinliklerle kdiltiir(i
oztimlemelerine yardimci olmak.

c) Katiimcilarin kendilerine giivenen, sistemli diisiinebilen, girisimci,
planli calisma aliskanligina sahip, duygularini estetik yollarla ifade edebilen
ve yaratici distinceleri gelismis bireyler olarak yetismelerini saglamak.

d) Katiimcilarin  arag-gerecleri, kaynaklari ve zamani verimli
kullanmalarini, sanattan zevk almalarini saglayarak, onlari yaratici ve
elestirel diistinmeye, arastirma yapmaya tesvik ederek yurttaslik bilinci
gelistirmek.

e) Katihimcilarin etkinlik sirecinde deneyimlerini kullanmasina ve
cevreyle etkilesim kurmasina olanak saglayarak, onlarin sosyal duyarliligini
gelistirmek.

f) Katiimcilarin etkinlikler araciligiyla elde ettikleri bilgi ve becerilerini
onceki 6grenmeleriyle bitlinlestirmelerini desteklemek.

Mize egitimi kitabinda farkli yetkinlik alanlari Gzerinde calisilirken
yapilandirmaci yaklasim ve baglamsal 6grenme yaklasimlarindan
yararlanilmistir. Mize egitimi kitabinda miras ve sanat temalarindan
yola c¢ikilmistir. Mize egitimi ¢calismalarinda, katilimcinin i¢ diinyasi ve
cevresinde var olan somut yam da soyut her sey tema ve konu olarak ele
alinabilir.
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Tema ve konular, katilimcinin yetinlikleri yaninda, algi glicliyle, sezgi glicliyle
ve yorumlama yetisiyle értiismelidir. Tema, konudan koparilarak ya da konudan

sinlenerek bir bicim igcinde var edilen boyuttur. icerik, katilimcinin vermek

istedigi iletidir; karsidaki kiside uyandirmak istedigi estetik kayginin kaynagidir.
icerik ne denli derinlikliyse, miize egitimi de o denli 6zgtin olur.

2
3.
4

1

5
6
/.
8
9

Muze egitiminin sonunda katilimci kendine asagidaki sorulari sormalidir:

. Nasil bir deneyim yasadim?

. Bu deneyim hakkinda neler hissettim?
Bu deneyim hakkinda ne dlstintiyorum?

. Bu deneyim hakkinda nasil dlistintiyorum?

. Bu dustindliklerimi neden disiindim?

. Yargilarken temelde hangi oél¢titleri / degerleri g6z 6niine aldim?
Neden bazi seylerden hoslaniyor, bazi seylerden hoslanmiyorum?
. Durumu daha iyiye gétiirmek icin ne yapabilir-im /iz?

. Bu yasadiklarimdan nerelerde/nasil yararlanabilir-im /iz?

L e
Anadolu Medeniyetleri Mlzesi, Ankara
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Miize Egitimi Kitabini uygulayacak égretmen;

v Okulyénetimi, diger alan 6gretmenleri, miize egitim birimi sorumlusu, miize
uzmanlari ve velilerle isbirligi icinde olur.

v Diger 6gretmenler, mize calisanlari ve veliler kendi alanlariyla ilgili gerekli
katkiyi saglar ve yol gosterirler.

v Etkinlikleri  ¢evrenin ve katiimcilarin hazir bulunugluk diizeyine gore
yeniden olusturup sekillendirebilir. Dolayisi ile butin etkinliklerde, her
o0gretmenin kendine 6zgl yéntemi olabilecegi gbz ardi edilmemelidir; ancak tiim
ogretmenlerden beklenen ortak tavir sergilemek, demokratik olmak, katilimcilari
dinlemek ve yaratici digtinceyi gelistirmek i¢in ¢alismaktir.

Miize Egitim Kitabinin uygulanmasindaki énemli bir nokta da, sorunlarin nasil
coOziilecegi konusunda hazir bir recetenin olmamasidir. Ogretmenler, kendi
ilgilerini, yeteneklerini, yaraticiliklarini kullanarak egitim programinin akisini
yonlendirmelidir. Gelisen anlik durumlar degerlendirilmeli, etkinlik siireci kati
kurallara baglanmamali, programin esnek oldugu unutulmamalidir.

Programda, mlize, tabiat ve Kkdltir varlklari ile ilgili énerilen eslestirmelerin
disinda; ziimre 6gretmenlerinin ve dersler arasi ziimrenin karari ile okul ve
cevre sartlari, gelisim dlizeyi vb. durumlar g6z 6nlinde bulundurularak yeni
eslestirmeler yapilabilir ve etkinlikler tasarlanabilir. Kalici ve anlamli 6grenmeler
olusturmak, zamani ve gezi yerinden (mlize, tabiat ve kiilttir varliklari) en etkin
ve verimli bicimde yararlanmak icin sinif 6gretmenleri kendi aralarinda, brans
ogretmenleri kendi aralarinda veya sinif ve brans égretmenleri birlikte (Ttirkge,
matematik, fen ve teknoloji, sosyal bilgiler vb.) koordinasyon saglamalidir.

Mlizeler ile tabiat ve kiiltiir varliklarinda yapilacak etkinlikler icin “Gezi Gini”
anlayisi vurgulanmalidir. Bu amacla birden fazla dersle disiplinler arasi
baglantilar kuracak sekilde etkinlikler tasarlanabilir. Tasarlanan etkinligin
okuldisi 6grenme ortamlarinda mi yoksa sinifta mi olacagina karar verilmelidir.
Mlizeler ile tabiat ve Kkiltir varhklarinin bulundugu mekanlarda yapilacak
etkinlikler énceden belirlenmelidir. Bu mekanlar icin tasarlanacak etkinlikler
imkanlar dogrultusunda gercek etkinlikler olarak diizenlenmelidir. Bunun cesitli
nedenlerle gerceklesmemesi durumunda sanal ortamda gerceklestirilecek
etkinlikler tasarlanabilir.
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Geziler; siradan bir gezi gibi distnilmemeli, her asamasi planlanmali ve
degerlendirilmelidir. Ogrenciler icin calisma kagitlari hazirlanmali ya da varsa
mtuizelerin bu amacla hazirlanmis c¢alisma kagitlari kullanilmalidir. Mlize
egitimi uygulamalarinda kullanilabilecek olasi materyaller (kostiim,miizik
aleti,aksesuarlar vb.) daha énceden hazirlanmali ve yanlarina alinmalidir. Bu
geziler sirasinda 6grencilerin de ilgili derslerin kazanimlarina ulasabilmeleri
yaninda dogal ve tarihi ¢cevreyi koruma bilinci edinmeleri, sanat zevki ve estetik
duygularini gelistirmeleri saglanmalidir.

v Etkinliklerin tek dlize olmasindan kacinilmalidir. Etkinliklerde muizik, resim,
tiyatro, edebiyat, oyun, dans, mimarlik vb. sanat alanlarindan yararlaniimalidir.
v Etkinlikler katilimcilarinilgi, gereksinim, gelisim ve hazir bulunusluk diizeyine
gore belirlenmelidir.

v Katilimcilarin hepsi i¢cin 6nem tasiyan etkinliklerle birlikte, bireysel ilgi,
gereksinim ve yetenege gore etkinliklere de yer verilmelidir.

v Etkinlikler katilimcilarin ~ glnlik yasamla iliskilendirebilecegi sekilde
hazirlanmalidir.

v Muzeegitimicalismalarigogunluklagrupicerisinde ger¢eklesen calismalardir.
Bu ylzden grup, mize egitimi icin cok énemlidir. Calismalar grubun verecegi
tepkilere gére sekillenir, gelisir ve sonuclanir.

v Grubun birbiriyle kaynasabilmesi icin tanisma, uyum ve gliven ¢alismalarina
oncelik verilmeli, demokratik bir ortamin olusmasi saglamalidir.

v Mize egitimi ¢alismalarinda grubun beklentileri énemlidir ve tim sdrec
olusturulan kiclk ya da buyik gruplar ile birlikte gerceklestirilir. Kiclk ya
da buylk gruplardaki tim katilimcilarin kendilerini ifade etmelerine olanak
saglamali, katilimcilar arasinda 6n plana cikmaya calisanlara veya cok geri planda
kalanlara dikkat edilmeli, bitin katilimcilarin demokratik olarak katilimina 6zen
gosterilmelidir.

v Grup olusurken katilimcilarin génillti olmasina dikkat edilmelidir. Eger
katilimci gontlli degilse veya grup icinde calismaya hazir degilse ¢alismalarin
geliserek surdtrilmesinde cesitli aksakliklar yasanabilir. Bu nedenle, calismalar
icin grup olusturma calismalarinda bir zorlama olmamasina dikkat edilmelidir.
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Mlze egitimi calismalarinda gruba katilan bir katiimcinin kendini rahat
hissetmesi, calismalara zevkle gelip calismalardan zevkle ayrilmasi 6nemlidir.

Ogretmen;

> Gerektiginde etkinliklerde yer almali, gerektiginde gbzlem yapmalidir.

> GoOzlemleri nesnel dlcltlere gore ve katilimcinin dikkatini dagitmayacak
sekilde yapmalidir.

> Katilimcilarin elestiri ve 6nerilerini dinlemelidir.

> Kendi dusuncelerini 6neri olarak iletmelidir.

> Onyargili olmamalidir.

> Ortamin eglenceli olmasini saglamali, oyun oynama zevkine firsat vermelidir.
> Farkli zamanlarda calismalarin zevk verici ve eglenceli olup olmadigini,
calismalarda hangi asamalardan gecildigini, nasil etkinlikler istediklerini gruba
sormalidir.

> Dogru - Yanlis kaygisi icinde olmamali, stirecin 6nemli oldugunu aklindan
cikarmamalidir.

Yeni Aydin Arkeoloji Mlzesi
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Bilim ve teknolojide yasanan hizli degisim, bireyin ve toplumun degisen ihtiyaclari,
ogrenme 6gretme teori ve yaklasimlarindaki yenilik ve gelismeler bireylerden
beklenenrolleride dogrudan etkilemistir. Budegisim bilgiyi Greten, hayattaislevsel
olarak kullanabilen, problem cdzebilen, elestirel dustinen, girisimci, Kararli,
iletisim becerilerine sahip, empati yapabilen, topluma ve Kklltire katki saglayan
vb. niteliklerdeki bir bireyi tanimlamaktadir. Bu nitelik dokusuna sahip bireylerin
yetismesine okul egitimi kadar okul disi 68renme alanlarinda énemi buyuktdr. Bu
kitap muze, bilim merkezleri, sanat galerileri , 6ren yerleri vb. alanlarda egitim
yapacaklara 6gretmenlere 6neride bulunmak icin hazirlanmistir.

Mlze Egitimi Kitabi’'nda égrencilerin hem ulusal hem de uluslararasi dlzeyde;
kisisel, sosyal, akademik ve is hayatlarinda ihtiya¢ duyacaklari beceri yelpazeleri
olan yetkinlikler Turkiye Yeterlilikler Cercevesi (TYC) temel alinmistir. Mize
egitimi kitabinda yer alan etkinlikler TYC kapsaminda tanimlanan asagidaki sekiz
yetkinlik dogrultusunda hazirlanmistir:

1. Anadilde iletisim:

Kavram, dusince, gérus, duygu ve olgulari hem sézIi hem de yazili olarak ifade etme
ve yorumlama (dinleme, konusma, okuma ve yazma); egitim ve 6gretim, is yeri, ev ve
eglence gibi her turlt sosyal ve kilturel baglamda uygun ve yaratici bir sekilde dilsel
etkilesimde bulunmaktir.

2. Yabanci Dillerde iletisim:

Cogunluklaanadildeiletisimin temel beceri boyutlarini paylasmakta olup duygu, distince,
kavram, olgu ve gorusleri hem sézIi hem de yazili olarak kisinin istek ve ihtiyaclarina
gore egitim, 6gretim, is yeri, ev ve eglence gibi uygun bir dizi sosyal ve kiltlrel baglamda
anlama, ifade etme ve yorumlama becerisine dayalidir. Yabanci dillerde iletisim, aracilik
etme ve klltdrlerarasi anlayis becerilerini de gerektirmektedir. Bireyin yeterlilik seviyesi,
bireyin sosyal ve kulturel gecmisi, cevresi, ihtiyaclari ve ilgilerine bagli olarak dinleme,
konusma, okuma ve yazma boyutlari ile farkli diller arasinda degiskenlik gosterecektir.
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3. Matematiksel Yetkinlik ve Bilim/Teknolojide Temel Yetkinlikler:

Matematiksel yetkinlik, gunlik hayatta Kkarsilagilan bir dizi problemi ¢dzmek igin
matematiksel disinme tarzini gelistirme ve uygulamadir. Saglam bir aritmetik becerisi
Uzerine insa edilen sureg, faaliyet ve bilgiye vurgu yapilmaktadir. Matematiksel yetkinlik,
dustinme (mantiksal ve uzamsal distinme) ve sunmanin (formdller, modeller, kurgular,
grafikler ve tablolar) matematiksel modlarini farkli derecelerde kullanma beceri ve
istegini icermektedir,

Bilimde yetkinlik, sorulari tanimlamak ve kanita dayali sonuclar lretmek amaciyla dogal
dunyanin aciklanmasina yénelik bilgi varligina ve metodolojiden yararlanma beceri ve
arzusuna atifta bulunmaktadir. Teknolojide yetkinlik, algilanan insan istek ve ihtiyaclarini
karsilama baglaminda bilgi ve metodolojinin uygulanmasi olarak goérilmektedir. Bilim
ve teknolojide yetkinlik, insan etkinliklerinden kaynaklanan degisimleri ve her bireyin
vatandas olarak sorumluluklarini kavrama gtictni kapsamaktadir.

4. Dijital Yetkinlik:

Is, glinlik hayat ve iletisim icin bilgi iletisim teknolojilerinin glivenli ve elestirel sekilde
kullaniimasini kapsar. S6z konusu yetkinlik, bilgiye erisim ve bilginin degerlendirilmesi,
saklanmasi, uretimi, sunulmasi ve aligverisi igcin bilgisayarlarin kullaniimasi ayrica
internet araciligiyla ortak aglara katilim saglanmasi ve iletisim kurulmasi gibi temel
beceriler yoluyla desteklenmektedir.

5. Ogrenmeyi Ogrenme:

Bireyin kendi 6grenme eylemini etkili zaman ve bilgi yonetimini de kapsayacak sekilde
bireysel olarak veya grup halinde dlzenleyebilmesi icin 6grenmenin pesine dlsme ve
bu konuda israrci olma yetkinligidir. Bu yetkinlik, bireyin var olan imkanlari taniyarak
ogrenme ihtiyac ve sureclerinin farkinda olmasini ve basarili bir 6grenme eylemi icin
zorluklarla basa cikma yetenegini kapsamaktadir. Yeni bilgi ve beceriler kazanmak,
islemek ve kendine uyarlamak kadar rehberlik destegi aramak ve bundan yararlanmak
anlamina da gelir.

Ogrenmeyi 6grenme, bilgi ve becerilerin ev, is yeri, egitim ve 6gretim ortami gibi cesitli
baglamlarda kullaniimasi ve uygulanmasi icin énceki 6grenme ve hayat tecribelerine
dayanilmasi yontinde 68renenleri harekete gecirir.
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6. Sosyal ve Vatandaslikla ilgili Yetkinlikler:

Bu yetkinlikler kisisel, Kisilerarasi ve kulturlerarasi yetkinlikleri icermekte; bireylerin
farklilasan toplum ve calisma hayatina etkili ve yapici bicimde katilmalarina imkan
taniyacak; gerektiginde catismalari cézecek ozelliklerle donatilmasini saglayan tum
davranis bicimlerini kapsar. Vatandaslikla ilgili yetkinlik ise bireyleri, toplumsal ve siyasal
kavram ve yapilara iliskin bilgiye, demokratik ve aktif katilim kararliligina dayali olarak
medeni hayata tam olarak katilmalari icin donatmaktadir.

7. inisiyatif Alma ve Girisimcilik:

Bireyin dusincelerini eyleme donustlrme becerisini ifade eder. Yaraticilik, yenilik ve risk
almanin yaninda hedeflere ulasmak icin planlama yapma ve proje yénetme yetenegini de
icerir. Bu yetkinlik, herkesi sadece evde ve toplumda degil islerine ait baglam ve sartlarin
farkinda olabilmeleri ve is firsatlarini yakalayabilmeleri icin ayni zamanda is hayatinda
desteklemekte; toplumsal ve ticari etkinliklere girisen veya katkida bulunan kisilerin
ihtiyac duyduklari daha 6zgtin bilgi ve beceriler icin de bir temel teskil etmektedir. Etik
degerlerin farkinda olma ve iyi yonetisimi desteklemeyi de kapsar.

8. Klilttirel Farkindalik ve ifade:

MUzik, sahne sanatlari, edebiyat ve gbrsel sanatlar dahil olmak Uizere cesitli Kitle iletisim
araclari kullanilarak gorus, deneyim ve duygularin yaratici bir sekilde ifade edilmesinin
oneminin takdiridir.

Gaziantep Zeugma Mozaik Mlzesi
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Modiil 1: Miize ile ilgili Temel Kavramlar

Konu: Miize ile ilgili Temel Kavramlar

Temel Kavramlar Ogrenme Ciktilari Diger Aciklamalar
1.1. MUze kavramini aciklar. ONLINE
» Miize 1.2. Kaltdrel miras kavramini agiklar. ONLINE
» Kulturel Miras N .
» Dogal Miras . 1.3. Dogal miras kavramini aciKlar. ONLINE
» Somut Kilturel Miras 1.4. Somut kiltirel mirasi agiklar. ONLINE
» Somut Olmayan
Kulturel Miras 1.5. Somut olmayan kulttrel mirasi agiklar. ONLINE
» Sanal Miize
» Muzelerin Siniflandiriimasi | 1.6. Sanal mizeyi aciklar. ONLINE
1.7. Mizeleri koleksiyonlarina gore siniflandirir. | ONLINE
Konu: Miize Egitimi
Temel Kavramlar Ogrenme Ciktilari Diger Acgiklamalar
1.8. Miize egitiminin édnemini agiklar. ONLINE
1.9. Miizede yapilacak egitimin hedeflerini bilir. [ ONLINE
1.10.Miize egitiminin asamalarini agiklar. ONLINE
» Mize egitiminin 6nemi 1.11.Miizede 6grenmenin énemini aciklar. ONLINE
» Miizede yapilacak egitimin
hedefleri 1.12.Muzede 6grenme ile baglamsal 6grenmeyi ONLINE
» Miize egitiminin asamalari | iligkilendirir.
» Miizede 6grenme N . A, s
o rn 1.13Miizede 68renmeyi bireysel 6zellikler
» Baglamsal 6grenme acisindan degerlendirir. UL
» Bireysel 6zellikler
» Sosyokiiltiirel baglam 1.14.MUze(;IQ 0grenmeyi sosyokdltiirel agidan ONLINE
» Fiziksel baglam degerlendirir.
»Yapilandirmaci yaklagim | 4 15 miizede ggrenmeyi fiziksel agidan
» MQzenirl‘i§.Iev‘I(‘ari. ' d.egérlendirir.g y ¢ ONLINE
» Miize-egitim iliskisi
1.16.Miizede 6grenmeyi yapilandirmaci ONLINE
yaklasim agisindan degerlendirir.
1.17.Mizenin islevlerini agiklar. ONLINE
1.18.Muize ile egitimi iliskilendirir. ONLINE
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etkinlik planlama

Modiil 2: Miize ve Okul
Konu: Miize - Okul igbirligi
Temel Kavramlar Ogrenme Ciktilari Diger Aciklamalar
2.1. Okul disi 68renme ortami olarak muzelerin
oénemini aciklar. LI
2.2.Yas gruplarinin psikomotor, sosyal-
» duygusal ve bilissel gelisimine iliskin temel ONLINE

» Okul digi 6grenme ortami | &7¢(ikleri aciklar.

olarak miize ) )

» Geligsim dlizeylerine gére | 5 3 mizede uygulanacak egitimin ézelliklerini ONLINE

aciklar.

2.4. Mlze egitiminde uygulanacak egitim ONLINE
programini gelisim dlzeylerine uygun olarak

gelistirir.

Konu: Miize Egitiminde Kullanilan Yontem ve Teknikler

Temel Kavramlar

Ogrenme Ciktilari Diger Aciklamalar

» Miize egitiminde kullanilan
yontem ve teknikler

2.5. Miize egitiminde kullanilan yéntem ve ONLINE

teknikleri agiklar.

Modiil 3: Miize ve Teknoloji

Konu: Miizede Teknoloji

Temel Kavramlar

Ogrenme Ciktilari Diger Agiklamalar

3.1. Mlzede teknoloji kullaniminin dnemini

aciklar. UL

3.2. Mize ici teknoloji sistemlerini kullanir.

» Miizede teknoloji

ONLINE

3.3. Mize i¢i teknoloji sisteminin kullanildigi
muze 6rnekleri verir.

kullaniminin 6nemi

» Muze ici ve disiI teknoloji
sistemleri

» Sinif icinde miize teknoloji

ONLINE

3.4. Mlze disi teknoloji sistemlerini kullanir.

sistemi kullanimi

ONLINE

3.5. Sanal ortam muizelerine 6rnekler verir.

ONLINE

3.6. Sinif iginde mize teknoloji sistemi
kullanir.
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Modiil 4: Miize Egitiminde Olgme ve Degerlendirme

Konu: Miize Egitiminde Olgme ve Degerlendirme

Temel Kavramlar Ogrenme Ciktilari Diger Aciklamalar
4.1. Mlze egitiminde 6lcme ve degerlendirme ONLINE
» Miize egitiminde 8lgme ve uygulamalarinin genel yapisini aciklar.
degerlendirme . = 5 ; .
4.2. MUzelerde 6lcme ve degerlendirme YUz YOZE

tekniklerini kullanir.

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi

91 3ZNW

1

W



BOLUM 2

MUZE EGITiMi KITABINDA YER ALAN
TEMALAR

o
<
—
<
=
Ll
=
<
<
—
<<
oc
35|
S>-
<
o
=
<
=
b4
=
-
O
Ll
(S5
N
22
=

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirligi



Muze egitimi kitabi iki ana tema (Miras ve Sanat) altinda yapilandiriimistir. Ana
temalarin altinda yer alan alt temalar asagida kapsamlariile birlikte agiklanmistir.

ANA TEMA 1: MIRAS

1. Kiiltiirel Miras (Somut ve Somut Olmayan Miras):

Temelde tarih odakli olan bu 6grenme alani kdltir ve kiltirel mirasi 6n plana ¢ikaran
bir yapiya sahiptir. Turk kualtardnd olusturan temel dOgelerden hareketle kdltdrin
korunmasi ve gelistirilmesini saglayacak bir milli ve evrensel bilincin olusturulmasini
amaclamaktadir. Béylece 6grenciler kalttrel égelerin, bir toplumu diger toplumlardan
ayiran ozellikler oldugunu kavrayacaktir. Bunun yaninda kdlttrdmuzan dinya kdltarel
mirasinin renklenmesine ve zenginlesmesine katki sagladigi kavratilir.

Somut Olmayan Kdlttrel Miras dendiginde akla ilk gelenler;
> SozIU gelenek ve anlatimlar dil,

> GOsteri sanatlari

> Toplumsal uygulamalar, ritueller, sélenler, festivaller

> Doga ve evrenle ilgili bilgi ve uygulamalar

2. Teknolojik Miras (Tarim, sanayi, ekonomi, sanal
gercgeklik, artiriimig gerceklik, yapay zeka, giinliik yasam)

UNESCO Dinya Miras Listesine Alinma Kriterleri’ni temel
alarak ‘“bir zaman diliminde ya da Kultir cografyasinda
teknolojik gelismeler acisindan énemli olan ve insanligin
teknolojinin ~ gelisimini  gosteren eserleri”,  teknolojik
miras’ olarak tanimlayabiliriz. Teknolojik miras insanligin
alet yapmaya baslamasindan yerlesik yasama gecmesiyle
insanlik tarihinin en énemli dénidm noktasi olan tarim ve
insan glictine dayali ekonomiden makine ve seri (retimin
One ¢iktig1 ekonomiye gecisi iceren ‘Birinci SanayiDevrimi”;
Henry Ford’'un seri Gretim otomobilinin gerceklestirildigi,
endustri elektrik enerjisine dayall olarak gelisen [kinci
Sanayi Devrimi”, Dijital Devrim” olarak anilan bu devrim
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stirecinde bilgisayar ve iletisim teknolojisi hizli geliserek beraberinde bilgisayar destekli
tasarimi, kontrol sistemleri ve (retim sistemlerinde otomasyonu getiren ‘elektronik ve
bilisim teknolojilerinin kullanimi ile ortaya ¢ikan ve béylece bilgisayar destekli tasarim ve
Uretim kavraminin enddstriye blydk bir hizla girdigi ‘Bilisim Teknolojisi Donemi” olarak
da anilan Uctincu Sanayi Devrimi, dijital gelismelerin getirdigi imkan ve yenilikler ile
birlikte tretimde daha verimli ve efektif hale geldigi Endustri 4.0 veya Dordincl Sanayi
Devrimidénemlerinde gida sektértinden ulasima, bilgi teknolojilerinden tip sektériine tim
teknolojik gelismeler (Ediz, 2017) ile ilgili somut ve somut olmayan mirasi icermektedir.

3. Dogal Miras (Ekosistem, hava, su, toprak, gék cisimleri, canlilar, yer hareketleri,
biyo-cesitlilik, enerji, yeralti ve (istii kaynaklar, isik ve ses.vb.)

Estetik veya bilimsel acidan istisnai evrensel degeriolan, fiziksel ve biyolojik olusumlardan
veya bu tUr olusum topluluklarindan mutesekkil dogal anitlar.Bilim veya muhafaza
acisindan istisnal evrensel degeri olan jeolojik ve fizyografik olusumlar ve tikenme
tehdidi altindaki hayvan ve bitki tdrlerinin yetistigi kesinlikle belirlenmis alanlar. Bilim,
muhafaza veya dogal glizellik acisindan istisnal evrensel degeri olan dogal sitler veya
kesinlikle belirlenmis dogal alanlar.

- 1

Kazda/ Millf Parki |
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1. Performans Sanatlari (Tiyatro, Dans, Miizik, Opera)

Performans sanatlariizleyicinin dninde canliolarak icra edilen bir sanat bicimidir. Tiyatro,
dans, muzik, opera performans sanatlari olarak adlandirilir. Herhangi bir olay, durum
veya tasarinin sahnede canlandirilmasi amaci ile yazilmis eserlere ‘dramatik metinler”
denir. Bu metinlerin sahnede canlandirilmasi ile ortaya ¢ikan sanat da tiyatro olarak
adlandirilir. Dans, mizik temposuna uyularak gyapilan ve estetik deger tasiyan duzenli
beden hareketlerine verilen ad. Mlzik ,genel bir deyisle mizik, duygu ve dustinceleri
ifade eden seslerin dlizenlenmesi sanatidir. Opera, temsil iceren buyluk muzik eserleridir.

2. Medya (Yerlestirme Sanati, Film, Bilgisayar/Dijital Sanat)

Yeni medya sanati; dijital sanat, bilgisayar grafikleri, yeni medya teknolojileri, bilgisayar
animasyonlari, sanal sanat, Internet sanati, interaktif sanat, video oyunlari, robotbilimi
ve bioteknolojik sanat yontemlerini kullanarak yapilan sanat eserlerini kapsayan bir
sanat tdrdddr. Bu terim, aciga cikardigi kdlttirel obje ve sosyal olaylar ile kendini eski
gorsel sanatlardan (geleneksel resim sanati, heykel vb.) ayirmaktadir. Yeni medya sanati
genellikle sanatci ve izleyici yada izleyicive sanat eseri arasinda bir etkilesim icerir. Fakat,
bazi teorisyenlerin ve kdratorlerin belirttigi gibi bu etkilesim, sosyal takas, katilim ve
déndsum yeni medya sanatinin ayirt edici 6zelligi degil, diger modern sanat pratikleriyle
paylastiklari ortak zemindir. Bu anlayis aslinda, kiltirel uygulama bicimleriyle es zamanli
ortaya cikan teknolojik platformlari ve teknolojik mecralari sorgulamayi vurgular. Yeni
medya ilgi alanlari sanat eserlerini olusturan telekomdnikasyon , kitlesel medya ve dijital
elektronik yéntemlerden yola ¢ikar ve uygulamalar kavramsal sanattan: sanal, performans
ve enstelasyon sanatina kadar gesitlilik gosterir.

3. Yazinsal Sanatlar (Kurgusal Uriinler, Siir)
Malzemesi dil olan, sanat gayesi ile yazilmis, estetik, zevk ve heyecana yénelik olan bir
anlatim veya ifade tarzinin olusturdugu yapinin adidir.
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4. Gorsel Sanatlar (Resim, Heykel, El Sanatlari)

Resim, cizgi ve renklerle dlz bir ylizey Uizerine dogadan bir parcayi ya da sanatcinin ic
dunyasinin durumunu anlatma sanatidir. Heykel, tas, bronz, agac, kil, alci vb. maddelerle
bir seyi Gg¢ boyutlu olarak tasvir etme sanatindan ¢ikmis bir eser. El Sanatlari, el ya da

uygun bir alet kullanilarak olusturulan tasinabilir boyutta, kullanim ya da dekoratif
drtinleri tanimlar.

S oo

Bakir Isleme Sanati

[zmir Efes Miizesi
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Muze’ ve ‘miras’ birbirleriyle dogrudan iliskili kavramlardir. ‘Mlize’, ‘miras’ nesnelerini
ve ogelerini korur, onlarla ilgili arastirma yaparak bu bilgiyi birey ve toplumla paylasir
ve inceleme, egitim ve zevk alma amaciyla sergiler. Yani mize, mirasin taninmasi,
anlasilmasi ve toplumun egitim ve kultarand ilerletmesi i¢in ¢alismalar yapan temel
kurumlardan biridir.

Peki bu miras 6geleri nelerdir? “Miras” bir neslin kendinden sonra gelen nesle aktardigi
biraktigi sey’ olarak tanimlanmaktadir. (TDK; 2019). UNESCO mirasi ‘ge¢cmisten gelen,
bugtin yasadiklarimiz ve gelecek nesillere aktardiklarimiz’ olarak nitelemekte ve ikiye
ayirmaktadir: Kulttrel miras ve dogal miras.

KULTUREL MiRAS

Kulttrel miras kavraminin anlami 1954'te kurulan UNESCO’nun (Birlesmis Milletler Egitim,
Bilim ve Kultir Orgutd), kdlttrel miras ile ilgili ortaya koydugu cesitli s6zlesmelerle somut
kdlttrel mirastan somut olmayan kiltlrel mirasa dogru genislemistir.

1. Somut Kiiltiirel Miras:

1972 yilinda UNESCO’nun 17. Genel Konferansi’nda kabul edilen ‘Dinya Kulttrel ve
Dogal Mirasinin Korunmasina Dair Sézlesme’de kiltirel miras égelerinin neler oldugu
somut olmayan kultirel mirasi kapsayacak sekilde tanimlanmistir (T.C. Kultdr ve Turizm
Bakanligi Teftis Kurulu Baskanlig1,2019):

e Anitlar: Tarih, sanat veya bilim acisindan istisnai ‘evrensel degerde mimari eserler,
heykeltiraslik ve resim alaninda gerceklestirilmis anitsal eserler, arkeolojik nitelikleri
olan eleman veya yapilar, kitabeler, magaralar ve eleman gruplari.

e Yapi Topluluklari: Mimarileri, homojenlikleri veya peyzajdaki konumlari nedeniyle
tarih, sanat veya bilim acisindan istisnai evrensel degere sahip bagimsiz veya birlesik
yapi topluluklari,

e Sitler: Tarihsel, estetik, etnolojik veya antropolojik bakimlardan istisnai evrensel degeri
olan insan drdnu eserler veya doga ve insanin ortak eserleri ve arkeolojik sitleri kapsayan
alanlar.
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Bu sinirlamaya goére kiltlrel miras kapsaminda arkeolojik alanlarin yani sira, resimler,
cizimler, baskilar, mozaikler, heykeller gibi sanat eserleri ve tarihi eserler ile binalar
dusunulir; ancak Kdltirel miras kavrami daha sonra anit eserlerden insanin binlerce
yillik yasam deneyiminin, aklinin ve yaraticiliginin giinimduze ulasmis tdm kanitlarini
icerecek; fotograflar, belgeler, kitaplar, notlar, el yazmalari vb.ni icine alacak sekilde
genislemistir (Franci, 2019).

Zaman zaman kdltdrel miras’” yerine kdlturel varlik’ ya da kdltdr varliklar)’ kavramlari
da kullaniimaktadir. Kiltirel miras Glkemizde 1983°'te kabul edilen ve hala gecerli olan
Kultar ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu’'nda kdlttr varligi‘ olarak adlandiriimakta
ve tarih oncesi ve tarihi devirlere ait bilim, kultdr, din ve glzel sanatlarla ilgili bulunan
yer Ustlnde, yeraltinda veya su altindaki batiun tasinir ve tasinmaz varliklar’ olarak
tanimlanmistir. Burada tasinir kaltdr varliklari genellikle mtzelerde bulunan tablolar,
heykeller, farkli ktltdrlere ait nesnelerdir. Tasinmazlar ise anitlar, arkeolojik sit alanlari,
kuleler, vb.dir.

2. Somut Olmayan Kiiltiirel Miras:

UNESCO’nun tarafindan 2003 yilindaki 32.Genel Konferansi’nda kabul edilen “Somut
Olmayan Kdlttrel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi” ile miras kelimesinin kapsami
genisletilmis; somut olmayan miras 6geleri, sadece gérebildigimiz ve dokunabilecegimiz
onemli nesnelerin yaninda maddi olmayan unsurlar, bir topluluk icinde kusaktan kusaga
aktarilan bilgi ve beceriler de, miras tanimina dahil edilmistir. Somut Olmayan Kdlttrel
Miras UNESCO tarafindan; ftopluluklarin, gruplarin ve kimi durumlarda bireylerin,
kdltirel miraslarinin bir pargcasi olarak tanimladiklari uygulamalar, temsiller, anlatimlar,
bilgiler, beceriler ve bunlara iliskin araclar, gerecler ve kdilttrel mekanlar’ biciminde
tanimlanmaktadir ve asagidaki alanlarla kapsamini ortaya koymaktadir:

a) Somut olmayan kiiltiirel mirasin aktariimasinda tasiyici islevi géren dille birlikte s6zlii
gelenekler ve anlatimlar (destanlar, efsaneler, halk hikayeleri, atasézleri, masallar,
fikralar vb.),

b) Gésteri sanatlari (Karagéz, meddah, kukla, halk tiyatrosu vb.),

c) Toplumsal uygulamalar, ritiieller ve sélenler (nisan, digin, dogum, Nevruz, vb.
kutlamalar),

d) Doga ve evrenle ilgili bilgi ve uygulamalar (geleneksel yemekler, halk hekimligi, halk
takvimi, halk meteorolojisi vb.),

e) El sanatlari gelenegi (dokumacilik, nazar boncugu, telkari, bakircilik, halk mimarisi).
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Ulkemiz “Somut Olmayan Kiiltiirel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi’ne 2006 yilinda taraf
olmustur. Bu sézlesme, kusaktan kusaga aktarilan bu miras, topluluklarin ve gruplarin
cevreleriyle, dogayla ve tarihleriyle etkilesimlerine bagli olarak, sirekli bicimde yeniden
yaratilir ve bu onlara kimlik ve devamlilik duygusu verir; boylece kiltirel cesitlilige ve
insan yaraticiligina duyulan saygiya katkida bulunur. (T.C. Kilttr ve Turizm Bakanligi,
2019).

UNESCO Dunya Kdltdrel ve Dogal Mirasinin Korunmasina Dair S6zlesmesi nin 16. 17. ve
18. Maddelerine gére olusturulan Somut Olmayan Klltirel Miras Listeleri bulunmaktadir:
> Insanligin Somut Olmayan Kdltlrel Mirasi Temsili Listesi

> Acil Koruma Gerektiren Somut Olmayan Kdltlrel Miras Listesi

> En lyi Uygulama Ornekleri Listesi

Somutolmayan kultarel mirasi daha gozle gordliur kilmak, nemi konusunda bilingclenmeyi
saglamak ve Kkultdrel cesitlilige saygi icinde diyalogu desteklemek icin, UNESCO Duinya
Kulturel ve Dogal Mirasinin Korunmasina Dair Sézlesmeye Taraf Devletlerin teklifi lzerine,
insanligin somut olmayan kdltirel mirasinin temsili bir listesi olusturulmaktadir.

Turkiye, UNESCO Somut Olmayan Kulturel Miras Listelerine kaydettirdigi 17 unsuru ile
UNESCO’ya en cok unsur kaydettiren ilk 5 Ulke arasinda yer almaktadir. Bu unsurlar
sunlardir:

1. Meddahlik Gelenegi (2008)

2. Mevlevi Sema Térenleri (2008)

3. Asiklik Gelenegi (2009)

4. Karagoz (2009)

5. Nevruz (Azerbaycan, Hindistan, iran, Kirgizistan, Ozbekistan ve Pakistan ile ortak
dosya (2009)

6. Geleneksel Sohbet Toplantilari (Yaren, Barana, Sira Geceleri ve diger, 2010)

7. Alevi-Bektasi Ritlieli Semah (2010)

8. Kirkpinar Yagl Gures Festivali (2010)

9. Geleneksel Téren Keskegi (2011)

10. Mesir Macunu Festivali (2012)

11. Turk Kahvesi ve Gelenegi (2013)

12. Ebru: Tlrk Kagit Stsleme Sanati (2014)

13. ince Ekmek Yapimi ve Paylasimi Gelenegi: Lavas, Katrima, Jupka, Yufka (Azerbaycan,
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iran, Kazakistan, Kirgizistan ve T(irkiye ile ortak dosya) (2016)

14. Geleneksel Cini Sanati (2016)

15. Bahar Bayrami Hidirellez (Makedonya ile ortak dosya) (2017)

16. Dede Korkut-Korkut Ata Mirasi: KUlttir(, Efsaneleri ve Miizigi (Azerbaycan ve
Kazakistan ile Ortak Dosya, 2018)

Turkiye’'nin 17. Madde kapsamindaki ‘Acil Koruma Gerektiren Somut Olmayan Kltlrel
Miras Listesi’ne de Islik Dili 2017 yilinda kaydedilmistir (UNESCO Tdrkiye Milli Komisyonu,
2018).

DOGAL MiRAS

1972 yilinda UNESCO Dunya Kdiltlrel ve Dogal Mirasinin Korunmasina Dair S6zlesme’de
dogal miras da su sekilde tanimlanmistir: Estetik veya bilimsel acidan istisnai evrensel
degeri olan, fiziksel ve biyolojik olusumlar veya bu tir olusumlardan meydana gelen
topluluklarin ortaya cikardigi dogal ozellikler, bilim veya koruma acgisindan istisnai
evrensel degeri olan jeolojik ve fizyografik olusumlar ve tikenme tehdidi altindaki hayvan
ve bitki tdrlerinin yetistigi belirlenmis alanlar, bilim, koruma veya dogal glizellik agisindan
istisnai evrensel degeri olan dogal yerler veya kesinlikle belirlenmis dogal alanlar.

UNESCO DUNYA MIRASI LIiSTESI

UNESCO, dunya mirasi i¢in soyle bir niteleme yapmaktadir: Kdltdrel ve dogal mirasimiz,
yeri doldurulamaz bir yasam ve ilham kaynagidir. Miras ile ilgili tartismalarda, bu mirasin
gelecege aktarilmak Uzere korunmasi 6n plana c¢ikmakta; uluslararasi anlasmalar ve
yonetmelikler olusturulmaktadir.

Mirasin ile ilgili olarak énce neyi korumaliyiz sorusu ile baslayan tartismalarin kapsami,
anitlarin korumasindan sit alanlarinin korunmasina, korunan tarihsel/kilttirel mirastan,
dogal mirasin korunmasina, somut olmayan degerlerin korunmasina ek olarak somut
olmayan degerlerin korunmasina giderek gelismistir. 1972 UNESCO Duinya Dogal ve
Kaltirel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi’ne gére bir kilttr mirasi eserinin yok olmasi
butin insanliga ait bir eserin yok olmasi anlamini tasimakta burada ortak miras’a dikkat
cekilmektedir. 2003 UNESCO Somut Olmayan Kulttirel Mirasin Korunmasi Sézlesmesi ile
béylece kilturel gesitlilige ve insan yaraticiligina duyulan saygiya dikkat cekilmistir.
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Butln insanligin ortak mirasi olarak kabul edilen evrensel degerlere sahip kulttirel ve dogal

varliklari dunyaya tanitmak, toplumda séz konusu evrensel mirasa sahip ¢ikacak bilincic=
olusturmak ve cesitli sebeplerle bozulan, yok olan kdlturel ve dogal degerlerin yasatiimasip~J
icin gerekli isbirligini saglamak amaciyla kabul edilen ‘Dinya Kulttirel ve Dogal MirasininiTl
Korunmasina Dair S6zlesme” ile UNESCO uluslararasi énem tasiyan ve bu nedenle takdire verti
korunmaya deger dogal olusumlara, anitlara ve sitlere ‘Diinya Mirasi” stattisti taninmaktadir.( e
2018 yili itibariyle Dlinya genelinde UNESCO Diinya Miras Listesi'ne kayitli 1092 kdlttrel ve:|'
dogal varlik bulunmakta olup bunlarin 845 tanesi kiltirel, 209 tanesi dogal, 38 tanesi ise==-«
karma (kdlttrel/dogal) varliktir. Her yil gerceklesen Diinya Miras Komitesi toplantilari ile bug
say! artmaktadir. _'

A

Ulkemizde de bugline kadar UNESCO Dlnya Miras Listesi’ne 18 adet varligimizin alinmasi
saglanmistir. Bu varliklardan;

istanbul [1985]

Divrigi Ulu Camii ve Darussifasi (Sivas) [1985]

Hattusa (Bogazkdy) - Hitit Baskenti (Corum) [1986]

Nemrut Dagi (Adiyaman - Kahta) [1987]

Xanthos-Letoon (Antalya - Mugla) [1988]

Safranbolu Sehri (Karabuik) [1994]

Troya Antik Kenti (Canakkale) [1998]

Edirne Selimiye Camii ve K(lliyesi (Edirne) [2011]

Catalhoyiik Neolitik Kenti (Konya) [2012]

Bergama Cok Katmanli Klttrel Peyzaj Alani (izmir) [2014]

Bursa ve Cumalikizik: Osmanli imparatorlugunun Dogusu (Bursa) [2014]
Diyarbakir Kalesi ve Hevsel Bahcgeleri [2015]

Efes (izmir) [2015]

Ani Arkeolojik Alani (Kars) [2016]

Afrodisias (Aydin) [2017]

Gobeklitepe Arkeolojik Alani (Sanliurfa) [2018]

Kiiltiirel miras olarak;

e Goreme Milll Parki ve Kapadokya (Nevsehir) [1985]

e Pamukkale-Hierapolis (Denizli) [1988]

hem kdltdrel, hem dogal miras olarak listeye alinmistir. (Kultdr Varliklari ve Mlzeler Genel
Madarliga, 2019)
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‘Kultarel miras” kaltdr, degerler ve geleneklerden olustugundan, bir topluluga ait ortak
bir bag olarak nitelenmekte; tarihimizi ve kimligimizi temsil eden, gecmise, simdiye
ve gelecege olan bag olarak gorilmektedir (Franci, 2019). Bu nedenle insanlarin
gecmis, simdi ve gelecek baglantisini kurabilmeleri ve tarih bilinglerinin gelismesi;
yasadiklari topraklarin énemini anlayabilmeleri ve kdltir bilincinin olusmasi icin etkin
kullanilabilecek birinci dereceden delillerdir. Assman’a gére (2001) gecmis ancak
kendisiyle iliski icinde olundugunda var olabilir ve hatirlanarak yeniden kurulur. Gegmisle
iliski icinde olmak icin gegcmisin gecmis olarak bilincimize yerlesmesi gerekir. Bunun i¢in
gerekli temel kosullardan biri, gecmisin tamamen kaybolmamasi ve geride kalmis bazi
delilleri olmasidir. Diger kosul da bu delillerin gtinimU(ze gére karakteristik bir farklilik
gostermesidir. Tekeli de, insanin kdlttrel miras ile iliskisini varlik sorunu ile iliskilendirir
ve insanlarin ancak bir zamanda ve mekanda var oldugu ve insanin yasaminin anlamini
da o yerle ve zamanla kurdugu iliski Gzerinden aragstirabildigini ifade ederek; ge¢misle
iliski kurma bi¢iminin insanin varligini anlamlandirabilmesiyle yakindan iliskili olmasi
nedeni ile bir hak oldugunu belirtir. Bu anlamda kultirel ve dogal mirasimiz en degerli
varliklarimizdir.

Mdizeler miras ogelerinin ve
uygulamalarinintoplumla paylasiimasini
saglayan, gunumuzde c¢agdas bir
toplumda bulunmasi gereken temel
egitim, bilim ve kultir kurumlarindan
biri olarak kabul edilmektedirler. Canku
Uluslararas) Muzeleri Konseyi ICOM’un
(2019) tanimiyla muze, ‘toplumun ve
gelisiminin hizmetinde olma ilkesiyle
halka acik olarak insana ve yasadigi
cevreye taniklik eden somut ve somut B =
olmayan malzemeleri/varliklari toplar, — Sanliurfa Arkeoloji Miizesi

korur,  bunlarla ilgili  arastirmalar

yaparak bu bilgiyi toplum Gyelerinin incelemesi, 6grenmesi ve keyif almasi icin kar amaci
gutmeden paylasan, surekliligi olan bir kurumdur”.

"MUize” kavrami, Kultir ve Turizm Bakanliginin Mdlzeler i¢ Hizmetler Yénetmeligi'nde su
sekilde tanimlanmaktadir: ‘Mdze; kultur varliklarini tespit eden, ilmi metotlarla aciga
cikaran, inceleyen, degerlendiren, koruyan, tanitan, sdrekli ve gecici olarak sergileyen,
halkin kultdr ve tabiat varliklari konusundaki egitimini, bedii zevkini ylkselten, dlnya
gorusunu gelistirmede tesirli olan daimi kurulustur”.
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MUZE TURLERI

Dinya genelinde mtuzelerde c¢ok cesitli nesneler bulunmaktadir. Artik mdize
denildiginde sadece arkeoloji ve sanat koleksiyonlarindan olusturulan mdzeler/binalar
anlasiimamakta ve hemen her tlrli somut ve somut olmayan kulttrel miras Grtndndn
muzesi yapilabilmektedir. Ayrica muzeler sadece kuilttrel mirasi degil, dogal mirasi da
icermektedirler. ICOM’'un 1995'teki 18. Genel Kurulunda muzenin sinirlarina asagidakiler
de dahil edilmislerdir:

e Toplum ve cevresi ile ilgili malzemeyi sunan, koruyan ve toplayan muze karakterindeki
sit alanlari ve tarihi anitlar, dogal, arkeolojik ve etnografik anitlar ve sitler;

e Yasayan bitki ve hayvan turleri ile ilgili koleksiyonlari binyesinde barindiran botanik ve
zooloji bahgeleri, akvaryumlar;

e Bilim merkezleri ve planetaryumlar;

e Arsivler ve kitlphaneler tarafindan sdrekli olarak tutulan sergilemeler, konservasyon
enstituleri;

e Dogal rezerv alanlari (Madran, 1999).

Mdzeler icin farkli siniflamalar yapilmaktadir. Mizeler ‘bagli oldugu idari birime gére’,
hizmet ettikleri bélgeye gore’, ‘hitap ettikleri kitleye gére’, koleksiyonlarinin icerigine
gore’, koleksiyonlarini  sergileme ybntemlerine gbére'vb. tlrlere ayrilabilmektedir.
(Ambrose ve Paine, 2012). ICOM’un 18. Genel Kurulunda yeniden dizenlenerek kabul
edilen bildirgenin 2. maddesinde (1.a) sikkinda muzelerin ana taniminin siniflama
bicimine gére degismeyecegi vurgulanmaktadir (Madran 1999).

GUnumdzde farkli koleksiyonlardan mdzeler olusturulmaktadir. Mtzeler en yaygin olarak
koleksiyonlarina gére su sekilde siniflandirilabilirler:

e Genel Muzeler

e Arkeoloji MUzeleri

e ftnografya Muzeleri

Sanat Muzeleri

Tarih Mdzeleri

Doga Tarihi Mizeleri

Bilim ve Teknoloji Miizeleri

Enddstri Mizeleri

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi
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Tokat Arkeoloji ve Etnografya Mizesi
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Genel Miizeler: Farkli tiirde koleksiyonlari iceren muzeler ‘genel miizeler’ olarak
adlandiriimaktadirlar.Cok sayida disiplini iceren ya da disiplinlerarasi olarak da
bilinmektedirler (Demirel Gékalp, 2013). Ornegin kent muizeleri hem sanat, hem arkeoloji,
hem bilim hem de tarih koleksiyonlarini icermeleri nedeni ile bu tur mizelere érnek
olarak verilebilirler.

Arkeoloji Miizeleri: Arkeolojik degere sahip nesneleri iceren mizelerdir. Bu gruba
arkeolojik sit alanlarini ve antik anitlari da sokmak miumkdnddr (Madran, 1999).

Etnografya Miizeleri: Etnografya muzeleri foklor, halk sanati ve gelenekleri, ileri
kdltiarlere ait etnografik degerdeki koleksiyonlari icerir. Bu muzeler, sergilemeleri ve
canlandirmalari araciligiyla halk kultdrind yansitan, kusaktan kusaga bilgi aktariminda
etkin rol oynayan muzelerdir (Demirel Gékalp, 2013).

Sanat Miizeleri: Sanat degeri tasiyan resim, heykel, tekstil, kostiim, mobilya, fotograf,
maden, seramik, yerlestirme, dijital sanat vb. koleksiyonlari iceren mizelerdir.Modern ve
cagdas sanat muzeleri de bu grubun icindedir.

Tarih Miizeleri: Tarih mdzeleri tarihi ve tarihin bugin ve gelecek ile iliskili 6zelliklerini
irdeleyen, bir kurumu, bir yéreyi, bir (lkeyi ya da toplumu iktisadi, siyasi ve toplumsal
acidan inceleyen muzelerdir. Bu tur mizeler sanat ve arkeolojik nesneler de dahil olmak
Uzeretarihi her tlrll nesneyi belgeler ve sergilerler (Demirel Gokalp, 2013). Tarihi evier ve
tarihi sit alanlari da bu grubun icindedir.

Doga Tarihi Miizeleri: Doga ve kiltirt odakli; doga tarihi, mineroloji, zooloji, antropoloji
koleksiyonlarini iceren mizelerdir. Zamanda bu muzelerin ilgi alani icinde cevre sorunlari
ve biyolojik cesitlilik gibi konular da dahil olmustur (Demirel Gékalp, 2013).

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi
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Endiistri Miizeleri: EndUstri Miizeleri dinyada pek ¢ok (lkede Bilim MUizeleri ile

birlikte degerlendirilmektedir; ancak muze tirleri cok ¢esitli oldugu icin bir sinirlandirma
yapmak zorunlulugu nedeni ile EndUstri Muzeleri ayri bir baslik altinda ele alinmistir.
Tarihi fabrikalar (demir-celik, dokuma, otomobil, lokomotif, vs.), atélyeler (dékim,
basimevi, terzihane, basimevi), santraller ve malzemeleri EndUstri Mlzeleri icinde
degerlendirilmektedir (Demirel Gokalp, 2013).

Bilim ve Teknoloji Miizeleri: Toplumun endustriyel, teknik, bilimsel etkinliklerine taniklik
eden demiryollari, havayollari, karatasitlari gibi ulasima iliskin teknolojilerin sunuldugu
nesneleri, tarim, endustri trdnleri, mineralbilim ve paleontoloji, uzay ve astronomi, tip,
maden ve metallrji nesnelerini vb. iceren mizelerdir. (Madran, 1999)

Muzelerdeki degisim sonrasinda ‘muize” kavrami kapsamina “somut olmayan kdiltiirel
miras” da dahil edilmis; muzeler, koleksiyonlarinda ve sergilerinde ‘“somut olmayan
kiilttirel miras” 6gelerine de yer vermeye; yasayan Kiltlrlerini temsil ettikleri topluluklarla
calismanin ve yorumlayici ¢alismalarin éneminin farkina varmaya baslamislardir.
Ankara’daki Somut Olmayan Kultlrel Miras Mizesi bu alana bir odaklanmis bir mtzedir.
Mlzede Anadolu kdltdrine ait pek ¢ok gelenek ve yasam bicimi ile ilgili paylasim
yapilmaktadir.

21. yuizyilda teknolojinin ve internet olanaklarinin gelismesi sonrasinda sanal mizeler de
ortaya cikmis ve miras konusuna erisim icin imkanlar sunmuslardir. Sanal mize, reel
ortamda var olmayan, sadece sanal ortamda bulunan muzelerdir; dijital olarak bir araya
getirilen gorantdlerin, ses dosyalarinin, belgelerin ve elektronik medya araciligiyla erisilen
diger tarihi, bilimsel veya kiltdrel ilgilerin koleksiyonundan olusurlar. Mlzelerde var olan
surekli ve gegici sergilerin sanal ortamda erisime sunulmasi ya da muzelerin ¢evrimici
kaynaklar sunmasi sanal mize degildir; mtizeye sanal ortamda erisim saglanmasidir.
Eczacibasi Sanal Mize ve Sinirlar Otesi Mize (Museum With No Frontiers) gibi miizeler
ise bu tur muzelere 6rnek olarak verilebilirler.

GUnUmlzde muzeler sadece koleksiyonlari icin var olan, onlari koruyan, arastiran ve
sergileyen kurumlar degillerdir; ayni zamanda etkinlikleriyle de var olmaktadirlar. Bu
anlamda mduzeler ziyaretci/izleyicilerini bekleyen degil, ziyaretcilerine/izleyicilerine
izleyicileriyle iletisim kurmak ve mizenin 6grenme potansiyelini yikselterek farkli izleyici
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gruplarinin gelisimlerine katkida bulunmak mdzelerin temel sorumluluklari arasinda
kabul edilmektedir. Bunun i¢in muzeler toplumun bilgisini ilerletmek icin ortamlar
yaratmakta ve egitim etkinliklerine 6nem vermekte; izleyicilerine mtzeyi kendi yasam
deneyimlerine katkida bulunacak ve yasantilari ile buttinlestirmelerini saglayacak egitim
programlari hazirlamaktadirlar.

Muzeler; gecmise ait nesneleri toplama, koruma, belgeleme ve sergileme gérevini
Ustlenen kurumlar olmanin yani sira, toplumun egitim dlzeyini artirma, estetik
duyarlligi gelistirme, buglin, gecmis ve gelecekte yasananlari/yasanacaklari agiklama,
yorumlama, Karsilastirma, toplumsal degisimleri yonlendirme ve Kisilerin eglenerek,
hos vakit gecirerek zamanini degerlendirme amaclarini da yerine getirme sorumlulugu
olan kurumlardir. Mdze egitimi 6zellikle zaman ve mekan i¢inde kendini ve insanlari
anlama, kulturel ve dogal mirasi devam ettirme, gecmisi, buglini ve gelecegi anlamli bir
bicimde iliskilendirme, kulttrel varliklari ve eski eserleri anlama / koruma ve yasatma,
kendi kdltarana ve farkli kultdrleri ¢ok yonla ve hosgordlt bir yaklagimla tanima ve
anlama, muzelere yasayan kurum niteligini kazandirma, kultlrlerarasi anlayis ve empati
gelistirme gibi hedeflere hizmet eder.

MUuze egitiminin gelismesinde muzelerin bir egitim ortami olarak kullaniimasinin énemli
yeri vardir. Mlze egitimi; muzenin amacini ve niteliklerini, sergileri, sergilenen sanat
eserlerini/nesneleri mize ortamini, mize ¢evresini, mize ile insanlar arasindaki iliskiyi
ve muzenin disiplinler arasi yonlerini ele alirken mdzenin aktif bir 6grenme ve gelisme
alani olarak kullaniimasini icermektedir.

Muze egitimine iliskin calismalar muzelerde yapilabilecegi gibi, mize ortami haline
getirilen sinif ya da okulun baska bir yerinde de yapilabilir. Ornegin cevrede bir arkeoloji
mtuizesi yoksa arkeoloji muzelerinde yer alan nesnelerin fotograflari sinifin duvarlarina
asllmasiyla ya da 6grencilerin kendileri tarafindan yapilan heykellerle (bedenleri ile veya
kil, seramik hamuru gibi malzemelerle) ayni calisma yapilabilir. Kisacasi, muize kiltirdn(
ogrenme alani icin muzeye gitmek tercih edilse de zorunlu durumlarda ayni calisma
‘muzeymis” gibi dliizenlenen bir ortamda da gerceklestirilebilir.
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MUzede yapilacak egitimin Kisiye katkilari asagida 6zetlenmektedir:

e Degisen dunyaya uyum saglamaya yardimci olmak,

e Yasanilan ortama yabancilasmayi 6nlemek,

e Gecmisle simdiki yasam arasinda bag kurmak,

e GUinUmUuzun sorunlarina ve catismalarina yonelik anlayis kazandirmak,

e Mlzede sergilenen nesnelerle insanlar arasinda képru kurarak, nesnelerle onlarin
yasantilarinin batdnlestirilmesini saglamak,

e Nesnelerin maddi veya ideal degerleri ile algilanmasinin yani sira, insan yasaminin
somut ve otantik bir belgesi olarak algilanmasini saglamak,

e insanlarin buglinkl yasantilariyla, nesnelerin baglantisini kurarak, siyasi, kiltirel,
sosyal, ekonomik ve ekolojik iliskileri anlamalarini saglamak,

e Kisilerin arastirici yonlerini gelistirmek,

e Bilgiyi insanin kendisinin arastirip gelistirmesine olanak saglamak,

e Bireylerin zamanlarini yaratici bicimde degerlendirmek,

e Mlzeyi bir yasama bicimi haline getirmek, iletisim ve 6g8renmeyi yogunlastirmak
amaclyla olanaklar saglamak,

e Mlze ekonomisini gelistirmek. Mlzelerde yapilacak egitiminin amaci mdzeleri egitim
ortami olarak kullanirken egitilen Kisilerin yaratici disdncelerini gelistirmektir.

Miize Egitiminin Asamalari

Ogretmenler miize o©ncesi, miize sirasinda ve miize sonrasi yapacaklarini
planlamalidir. Asagida bu konu ile ilgili ¢cesitli dneriler yer almaktadir. Bu 6neriler
ogretmenler tarafindan imkanlar dahilinde gelistirilebilir.

1. Miize Oncesi Etkinlikler

Bu calismalar Kisileri ve kosullari hazirlama islemleridir. Calismayi yaptiracak égretmen
calisacagi grubu ve ilgili okul disi 6grenme ortamini belirler. ¢calisma yapacagi ortami
onceden ziyaret eder. Eger ziyaret olanagi yoksa sanal ortamdan arastirir. Gerekli izinleri,
tarihi alip calisacak grubun niteligine gére ziyaret planini hazirlar. Yapilacaklar hakkinda
grubu bilgilendirir ve kullanilacak malzemeleri saglar. Mizedeki ilgili Kisileri mizeye
gidilecek glin, saat ve grubun ézellikleri ile ilgili olarak bilgilendirir.

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi



Muzede islenecek dersle ilgili kazanimi ve bu kazanimla birlikte hangi derslerle
isbirligi yapilacagini belirler. Bu eslestirmeler disinda dersin igerigi ve muze gezisi ile
kazandirilmasi dustintlen beceriler dikkate alinarak yeni eslestirmeler yapilabilir.

Programdaki énerilerin 1si8indakazanimlara iliskin 6grencilerden arastirmayapmalarini
istenebilir. Bazi derslerde ise oOnceden edinilmis kazanimlari pekistirmeye ve
gercek yasamla iliskilendirmeye yoénelik etkinlikler dlizenlenebilir.

Ogretmene mize egitimi éncesinde asagidaki kontrol listesini olusturmasi énerilir:

e Mlzede gerceklestirilecek etkinlikte kullanilacak yéntem ve teknikler belirlenir.

e Okul yoneticileri mize ile egitim etkinligi konusunda bilgilendirerek, yéneticilerin
egitimle ilgili gorusleri alinir.

e [Egitim yapilacak yer (mze, bilim merkezi, sanat galerisi, ¢ren yeri, kazi alani vb.) ile
ilgili 6n inceleme ve/veya arastirma yapilir.

e Mdlzelerdeki gorevliler ile iletisim kurulur. Mdze yetkilileri ile goriustlerek egitim
calismasinin amaci ve icerigi anlatilir.

e Muzedeki uzmanlardan katki alinarak muze egitimine konu edilecek miize nesneleri
belirlenir.

e Daha sonra gezi plani ve ¢alisma kagitlari hazirlanir.

e Mlze egitimini dizenlenebilmesi icin gerekli izinler alinir. Gidilecek mtze icin
rezervasyon yapllir. Hazirlanan plan dahilinde en az 2-3 gtin énceden bu bilgi mize
yetkililerine verilir.

2. Miizedeki Etkinlikler

MUuzedeki calismalar, 6nceden planlanmis, fakat sartlara gore degisik alternatiflere acik,
farklialgi ve duyulara hitap eden egitici, eglendirici, yaratici ve acik disinebilmeye uygun
uygulamalardir. MUzedeki calismalarda tim mdzenin gérilmesi sart degildir. Cogunlukla
bir nesneye, déneme, disiunceye odaklanan muze egitimi yeni edinilecek kazanimlari
destekleyen uygun yontemleri, 6rnegin yaratici drama ve atolye calismalarini icerir.

e Ogretmene muze egitiminde asagidaki kontrol listesini olusturmasi énerilir:

e Geziye katilan 6grenciler 10-15 Kisilik gruplara ayrilir.

e Her grup icin bir 68retmenin bulunmasi muzede yapilacak calismanin verimliligi
acisindan énemlidir.
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e Gezi boyunca 6grenciler yalniz birakilmamalidir.

e (Ogrencilere mizede atdlye calismalari icin ayrilan alanlar disinda nesnelere
dokunmamalari, bariyerleri ya da camli bélmeleri gecmemeleri gerektigi; mize icinde
kosmanin ve bagirmanin uygun olmayacagi hatirlatirlatilabilir.

e Mdzeyi ziyaret icin ayrilan zamanin nasil kullanilacagi énceden belirlenir.

* Muze ziyareti sirasinda gecen zamanin belli bir dilimini nesne, dénem, kavram
inceleme ya da drama calismalarina ayirabilir. / MUze ziyareti sirasinda gecen zamanin
belli bir dilimi uygun miize egitimi yéntemleriyle nesne, donem, kavram incelemeye ya da
beceri gelistirmeye ayrilabilir.

e Planlanan egitim gergeklestirildikten sonra geri kalan zamanda da mdzenin diger
bélamleri gezilebilir.

3. Miize Sonrasi Etkinlikler

Muzede yapilan c¢alismalarin sonucglari, mizede veya okulda degerlendirilir. Atélye
calismalarinda ortaya konmus olan faaliyetlerin trtinleri (resim, kumas, mask, heykel vb.)
sergi halinde sunulabilir. Yapilan calismalarin ddsinsel sonuglari kompozisyon, tartisma,
mektup, gazete haberi vb. uygulamalar ile ortaya konulur. Mlize egitimi calismalarinda; -
el becerisine yonelik calismalar, - yazinsal calismalar, - yaratici drama ¢alismalari, - ses,
koku, tat Uzerinde yapilan calismalar, - yasayan tarih ya da sézIU tarih calismalari vb.
yontem olarak kullanilabilir.

Mlze gezisi sonrasinda gezi ile ilgili edinilenlerin sinif veya okul ortamina tasinmasi
‘muzeile egitim” etkinliginin énemli halkalarindan biridir. MUize ziyareti sirasinda yapmis
oldugunuz etkinliklerden yola ¢ikarak ilgili kazanimlara yonelik sinif ici metin yazma,
resimleme, sunu hazirlama, drama vb. etkinlikler dizenleyebilirsiniz.

Ogretmene mize egitimi sonrasinda asagidaki kontrol listesini olusturmasi énerilir:

e MUlze gezisi sirasinda ve sonrasi etkinlikler sonucunda elde edilen Urtinler/nesneler
hakkinda okul gazetesinde varsa okulun internet sitesinde bilgiler paylasilabilir.

e Her Ogrencinin ¢ikarimlarinin yer aldigi ve kendilerinin dlzenledigi brostrlerle okul
icerisinde gezi ve gozlem kosesinde sergilenebilir.

Sonug¢ olarak; Miize ile egitimin amaci; mirasi anlama, koruma, degerlendirme
ve yorumlama becerisi ile zaman ve mekan algilama becerisi gelismis, kiiltirel ve
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kiilttirler arasi hosgérti becerisi kazanmis, kendilerini cevreleyen diinyaya karsi gorsel
farkindaliklari olan, ge¢cmis, bugilin ve gelecek arasinda bag kurabilen, arsivleme
bilincine sahip, toplumsallasmis, bireyler yetistirmektir.

Cagimizda bilgiye ulasma kaynaklari ¢ok ¢esitlenmistir. Bir birey kendisine planli olarak
aktarilanlar disinda kalan bilgilere tim yeni medya organlari ya da akran etkilesimi
ile ¢ok hizla ulasabilmektedir. Bu hiz zaman zaman birbirini desteklemeyen ya da
karistirici bilgiler barindirdiginda ézellikle gelismekte olan birey yeni edindigi bilgileri
organize etmekte ya da onlari verimli bir bigimde kullanmakta zorluk ¢ekmektedir.
Insan dogasi geregi 6grenmeye programlidir, her deneyim bir tiir 68renmeye yol acar bu
ogrenmelerin cogunlugu programlanmis 6g8renme ortamlarinin yani okullarin disinda
gerceklesmektedir. Bu bilgi okullarin bireysel ve Kitlesel 68renme Uzerindeki etkisini
azimsamak degildir. Temelde muze gibi okul disi 6grenme ortamlarinin kullanimi okul
ogrenmelerinin formel yapilarinin bu dis yasamsal yani baglamsal 6grenme alanlari ile
pekistirilmesi olarak algilanmalidir. Okullar gindmdzde yaptiklari program degisimleriyle
formel 68renme ve baglamsal 6grenme arasindaki bu acigi kapatmaya calismaktadirlar.
Muze ve ilgili tim alanlardaki égrenmeler bu bagi saglamlastirmak icin uygun ortami
saglamaktadir. Egitimciye dlsen bu iki alan arasindaki bagi hedef kazanimlar
dogrultusunda kurgulamak ve egitim planlarinin icine yerlestirmek gerekliligidir.

Baglamsal ogrenme: Falk ve Dierking 2014'te yayinladiklari kitaplarinda daha
once de onerdikleri baglamsal 6grenme modelini mizede 6grenme ortamlarinda
orneklendirmislerdir. Baglamsal 68renme modelinde temel olan deneyimlerin etkilesimsel
olarak bireye aktarilmasi olarak 6zetlenebilir. Bireysel ve sosyo - kultlrel 6grenmelerin bir
araya gelebilecegi en 6nemli alanlar arasinda tanimlanan mdzeler ve éren yerleri hatta
dis alanlarin timu kisaca okul disi 6grenme ortamlari zengin gercek yasam deneyimi
sunarak okul 6grenmelerini zenginlestirmekte ve desteklemektedir. Mize éncesinde
bireyi olusturan kdltdrtn ve bireysel ozelliklerin belirledigi bu 6grenme modeli mize
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deneyimi sirasinda muizenin kendi kdltlrel aktariminin yer aldigi fiziksel deneyim ve
etkilesimle birlikte yer alan sosyo - kulttrel deneyim ile birleserek formal 6grenmelere
oranla gorece daha kalici ve keyifli 68renmelere yol agmaktadir. Mlze sonrasi deneyim
ise 6grenmenin tekrarlanmasi hatirlanmasi ya da bilissel olarak deneyimlenmesini
icermektedir ki bu son deneyimin de kalicilik tzerinde etkisi blyuk olacaktir.

Bireysel o6zellikler: Bireyin herhangi bir alanda 6grenmesinin gerceklesebilmesi icin
bu alana 6zgl hazirbulunuslugu cok énemlidir. Bununla birlikte ilgi ve motivasyonun da
olmasi gerekmektedir ama en énemli diger bir kosul ise bireyin deneyimleme sansinin
olmasidir. Ogrenme bu durumda bir stirec olarak tanimlanmaktadir. Temelde her 6grenme
bireyin istemesi ile baslar. Genel olarak istekliligin icinde ilgi ve meraklar temel gtdu
Ozelligini tasir. Birey ilgisini ceken onu meraklandiran konulari daha c¢ok istekle inceler,
ama bu ilgi cok net olarak ilgilenilen konu ile ilgili daha 6nceki bilgi birikiminin zengin
olmasina yol acacaktir. Tim bu sartlar gerceklestiginde bireyin 6grenmesini yasama
aktaracagl uygun alanlara gereksinimi vardir. Her 6grenmeyi her zaman anlayamayiz
bu égrenmenin gerceklesmedigi anlamina gelmeyebilir ancak gbsterimi icin uygun
baglamsal ortamlarin yaratilmasi gerekmektedir. Kuramsal olarak bildigimiz gibi birey iki
sekilde 6grenebilir ya 6grenmek istemistir ya da 6grenmek zorundadir. Her iki durumda
ogrenmeye yol acmakla birlikte kaliciligi tartisma konusudur. Gudulenme alaninda i¢sel
ve dissal glidilenme olarak tanimlanan bu iki 6grenme durumunda istekliligin daha kalici
ogrenmeler yarattigi bir gercektir.

Bu durumda 6grenme ile birlikte olusan ikinci kosul deneyimleme ve deneyimden zevk
alma olarak ortaya ¢cikmaktadir. Ogrenme ortamlarindan zevk alinmasi pek de siklikla
karsimiza ¢ikan birdurum degildir. Gercekte 6grenme ortamlari ne kadar yasamsal ve keyif
verici olursa 6grenmelerin o kadar kalici olacagini bilen egitimciler, bilgi aktariminin bir
ortak etkilesim degil de sadece aktarim oldugunu dustintyorlarsa bu durumda égreneni
pasif birakiyorlar ve 6grenme ortamlarini keyifli hale getiremiyorlar demektir.

Sosyo-kiiltiirel baglam: Tum bireysel ¢zellikleriyle mizeye gelen birey mize egitimi
deneyimi sirasinda iki tdr etkilesimde bulunur birincisi kendi getirdigi kdltdrel birikim
ile muzenin tasidigi bilgi ile girdigi etkilesim ikincisi ise mize personeli egitimcisi ve
diger etkilesime giren bireyler arasindaki etkilesim. Her muze deneyimi bu durumda
Vygotsky’'nin de dnerdigi gibi iki tur yakinsak alan gelisimi saglamaktadir. Mtzenin
konusu olan sergilenen malzeme ilen girilen etkilesimden elde edilen ve bu etkilesim
sirasinda akranlarla yapilan etkinliklerden elde edilen olmak Gzere ikiye ayrilabilir.
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Erimtan Arkeoloji ve Sanat Mlzesi’nde Egitim

Fiziksel baglam: mize egitimi kavramini ele aldigimiz en énemli baglamlardan biri
mtuizenin fiziksel baglamidir. Mize derken ¢cok genis anlamiyla, tim mduzeler, 6ren yerleri,
bilim alanlari, hatta hayvanat bahcgeleri gibi bircok deneyimsel alani kast etmekteyiz. Bu
alanlarin cogunda dogrudan fiziksel etkilesime giren birey bircok fiziksel deneyim tirind
ayni anda yasamaktadir. Binanin ya da alanin kendisinin sundugu mimari deneyim ile
baslayan bu etkilesim daha sonra mizenin sundugu malzemenin kendisiyle etkilesime
ve daha sonra da muzenin sundugu teknoloji destekli deneyimlerle etkilesim olarak
pekismektedir.

Baglamsal 6grenme modelinde muze deneyimi tim bu alanlardaki etkilesimleri
tanimlarken mdzeyi tim alanlariyla etkilesime katmaktadir. Bir mize girisinden, sergi
alanina oradan kitlphanesi satis alani ve egitim alanina kadar bir butln olarak ele
alinmali ve tumu bu baglamsal aktarimi destekler bi¢imde planlanmalidir.
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Tum bu etkilesimler gostermektedir ki mizede 6grenme yapilandirmaci yaklasim ile
gerceklestirilmelidir. Ogrenme slreci icerisinde, zihnin yeniden yapilanmasi olarak da
tanimlanabilecek 6grenme, formal 6grenme ve informal 6grenme olmak lzere ikiye
ayrilir. Formal 6grenme, formal egitim sdrecinde, bireye birtakim bilgi ve becerilerin
belli amaclar dogrultusunda kasitli ve belirli bir zaman dilimi icerisinde kazandirilmaya
calisiilmasidir. Planli, programli, orgutli ve kontrollG sekilde ydrataltr. Amaclar ve
6gretim sonunda beklenenler bellidir. informal 6grenme ise, hayatin her noktasinda
devam eden 6grenmedir. informal 6grenme; bireyin dogdugu andan itibaren cevresi ile
etkilesimi sonucu olusan ve yasam icinde kendiliginden gerceklesen 6g8renme olarak
tanimlanmaktadir. informal 6grenme, oyun oynarken arkadasindan 6grenmeden, bir
ciragin isin meziyetlerini ustasindan 6grenmeye, Kizin annesini izleyerek bir seyler
ogrenmesine, televizyon seyrederken ya da dergi, gazete, Kitap okurken gerceklesen
6grenmeye kadar cok cesitlilik gésterir (Simsek 2011).

Kirsehir Kaman Kalehoy

Uik MUzesi
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Egitim-6gretim alanindaki gelismelerle birlikte 6grenme ve 0&gretme ydntem ve
tekniklerinde de onemli gelismeler yasanmaktadir. Bu gelismeler egitim-6gretimde
artik okul ici ve sinif ile sinirli kalmayip, bu ortamlarin disina cikmayi, farkli bir ifadeyle
informal 6grenme ortamlarini kullanma ve faydali olabilecek her tarlt okul disi 68renme
ortamlarindan yararlanmayi zorunlu hale getirmektedir. Bu kapsamda éncelikle okul ve
sinif ici olarak dustnulen 6grenme ortamlari, okul disi ortamlari da kapsayacak sekilde
genisletilmistir. OECD Uyesi Ulkelerin egitim bakanlari 1996 yilinda ‘herkes icin hayat
boyu 6grenme” stratejileri gelistirmeyi kabul etmis, bu dogrultuda, bakanlar dlzeyinde
ve OECD Konseyi tarafindan ‘Besikten mezara” kavrami resmi, yaygin ve resmi olmayan
68renme kavramlarini icerecek bigcimde benimsenmistir (OECD, 2017).

Muzelerde gergeklestirilen egitim etkinliklerinin dayanmasi gereken temel kuram
yapilandirmaci yaklasim olarak kabul edilmektedir. Bu kuramin temellendigi bilissel
yaklasimda bireyin bilgiyi aktif olarak yapilandirabilmesi ve ilgi, merak ile yola ¢cikmasi
gerekliligi 6ne cikmaktadir. Bilissel yaklasim genel olarak énce bireyin merakini konuya
yonlendiren etkinliklerin yetiskin tarafindan sunulmasini birey konuyla ilgilenmeye
basladiginda etkinliklerde yol gbsterici olarak yaninda bulunmasini ve sonucta ise bilginin
yerlesmesi icin yetiskin yoluyla kavramlarin analiz ve sentezinin yapilmasi gerekliligini
savunmaktadir. Bu egitim anlayisinda yaparak, dokunarak, etkinlikte bulunarak, duyulari
harekete gecirerek, haz duyarak, eglenerek 6grenmek sz konusudur.

Mduzeler, temel olarak toplamak, depolamak, bakim ve koruma saglamak, sergilemek
gibi islemlerin yani sira; sahip oldugu nesneler cercevesinde, egitime dogrudan katkida
bulunabilecek yapiya sahiptir. Toplumun 68renim ve egitiminin gerceklesmesi, estetik
olgusunun yerlesmesi, gecmisin ve yasanan anin, giderek gelecegin aciklanmasi,
yorumlanmasi, toplumsal degisimlerin yénlendirilmesi ve halkin, eglenirken gelismesi
ve zamanini degerlendirmesi bicimine déntsmustir. Mlzeler, bu islevileriyle toplumu
yonlendiren ve egiten egitim kurumlari olarak nitelik kazanmislardir. GUndmdzde
mtuzeler, boyutlarini daha da asmis, toplumu egitme, Kiltlrleme gibi gérevleri de
Ustlenerek; bireyin ve toplumun gelisiminde rol oynayan yaygin egitim kurumu olma
niteligi kazanmistir. Her tdrden mduzeler, ziyaretcilerini keyifli zaman gecirmeye ve
bunun yani sira disinmeye ve 6grenmeye davet ederler. Dolayisiyla muzeler insanlarin
eglenirkendgrendigive 6grenmekten zevkaldigiideal 6grenmeve uygulama merkezleridir.
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Miizede Ogrenme

Kesfederek 6grenmeyi amaclayan ve ziyaretciyi arastirmaya sevk eden materyalle dolu
‘kesif odalari”, gecmisin canlandirildigi ‘yapay veya tarihi yapilar hatta yerlesim yerleri”,
teknolojinin, bilimin ince ayrintilarinin somut olarak yer aldigi etkilesimli sergiler olan
‘bilim muzeleri”, ziyaretcilerine klasik sinif ortaminda yapilan 6grenimden daha fazlasini
sunarlar. yapilandirmacilik, bugtin hem egitim - 68renme kavramlarini hem de bilgi
felsefesini agiklayan bir kuramdir. Bu yaklasimin uygulandigi ortamlar ise dogal 6grenme
ortamlaridir ki, mizeler de bu ortamlardan biridir.

Diyarbakir Miizesi

Son yirmi yilda mize uzmanlari muzelerin egitsel roliintn farkina vardilar, ve mdzenin
ziyaretcileriyle iliskisini yeniden ele aldilar. Bu degerlendirmeler sonucunda mdzeler
sadece gezi ve sergileme amacindan kurtularak yasayan canli 68renme ortamlari haline
geldiler.

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi



Mdzeler, toplumlarin bilim ve sanat drdnleri ile yer alti ve yer Ustu zenginliklerini
sergilemek amaciyla olusturulmus kurumlardir. Ayrica mdzeler, toplumu aydinlatmak
amaclyla insan soyunun gelisimi, doga olaylarinin olusumu ve teknolojinin gecirdigi
degisim gibi konularda arastirmalaryapan bilimsel merkezlerdir. Mlzeler ve kitiphaneler
bilgilerin depolandigi yerlerdir ve dolayisiyla émdir boyu 6grenmede 6nemli kaynaklardir
(Schweibenz, 1999).

Bugtin gelismis Ulkelerde, okullara yonelik reform hareketlerinde, 6gretmenler toplumsal
kaynaklari kullanmaya tesvik edilirken, onlarin mizelerden ve sanat galerilerinden ve bu
kuruluslarin ézellikle egitim amagli programlarindan yararlanmalari dngérdlmektedir.
Uluslararasi Mizeler Konseyi ICOM tarafindan kabul edilen cagdas miize tanimina gore
muze “toplumun ve gelisimin hizmetinde olan, halka acik, insana ve yasadigi cevreye dair
taniklik eden malzemelerin lzerinde arastirma yapan, toplayan, koruyan, bilgiyi paylasan
ve sonunda inceleme egitim ve zevk alma dogrultusunda sergilenen , kar ddstincesinden
bagimsiz, sdrekliligiolan bir kurumdur.” Bu tanimda da acikga ifade edildigi Uzere mizeler
‘koruma — arastirma — iletisim olmak Gzere U¢ temel isleve sahiptirler. *Koruma islevi”,
kaltar varliklarinin toplanmasi ve bakimini; ‘arastirma islevi” bu varliklarin Uzerinde
arastirmalarin yapilmasini ve ‘iletisim iglevi” ise halkin profesyonel yéntemlerle, hem
kaltar varligina hem de arastirma sonuclarina ulasmasini saglamaktir (Hooper-Greenhill,
1994, 5 140).

Mlze kavrami, tarihsel bir olgu, pedagojik bir disiplin oldugu kadar, 6grenme ve
sosyallesme gibi bir cok 6geyi de kapsar. Mlzeler, temel olarak toplamak, depolamak,
bakim ve koruma saglamak, sergilemek gibi islemlerinin yani sira; sahip oldugu objeler
cercevesinde, egitime dogrudan katkida bulunabilecek yapiya sahiptir. Toplumun égrenim
ve egitiminin gerceklesmesi, estetik olgusunun yerlesmesi, gecmisin ve yasanan anin
giderek gelecegin aciklanmasi, yorumlanmasi, toplumsal degisimlerin yonlendirilmesi
ve halkin, eglenirken gelismesi ve zamanini degerlendirmesi bi¢cimine déndsmdstur
(Topalli, 2001). Mizeler, bu islevieriyle toplumu yénlendiren ve egiten egitim kurumlar
olarak nitelik kazanmislardir. Ginuimuzde mdzeler, boyutlarini daha da asmis, toplumu
egitme, Kultdrleme gibi gorevleri de Ustlenerek; bireyin ve toplumun gelisiminde rol
oynayan yaygin egitim kurumu niteligi kazanmistir. Her turden mdzeler, ziyaretgilerini
keyifli zaman gecirmeye ve bunun yani sira didsinmeye ve 68renmeye davet ederler.
Dolayisiyla muzeler insanlarin eglenirken 6grendigi ve 6grenmekten zevk aldigi ideal
6grenme ve kultir merkezleridir (Atagok, 1982, s. 2).
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Miizede Ogrenme

ideal miize kavraminin kendi kendine égretimde, ileri dizey okulu olarak sunulmasi
(Atasoy, 1978), 6gretmenlerin yardim icin gittikleri bir yer olarak secmesi, onun fonksiyonel
biryapidaoldugunu géstermektedir. GlintimUuzde mizelerteknolojive egitim dlinyasindaki
gelismelere bagli olarak ulasabilecekleri hedef kitleler belirlemekte ve bu Kitlelere
uygun mluze egitimi etkinlikleri hizmetleri gelistirmektedirler. Mizelerin gelistirdikleri
bu iletisim, uzaktan 6gretim ve yUz ylze egitim basliklari altinda incelenebilir. Uzaktan
ogrenim, sergileri, gésterimleri, yayimlari, 6ddn¢ verme servislerini ve mobil mizeleri
kapsamakta; yltz ylze egitim ise Kisiler arasi iletisime dayanan dokunma oturumlari, obje
calismalari (¢cizim, yapim, konusma- tartisma), drama ve atélye calismalari gibi bircok
etkinligi kapsamaktadir (Hooper-Greenhill, 1994, s. 142-143).

Mardin MUzesi
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Egitim muzelerden vazgecemez (Varol, 2001). Muzeler faydali bir rol oynamak icin
egitime yardimci olmali ve egitimde etkili olabilmek i¢cin muzelerden faydalanmalidir.
Alt yas gruplarina hitap etmek amaciyla, 12 yasa kadar olan cocuklari hedefleyen ve
koleksiyonlarinda daha ¢ok oyuncaklari, oyun malzemelerini, ¢ocuk kiyafetlerini vb.
objeleribarindan cocuk muzeleri, diinyanin cesitlillkelerindeyayginolarak gértlmektedir.
Cocuklara hitap eden bu mizelerde ve bazi muzelerin cocuk bélimlerinde onlarin ilgisini
cekici, nesnelere odakli oyunlarla zenginlestirilmis programlar sunulmaktadir. Bunun
yani sira, okul cagindaki ¢cocuk ve genclere hitap eden ve okullarda gerceklestirilen
egitime Katki saglayacak tlrde muzeler veya genel amacli mtzelerde belirli seksiyonlar
olusturulmustur. Kesfederek ogrenmeyi amaclayan ve ziyaretciyi arastirmaya sevk
eden materyalle dolu ‘kesif odalari”, gecmisin canlandirildigi “yapay veya tarihi yapilar
hatta yerlesim yerleri”, teknolojinin, bilimin ince detaylarinin somut olarak yer aldigi
interaktif sergiler olan “bilim muzeleri”, ziyaretcilerine buralarda klasik sinif ortaminda
yapilan 6grenimden daha fazlasini sunarlar. ingiltere ve Amerika gibi (lkelerde okul
mUfredatlarinda bu tlr muze gezileri ve etkinlikleri kliciimsenemez yer tutmaktadir
(Hooper- Greenhill 1994: 146).

li

n

Sanliurfa Hlep bahce oaik MUzesi
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Bazi 6gretmenler anlatim yéntemlerini daha etkili duruma getirmek amaciyla, anlatim
yontemi ile birlikte soru-yanit yonetimini de kullanmaktadirlar. Ancak bu yaklasim da
fazla etkili olmamaktadir. Cunku sorular ve olasi yanitlar 6nceden égreten tarafindan
belirlenmektedir. Bu nedenle soru yanit ydonteminin 6grencinin sorgulama sureci icindeki
rolt sinirlidir.

Ogrenme stratejisi ‘68rencinin davranis ve disinceleriyle kendi kodlama etkinliklerinin
etkilemeyi amaclayan cabalar” (Weinstein ve Mayer, 1986, s: 315)dir. Ogrenme
stratejilerini incelemeden énce mdize egitimi yaklasimini temel alan yapilandirmaci
yaklasimi incelemek gerekmektedir.

Yapilandirmacilik éncelikle bir 6grenme kuramidir. Ogrenmenin yakin iliskide bulundugu
bilgi felsefesine de yeni bir bakis acisiyla nemli katkilarda bulunmaktadir. yapilandirmaci
kurama gore bilgi disarida ve bilenden bagimsiz bir bilgi yoktur. Bilgi bireylerin nesnelerle
olan iliskisinden, bireyler tarafindan etkin bir bicimde olusturulmaktadir. Ogrenme
toplum ve bilissel streglerden bagimsiz degildir. Bu bakis acisiyla yapilandirmaci
6grenme uygulamalarina yeni bir boyut getirmektedir. Geleneksel egitim sireci icinde
ogrenenler bilgiyi 6gretmen ve Kitaplar araciligiyla almaktadirlar. Ogretmen ve ders
kitaplarinin sundugu bilgi kesin, gercek ve mutlaktir. Oysa yapilandirmaci yaklasima
gore bilgi sadece icinde bulunulan duruma gore nitelik kazanabilir. Bir anda dogru
olan bilgi bir sonraki anda ise yaramayabilir. Bu agidan da bilgi sirekli olarak bireyler
tarafindan sureg icinde olusturulur. Bu baglamda, bilgi gercek, kesin ve mutlak degil
ancak uygulanabilir ve gecerli olabilir (Von Glasersfeld, 1998). Yapilandirmaci yaklasim
ogrenmeye ve egitime getirdigi bu yeni yaklasimla yeni uygulamalara da olanak saglar.
Ogrenenler edilgen olarak bilgiyi beklemek yerine etkin olarak 6grenme stirecine katilirlar
ve kendi bilgilerini olustururlar. Yapilandirmaci yaklasima gore é6grenenlerin 6zerkligi ve
Ozfarkindaligi desteklenmeli ve gelistirilmelidir. Sinif ici uygulamalar da bunu destekler
yénde olmalidir. Bunun igin &6grenenlerin sinif i¢inde daha etkin olabilmeleri igin
etkinlikler dizenlenmeli, 6grenenlerin birlikte calisarak bilgiyi, icerigive siniflarindaki glic
dengelerini degerlendirmeleri gereklidir. Ayrica 68renenlerin kendi ses ve dusincelerinin
de 6grenme slrecine katilmasi zorunludur. Bu daha demokratik ve cogulcu bir egitime
olanak saglar. Bilgi toplumsal iliskiler icinde farkinda olarak olusturulur. Ogrenenin
bunun farkina varabilmesi icin 6gretmen, konu ve cevresindeki dlnyayla olan iliskilerini
sorgular hale gelmelidir. Egitim sureci de bu sorgulamayi destekler nitelikte olmalidir.
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Bu sekilde egitim, yapilandirmaci yaklasim cercevesinde dondstdrdlebilir. Bu ¢calismada
yapilandirmaci yaklasimin egitimi déntstirme olasiligi da tartisilacaktir. Yapilandirmaci
kurama gore sinif ici etkinliklerde 6grenenin 6zerkligi, sorgulamasi, kendisi icin bilgi
olusturmasi, 6grenendegerlendirmesinin 6grenmesdrecindeyapilmasivurgulanmaktadir
(Brooks ve Brooks, 1999). Bugtinin toplumlarinda yasayabilmek icin gerekli olan bilginin
ve deneyimin gozlem ve c¢iraklik yoluyla 68renilmesi olasi gértinmemektedir. Dewey’in
(1966) de vurguladigi gibi uygarligin gelismesiyle olgunlasmamis insanin ve yetiskin
insanin sahip oldugu kapasiteler arasindaki fark artmaktadir. Fiziksel olarak buydmek
bugtintn toplumlarinda hayatta kalmak ve toplumun devamini saglamak icin yeterli
degildir. Toplumlarin devami biyolojik yasamda iyi genlerin aktariimasi gibi toplumlarin
aliskanliklarinin, duygu ve ddsdncelerinin, etkinliklerinin yetiskinlerden genclere
aktariimasiyla olasidir. Dolayisiyla toplum devamini saglamak, genclerle yetiskinler
arasindaki birligi saglamak icin genclerini yetistirme, egitme etkinligini gelistirmistir.
Toplumsal hayatin devami icin de topluma yeni katilan insanlarin egitilmesi gereklidir.
Olgunlasmamis olarak dogan yeni bireyler ilgilerinin, dlstince ve amaclarinin farkinda
degillerdir, onlarin yetiskinler tarafindan yonlendirilmeleri gerekmektedir. Yonlendirme
basarilamazsa yeni bireyler icine dogduklari toplumun yasaminda fiziksel bir varlik da
kazanamayacaklardir. iste bu yoénlendirme etkinligi egitimi zorunlu kilmaktadir.

Deneyimler iki dlizeyde goértlebilir. Birinci dlzey insanlarin etkin bir bicimde katildiklari
suireg, ikincisi ise etki altinda kaldiklari dlizey. Her insan her deneyimden ister etkin olarak
katilsin ya da katilmasin etkilenir. Bu iki dlzey arasindaki iliski deneyimin verimliligini
belirler. Etkin olarak deneyime katilmak tek basina belirleyici degildir. Deneyimden
gelecek etkiyi bilingli olarak algilamak, anlam yliklemek deneyimi belirler. Bir deneyimin
gercek bir deneyim olmasi icin bulunulan davranis karsiliginda gelecek degisim etkisinin
bilingli olarak alinmasina gerek vardir. Deneyimlerden 6grenmek de dnceki ve sonraki
edimlerimiz arasindaki iliskileri gbrmemiz ve kesfetmemiz anlamina gelir. Bu baglamda,
deneyim fiziksel ve bilissel bir strectir. insani olusturan vicudu ve zihni deneyimler
icinde etkin olarak anlam kazanirlar. Bir insan icin bedeninin ve zihninin katiimadigi bir
deneyim var olamaz (Dewey, 1966).
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Yapilandirmacilik kuraminin temelini olusturan ilkeler asagida ézetlenmistir:

»

»

»

»

Bilgi, reflektif (yansitmali) soyutlama stireciyle olusturulur.

Ogrenenler/Bireyler kendi anlayislarini olustururlar.

Ogrenendeki/Bireylerdeki bilissel semalar 6grenme stirecini kolaylastirir.
Ogrenendeki/Bireylerdeki bilissel yapilar ve semalar sdrekli bir gelisim sireci

icerisindedir.

»

»

Ogrenme anliksal anlamaya baglidir.
Ogrenme toplumsal etkilesimle desteklenir.

) OrTa Tum; CACl
= BRONZE AGE

Bitlis Ahlat Miizesi
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Anlamli 6grenme gercek 6grenme etkinlikleri/gbrevieri sonucu gerceklesir (Eggen &3
Kauchak, 2001: 294). Yapilandirmacilik gercevesinde egitim, 6§renme ve anlama, gercek(":
deneyimler sonucunda eski bilginin Uzerine yeni bilgi ve yeni anlayislar olusturulmasii™
seklindedir. Boyle bir egitim biciminde O&grenenlerin gergek yasam baglamlarl”-I
icerisinde sorunlara yeni cézimler bulmalari, birbirinden farkli céziimler yaratmalari,'"!
diger 6grenenler ya da uzmanlarla isbirligi yapmalari, dustncelerini ve éne sUrddkleri_f
hipotezlerini denemeleri, distinme sekillerini gbzden gecirmeleri ve en sonunda==
ortaya koyabilecekleri en iyi ¢cozimu sunmalari icin desteklenirler. Bugundn sinif igi_.
uygulamalarinda, 6gretmen ve ders kitaplarindan edilgen bir sekilde bilgi bekleyen .
dgrenenlerle karsilagiriz. Ogrenenler de bilgi olusturma slrecinde kesfetmek yerine enx
dogru cevabi verme cabasinin daha etkin oldugunu séyleyebiliriz. Ogrenenler 6gretmenin™ ;"
yontemini sorgusuz sualsiz kabul ederler ve 6grenmenin edilgen bir pargasi olup ¢ikarlar. T>
Gelisim psikolojisinin 6nemli kuramcisi Piaget bilginin, 6grenen tarafindan etkin bird
bicimde olusturuldugunu, edilgen bir sekilde ¢evreden alinmadigina isaret eder. J.E
Bruner (1966) da ‘6grenmenin, yeni bilginin var olan\eski bilgilere dayandirilarak yenic)
fikirler ve kavramlarin olusturuldugu etkin bir stire¢” oldugunu vurgular. >
Yapilandirmacilik kuramina goére, bir baglam icin tek bir dogrunun olmasi yerine, aymé
baglam icinde gecerli olabilecek diger secenekleri, tim dogrulari distinebilmek idealdir.”J
Ogrenenlerin dinyasi oldukca hareketlidir, zira onlari bu anlamda etkileyecek bir cokI>
insan vardir: égretmenler, arkadaslar, aile bireyleri, akrabalar, yoneticiler, cevredekil
insanlar. Béylece 6grenenler birden fazla kaynaktan, birden fazla yoldan ve birden faz/aJ>
sekilde bilgilerini olusturuyorlar ve gelistiriyorlar. Ogrenen, dinya bilgisini 6gretmeni,

sinif arkadaglari, aile bireyleri, ¢cevredeki insanlarla olan isbirliginden olusturmaktadir.

Bu da yine yapilandirmacilik kuraminin 6nemli ilkelerinden biridir (Vygotsky, 1966). 3

Piaget (1967) cocugun cevrenin neden oldugu sorunlari ¢cézmekte oldugunu, dinyaylar=
surekli etkilesim icinde bulundugunu ve égrenmenin de bu sorun ¢ézme i§/eminden>
kaynaklandigini distinmektedir. Dahasi bu etkinliklerden kaynaklanan bilgi de ne taklit"
edilir ne de dogumdan gelir, cocuk tarafindan etkin bir sekilde olusturulur. Bu sekilde,
dustince etkinlikten dogar, etkinlik icsellestirilir ya da zihne yerlestirilir ve disince gelisir.
Bilissel gelisim icin etkinlik temel faktordur; gelisim éztimleme ve uymaya baglidir. Cocuk
yeni bir kavramla karsilastiginda bu kavrami kafasinda var olan bilgilerle karsilastirir ve
onu 6zumlemeye calisir, bazen de zihnini bu yeni duruma uydurmaya calisir. Bu agidan
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bakinca bilissel gelisim, cevreyi 6zimlemek ya da cevreye uyum saglamayi gerektiren
surekli bir cabanin trandddr. Cocugun dustinme becerisi bilgisinin ve bilissel becerisinin
artmasiyla gelisir. Dolayisiyla yeni bilgiyi sahip oldugu bilgiden etkilenerek olusturur.
Gelisen bilis strekli bir dengelenme (equilibrium) stirecindedir. Zihnin dengelenmesi
icin énceden bilenen bilgi ve ayni anda deneyim slrecinde karsilasilan yeni bilginin
ozumlenmesiveyauyumluhalegetirilmesigerekmektedir. Budurumbilisseluyumsaglama
surecidir. Cocuk etkin bir 6grenen ve dustnurddr, bilgisini nesneler ve dustncelerle
etkilesim i¢inde olusturur, strekli soru sorar, bilmek ister, ¢cok erken yaslarda amaclari
vardir. Goruldugu gibi Piaget bireyin bilissel gelisimiyle cevresini iliskilendirmistir,
dahasi bilginin bu iliskiden dogdugunu ve bireyin kendisi tarafindan bilin¢li ve etkin bir
sekilde olusturdugunu belirtmistir. Bu baglamda, onun gérdsleri yapilandirmaci kurami
olusturup gelistirmistir. \ygotsky de bir diger énemli yapilandirmaci kuramcilardandir.
Vygotsky’'nin cocuklarin kendi kavramlarini olusturdugunu vurgulamasi nedeniyle
temelde yapilandirmaci oldugu soylenebilir. Vlygotsky, cocuklarin 6grenme sdrecinde
bilimsel kavramlari ve gtinltik ddsdncelerini yetiskinlerle olan iliskilerinden 6grendigine
inanmaktadir. Yetiskin dinyasindan 6nceden olusturulmus bir kavramla tanistirildiginda
cocuk, yetiskininodustince konusundasadecesdyledigini hatirlayacaktir-ezberleyecektir.
Kendine ait bir kavrama donustirmek icin cocuk bu kavrami kullanmali ve bu kullanimi
ilk tanitildiginda bu dustinceye baglamalidir. Ancak gunlik fikirler ve bilimsel kavramlar
arasindaki iliski Vygotsky'ye gére dogrusal bir gelisim icinde degildir. Onceki kavramalar
ve bilimsel kavramlar i¢ ice gecmis durumdadir ve ¢cocuk sahip oldugu ya da kendisine
tanitilan genellemeler yoluyla kendi dustncelerini gelistirirken, sahip oldugu kavramlar
ve bilimsel kavramlar birbirini etkilemektedir (Moll, 1992). Vlygotsky toplumsal etkilesimi
ve toplumsal baglami vurgulamaktadir. Dogumundan itibaren ¢ocugun bilissel gelisimi
icin cok 6nemli olan yetiskinler, cocukla etkilesim halindedirler. Cocuk cevresinden
kaynaklanan sorunlari ¢cézerken yalniz degildir, yetiskinlerden surekli yardim alir ve
Vygotsky bunu “‘yakinsak gelisim alani” (ZPD zone of proximal development) kavramiyla
aciklamaktadir. Buna gore belli bir gelisim dlzeyinde ¢cocugun gerceklestirebildigi bir
takim davranislar vardir, ancak hentz kendi basina basaramadigi ve ancak bir yetiskinin
yardimiyla gergeklestirebilecegi davranislar da vardir. Bu davranislar yakinsak alandaki
davranislardir. Yetiskinler dlinya ile cocuk arasinda oyun oynarken konusarak, hikayeler
okuyarak, sorular sorarak aracilik ederler ve bazi dustnceleri ve nesneleri cocugun
dikkatine sunarlar. Boylece gercek dinya ile cocuk arasindaki iliskiyi bir cok yoldan
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gelistirirler ve cocuklarin tek basina basarabileceklerinden daha fazlasini ba;sarmalarmlg
saglarlar (Cameron, 2002). Bruner, ¢ocuklarin deneyimlerine (¢ sekilde anlam verdikleriniC™:
dustndr bunlar eylemleri, gérsel araclari ve dili kullanarak. Bunlara eylem (enactive), Gorsell™
(ikonik) ve simgelestirme (sembolik) adlarini vermistir. Canlandirma dtizeyinde égrenmel !
nesneler ve materyallerle etkilesim sonucunda gerceklesir. Gérsel (ikonik) dizeyde isel Tl
nesneler gorsel imgeler sunulur, bu gercek nesneden bir adim uzaklasmak anlamma_f
gelir, resimler nesnelerin yerini tuttuklari icin énemlidir, ancak ézgirce yaratilabilirler de.==
Simgelestirme dlzeyinde de nesneler ve zihni imgeler simgelerle degistirilebilir ve simgeler_.
araciligiyla kullanilabilirler, burada diinyayr simgelestirdigi icin dil 6nemli yer tutar (Williams==.
& Burden, 1997: 26). Bu dlzeyler sirayla da olabilecegi gibi ayni anda da gerceklesebilirler. 2z

Bu noktada yapilandirmaci mize ya da mlzede 6grenme uygulamalarinin ¢esitliligi Uzerinde_l

durmak gerekmektedir. >

o
Ogrenen ile miize arasinda (¢ tir egitimsel bag kurulabilecegi diisintlmektedir. E
1. Dogrudan miizenin tiriiniin 6grenilecek materyal ile iliskisinin kurulmasi (bilim muzesinder=)
fen dersi, arkeoloji mtzesinde tarih dersi gibi) >

2. Mlize ya da 6ren yerinin bilgi araci olarak kullaniimasi (Safranbolu evlerinin ingilizce evin.«
béltimleri dersinde kullaniimasi gibi)
3. Miizenin tamamen farkli bir beceriyi kazandirmak icin kullaniimasi (doga tarihi muizesininAJ
kesfetme ve yaratici distinceyi gelistirmek i¢in kullaniimasi gibi)
Bu (¢ bag tamamen yapilandirmaci aktif égrenme yaklasimlari ile gerceklestirilebilir’_
durumdadir.

E
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Egitim Etkinlikleri
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iletisim ve Toplumsal Beceriler: iletisim genis anlamda “kisi ve cevresi arasinda iki
yonld iliskiyi ilgilendiren tim asamalar” olarak tanimlanabilir. Dinamik, akici, devaml
ve degisken bir sirectir. iletisimi ‘herhangi bir isaret yardimi ile duygu, disiince ve
anlamlarin nakliyadadegis tokusu”olarak datanimlayabiliriz. iletisim bireyin karsisindaki
tarafindan aninda ve acikca anlasiimasini saglayacak sekilde kendisini ifade etme
davranisidir. iletisim sadece konusmak degildir, iletisim ayni zamanda ne sdyleyecegini
bilmek, bunu ne zaman séylemenin daha uygun olacagina, nerede séylemenin dogru
olacagina karar vermek, en iyi nasil séylenecegi hakkinda fikir ylritmek, beden dilini
dogru kullanmak, dikkati yogunlastirabilmek ve karsinizdaki kisinin verilen mesaji anlayip
anlayamadigini kontrol edebilmektir. Kisiler arasi iletisimde mesaj sozler, sézel olmayan
davranislar ve s6z otesi davranislar biciminde kodlanabilir. Disincelerimizi sézlerle
iletirken, duygularimizi daha ¢ok s6z 6tesi ve sdzel olmayan davranislar yoluyla iletiriz.
GOz temasi, fiziksel yakinlik, duruslar, ylz ifadeleri sézel olmayan iletisim davranislaridir.
Ses tonu, vurgulama ve susmalar ise s6z 6tesi iletisim davraniglaridir. Etkin dinleme alici
acisindan iletisimdeki gurdltiyd azaltma ve mesaji tam ve dogru olarak alma etkinligidir/
becerisidir. Etkin dinleme sadece mesaji almakla sinirli degildir. Mesajin alindigini
geri bildirmeyi de icerir. Farkinda olarak ve belirli kurallara uyularak yapilmasi gerekir.
Dinleme sirasinda anlasilamayan sézlerin aciklanmasi istenmelidir. Acimlayici sorular
sorulmali ama sorularin yénlendirici olmamasina 6zen gosterilmelidir. Yapilan aciklama
tatmin edici oldugunda, bu konusana geri-bildirilmelidir.

Etkin dinleme empati kurma slrecinin temel tasidir. Dékmen (1997) empatiyi “bir
insanin, kendisini karsisindaki insanin yerine koyarak onun duygularini ve disiincelerini
dogru olarak anlamasidir” biciminde tanimlamistir. Anlasilanlarin, empati kurulan Kisiye
yansitilmasi da empatinin zorunlu bir asamasidir. Empatiyi, karsimizdaki kisinin duygu
ve dusuncelerinin anlagiimasi, kisinin kabul edilmesi ve bunun kisiye yansitiimasi olarak
tanimlayabiliriz. Empati terimi ile ifade edilen sempatiden farklidir. Sempati, yakinlk
duymaktir. Empati ise karsimizdakinin duygularini anlamak ve ona bu anlayisi iletmekle
sinirhdir. Empati kurdugumuz kisiye yakinlik duymamiz gerekmez.

Iletisim onu saglayan sosyal becerilerle anlamli bir égrenme ortaminin en 6nemli
bilesenlerinden biridir.
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Anadolu Medeniyetleri Mlzesi’nde ngitirh Etkinlikleri

Mlze egitimi yaklasimlarinin tamami okul &grenmelerinin okul disi ortamlarda
yerlesmesi ve pekistirilmesini icermektedir. Bu nedenle muzelerin alisilageldigi gibi
egitim kurumlarindan uzak ve iliskisiz yerler gibi gértlmesi degistirilmelidir. Hem mize
profesyonelleri hem de 6gretmenler birbirlerinin destek ve yardimlarina gereksinim
duymaktadir. Formel yapida bir¢ok bilgiyi soyut dlzeyde aktarmaya ¢alisan égretmenin,
mtuizesini daha fazla gezilir bilinir ve oradaki bilgilere ulasilabilir kilmaya c¢alisan miize
profesyonelinin ise, 6gretmenin gelisimsel ve egitimsel yaklasimina gereksinimi vardir.

Orgln sistemde bircok dersin  kazanimlari dusunilirken bu  kazanimlarim
gerceklesebilmesi icin bireyin yaparak yasayarak ya da somut uygulamalarla karsilasarak
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ogrenmelerini pekistirmesi gerekmektedir. Bu nedenle bircok program okul disi 6grenme
ortamlarini bu destegi saglayan yerlerolarak tanimlamaktadir. Okul disi6grenme ortamlari
arasindaen etkileyicisimuize ve éren yerleridir. Buortamlardaolgularive bilgileridogrudan
iletmekten ¢ok, oncelikle ziyaretgisinin ya da etkinliklerine katilan mdze izleyicisinin
estetik duyarliligina, dus glicline ve duyularina ulasmayi hedeflemektedir. Bu yaklasim
muze egitiminin zorunlu olmayan, 6zgur egitimcilik anlayisi ile értismektedir; ¢unku
ziyaretciyiuyarmanin, gidllemeninveilgisinicekmeninsartlarindan birionu ézgur kilarak
sergiye cekmektir. Duyulari tam kapasiteyle kullanmaya davet eden bir mize etkinligi,
ziyaretcinin bilinenden bilinmeyene, somuttan soyuta ve gézlemden genellemeye olan
yolculugunda suphesiz 6nemli bir rehberdir. Bu nedenlerle mdzeler ve okullar isbirligi
icinde calismali ve ortak programlar gerceklestirmelidirler. Gerceklestirilecek programlar
hem muzelerin ziyaretgi yapisini ve mizelerin toplumsal kabuliint hem de okul ortaminin
soyut ve gercek disi yapisinin eksiklerini kapatacaktir.

~ Anadolu Medeniyetleri
- Mduzesi’nde Egitim
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Gelisim ozellikleri blyldmekte ve degismekte olan bireyin yas dénemine uyumlu becerileri
tanimlamaktadir. Her yas grubunun ozelliklerini tanimlamak bu gelisimsel uygunlugu
ortaya cikarmaya yardimci olabilmektedir. Ozellikle mizelerde calisacak olan miize
egitimcisinin gelisim psikolojisinin batdn bilgilerine hakim olmasi gerekli olmadigindan
asagida kisaca tum gelisim alanlarinda hangi yas grubuna ne tur ¢alismalar yapabilecegi
listelenmistir.

1

W

Parmakliga veya duvara tutunarak merdivenlerden ¢ikabilir ve asagi inebilir.

KlcUk paketlerini buiylik bir beceriyle acabilir.

Kendiliginden hem dairesel hem de ileri geri karamalar yapar.

Sayfalari tek tek cevirebilir.

PSIKO-MOTOR
GELigim

Sapkasini ve ayakkabisini giyebilir.

Glcliuk cekmeden bardagi eline alir, icer ve yeniden yerine koyabilir.

Tuvalet gereksinimini uygun zamanda dile getirip haber verebilir.

2 - 4YAS

Isteklerinin aninda yerine getirilmesini ister.

Sahip oldugu seyleri korur.

Cevredeki olasi tehlikelere karsi duyarli degildir.

dVIVWAL NV1V d34A VANIGVLIA

Engellendiginde ¢fke nébetleri gegirebilir.

SOSYAL- DUYGUSAL
GELiSim

Rol agirlikli dramatik oyunlar oynar.
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Bir sembolle bu sembolin temsil ettigi nesne arasindaki iliskiyi anlamaya
bagslamistir.
Iki yasindan sonra temel hareketler kaba bir sekilde ortaya cikar. Yasamin
ilk iki yilinda cocugun kazandigi hareketler, ileride kazanilacak hareketlerin
temelini olusturur. ilk zamanlar cocuk tiim dikkatini hareketlere verir. Daha
sonra ¢ocuk beceriyi tam anlami ile kazandiktan sonra dikkatini hareketinden
cevreye yoneltir ve hareketi bir amac olarak degil, ara¢ olarak kullanmaya
= baslar.
‘»» | Budoénemde mantiksal distinme gelismemistir. Cocugun eylemleri distinceye
&)" E dayalidir. Ama yetiskinlerde gértilen anlamda bir mantiktan bahsedilemez.
: 3 Dikkat sdresi oldukg¢a Kisadir ayni anda iki komuta birden cevap vermez.
I a Resimli kitaplara bakmaktan ¢ok hoslanir.
(9]
E Istenildiginde sacini, elini, burnunu, gézinu, agzini, ayaklarini dogru olarak
2] gosterir.
Basit yénergeleri yerine getirebilir.
Cocuk siirlerine ve sarkilarina eslik eder.
Iki ya da daha cok sézcUgu bir araya getirerek basit cimleler olusturabilir.
Bildigi 50-200 veya daha fazla sézclgu kullanir ve pek cogunu anlar.
Ben, beni/bana, ve sen zamirlerini dogru olarak kullanabilir.
Top oyunlarinda iyice ustalasmigtir.
= Yaptigi her iste hiz ve hareket vardir.
‘o | Ritme uygun dans eder.
—
U g Yuvarlak cizer.
§ g Verilen basit sekilleri makasla keser.
=
? g Oyun hamuru ile degisik sekiller yapar.
3 o |Swilari bir kaptan bagka bir kaba bosaltir.
D Ince bir ¢izgi Uzerinde ylrlyebilir.
a
Kare ve ticgen cizebilir.
Yazip, cizerken kalemleri ve boya fircalarini ustaca kullanir.
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Kendisi ile ilgili sorulan sorulara uygun cevaplar verir.

Grup oyunlarina katilir.

Sirasini bekler.

1 3Z2NW

Yetiskin davranislarini érnek alir. )

Ovilmekten hoslanir. el

1

Gercekle hayal olani karistirir.

W

GELiSim

Kurallara daha fazla uyumludur.

Oyun ve konusmada sirasini bekler.

SOSYAL- DUYGUSAL

Kendinden klclklere yardim etmeye karsi isteklidir.

Resim ve muzikle ilgilenmekten zevk alir.

Hikaye dinlemeyi ve anlatmayi sever.

Yaklasik 1500-2000 kelime bilir.

4-6YAS

10’a kadar sayip, bazi sekilleri taniyabilir.

Cinsiyetini ayirt eder.

Renkleri ayirt eder, adlari ile tanir.

Insan resmini, bir bas ve ona bagli olan iki cizgi ile belirtir.

Neden, Nicin ve Nasil gibi ayrintili cevap isteyen sorular sorar.

Eglenceli, abartili hikayelerden hoslanir.

Dikkat stiresi 8-10 dakikadir.

BiLiSSEL GELiSim

Sag ve sol kavramini anlar.

Sabah, 6gleden sonra, aksam din bugin, yarin gibi kavramlari anlar.

dVIVWAEL NV1V d3A VANIGVLIA

Gosterilen resimle ilgili bir 6ykd anlatir.

Neden- sonuc iliskisi kurar.
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>
0
I
O

Bedensel gelisme yavaslamistir.

x
o
5 s |Kosmak, kaymak, muzik esliginde dans etmek, sarki sdylemekten hoslanir.
E ‘£‘ Kendi bagina ip atlar.
Ll
5 O [ Modele bakarak daire, kare, dikdértgen ve (icgen cizer.
& Insan resmini bas, gévde, kollar ve bacaklarini belirterek tam cizer.
Oyun oynarken kurallar koyar ve oyunun kurallarini baskasina aciklar.
&, Kendine gliven duyar.
g Gorev almaktan memnun olur.
gg Aldig1 sorumlulugu yerine getirir.
(=] ‘g Arkadaglarini degerlendirebilir.
o
g O | Grup oyunlarinda cinsiyet ayrimi gozetir.
8 Oldukga meraklidir, 68renme istegi gl¢luddr.
@ Ozgurlugine dusktnddir.
Yanlis yapmaktan cekinir.
Baskalarinin bakis agilarini ve digerlerinin farkli disiincelere sahip olabilecegini
anlamaya baslarlar.
Ayni anda bir problemin farkli yénleri (izerine odaklanabilirler.
Yaptiklari islere uzun sdre dikkatlerini verebilirler.
§ Hendz bir yetiskin kadar olmasa da problem ¢ézme becerileri artmistir.
(72
‘3 | Harekete gecmeden ¢énce basit planlar yapabilirler. Ornegin oyun oynamak igin
{":',' bir araya geldiklerinde ne oynayacaklari konusunda planlar yaparlar.
o | zaman kavramini ve haftanin glinlerini daha net anlamaya baslarlar. Ornegin, 8
% yasindaki bir cocuk art arda olan olaylari olus sirasina gére dizenleyebilir.
g Kisa ve uzun sureli bellek gelismistir.

Okuyup-yazabilirler.

8 yasinda bir cocuk 20.000 kelimelik bir hafizaya sahiptir ve her gtin ortalama 20
yeni kelime 6grenebilir ve bir kelimenin farkli anlamlara gelebilecegini bilirler.

Baskalariyla daha uzun ve saglikli iletisim kurabilir, kendilerini ifade edebilir ve
olaylari anlayabilirler.
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Tum kaslarda hiz kazanmiglardir.

Ellerini ¢ok iyi kullanabilirler.

PSiKO-
MOTOR
GELiSim

Hareketli enerjik etkinlikleri severler.

Ayni anda farkli gérevieri yapabilirler.

(<’E)° I I = Duygularini cok rahatlikla adlandirabilirler ama ¢ekingenlik géstermeye baslar.
S .=
i % 8 2” Birlikte yapilan etkinlikleri ¢ok severler.
7§58
P »a O | 6needen ybnergelerin verilmesini isterler.
o= Dikkat sureleri 15-20 dakika arasindadir.
N
D= Coklu malzemeyle calisabilirler.
=
m O

ERGENLiIK DONEMIi PSiKO-MOTOR, SOSYAL- DUYGUSAL ve BILISSEL GELIiSIiM; Ergen
birey dikkat sliresi biraz kisalsa da yetiskin 6zelliklerinin timdnd sergileyebilmekte
ve etkinliklere timuyle katilabilmektedir. Ergenlik icin en énemli dikkat edilecek konu
ergen bireyin herhangi bir etkinlik icin énce onaylarinin alinmasi ve fikirlere katilmalari
gerekliligidir.

Mardin Miizesi'nde Egiiim Etkinlikleri
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BOLUM 3

MUZEDE UYGULANAN EGITIM
PROGRAMLARI VE OGRETIM
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Mlzeler informal 6grenme ortamlari sunarak formal egitime destek olan énemli
kurumlardir. Sergiledikleri urtnler ile birinci elden &6grenme olanaklari sunarken,
6grenme kisinin istegine birakilmaktadir. Yorumlayici materyaller, etkinlikler ve
etkilesimli teknolojiler aracigiyla 6grenmeyi zenginlestirirken daha cok duyussal yonden
ziyaretciyi etkilemektedir. Bu 6zelligi ile énemli 6grenme yasantilari sunan mdzeler,
arastirma ve kesfetme yoluyla, égrencilere 6zerklik duygusu vererek dgrenme ihtiyaci
yaratir ve eglenerek 6grenme saglar (Lord, 2007).

Muzeler 6zellikle 1980’lerden sonra genel egitimin bltlnleyici ve birlestirici bir unsuru
olarak daha fazla hizmet etmis ve ozellikle okullarin 6grenme amacli ziyaret ettikleri
kurumlar haline gelmislerdir. Mizelerde ydrdtilen egitim calismalari, objelerle dogrudan
etkilesim kurma, bilgi edinme, disince ve duygularini ifade etme, hayal glictint kullanma,
mtuizenin bakis acisini gérme ve anlama, Kiltlrel degerleri ve yasami paylasma, gercegi
arama, uygulamalar ve degerlendirmeler yapma olanagi sunar.

Mduzeler bilim, sanat vb. belirli konularda toplanan eserleri bir arada sunduklari gibi
havacilik, pul, lokomotif vb. gibi sadece belirli bir alana da odaklanabilmektedir. Bu
ozelligi nedeniyle muzelerde ydratalen egitim programlari da farklilasmaktadir. Mlzeler
cocuklara, ergenlere, yetiskinlere, ana-babalara, 6gretmenlere, Universite 6grencilerine,
ozel gereksinimli bireylere, arastirmacilara, ylz ytze, online, okul sonrasi programlar
araciligiyla ya da lisanststl programlarla farkli 6grenme yasantilarini sunmaktadir.
Muzelerin éncelikliamaclari elbette ki egitim yapmak degildir ancak ziyaretcilerine daha
nitelikli yasantilar sunmak adina gerceklestirdikleri etkinlikleri bazi temel ilkelere dayall
olarak yapmak neredeyse bir zorunluluk olmustur.

Muzelerde yapilacak egitimin etkili, verimli ve ilgi ¢ekici olabilmesi icin bazi ézelliklere
sahip olmasi gerekmektedir. Bunlar;

Ogrenen Merkezli Olmali: Ogretim cesitli konularin aktarilmasindan cok cocuklarin
ilgileri ve gelisim ihtiyaclarini karsilayacak sekilde tasarlanmalidir. Atdlyelerde ya da
muze genelinde gerceklestirilen etkinliklerde ¢ocuklarin 6grenme ihtiyaclarinin merkeze
alindigi, etkinliklerin yas gruplarina gére farklilasmasi gereklidir.

Etkin Ogrenmeyi Tesvik Etmeli: Miizelerde, 68renme yasantilari cocuklari hem bilissel

hem de fiziksel olarak etkin katilima tesvik etmelidir. Boylece cocuklar/katilimcilar
o0grenme kapasitelerini gelistirme olanagi yakalayabilirler.
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MUZEDE UYGULANAN EGi

Etkinlik Temelli Olmali: Cocuklarin yaparak ve yasayarak 6grenmeleri tesvik edilmeli,
hem fiziksel hem zihinsel etkin olus s6z konusu olmalidir. Bu nedenle mdizelerde
gerceklestirilecek egitimlerde 6grenciyi etkin kilacak etkinliklerle 68renme yasantilari
zenginlestirilmelidir.

isbirligini Tesvik Etmeli: Miizelerde farkli yas gruplari icin tasarlanan etkinlikler hem
bireysel hem de grup calismasi gerektirecek sekilde tasarlanmalidir. Bu sirecte, birlikte
calisma yapmayi gerektiren etkinlikler ile cocuklarin isbirligi yapmalari tesvik edilir.

Meraki Canh Tutmali: Mizelerde yapilacak G6gretim etkinlikleri sorgulamaya dayali
olmalidir. Ogrenme yasantilarinin en énemli ¢zelligi ¢cocuklarin meraklarini besleyen
sorularla dolu olmasidir. Mlzenin sergiledikleri, tasarimlari ve teknolojik altyapisi da
ziyaretcilerin meraklarinin canli tutulmasina destek olacaktir.

Tiim Duyulara Hitap Etmeli: Mizelerde yapilacak égretim ziyaretgilerin tim duyularini
kullanmalarini gerektirmelidir. Birincil kaynaklarin sergilendigi mtzelerde tim duyulara
hitap eden 6grenme yasantilari sunmak etkili, verimli ve ilgili cekici bir 6gretim icin adeta
bir zorunluluktur.

Gelisimin Tiim Alanlarina Duyarli Olmali: Mizelerde ziyaretcilerin sadece bilissel
gelisimlerine degil, bedensel, duygusal ve sosyal gelisimlerine de duyarli olmak gerekir.
Bu hedefe ulasmak icin uygulanan etkinliklerde gelisimin tim alanlarini destekleyecek
calismalar yapilmalidir.

Ust Diizey Diisiinme Becerilerinin Gelisimini Desteklemeli: Miizelerde yapilan
etkinlikler cocuklarin ¢ikarimda bulunma, yaratici ve elestirel diisiinme, problem ¢ézme
gibilstdlzeydustinme becerilerini harekete gecirmelive onlari sorgulamayapmaya tesvik
etmelidir. Burada mize egitimcisinin roli ¢cok 6nemlidir. Kendisinin ya da ziyaretcilerden
gelen sorulara hep birlikte cevap aranmalidir. Bdylece, ¢cikarimda bulunma, yorumlama,
degerlendirme, yaratici disinme, elestirel distinme, problem ¢ézme, arastirma ve analiz
etme gibi Ust dlzey beceriler ise kosulabilecektir.

On Ggrenmelerle iliskili Olmali: Miizelerde gerceklestirilen egitimlerde; miize éncesi,

muzede ve mlze sonrasi yapilacak etkinlikler bir bitdn olarak tasarlanmalidir. Bdylece
cocuklarin mizede gerceklestirilecek etkinlikler icin hazir olmalari, okulda 6grenilenlerle
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muze de dgrenilecekleri butunlestirmeleri ve égrendiklerini muze sonrasi etkinliklerle
derinlestirmeleri hedeflenir. Ogrenme bir anlam olusturma stirecidir ve devam eden bir
surectir. Bu nedenle daha once égrenilenlerle mize dgrenilecekler iliskilendirilmeli ve
béylece ziyaretcilere anlamli 6grenme yasantilari sunulmalidir.

Etkilesimli Olmali: Miizeler bilgilerin 6nceden belirlenmis bir sira ile sunuldugu ya da
koleksiyonlarin sira ile izlendigi yerler olmaktan éte ziyaretciyi 6grenme strecinin etkin
bir parcasi haline getirmelidir. Ortam olarak oldukca zengin olan mdlzelerde egitim
didaktik yapidan kurtarilip coklu etkilesimlere olanak taniyacak sekilde tasarlanmalidir.

Esnek Olmali: mizelerin egitim olanaklari farkli yas gruplarina ve farkli beklentileri
olan ziyaretcilere kisilere yanit verebilecek sekilde zengin ve esnek olmalidir. Bu durum
elbette ki muize egitimcisinin deneyimi ile iliskilidir. Ancak planlanacak etkinlikler de bu
farkliliklar dikkate alinirsa ziyaretcilerin beklentilerine cevap verebilme olanagi da o denli
artacaktir.

Hayal Giiciinii Harekete Gecirmeli: Miizeler sahip olduklari gercek nesneler ile,
teknolojik altyapi ve sunduklari fiziksel ve sosyal ortam ile ziyaretcilerin hayal glclerini
harekete gecirebilecek essiz 6grenme merkezleridir. Bu nedenle bu merkezlerde
gerceklestirilecek egitimin acik uclu, ziyaretcileri disinmeye ve hayal kurmaya iten
ogrenme yasantilarindan olusturulmasi gerekmektedir.

Ogretime iliskin kararlar alinirken, egiticinin verecegi kararlari etkileyen pek cok
faktor bulunmaktadir. Bu faktérlerden ilki 68renenlerle ilgilidir. Buna ek olarak, dersin
gerekli olacak degerlendirme teknikleri ve ulasilabilen kaynaklar (Reece & Walker, 1998)
planlama strecinde egiticinin verecegi kararlari dogrudan etkilemektedir.

Ogretim sureci planlanirken égrenenin gelisim ézellikleri, ilgileri, ihtiyaclari, 68renme
stilleri, 6n bilgileri ve becerileri vb. dikkate alinmalidir. Ogrenenin 6grenmeye hazir olup
olmadigi ile 6gretme - 68renme slrecine hangi dlizeyden baslanacagina karar verirken
d6grenenin/hedef kitlenin &6zellikleri belirleyici olmaktadir. Bu bilgilerdeki dogruluk,
stirecin verimliligini dogrudan etkileyecektir. Ogrenenin ¢zelliklerini dikkate alarak
yapilacak bir planlamada farkli yéntem ve teknikler kullanilarak tiim hedef Kitleye ulasmak
hedeflenirken, yapilacak dogru uygulamalar ile 68renme slrecine istenen ozelliklerle,
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MUZEDE UYGULANAN EGITiM PROGRAMLARI VE OGRETIM

Egitim Programlari
ve Ogretim

ogrencilerde var olan 6zellikler arasindaki fark olarak tanimlanmakta ve 6gretim de bu
farki gidermek Uzere planlanmaktadir.

Ogretim planlanirken (izerinde énemle durulmasi gereken bir faktér égrenenin én
bilgileridir. Bu noktada egiticinin planlama sirasinda kendisine bazi sorulari sormasi
gerekmektedir.

» ‘Ogrenenler hedeflere ulasmaya yardimci olacak 6n bilgi ve becerilere sahipler mi?”

» ‘Egitici bazi 6grenenlerde belirledigi bilgi ve beceri eksikliklerini tamamlamalari icin
onlara yardimci olacak mi?”

» ‘Ogrenenler arasinda 6n bilgi ve beceriler agisinda blydk farkliliklar var mi?”

» ‘Ele alinacak bilgi ya da becerilere bazi 6grenenler halihazirda sahipler mi?” (Smith &
Ragan, 1993).

Usak Yeni Arkeoloji Mizesi
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Egitici hedef kitlesi hakkinda ne kadar ¢cok bilgiye sahipse, 6gretimi o kadar etkili ve verimli
planlayacaktir. Ogrenenler hakkinda edinilen bilgiler isiginda, artik 6gretme-6grenme
stirecinde nelerin nasil yapilacagina karar verilebilir. Ogretme- 6grenme siirecinde hedef
kitlenin ézelliklerine gére yapilabilecek pek cok dizenleme vardir. Bunlardan bazilari
asagida siralanmistir.

e cerigin sunum hizi

e Yapilacak uygulama sayisi

e Ogrenenleri 6gretimle ilgilenmelerini saglamak (izere neler sdylenecegi
e Dikkati toplamak icin gerekli olan teknikler ve bunlari kullaniima sikligi
e Ornek ve uygulamalarin yapisi

e |[cerigin yapisi ve dizenlenisi

e Somutluk/soyutluk dizeyi

e Ogrenenleri gruplama

e Ogretim icin gerekli olacak arac gerec

e Ornek ve uygulamalarin sayisi ve glclik dizeyleri

e Uygulamalarin ardindan verilecek geribildirim tirt

e Ogreneni kontrol dizeyi

e Kullanilan kelimeler ve terminoloji

e Pekistirec turl ve miktari

e Ogretim icin ayrilacak zamandir (Smith & Ragan,1993)

Yukarida siralanan bu belirlemelere, 6gretme-6grenme sirecinde kullanilacak materyal,
etkinlik, 6gretim yontem ve teknikleri ile 6lcme-degerlendirmede kullanilacak tekniklerin
secimini de eklemek gerekmektedir.

Planlama sdrecinde ele alinmasi gereken bir baska 6ge hedeflerdir. Hedefler 6gretme-
6grenme surecinde d6grencilerin basarmalari gereken drinler olarak tanimlanabilir
(Orlich ve dig.,1990; Shearman, 2000). Baska bir deyisle, égretme 6grenme sireci
sonucunda 6grenenin neleri yapabilecegini belirten ifadelerdir. Egitim hedefleri bir
taraftan planlamaya yon verirken, yani 6gretimin nasil dizenlenecegi konusunda bir
cerceve sunarken (Borich, 1996), diger taraftan hedef kitlenin 6grenme istegini arttirma
ve konunun énemini kavramalarina da olanak tanimaktadir.

Planlama stirecinde dikkate alinmasi ve Gzerinde 6nemle durulmasi gereken bir baska 6ge
dgrenene sunulacak icerigin secimi ve dlzenlenmesidir. Ogretim sirecinde hedeflerin
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belirlenmesinin ardindan ogretilecek icerigin se¢imi ve bu icerigin belli ilkelere gore
diizenlenmesi gelmektedir. Ogrenenin oOzellikleri ve onlara kazandirilacak hedefler
belirlenmeden igerik se¢cimini ve dlizenlemesini yapmak hatali olacaktir. Secilen i¢erigin
hedeflerle tutarhliginin yani sira asagida siralanan bazi olgtitlere uygun olup olmadigi da
arastirilmalidir. Bunlar; yeterlik, anlamlilik, gecerlilik, ilgililik, yararlilik, égrenilebilirlik,
ekonomikliktir (Demirel, 1999).

Icerigin secimikadar diizenlenmesi de oldukca 6nemlidir. Burada unutulmamasi gereken
onemli bir nokta, sunulacak icerigin hedef Kkitleye en uygun seklide dizenlenmesidir.
Icerik bircok sekilde diizenlenebilir (Reece & Walker,1998).

e Kolay konular énce verilecek sekilde icerigi dizenleme

e Cesitlitemalar halinde icerigi dlizenleme

e Mantik sirasina gore icerigi diizenleme

e Tarihsel/ kronolojik siraya gére icerigi dlizenleme

e Alisildik bir durumdan aligik olmadigimiz bir duruma dogru igerigi dizenleme

e Flealinacak icerigin mevsimsel baglantisi var ise icerigi bu ézelliklere gére diizenleme
e Hedef kitleye cok yarari olacak konulari belirleyerek icerigi dizenleme

e Encok yadaen az tartisilan bir konudan baslayacak sekilde icerigi diizenleme

e Teori ile uygulamayi birlestirerek ya da ayri ayri olarak ele alacak sekilde icerigi
dlzenleme

e Diger derslerle baglantilarina gore icerigi dtizenleme

e Kaynaklarin durumuna goére icerigi dlizenleme

e Onem derecesine gore icerigi diizenleme

e Gelisime gore konularin derinligini arttirarak dlizenleme

icerigin  siralanisinda izlenecek yollarin hangisinin ya da hangilerinin secilecegini,
konunun ¢ézelligi ve hedef kitlenin 6zellikleri belirleyecektir. Ogretecegi konuyu cok iyi
bilen 6gretmenlerin daha yaratici ve esnek planlar hazirlayabilecekleri unutulmamalidir
(Goziitok, 2000).

Ogretimin planlanmasinda dikkate alinmasi gereken bir baska ége belirlenen hedeflere
ulasmak icin kullanilacak ydntem, teknik, stratejiler ile uygulanacak etkinliklerin
belirlenmesi ve mantikli bir dizen icinde siralanmasidir. Kazandiracagi ézelliklere ve
ele alacagi konuya karar veren bir egitimcinin (zerinde énemle durmasi gereken konu
‘batan bu ozellikleri hedef gruba nasil kazandiracagi” konusudur. Planlamanin en
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onemli bolamlerinden biridir. Egitimcinin bir strece nasil baslayip, nasil devam edip,
nasil bitirecegini belirlemesidir. Ogretme- 68renme slrecinde izlenecek adimlarin
belirlenmesinde égrenme hedeflerinin ve ele alinacak konu/larin belirleyici oldugunu
unutmamak gereKir.

Ogrenci ézellikleri ve ihtiyaclari gbz 6ntinde bulundurularak belirlenen 6gretim hedefleri
ve icerigin hangi yollarla ve etkinliklerle 68renciye sunulacaginin belirlenmesi, ne kadar
sure icinde neyin nasil verileceginin ayrintili olarak hazirlanmasi gerekmektedir. Bunu
gerceklestirmenin bircok yolu bulunmaktadir. Bu yollarin belirlenmesinde egiticinin
ogretme-6grenme konusundaki gérisleri, ddstince ve inanclari belirleyici role sahiptir.

Alan yazinda 6gretimin planlanmasinda farkli yaklasimlarin oldugu gorilmektedir.
Davranis¢i yaklagsimlarin ézellikle 1960’lara kadar yogun bir bigimde kullanildigi ancak,
bu yillardan itibaren 6grenme konusunda elde edilen bilgilerin artmasi (bilissel psikoloji,
beyin arastirmalari vb.) ile yavas yavas bu yaklasimdan uzaklasildigi gortilmektedir.
Ozellikle 1980’lerin sonlarina dogru egitim sistemlerinde yapilandirmaci yaklasimin
temel alindigi gérulmektedir. Aktif 6grenme ve dgreneni merkeze alan, égretim yerine
6grenmeyi 6ne ¢ikaran bir degisimden s6z etmek mumkdnddr.

Yapilandirmaci yaklasimda ilk adim, ogrenenlerin sahip olduklari fikirlerin ortaya
cikarilmasidir. Kendi fikirlerinin arastirilmasi, baskalarinin fikirlerindeki farklilgin
tartisiimasi, deneyyapmavegozlemlenenolaylarinbetimlenmeyecalisiimasigibietkinlikler,
ogrenenlerin sahip oldugu fikirlerin ortaya c¢ikarilmasinda etkili olan uygulamalardir.
Fikirlerin yeniden olusturuldugu ikinci asamada, Ogrenenlerin fikirleri baskalariyla
yapilan tartismalar yoluyla ya da egiticinin kavramsal uyusmazligi gelistirmek Uzere
fikirlere ters dlisen gosteriler ya da deneyler yapmasiyla acikliga kavusturulmaktadir. Bu
asamada itiraz ve degistirme yapilabilmektedir. Bilimsel fikirlerin egitici ya da 6grenenler
tarafindan tanitilmasinin ardindan, farkli fikirler karsit tecribelerle, deneylerle ya da
uygulamalarla degerlendirilmektedir. Uygulama asamasinda ise, 6grenenlere benzer ya
da alisiilmamis durumlar yaratilarak, yeni kavramlarin pekistirilmesi ve saglamlastiriimasi
icin firsatlar verilmektedir. Gozden gecirme asamasinda da, 6grenenler yeni fikirleriyle
onceki fikirlerini karsilastirarak kendilerini test etme imkani bulmaktadir. Boylece
fikirlerinde meydana gelecek degisimin farkina varacak ve bu da ancak énceki fikirleriyle
bir karsilastirma yaparak gerceklesebilecektir (Driver, 1988, Akt. Reinder & Treagust,
1995). Egiticinin yapilandirmaci anlayisa gére planlama yapabilmesi i¢in, yukarida verilen
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Egitim Programlari
ve Ogretim

dort asamali sureci dikkate alarak 6grenme etkinliklerini planlamasi gerekmektedir.

Demirel (2009) 6grenme yasantilarinin giris ya da hazirlik etkinlikleri, gelisme etkinlikleri
ile kapanis ya da sonuc etkinlikleri olarak siralanabilecegini belirtmistir. Giris ya da
hazirlik etkinliklerinde egiticinin, 6g8renenin konuya dikkatini cekme, 6grenmeye istek
uyandirma, ele alinacak konu ile ilgili 6grenenin ne bildigini belirleme ve bu bilgilerle
yeni 6grenilecek konu arasindaki iliskiyi 6grenenin gérmesine yardimci olma sorumlulugu
vardir. Bu islemler dersin giris bélimu olusturdugu igin ¢ok fazla zaman verilmemesi
onerilmektedir. Ancak slre konusunda karar verirken konunun ve 6grenen grubun
ozelliginin dikkate alinmasi gerektigi unutulmamalidir.

Alanya MUzesi
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Ogrenenlerin dikkatlerinin 6grenilecek konuya, temaya ya da beceriye cekilmesi
icin neler yapilacaginin belirlenmesinin ardindan yumusak bir gecgis yapilmalidir.
Bu dikkatin sdrddrtlmesi ve daha verimli bir calismanin ydrttilmesi icin gereklidir.
Gelisme etkinliklerinde Ggrenenlerin yeni konu, tema ya da beceri ile tanismalari
amaclanmaktadir. Planin bu asamasinda &6grenenin, yeni konuyu farkli 6grenme
etkinlikleriyle, sorularla, cesitli yonlendirmelerle yapilandiriimasi icin planlama yapilir.
Planlamada en uzun strenin bu bélime ayrilmasi gerekmektedir. Kapanis ya da sonug¢
etkinlikleri ile 6grenenin 6grenme strecinden ne kazandigi belirlenmeye calisilir. Aslinda
bir yansitma stireci olarak da kabul edilebilir. Bu stirecte, 6zetleme, soru sorma ve gelisme
bélimdnde yapilan calismalar tzerinde konusma vb. etkinliklerle 6grenenin ne 6grendigi
belirlenmeye calisilir.

Ogretme 68renme streci planlanirken, ekonomik olma, égrenene gére olma ve 6grenme
hedeflerine gore olma ozellikleri de dikkate alinmalidir. Diger taraftan 6grenenlerin
ilgilerini cekmeli, onlari aktif kilmali ve (st dizey dustinme becerilerini gelistirmeye
odaklanmalidir.

Planlama stirecinde dikkate alinmasi gereken son 6ge ise degerlendirmedir. Ogrenenlerin
nasil dustunduklerini, ne bildiklerini ve hangi becerilere sahip olduklarini belirleme yolu
olarak tanimlanabilecek olan degerlendirme (Baker & Piburn, 1997) égretme- égrenme
stdrecinin énemli bir dgesidir. Egitim surecinde yapilan degerlendirmelerin iki temel
amaci vardir. Bunlardan ilki, 6grencilerin belirlenen hedeflere ne derece ulastiklarini
belirlemek, digeri ise dgretim planinin isleyen ve islemeyen ydnleri, baska bir deyisle
ogretme 6grenme suirecinin niteligi hakkinda geri bildirimler vermektir.

Ogrenenlerin belirlenen hedeflere ne derece ulastiklarini belirlemenin bircok yolu
bulunmaktadir. Gozlemler, kisa ya da uzun cevapli sorular, gértsmeler, projeler vb.
gibi tekniklerle 6grenenlerin 6gretim hedeflerine ne kadar ulastiklari ortaya konabilir.
Olcme ve degerlendirmenin nasil olmasi gerektigi konusunda temel kaynak égretim
hedefleridir. Olcme ve degerlendirme 6gretim sirecinde hedeflediklerimizden ne kadarini
gerceklestirdigimizi gbsterdigi i¢in bir taraftan hedef kitlemiz hakkinda énemli bilgiler
elde ederken, diger taraftan 6gretim strecimizin niteligi hakkinda da geribildirimler
alabiliriz. Bu bilgiler daha sonra yapacagimiz planlamalarin daha etkili, verimli ve ilgi
cekici olmasina yardimci olacaktir.

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi

WILFE9O0 N [HVIWVEO0Hd WILIDT NVYNVINOAN 3AIZNW

el

-



BOLUM 4

MUZE EGITIMINDE KULLANILAN
YONTEM VE TEKNIKLER

[

oc
Ll
-
=
<
X
L
-
L
>
=
L
-
<
'O
S
<
<<
=
pa
<<
-
-
-
X
L
Q
=
=
=
O
L
L
N
)
=

T.C.MiLLI EGiTIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirlagi



Yontem ve
Teknikler

Muze egitiminde en sik kullanilan ¢esitli yontem ve teknikler asagida siralanmaktadir:
Anlatim Yontemi:

Bu yéntemde egitimci belirli bir konuya iliskin bilgileri sézlii olarak gruba aktarir (ilhan
vd., 2011). Anlatim siirecinde sunum, grafik, kitap, kopya malzemeler gibi materyal
kullanimi katilimcilar icin etkili olmaktadir. Ayrica ders plani ve 68retim tasarimi disinda
glinltik ve akttiel konulari da iceren, iletisimin cok yénli oldugu ve égrencinin aktif
katilimina dayanan anlatim yéntemi miizede etkinlikleri uygulamadan 6nce baslangi¢
calismasi icin avantajlidir. Konuya odaklanmayi ve zamanin iyi kullanimini saglar.
Oyuncak mizesinde anlatim planlanirken soru-cevap ve tartisma teknikleri kullanilarak
anlatimin etkisi artirilabilir. Bu yontemde kullanilan dil basit ve sade olmalidir (Goz(itok,
2011). Miizede anlatim yéntemi uygulamalarinda bir miize rehberinden yardim alinabilir.

1 ¢ - -
Anadolu Medeniyetleri Mizesi’nde Egitim Etkinlikleri
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MINDE KULLANILAN YONTEM VE TEKNIKLER

MUZE EGITI

Yontem ve
Teknikler

Rehberli Tur:

Miize icerisinde sinirli bir siirede daha fazla bilgi paylasmaya dayanan ve ziyaretgi
ihtiyaclari géz 6ntinde bulundurularak planlanan gezi deneyimidir. Miize egitimi
stireclerinde diinya ¢apinda kullanilan geleneksel bir 6gretim bicimidir. Ziyaretgilerin
edilgen, egitimcinin ise rehber olarak yer aldigi bu geleneksel ydntemde cesitli teknikler
kullanilarak ziyaretginin aktif hale gelmesi saglanabilmektedir. Gliniimlizde en popliler
mtuize rehberli turlari okul gruplarinda akran egitiminin kullanildigi ve bir 6grencinin
sinif arkadaslarina miizede rehberlik ettigi rehberli tur bicimidir (Velhuizen, 2017).

Alanya MUzesi’'nde Egitim Etkinlikleri
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Yontem ve
Teknikler

Galeri Sohbetleri/ Diyalog:

Ziyaretcilerin miize gezisi stirecinde miize ile kendi yasamlari arasinda bag kurmalarini
saglayan, mtizenin bir béltim(iyada bir nesne grubu (izerinederinlemesine diistinmelerini
ve konusmalarini saglayan ydntemdir. Miize uzmani ile ziyaretgilerin karsilikli
konusmalarini icermektedir. Glinlimiiz mtlizelerinde herhangi bir miize galerisinde
yerde oturan ve rehber ile bir konu hakkinda sohbet eden égrenci topluluklari ya da
tasinabilir sandalyelere oturmus ve bir nesneyi derinlemesine inceleyen yetiskin gruplari
goérmek mimkdiindiir. Galeri sohbetleri stireci “gériis gelistirme” deneyimine dayanir.
Mlize galerisinde bir konuda yapilan disiince aligveriginde, Kiginin kendi gértistini diger
gorislerden de yararlanarak gelistirmesini ya da degistirmesini, karsi ¢iktigi gorisi
benimsemesini saglayan bir égretme — 68renme teknigi olarak kabul edilmektedir.
Ziyaretcgilerin butin halinde katildiklari bir ¢alisma olmasi, kendi goérislerini ifade
etme, bu gorlisleri gerekgeleriyle savunma ve fikir degisikligi yapma olanagi tanimasi
bakimindan miize ve galerilerde sikca kullanilmaktadir (Rogoff vd., 2016).

—

PTT Pul Mizesi'nde Egitim Etkinlikleri
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MINDE KULLANILAN YONTEM VE TEKNIKLER

MUZE EGITI

Yontem ve
Teknikler

Sunum Yontemi:

Egitimcinin konuya iliskin olarak daha 6nce hazirladigi sunu araciligiyla éncesinde
belirledigi konu bagliklarini katiiimcilara aciklamasi yoluyla gerceklestirilir. Egiticinin
sunuyu kisa sireli tutmasi ve anlatim aralarinda katilimcilara sorular sormasi siireg¢
acisinda faydali olmaktadir (ilhan vd., 2011). Miize éncesi lizerinde g¢alisilacak konuya
iliskin kisa bir sunum ve ziyaret edilecek miizeyle ilgili yazili ve gérsel metinlerden olusan
bir sunu egitimin kalitesini ve verimi artiracaktir. Powerpoint, Prezi, SlideDog ve Apple
Keynote gibi programlar bilgisayar destekli renkli ve etkilesimli sunumlar hazirlamak
icin kullanilmaktadir.

Soru-Cevap Yontemi:

Soru — cevap yéntemi katilimciyi diisinmeye y6neltmek, konuda anlasilmayan noktalari
ortaya cikarmak, bilgi élgmek, 6nemli olan noktayi vurgulamak vb. amaclarla konuya
iliskin olarak énceden belirlenmis sorularin kullanildigi ve istenen bilgilerin katilimci
yanitlarinda arandigi yontemdir. Sorulan sorularin dlizeyi, tiirt ve soru olusturma yollari
yapilandirilirken katilimcilarin diizeyi ve egitimin icerigi temel alinmaktadir. Soru tiirleri
anlama sorulari, uygulama sorulari ve degerlendirme sorulari olarak ele alinabilmektedir
(ilhanvd., 2011). Soru - cevap yéntemi 6grenciyi gidiiler, sosyallestirir; ona 6grendiklerini
uygulama ve yorumlama imkani verir. Miize egitimi 6ncesinde égrenci beklentilerini
sormak, egitimin konusu hakkinda kisa bilgi sorulari yéneltmek ve anlatim siirecinde
anlatimi destekleyici sorularla miize egitimini verimli kilmak saglanabilir.

Kendilerine Soru Soran Katilimcilar:

Geleneksel soru — cevap yénteminin aksine, katilimcilarin miize siirecinde kendilerine
sorular sorduklari; 6grenmek istedikleri sey hakkinda diisiinmelerini saglayarak
zihinlerinin aktif kilinmasini saglayan bir yontemdir. Bu yontemde katilimcilar merak
ettikleri sorulari mlize ziyareti 6ncesinde hazirlar ve miize egitimcisi bu sorularin
yanitlarina yénelik bir miize gezisi ya da egitim etkinligi tasarlar. Sorular miizeye
gelindigi anda olusturulup miize egitimcisine sunulabilir ya da daha énceden hazirlanan
sorular miize ziyareti 6ncesinde miize egitimcisine iletilir. Ote yandan miize ziyareti
gerceklestikten sonra sorularin hazirlandigi ve yanitlandigi ¢esitler de bulunmaktadir.
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Soru sormak katilimcilar icin 6nemli bir beceridir. Dolayisiyla elestirel disiinme
becerilerini artirir. Egitimcinin bu stirecte soru gelistirme sirecinde katilimcilara yardim
etmesi gerekebilir. Ornegin, katilimcilar kendilerini miizede en ¢ok hangi nesnenin
saskinliga ugrattigini sormasi ve bu soruyu agiklamasi diger katilimcilarin da ilgisini
cekecektir (Velhuizen, 2017).

Tartisma Yontemi:

Katilimcilarin bir konu hakkinda gértislerini ortaya koyduklari, yeni fikirler lrettikleri ve
buiylik grup ve kii¢lik grup tartismasi olarak temelde ikiye ayrilan yontemdir. Tartisma
yénteminde katilimcilar birbirini dinler, elestirir ve birbirlerine sorular sorarlar. Bliytik
grup tartismasinda 6gretmen, konuyla ilgili bir tartismayi tiim sinifa acar, égrencilere
sorular sorarak fikirlerini séylemelerini saglar. Kii¢lik grup tartismasi ise, tartismaya
katihmi saglamak icin sinifin 2-6 Kisilik gruplara béliinmesidir. Bu teknikte yliz ylize
etkilesim daha fazladir. Tartisma yéntemi katilimcilara konuyu kavrama, ¢6ziimleme,
yorumlama gibi noktada yardimci olur. Katilimcilari karsit disiinceleri tahammdil
ile karsilamaya aligtirir. Miize egitimi siirecinde miize 6ncesinde ve mtlize sonrasi
degerlendirme asamalarinda tartisma ydnteminden faydalanilir. Tartisma ydntemi
miinazara, panel, forum, workshop, sempozyum, forum, kolokyum, beyin firtinasi,
cember, vizilti, agik oturum, konferans ve fikir taramasi gibi tiirlere ayrilmaktadir (ilhan
vd., 2011; Gozlitok, 2011; Bilen, 2010).

Konusma Halkasi:

Bu teknikte tartigilacak olan konu veya sorulara yénelik gértslerin halkada bulunan
herkes tarafindan belirtilmesi beklenir. Katilimcilarin géris farkhliklarini gérmeye ve
farkl gorislere saygi gésterme davranisini gelistirmeye odaklanan bir yéntemdir (ilhan
vd., 2011). Cember biciminde tartisma ve yanitlama teknigi olarak da bilinen konusma
halkasinda katilimcilarin konusmaya 6zendirilmesi ve konusma - dinleme yeteneklerinin
gelistirilmesi amaclanir (Bilen, 2010).

T.C.MiLLI EGITIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirlagi

NIWILI9I 3ZNW

dITIAINMAL A WILNQA NVIINVTINA 3d



MINDE KULLANILAN YONTEM VE TEKNIKLER

MUZE EGITI

Beyin Firtinasi Teknigi:

Beyin firtinasi teknigi yaratici diistinmeyi ve yeni yollarla problem ¢ézmeyi 6ngéren bir
tekniktir. Ayni zamanda katilimcilarin elestirilme endisesi olmadan fikirlerini rahatlikla
ifade ettikleri bir grup tartisma teknigidir. Beyin firtinasi, degisik fikirlerin ortaya
konulmasini destekler, béylece kisa stirede ¢ok sayida farkli fikirler lretilir. Bu teknigin
uygulanmasinda fikirlerin niteliginden ¢ok, sayica ¢oklugu énemlidir. Beyin firtinasi
stirecinde katilimcilar alt gruplara ayrilirlar ve her grup icinde birer lider segilir. Liderler
konu netlestikten sonra belirli bir stire saptanir. Gruptaki her (ye sirayla bir fikir ortaya
atar ve ekip liderleri her fikri tahtaya yazarlar. Fikirlerin sayica ¢oklugu 6nemlidir. Siireg,
gruptakilerin bdtdn fikirlerini tamamlanincaya kadar devam eder. Tartisma sonunda
séylenenler ézetlenip degerlendirilir (Bilen, 2010).

Gosteri (Demonstrasyon) Teknigi:

GoOsteri, bir hareketin nasil yapildigini ya da bir islemin nasil kullanildigini géstermek
amaciyla dikkatle diizenlenmis bir sunudur. Birden fazla duyu organina hitap ederek
bir isin yapilma bicimini géstermeye yarar. Yeni buluslarin, yeni teknolojilerin ya da
yeni toplumsal olusumlarin en gelismis bicimiyle uygulamali olarak gdsterilmesi ve
yaptirilmasidir. Katilimcilarin gésterimiyapilan nesne veyaislem hakkinda én bilgiye sahip
olmasinda yarar gériilmektedir. Bu teknik kulaga ve géze hitap ettiginden, 68renmenin
kalicihgi artar. Gosteri teknigi ile etkin bir 6grenmeyi saglayabilmek ve istenilen davranis
degisikligini gerceklestirebilmek icin gercek esya veya varliklardan yararlaniimakta,
konu ile ilgili yerlere inceleme gezileri diizenlenmekte ve ilgili film, slayt, model, resim ve
haritalardan yararlaniimalidir. Miize, gbsterim tekniginin sikgca kullanildigi ortamlardan
biridir. Bir nesnenin nasil yapildigini ya da kullanildigini anlayabilmek ve yapimina iliskin
mlizede bir atélye ¢alismasina katilmak egitimin verimini artiracaktir (Goztiitok, 2011;
Bilen, 2010).

istasyon Teknigi:

Miize egitimi sirecinde ilgili konuya iliskin cesitli calisma istasyonlari olusturulur.
Gruplar, olusturulmus olan 68renme istasyonlarina katki saglayarak kendilerinden 6nce
istasyonda bulunan grubun yaptigi calismalari ileriye gétiirmeye calisirlar. Olusturulan

T.C.MILLI EGIiTIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi



her bir istasyonda tamamlanmasi gereken bir gérev vardir. Katilimci odakli olan bu
teknikte katilimcilari yaraticilik ve is birligi yapma becerileri gelistirilir ve istasyon
calismalari tamamlandiktan sonra degerlendirme ile etkinlik sonlandirilir (ilhan vd.,
2011). istasyon yéntemi yaraticiligi ve hayal giiclinii gelistirir. Bagkasinin basladigi bir
isi devam ettirme becerisi kazandirir. Birlikte calisma becerilerini gelistirir. is bitirme
becerilerinin gelisimine katkida bulunur (Bilen, 2010). Miize i¢cinde uygulanacagi zaman
gliriiltii ve kargasaya sebep olabileceginden genellikle miize egitimi sonrasindaki
degerlendirme asamalarinda kullanilir.

Sivas Arkeoloji Miizesi’nde Egitim Etkinlikleri
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MINDE KULLANILAN YONTEM VE TEKNIKLER

MUZE EGITI

Yontem ve
Teknikler

Benzetim (Simiilasyon) Teknigi:

Benzetim, dinamik bir sistemin o6zelliklerini ve davranislarini bilgisayar araciligiyla
degerlendiren bir tekniktir. Gergege uygun modeller veya bilgisayarda olusturulmus
simtilasyonlar lizerinde ¢alisilan bu teknikle katilimcilarin bir olayr gercekmis gibi ele
almasi saglanmaya calisilir (ilhan vd., 2011).

Ornek Olay Teknigi:

Miize egitimi slirecinde érnek olay, gercek hayatta karsilasilan problemlerin miize
ortaminda ¢éziilmesi yoluyla 6grenmenin saglanmasidir. Bu teknik katilimcilara miizeye
iliskin bir konuyu ya da bir beceriyi kazandirmak ve o konuda uygulama yaptirmak
amaciyla kullanilabilir. Glinliik hayatta karsilasilan gercek bir problemin ¢6ziimi i¢in de
bu teknigin kullanildigi gériilmektedir. Bu teknigin amaci toplumdaki farkli gértislere,
farkli degerlere sahip insanlarin birbirleriyle konusarak farkliliklardan kaynaklanan
problemleri c6zmede kullanabilecekleri becerileri kazandirmaktir. Ornegin, bir miizede
tarihi eser kacakgiligiyla ilgili bir 6rnek olayi tartismak énemli bir 6rnek olay ¢calismasi
olabilir.

Proje Tabanli Ogrenme:

Proje tabanli 6grenme miize egitiminde kullanilabilecek 6nemli bir stire¢ ¢calismasidir. Bu
yonteminin hedefleri; katiimcilarin kritik diisinme becerisini gliclendirmek, onlara ¢ok
yonli arastirma yapabilme becerisi kazandirmak, sorun ¢é6zme yetenegini gelistirmek,
is birligi ve ortak calisma becerisini gliclendirmek ve katilimcilara hazirladiklar
projeyi sunma yetkinligi kazandirmaktir. Katilimcilardan bir miizenin koleksiyonunu
incelemeleri, siniflandirmalari ve bu koleksiyona yonelik bir tanitim projesi baslatmalari
istenebilir. Katilimcilar cocuk ve gencglerden olusuyorsa ¢ocuk ve geng géztiyle miizelerin
nasil goriindigi ve nasil tanitilabilecegi (izerine veri elde edilebilecektir. Ornegin,
Varsova Ulusal Miizesi tarafindan agilan “Her sey Biter” isimli gecici serginin kiiratorligt
ilkokul 6grencileri tarafindan yapilmistir. 6-14 yas arasi 69 ¢cocuktan olusan bir grup
alti kiratoryal gruba ayrilmistir. Alti aydan fazla bir sire icinde katilimcilar miizeyi
tanimis ve sergi kapsaminda haftalik 4 saatlik toplantilar gerceklestirmislerdir. Geng
kiiratorlerin ekipleri senaryolar hazirlamis ve sergiye yerlestirilecek yaklasik 300 eser
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secmistir. Ayrica multimedya sunumlari ve sergi tasarimi, egitim brosdirleri tasarlama,
sesli rehberler vb. tanitim malzemeleri de hazirlanmigtir. Cocuklar kiiratorlik projesi
slirecinde miize depolarini gérme, miize uzmanlariyla tanisma ve birlikte karar verme
stireglerinden ge¢mislerdir.

Yaratici Drama Yontemi ve Teknikleri:

Yaratici drama, bireylerin bir yasantiyi, olayi, bir fikri, kimi zaman soyut bir kavrami ya
da davranisi eski bilissel ériintilerinin yeniden dlizenlenmesi yoluyla grup calismasi
icinde ve oyunsu streglerde anlamlandirmasidir (San, 1990). Drama icinde birey hem
kendi olarak hem de bir grubun pargasi olarak farkli rollere girer. Bunun yani sira drama
stireci ile ilgili olarak tartismalar ydrttilir ve siire¢ grup tarafindan bir biitiin olarak
degerlendirilir (ilhan vd., 2011). Yaratici drama ¢alismalari hazirlik-isinma; canlandirma
ve degerlendirme asamalarindan olusmaktadir. Hazirlik-issnma asamasinin amaci
katiimci dinamigini olusturmak ve grubu canlandirma asamasina hazirlamaktir.
Canlandirma asamasinda konu cercevesinde bir baslangi¢c noktasi ile baslayarak rol
oynama, dogaclama ve bircok farkli teknik kullanilir. Degerlendirme asamasi drama
slirecinin 6z, énemi, niteligi ile ilgili saptamalarin yapildigi ve duygularin paylasildigi
son asamadir. Siiregle ilgili tiim tartismalar bu asamada yiirditiilir (ilhan vd., 2011).

Dogaclama:

Dogaclama, dnceden belirlenmemis veya cok az tasarlanmis ve serbest bicimde
gerceklesen canlandirmalardir. Dogaclamada belirleyici olan sey hedeflenen yere
ulasmak icin imgelem giictiniin kullanilmasidir. Burada da dogallik ve ictenlik 6nemli
bir faktordiir (Adiglizel, 2018). Etkilesimsel miize yasantisi saglamak icin ziyaretgilerin
deneme, merak, kesif yapma, Kisisel anlam ¢ikarma, yaraticilik becerilerini uyarmak
gerekir. Cocuklar etkilesimsel miize yasantilari ile pek ¢ok becerilerini gelistirirler:
Objelerle etkilesimde bulunma, gézlem, duygulari ifade etme, hayal glicli, yorumlama
ve kendi yasamina baglama, miizedeki objeleri okuma, kdiltiirel degerleri fark etme,
gercegi arama, eserlerde verilen mesajlarin analizini yapma, miizenin planini ¢ikarma,
miizedeki uygulamalara katilma, deney yapma, degerlendirme, ekip calismasi ve is
birligi yapma, tahminde bulunma, sonug¢ ¢ikarma vb. (Paykog, 2008). Drama burada
uyarici islev ylklenebilir. Miizede drama/tiyatro ziyaretgilerin, miize icindeki egitsel
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yasantilarini artirmayi hedefler. Oykii anlatmaktan, canli tarih yorumuna, miizikal
gosterimden, kukla, mim vb’ne kadar pek cok tiirti bulunmaktadir (Okvuran, 2012).

Donuk imge:

Yaratici drama yénteminde de sikca kullanilan donuk imge, katilimcilarin bireysel olarak
veya kicglik gruplar halinde kendi bedenlerini kullanarak sessiz, sézsliz gérintiler
olusturma ve yansitma bicimidir. Uygulamasi kolay ve etkili bir tekniktir. Ozellikle
anlamlarin somutimgelere déndiistiriilmesi, duygularin en sade bicimde diger katilimcilar
tarafindan yorumlanmasi olasidir. Teknigin amacina ulagsmasi birey ya da grup Ulyelerinin
bu imgeyi en iyi sekilde ifade edebilmesine baghdir (Adiglizel, 2018). Miizede donuk
imge uygulama stireclerinde katilimcilar miize nesnelerini bedenleriyle canlandirabilir,
toplu canlandirmalarda bir mize galerisini hayata gecirebilirler. Gruplar halinde
gerceklestirilen donuk imge calismalarinda gruplar birbirlerinin canlandirmalarini
tahmin edebilirler.

Grup Heykelleri/ Tablo Olusturma:

Yaraticidrama ¢alismalarinda katilimcilardan biri diger grup lyelerinden kiiclik bir gruba
ya da grubun tamamina belirli bir amac icerisinde bir bicim, bir tablo verir. Bir ig birligini
de gerektiren grup heykeli olusturma, bir Kisinin disinda gruptaki diger katilimcilarin
kendi istekleriyle heykeli bir par¢asi olmasina dayali olarak gerceklestirilir. Katilimcilarin
bu teknigi uygularken aracg olarak sadece kendi bedenlerini kullanirlar (Adigtizel, 2018).
Teknik bir miize galerisinde herhangi bir temanin derinlemesine ¢alisiimasi siirecinde
ya da miize sonrasi degerlendirme asamasinda kullanilabilir.

Ritiieller/ Seramoniler:

Tiyatro ve dramanin kékenine iliskin 6nemli bir isleve sahip olan rittiel, tasidigi 6zellikleri
nedeniyle yaratici dramada bir canlandirma bigimi, bir teknik olarak da basvurulan
tekniklerden biridir. Katilimcilarla belirli ézel giinlerde cesitli kutlamalar yapilir. Bu
kutlamalarda rittiel ve seramoniler cesitli bicimlerde yapilandirilir ve bir ifade araci
olarak kullanilir (veldhuizen,2017).
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Yontem ve
Teknikler

Anadolu Medeniyetleri Mizesi’nde Egitim Etkinlikleri

Fotograf Ani:

Fotograf ani katilimcilarin yaratici dramada belli bir ani canlandirmalarinda ortaya ¢ikar
ve cogunlukla ‘o anin fotografini cekme” olarak adlandirilir. Fotograf anini, tipki bir
fotograf makinesiyle sokakta, rast gele tasarlamadan vizérden bakip fotografladiginizi
dugtinelim. O fotografi ¢eken kisinin hicbir amaci olmayabilir. Buna ragmen c¢ektikleri
arasinda pek cok ifade bigcimine sahip dramatik anlar s6z konusudur. Ancak fotografi
cekilen kigilerin bundan haberi yoktur. Fotograf aninda bir tasarlama, hazirlama s6z
konusu degildir. O anda kendiliginden olusturulmaktadir. Fotograf ani, o anin fotografini
cekme eylemidir (Adigtizel, 2018).
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Geriye Donlis (Flashback):

Yaratici drama slrecinde bir dramatik durumun canlandirilmasi sirasinda ya da
sonrasinda, ayni rol Kisileriyle ge¢cmiste yasanilan olaylarin veya bir kahramanin
gecmisine gidilip yeniden canlandirilmasidir. Bu teknik o anda ya da hazirlanarak
olaydan énceki ana gidip o ani canlandirma eylemidir. Miize egitiminde en sik kullanilan
yaratici drama tekniklerinden biridir (Adiglizel, 2018). Bu teknikle olusturulan dramada
simdiki ve gecmis arasindaki iliski, “geriye déntis” sahneleri gosterilerek pekistirilir veya
karakter gegcmisin can alici gortinttileriyle karsilastirilir.

Ogretmenin Role Girmesi:

Drama calismalarinda 6grencilerle birlikte 68retmenin de rol almasi anlamina gelir.
Ogretmenin role girmesi éncelikle rolii tanimlama, calismayi diizenleme, amacglar
dogrultusunda yaratilan dramatik durumun, amacin disina ¢cikmasini 6nleme ve grubu
elde tutmada genis capl kullanim olanagi sunmaktadir. Egitimcinin role girmesi
katilimcilari etkinligin icine cekmeyi saglar ve konunun pekistirilmesine yardimci olur.

Rol Karti:

Rol karti canlandirilacak olan karakter ve kullanilacak icerik hakkinda ayrintili bilgi
verir. Bu teknik, egitimcinin bir dizi rolii, sinirli bir zaman dilimi kullanarak vermek
istediginde yararli olabilir. Ayrica egitimci katilimcilardan, kendi rolleri disindaki
ayrintilari bilmelerini istemedigi zaman da kullanilabilir. Rol kartlari hazirlanirken dikkat
edilecek noktalardan biri, katiimcilarin, birbirilerinin kartlarina bakmalarina gerek
kalmayacak bicimde, ortaya tiim bilgilerin her iki kartta da bulunmasidir. Egitimcinin
g6z 6nlinde bulundurmasi gereken bir diger nokta da, hazirlanan kartlarin, kullanilacagi
ana kadar katilimcilar tarafindan gortilmemelerine dikkat edilmelidir. Rol kartlari,
canlandirma stirecine katilacak kisilere canlandiracaklari karaktere iliskin bilgilerin yer
aldigi, icinde ¢catismanin oldugu, baslama noktasi, zaman ve mekanin yer aldigi 6zel bazi
bilgileri bulunduran bir metinden olusmaktadir. Calisma yapilacak mtize ve konuya gére
hazirlanmalidir (Adigtizel, 2018).
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Nesne Calismasi:

Miize déncesi, miize ve mlize sonrasi slireclerde kullanilabilecek nesne calismasi
katilimcilarin arastirma, inceleme, analiz ve sentez becerilerini gelistirmeye yonelik bir
yontemdir. Belirlenen nesneler (izerine yapilan inceleme ve gézlemleme ¢alismalarini
icerir. Nesne ¢alismalarinin en bilinen 6rnegi envanter formu doldurma ¢alismalaridir.
Nesnenin incelendikten sonra nasil belgelenecegine iliskin alistirmalari iceren envanter
calismasi yazili olarak yapilabildigi gibi internet (izerinden de hazirlanabilir. Tek bir
nesnede kesfedilecek bir¢cok bilesen vardir, dolayisiyla katilimcilar agisindan renkli ve
eglenceli bir calismadir (Veldhuizen,2017).

Ara-Bul/ ipucu Kagidi Calismasi/ Hazine Avi:

Ogretmen ya da miize egitimcisi tarafindan hazirlanan ve miize galerilerinde bulunan
bir ya da birden fazla nesnenin fotograflarini iceren calisma kagidi kullanilarak
gerceklestirilen 6grenme stirecidir. Bu kagitlarda ilgili nesneye iliskin sorular yer alir. Bu
sorular genel olarak nesneye ait kimlik bilgilerine ve katilimcinin nesneye iliskin duygu ve
distincelerineydneliktir. Kagitlar dagitildiktan sonra nesneler kisiveya gruplar tarafindan
mlize galerisinde aranip bulunur ve kagitlardaki sorular yanitlanir. Ara-bul calismasi
boyunca miize uzmanindan yardim istenebilir. Calismanin sonunda katilimcilar stirecte
bilgi edindikleri nesneyi diger katiimcilara anlatarak stlire¢ degerlendirmesi yaparlar.
Ara-bul ¢alismalarinin devam etkinliklerinde tarih seridi ve harita lizerinde gésterme
calismalari yapilabilmektedir. Bu calisma, miizede sergide bulunan nesnelerin tarih
seridi Uzerine yerlestirilerek kronolojik olarak siralanmasini ve ait olduklari dénemler
g6z dnlinde bulundurularak degerlendirilmelerini icerir. Bu ¢alismada tek bir nesneyi
bulmaya odaklanan ¢alismalar yapilabilecegi gibi, bu nesneye bagli bir temayi, dénemi,
teknigi, kisiyi, uygarligi anlatmaya yonelik tasarimlar yapilabilir. Okul 6ncesi siireglerde
sadece fotograflardan yararlanarak ara - bul calismalari yapilabilmektedir (fotograf avi
gibi).
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Anadolu Medeniyetleri Mlzesi’nde ngitim Etkinlikleri

Miizede Afis ve Brosiir Hazirlama:

Miize afisi calismasi, miizedeki bir nesneyi veya miizede secilen herhangi bir temayi
konu alan ve katilimcilar tarafindan hazirlanir. Miize brogtirti, miize hakkinda kisa bilgiler
vermek lizere elde tasinabilir boyutlarda tasarlanan gérsel ve yazili metinlerden olusan
bir kitapgiktir. Miize afisi ve brosir calismasi miize egitimi sonrasindaki degerlendirme
asamasinin 6nemli ¢iktilari arasinda kabul edilir. Bu calisma akilli telefonlarla miize
gezisi boyunca cekilen fotograflarin bilgisayar ortaminda bir araya getirilmesi biciminde
de gerceklestirilebilmektedir (ilhan vd, 2011).
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Yontem ve
Teknikler

Gorsel Sanat Calismalari:

Miize egitimi stireclerinde en sik kullanilan gérsel sanat calismalari arasinda seramik,
desen calismalari, pastel boya calismalari ve kolaj hazirlama ¢alismalari 6ne ¢gikmaktadir.
Hammaddesi kil olan ve elde ya da kalipta bicimlendirilen veya firinlanan her tirlti esyanin
uretildigi seramik teknigiyle, miizedeki nesnelerin birer kopyasi seramik kaliplari ve
kil vasitasiyla yapilabilir. Kalin ve genis dokulu kagitlara ya da renkli fon kartonlarina
yagli ya da kuru pastel boya kullanilarak miize nesnelerinin resimleri yapilabilir. Pastel
boya kullanilarak miizede afis—brogtir hazirlama c¢alismalari yapilabilir. Mizede atik
malzemeler kullanarak miize nesnelerinin benzerlerinin yapilmasi da sik¢a kullanilan
bir gérsel sanat ¢alismasidir (ilhan vd, 2011).

Mardin Mlzesi’nde Egitim EtKinlikleri
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Yontem ve
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Miize Bavulu Hazirlama:

Genellikle miize disindaki izleyici topluluklariyla bulusmak icin miize tarafindan
tasarlanan kiglk gezici sergi olarak tanimlanabilir. Miize koleksiyonundan cesitli
nesneleri, tipkibasim numuneleri, fotograflari ve tanitim malzemelerini icermektedir.
Ogretim programlarindan hareketle ziyaret edilmesi planlanan miizenin tiri ve
koleksiyon iceriginden hareketle egitimci tarafindan bir miize bavulu hazirlanabilir.
Miize éncesi slirecte ziyaret edilecek miizenin fotograflari, koleksiyon icerigine uyan
bazi nesneler vb. bir kutuya yerlestirilerek temsili bir miize bavulu olusturulabilir ve
mtize éncesi siregte sinif ici egitimde kullanilabilir.

Miize Atolye Calismalari:

Katilimcilarin miize koleksiyonunda yer alan nesneler hakkinda derinlemesine deneyim
kazanmalarinin amacglandigi yéntemdir. Bir sanat miizesinde herhangi bir sanat akimini
tensil eden resim ¢calismalarinin yapilmasi, bir arkeoloji miizesinde eski yazi atélyelerinin
uygulanmasi ya da bir bilim miizesinde bir deneyin gerceklestirilmesi miize atdlye
calismalarina érnek verilebilir.

Fotograf, Cizim ve Film Calismalari:

Miize nesneleriyle baglantili olarak gérsellerin ayrintili olarak incelenmesini iceren bir
yontemdir. MUize egitimcisi, egitim sirasinda miizede nelerin goérildigiini kavramalari
amaciyla katilimcilardan miize alanindaki belirli nesneleri fotograflamalarini, cizmelerini
ya da filme almalarini ister. Bu yontemde silirece dayali deneyim 6ne ¢ikar. Cizim
malzemeleri, fotograf makinesi ya da video kamera gibi malzemeleri ve bu malzemeleri
kullanma becerisi gerektirir. Katiimcilardan miizede en sevdikleri nesnenin resmini
cizmelerini ya da fotografini ¢cekmelerini istenebilir. Bu nesneyle ilgili cekilen
fotograflardan bir video hazirlanmasi giindeme gelebilir. Bu yéntemle katilimcilarin
gozlem becerileri gelistirilebilir. Hazirlanan cizim, fotograf ve film calismalarindan
sergiler hazirlanabilir (Veldhuizen, 2017).
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Yontem ve
Teknikler

Hikaye Anlatma:

Miizede katilimcilar ile hikayeler araciligiyla bag kurma calismalaridir. Katilimcilarin en
aktif olduklari miize egitimi yéntemlerinden biri olarak kabul edilir. Hikayeler araciligiyla
kiilttirel miras unsurlarina farkli anlamlar kazandirilabilir. Miize galerilerinde belli bir
temaya odaklanan hikayeler sesli bicimde okunabilir. Egitimcinin miizede baslattigi
bir hikaye katiimcilar tarafindan hayal gliclerini kullanarak strdtrebilir. Katilimcilar
alt gruplara ayrilarak hikaye yarismalari dlizenlenebilir. Yaratici drama teknikleri
kullanilarak bu hikayeler ilgili galeride canlandirilabilir. Kiltlirel miras égelerinin arka
planindaki duygular ve hikayeler ortaya cikarilmak istendiginde kullanilabilir. Hikaye
olusturma c¢alismalarinda c¢ocuk kitabi yazarlarinin yapitlari kullanilabilir. Hikaye
calismalariyla ilgili olarak kittiphanelerle is birligi yapilabilir (Veldhuizen, 2017).

Somut Olmayan Kdlttrel Miras Mlzesi’nde Egitim Etkinlikleri

T.C.MILLI EGIiTIMBAKANLIGI Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Midirligi
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MINDE KULLANILAN YONTEM VE TEKNIKLER

MUZE EGITI

Yontem ve
Teknikler

Roportaj:

Katilimcilarin bir konuyu inceleyip arastirarak hazirladiklari ya da bir kimseyle gértisme
biciminde sunduklari ve bagkalarinin disincelerini iyi bir sekilde dinlemelerini
amaclayan bir yéntemdir. Katilimcilar bir konuda bilgi toplamak amaciyla miize
uzmanlariyla ya da baska izleyicilerle gértismeler yapabilirler. Miize icinde réportaj
genellikle gruplar halinde yapilir. Bir kent miizesinde egitim etkinligine katilan
katiimcilarin kent halkina kentteki degisimler ile ilgili ya da kent miizesinin islevi
hakkinda sorular sormalari 6nemli bir érnektir. Bir miizeye iliskin stirekli ve gecgici sergi
hakkinda farkli yas gruplarindaki ziyaretcgilerden sergiyi degerlendirmelerinin istenmesi
de 6rnek bir ¢alisma olabilir (Veldhuizen, 2017).

Odemis MUzesi’nde Egitim Etkinlikleri
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MUZEDE TEKNOLOJi KULLANIMI
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Tiim alanlarda oldugu gibi mtize alaninda da dijitallesme gliniimiizde neredeyse bir
zorunluluk halini almistir. Degisen dlinyada, égrenme ve bilgi edinim her gecen giin
daha da dijital ortama kaymaktadir. Bir 68renme merkezi olarak konumlanan mtizelerde
de é6grenme bir yandan somut koleksiyonlar lizerinden gerceklesirken, bir yandan da
tim bu somut koleksiyonun anlasiimasini kolaylastiran ve anlasilmanin da étesinde
o0grenmeye yeni bir boyut kazandiran bir deneyim haline gelmektedir.

Mlizede teknoloji kullanimi, somut mekan ve eserlerin bir insanda yaratacagi duygu ve
distinceleri katmanlandirarak bes duyuyu harekete gecirmeye araci olmaktadir.

Cagdas Mlizecilik cercevesinde interaktif (etkilesimli) sergicilik anlayisi énemli bir
gelisim gostermektedir. Teknoloji, insanlarin sanat ve miize deneyimlerini tamamen
degistirebilen ve zenginlestiren bir aragtir.

Miizeler icin geng ve dijital odakli nesile hitap etmek énemli bir
zorunluluk haline gelmistir. Dijital ortam ile siirekli etkilesim iginde olan bu nesilin
mtizeyi de benzer bir etkilesim lizerinden deneyimleyebilmesi, miize ile bag kurmasini
saglar ve mulizede 6grenmeyi kolaylastirir.

Mlizeyi herkese erigebilir kilmak miizenin baglica misyonlarindan
biridir. Miizeye gelme ihtimali olmayan ya da 6zel gereksinimli ziyaretci gruplari icin
mtlizeye erisim imkani saglanmasi ancak teknolojinin avantajlarindan faydalanarak
muiimkin olabilmektedir.

Egitim misyonu cercevesinde sergileri tim ziyaretgiler icin daha
anlasilir kilmak ve baglam temelli 6grenmeyi tetikleyecek unsurlari deneyime eklemek
gereklidir. Kesif yoluyla 6grenmeyi cesitlendirmeye imkan saglar.

Mevcut sergileri tek anlatimliliktan cikararak daha cesitli,
eglenceli ve daha cok vakit gecirilebilen bir deneyim alanina déntistiirmek dnem
kazanmaktadir.



Glntimlizde teknolojik sergileme sistemleri, mlize sergilemelerinin 6nemli alanlarindan
birisi haline gelmistir. Her ne kadar 6zlinde bir serginin odak noktasi icerigi olsa da,
glintimiizde teknolojik sistemler sergiyi destekleyici, anlatimi zenginlestirici ve/veya
kolaylastirici bir arag¢ olarak miizede yer almalidir. Kullanilan teknolojik sistemler
asagidaki 6gelere hizmet eder.

e iletisim

e Bilgi verme

e Katilimciligi arttirma

Deneyim kazandirma

Miize ici teknolojilerindeki en glincel 6rneklerden biri olan Cooper Hewitt Miizesi’ndeki
kalem uygulamasini izlemek icin asagidaki linki kullaniniz:
https://youtu.be/ejlvwwmtX8M

» Birserginin sundugu gorsel icerigi zamansal ve mekansal acidan 6zgurlestirir. Mlizede
alternatif bir hikaye anlatimi yaratmaya yarayabilir.

» Egitsel acidan muzenin temas alanini genisletebilir. Bir obje ya da koleksiyon hakkinda
detaylandirma yaparak bilgiyi derinlestirmeye veya Kilttrel, tarihsel baglamini sunarak
genis bir perspektifle ele alabilmeye olanak saglayan bir arag olarak degerlendirilmelidir.
» Mlze, genellikle kisitli bilgi veren ya da kuratér (sergi diizenleyici) tarafindan agir bir
dille yazilmis olabilen metinleri daha gtindelik bir dille farkli seviyelerdeki ziyaretciye
aktarma sansi yakalar.

» Ingiltere’de yapilan bir arastirmada, 2002 yili itibariyle web siteleri tzerinden sanal
muze ziyaretcgilerinin sayisinin muzeyi fiziksel olarak ziyaret eden Kisi sayisini gecmis
oldugu ortaya ¢ikmistir.



Teknoloji
Sistemleri

MUZE TEKNOLOJI SISTEMLERI

‘Learning with Digital Technologies in Museums, Science Centers and Galleries” adl
inceleme raporunda da belirtildigi gibi mize baglaminda kullanilan teknolojiler iki temel
alana ayrilir, mize ici ve online (muze disi). (Kullanim semasi igin EK 1’e bakiniz)

MUZE ICI
Sesli  Rehber (Klasik): Mize ici teknolojilerinin ilk
orneklerinden olan sesli rehber cihazlari en yaygin kullanilan
sistemlerdendir. Eserlerin yaninda bulunan numaralarin sesli
rehbercihazinagirilerek eser hakkinda bilgilerin dinlenmesini

saglar. Kulaklik yardimiyla dinlenen bilgiler yalnizca sesli
olarak ziyaretcgiye aktarilir.

Sesli Rehber (Yeni Nesil): Yeni nesil sesli rehberler yalnizca
sesli degil, video, metin ve HTML icerikleri de barindiran,
konum bazli ziyaretgiyi algilayip otomatik olarak baslayan bir
teknolojiye sahiptir.

Gunumuzde genellikle telefonlara da indirilebilen, uygulama
tabanli calisan bu rehberler bir yandan cesitlilik sunan
icerikleri ile ziyaretcilerin deneyimini rahatlatirken, bir
taraftan da muze igin de ziyaret¢i davranislarini incelemek
ve sunulan muze deneyimini gelistirmek adina faydali veriler
saglamaktadir (Ornek: SFMoMA yeni nesil sesli rehber
https://youtu.be/AJGKjjQ7PmQ).

SESLi REHBERE ALTERNATIFLER

Whisper (Fisilti) Sistemi: Genellikle kalabalik ziyaretgi
gruplarina rehberlik eden kisilerin kullandigi bir sistemdir.
Diger ziyaretcileri rahatsiz etmemek adina, rehber bir
mikrofon araciligi ile sesini ylkseltmeksizin anlatirken,
ziyaretgiler de rehberi kulakliklarindan dinler.

iglﬁ
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Bir eserin yanina yaklasildiginda aktive olan ve ziyaretcinin taktigi kulaklik
araciligiyla bilgiyi edinebildigi sistem.

Eserin yaninda sabit bir ekran Uzerinden ziyaretcinin eserin éndne
geldigi anda aktive olan ve eser hakkinda bilgi veren sistem.

Anlatima yardimci
olmasiamaciylaetkilesimliuygulamalara
yer verilir.  Mlzede  ziyaretciler
nesnelerle ilgili daha detayli bilgilere
kiosklar yardimiyla ulasabilmektedir.

Sesli Rehber ve dokunmatik ekranlara alternatif olarak muzelerin verimli bir
bicimde yararlandiklari bir teknolojidir. Ziyaret¢ilerin mize icindeki konumlarina gére
icerik saglar. Mlze ici rota belirlemeye, alternatif sergi anlatimi yaratarak ziyaretcilere
ayni sergide birden fazla hikaye anlatmaya olanak saglar. Ziyaretcinin yeni bir gézle
sergiyi gezmesine yardimci olur. Ziyaretcilerin akilli telefonlari ile etkilesime gecerek bir
uygulama Uzerinden aktive olan icerik ve bildirimlerden olusur. Bilgiler ziyaret¢inin akilli
telefonunda belirir
(Ornek: Krakow MOCAK beacon08 https://youtu.be/sOQfpfGOrp8).

Ziyaretcinin hareketiyle aktive olan, bir ylzeyin bir kismina
ya da tamamina yansitilan projeksiyonlu gérintd ve ses sistemi.

Gaziantep Zeugma
Mozaik Mlizesi




Gaziantep Zeugma Mozaik Miizesi



Hologramdan ¢ok daha kapsamli kullanilan
bir teknolojidir. Gercek dinyadaki cevrenin ve
icindekilerin, bilgisayar tarafindan dretilen;
ses, goruntu, grafik ve GPS verileriyle
zenginlestirilerek meydana getirilen canli veya
dolayli fiziksel gbérintmuddr. Bu kavram Kkisaca
gercekligin bilgisayar tarafindan degistirilmesi
ve arttirilmasidir.

Tokyo'daki Borderless Miizesi
2018'de dunyadaki ilk dijital
sanat mdzesi olarak somut
bir koleksiyon barindirmadan
acilmistir.

Bir gorintiyld ciplak gozle
Uc boyutlu olarak gorilebilecek sekilde
yansitan teknolojiye hologram denir.




Teknoloji
Sistemleri

ONLINE - MUZE DISI

VR (Virtual Reality - Sanal Gergeklik): Bireylerin
orada olma hissini yasatan bilgisayar kaynakli,
Uc boyutlu ortamlar icin kullanilan sistemdir.
Kullanicilar kaskli ekran, VR gozlUKkleri ve benzeri
araclarlasanal ortamadahilolurlar. Mizeye gelme
ihtimali olmayan Kisiler igin internet araciligiyla
bu teknolojiden yararlanarak mdlze icerigini
erisilebilir kilmak amaciyla kullaniimaktadir.

Sanal Tur: Birmekaninyadamduzenin, ileridizey fotograflama teknigi kullanilarak Gretilen
fotograflarinin, 6zel programlar araciligi ile birlestirilip internet ortamina aktariimasidir.
Not: Kullanilacak bilgisayarda Flash Player programi bulunmasi gerekmektedir.

Sanal Miize: Sanal mdizeler, degisik medya kullanimlariyla hazirlanmis nesneleri ve
bunlara ait bilgileri barindiran, dinya capinda erisimini olanakli kilmak amaciyla fiziksel
anlamda bir mekana ihtiyac duymayan, somut koleksiyonu olmayan mdzelerdir.

MR (Mixed Reality — Karma Gerceklik): Hem sanal hem arttirilmis gerceklik deneyimini
bir arada sunan sistemdir.
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» Bugulnlerde somut koleksiyonu olmayan muzeler de olusturulmaktadir.
» Hollanda resim sanatindan 74 eser ve mekan kurgusu ile The Kremer Museum 2017'de
halkin kullanimina sunulmustur.

(http://www.thekremercollection.com/the-kremer-museum/)




Turkiye'de 2019 itibariyle 65'in (zerinde mUuze ve éren yeri icin sanal tur uygulamasi
bulunmaktadir. Google Arts and Culture Uzerinden ise 8 mdizenin Kkoleksiyonlarina
ulasmak mumkdnddr.

Tiirkiye’'de Sanal Tur Yapilabilecek Miizelerden Ornekler

Anadolu Medeniyetleri M{zesi

Isparta Muzesi

Ankara Resim ve Heykel Mlizesi

Kapadokya Acik Hava MUizesi

Antalya Mizesi

Konya Mevlana Muizesi

Ayasofya

Mardin Mlzesi

Bodrum Sualti Arkeoloji Muizesi

Mersin Anamur Muzesi

Burdur Arkeoloji Miizesi

Usak Arkeoloji Mlizesi

Edirne Arkeoloji ve Etnografya Mlzesi

Usak Atatlrk ve Etnografya Mdzesi

Ertugrul Gazi Muzesi - Bilecik

ICOM (Uluslararasi Miizeler Konseyi) Tiirkiye’nin web sitesinden alinmistir.
(https://icomturkey.org/tr/sanal-m%C3%BCzeler)

3D Miizeler

Ayasofya Mizesi

Amasya Sehzadeler MUzesi

[stanbul Panorama 1453 Miizesi

Istanbul Rahmi Kog MUizesi

Kocaeli Denizalti M(izesi

Istanbul Galata Mevlevihanesi

Konya Mevlana Muizesi

[stanbul Kariye Mizesi

Ankara Eski Meclis Binasi

Edirne Saglik Miizesi

Istanbul Arkeoloji Miizeleri- Cinili Kosk

Maket Amasya MUzesi

Amasya Bimarhane

Bursa Tlrk [slam Eserleri Miizesi

Aydin Yoruk Ali Miizesi

znik Miizesi

Bu liste (http://www.3dmekanlar.com/) web sitesinden alinmigtir.
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Wiﬁu

Google Arts and Culture Uzerinden istanbul’daki gegitli ozel mdizelerin
koleksiyonlarina erisim mimkuindir. Bu liste (https://artsandculture.google.
com/search?q=turkey) sitesinden alinmigtir.




SINIF iCINDE TEKNOLOJI KULLANIMI

Mlze deneyimine katkida bulunacak olan dijital teknolojiler sinifta, mizeye gitmeden
once 6n hazirliga ve muze ziyareti sonrasi pekistirme surecine destek olarak kullanilabilir.
Bunlar asagidaki gibidir:

Miize Web Siteleri: Mizelerin web sitelerinde muze koleksiyonlarina dair bilgilerin
yani sira 6gretmenlere rehberlik edecek metinler, soru-cevaplar, etkinlik énerileri, pdf
formatinda etkinlik tasarimlari ve 6grenciler i¢in tasarlanmis oyunlar bulunabilmektedir.

Cirtgen plaform Gzermde yikselen berazinin Ico-frllr?
terazi kaluma metal askilarla baflidie. Terazl kolunun
rmarrkoparinchie bir billal vanchr, Kolun birinde, "No 1747 deaerinde
10 kg waze ile 4 damga gérilis. Her ik kefede. onada
“FEMER / Mo $7529° yazis ile beger damaga yer alir,

1. Terar nedir?

2. Ginumdizde bu tir terazilar kullamibyor mu? Aradaki fark
hakkinds sohber edin,

3. Masil kullamilr?

4, Terazi neyin sembolidie?

Terazi g

20, yizyl 1. Bir clamin urenndek yergekimi etkisinden yararlanasak,
o cimmin kitlasinin belirlenmesinde kullamdan bir Slgim
cihazi.

2. Elektronik terazilar kullanilyor,

3. Adiehik belivlemesinde kullanalan bir alet olarak teraz,
denge prensiba ke calgpr. Adirhdpndan emin adunan kithele
bir tarafa, dlgilecek cisim e bir tarafa konulaak dengeye
gelmesi sadglarur. Bu igleme ise tartma denir.

4. Teraz denge ve adaletin de semball alarak kullanihe,

\

(Ornek: Pera Miizesi web sitesi kaynaklari https://www.peramuzesi.org.tr/Images/
pdf/ogretmen-kitapcik/anadoluagirlik2019.pdf)

Bu kaynaklar icin yalnizca Turkiye'deki degil, tim ddnyadaki mtzelerin web sitelerine
basvurmak mamkunddr. Bilginin evrenselligi gbz onine alindiginda ortak kiltdrel miras
konularinda cok zengin icerikler mevcuttur.
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ABD’de bulunan MET'in (The Metropolitan Museum of Art) Eski Yakin Dogu (Antik
Mezopotamya) Seksiyonu icin hazirladigi égretmen rehber kitapcigi: https://www.
metmuseum.org/learn/educators/lesson-plans/-/media/files/learn/for-educators/
learning-resources/mma_ancientneareastart_tg.pdf

Ingiltere’de bulunan Tate Mlzesi’nin Cagdas Sanat baglaminda ele aldigi bir sergi icin
hazirladigi 6gretmen rehber Kitapcigi, sinifta gerceklesecek sergiye paralel etkinlikler
icin cesitli online kaynaklar da énermektedir:
https://www.tate.org.uk/download/file/fid/109754

E-kataloglar, muzede sergilenen eserlerin dijital katalogudur. Mizelerin
web sitelerinde bulunabilecegi gibi ortak kullanima acik platformlarda da (Google Arts
and Culture gibi) bulunabilir. E-kataloglar, eserlerin gérsellerini, kiinyelerini ve (zerine
okuma yapmak isteyenler icin cesitli kaynak énerileri sunar.

Sanal turlar mize gezme imkani olmayan ya da baska mize érneklerini
incelemek isteyen okul gruplarinin faydalanacagi bir kaynaktir. internet ortaminda,
ogretmen ve Ogrenciler farkli tdrlerde mdizelerin koleksiyonlarini inceleme firsati
bulabilirler.

Bu tur platformlar
lzerinden o6gretmenler muze egitimini ve mdize iceriklerini destekleyen ek kaynaklar
bulabilir, kavramlarin gorsellesmesi kolaylasir, béylelikle 68renme katmanlanir.

Mlze deneyimi éncesinde,
sinif i¢i anlatim ve uygulamalarina baslamadan dnce, égretmenler, 6grencilerine, evde
arastirma yapabilmeleri icin anahtar kelimeler verir. Ogrenciler, bu yéntemle sinifta
duyacaklari kavramlar hakkinda 6n bilgi edinmis olur. Bu uygulamayla, 6grencilerin sinif
ici katilim oranlari artar.

Ogretmen, sinif icinde
ogrencileriyle birlikte mizelerin web sitelerinde bulunan oyunlari oynar, alistirmalari
uygular, 6grencilerine online etkinlik énerileri sunar.

Ogrenciler evde yaptiklari arastirmayi online sunumlara déndstdrdir.
Sunumlar, sinif iginde dgrenciler tarafindan sunulur.
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En temel anlamiyla egitim bireyin davranislarinda kendi yasantisi yoluyla kasitli olarak
istendik degisme meydana getirme sireci olarak tanimlanabilir (Ertirk, 1974). Bu strecte
rol oynayan etmenlerden birisi de egitimin gerceklestigi fiziksel ortamdir. Ogretim yaygin
olarak okullarda gerceklestiriimektedir. Okul kisaca Ggrencilere énceden tasarlanmis
egitsel amaclara ulasmak icin gereken davranisi planli bir stire¢ icinde ve belli bir stirede
kazandiran kurum olarak tanimlanabilir (Basaran, 2008).

Derslik disi 6gretim etkinliklerini en etkin gergeklestirilebilecegi ortamlardan bir tanesi de
mduzelerdir. 18 ve 19. YUzyil siiresince 6zellikle ingiltere ve Amerika Birlesik Devletleri’nde
bazi muzelerde egitim etkinliklerine yer verilmis ancak sistematik anlamda muzelerin
egitim ortami olarak kullanilmasi 20. Ylzyilin ikinci yarisinda gerceklestirilmistir
(Adams, 1989). Turkiye'de ise mizelerin egitim amacl kullanimina iliskin 1920’li yillarda
bazi calismalar baslamis 1926 yilindaki ilk6gretim Programinda muize ve eski eserlerin
ogretimde kullaniminin énemivurgulanmistir. 1980’li yillarin sonunda ise okul miizelerine
iliskin yonerge yayinlanmis ve mlzede egitimin énemi Milli Egitimin Sdralarinda
vurgulanmistir (Talim Terbiye Kurulu Baskanligi, 2015). Ogretim stirecinin en énemli
unsurlarindan birisi de dlcme ve degerlendirme etkinlikleridir. Mlzelerin egitim ortami
olarak kullanildigi durumlarda da 6lcme ve degerlendirme etkinliklerinin sistematik ve
planli bir sekilde gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Mizelerde Olgme ve Degerlendirme
Uygulamalarinin Genel Yapisi

Ogrenci basarisi hakkinda dogru belirlemeler yapmak egitim-6gretim strecinde
onemli bir yer tutar. Nitelikli bir dlcme ve degerlendirme 6gretimin yadsinamaz bir
tamamlayicisi ve besleyicisidir. Mlzelerin egitim ortami olarak kullanildigi durumlarda
da ogretmen ve sorumlu muze c¢alisanlari tarafindan bazi ¢lgme ve degerlendirme
etkinliklerinin gerceklestirilmesi sdrecin énemli bir tamamlayicisi olacaktir. Ancak
muzelerde gerceklestirilecek 6lgcme ve degerlendirme etkinlikleri dogal olarak okullarda
gerceklestirilenlerden belli boyutlarda farklilasacaktir.
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MUZELERDE OLCME ve DEGERLENDIRME ETKINLIKLERI

Olgme ve
Degerlendirme
Etkinlikleri

Muzeler okullar gibi 6zel olarak 6grenme icin tasarlanmis ortamlar degillerdir.
Ogrencilerin oturmalari i¢in siralar, tahta, projeksiyon vb. 6grenmeyi kolaylastirabilecek
ekipmanlar her zaman bulunmamaktadir. Mtzeler okullar gibi 6zel olarak 6grenme igin
tasarlanmis ortamlar degillerdir. Ogrencilerin oturmalari icin siralar, tahta, projeksiyon
vb. 6grenmeyi kolaylastirabilecek ekipmanlar her zaman bulunmamaktadir. Bu baglamda
muzelerde 6gretim ve dolayisi ile 6lcme ve degerlendirme etkinliklerini gergeklestirmek
okullarinkinden bazi farkliliklar icerecektir. Bu farkliliklarin en temelinde ise miizelerde
yapilacak- olcme ve degerlendirme; etkinliklerinin dayandigi felsefe yer almaktadir.
Clunkd muzelerde okullarda oldugu gibi 6grencinin basarili veya basarisiz olmasi séz
konusu olmamakla birlikte temel amac¢ o6grenmeye katki saglamaktir. Bu kisimda
muzelerde gerceklestirilebilecek élcme ve degerlendirme etkinliklerinin temel felsefesi
basliklar halinde 6zetlenecektir.

Aydin Arkeoloji Mizesi’'nde Egitim Etkinlikleri
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Yargilayici Degil Yol Gosterici Olmasi: Degerlendirme etkinliklerinin temel amaci
Ogrencileri basari dlzeyleri baglaminda siniflamak, siralamak veya yargilamak degil,
ogrencilerin 6grenme eksikliklerini belirlemek, onlara etkin geri bildirim saglamak ve
Ogretim slrecinin gidisatina yon vermektir. Bu baglamda yapilan 6lgcme ve degerlendirme
etkinliklerinin 6gretim strecini beslemesi ve 6grenci gelisimine katki saglamasi esastir.
Bu yolla basarisiz olma/ gecme-kalma kaygisi uyandirmadan égrencilerin yaparak ve
yasayarak 6grenmelerine ve 6grenmelerinin degerlendirilmesine olanak tanimaktadir.

Siirece Odakl Olmasi: Yapilacak olan degerlendirme etkinlikleri sonucun yani sira
dgrencilerin muze egitimi stirecindeki gelisim asamalarina da odaklanmaktadir. Ogrenci
gelisimi muze éncesinde, mlzede ve muze sonrasinda ¢esitli tekniklerle gbzlenmekte
ve izlenmektedir. Burada temel amag egitim 6ncesi, sirasi ve sonrasinda égrenciyi iyi
taniyip gelisimine katki saglamaktir.

Ust Diizey Zihinsel Siireclere ve Yasam Becerilerine Odaklanmasi: Miizelerin
egitim ortami olarak kullanildigi durumlarda performansa ve gercek yasam durumlarina
dayall degerlendirme etkinlikleri gerceklestirilmektedir. Bu degerlendirme etkinlikleri
ogrencinin 6g8rendigi bilgiyi ya da beceriyi oldugu gibi kullanmasindan 6te yaratici
dustinme, problem ¢ézme, karar verme gibi Ust dlizey zihinsel strecleri gercek yasamda
ya da gercek yasama benzer durumlarda kullanmasini gerektirmektedir. Bu durum
ogrencilerin yasam becerilerinin gelisimine ve &grendiklerini yasama daha kolay
aktarmalarina katki getirmektedir.

Velileri ve Ogrencileri Degerlendirme Siirecine Dahil Etmesi: Cagdas bir egitim
sistemi dgretmen, 6grenci ve veli Gglustind en uygun duzeyde bir araya getiren ve
etkilesimini Ust seviyelere cikaran bir yapiyi gerektirmektedir. Bu nedenle gerekli oldugu
zamanlarda ogrenciler ve veliler de degerlendirme slrecine katilacak belirlemeler
yapacak ve egitimin daha nitelikli olmasi icin katki saglayacaktir.
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MUZELERDE OLCME ve DEGERLENDIRME ETKINLIKLERI

Okul O6grenmeleri ile iliskili Olmasi: Milli egitim programlarinda yer alan ve kesif
alanlariileiliskiliolan kazanimlar da yapilan degerlendirme etkinlikleriile gbzlenmektedir.
Bu durum hem yasam durumlari hem de okul 6grenmeleri ile iliskin degerlendirmeler
yapilmasina olanak tanimaktadir.

Yukarida bahsedilen unsurlar mdzelerin egitim ortami olarak kullanildigr durumlarda
olcme ve degerlendirme etkinlikleri gerceklestirilirken gz éntunde bulundurulmalidir.
Uygulamaya donuk oérneklerin paylasildigi ileriki bolimlerde bu ilkelere tekrar vurgu
yapllarak sizlere hatirlatilacaktir.

Bir sonraki bélimde 6lcme ve degerlendirmeye yonelik temel kavramlar sunulacaktir.

Muzeler bir egitim ortami olarak kullaniimasa bile muze c¢alisanlarinin
gerceklestirebilecekleri 6lcme ve degerlendirme etkinlikleri vardir. MUuzelerde egitim
amaci tasimayan olcme ve degerlendirme uygulamalari da gerceklestirilir. Bu boyut
ozellikle  ziyaretci profilinin, ziyaretcilerin - -memnuniyet ddzeylerinin, ilgilerinin,
beklentilerinin vb. belirlenmesi icin anket gelistirip uygulama sirecini kapsar.

Ayrica muze calisanlarin is performansini ve ise basvuru strecindeki aday muze
calisanlarininise uygunlugunu degerlendirmek icin de 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri
gerceklestirilebilir. Ancak bolimin amaci muzelerin egitim ortami olarak kullanildigi
durumlardaki élgme ve degerlendirme etkinlikleridir.

Egitim amacli gerceklestirilen Olcme ve degerlendirme etkinlikleri ise mdizelerde
egitim uzmaninin olup olmadigi durumlara gore degiskenlik gbsterebilir. Bir 6gretmen
ogrencileri ile egitim amaciyla bir muzeyi ziyaret etmek istedigi zaman muzedeki egitim
uzmanlari ile isbirligi icerisinde calismasi gerekmektedir.
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Egitim Amach Gercgeklestirilen
Olgme ve Degerlendirme Uygulamalari

Mlzede gerceklestirilecek egitim etkinlikleri baglaminda &lcme ve degerlendirme
boyutunun planli bir sekilde gerceklestirilmesi blylk énem tasir. ESer mizede egitim
konusunda uzman calisanlar var ise 6gretim sdrecinin diger asamalari gibi 6lcme ve
degerlendirme uygulamalari da oldukca planli bir yapi icerir. Ogretim etkinlilerinde
oldugu gibi 6lcme ve degerlendirme etkinliklerinin de muze dncesi, mizede ve mize
sonrasi olmak (izere (¢ asamada gerceklestirilmesi uygun olacaktir. Bu kisimlar Dogan (
2017 )'de yer alan aciklamalar dikkate alinarak 6zetlenmistir.

Asama 1: Miize Oncesi

e Ogretmen miize egitmeni ile baglanti kurup egitimde ele alinacak konu ve
zihinsel siirecler (yaraticilik, elestirel diisiinme vb.) hakkinda belirlemeler
yapmasi

Bu sureg gercgeklestirilecek 6lgme ve degerlendirme etkinliklerinin hangi becerilere odakli
olacaginin belirlenmesine katki saglar. Olgctilmesi amaclanan bilissel ézelliklerin (st diizey
zihinsel streclere odakli olmasi istendik bir durumdur. Ayrica élcllecek 6zelliklerin okul
ogrenmeleri ile de iliskili olmasi gerekmektedir. Bu asamada 6gretmen mdizeyi ziyaret
edip 6gretim ve degerlendirme etkinliklerinin nasil gerceklestirilebilecegine iliskin
planlamalar yapmalidir.

e Ogretmenin, 6grencilerin hazirbulunugluklarini belirlemeye yénelik élgme-
degerlendirme uygulamalari yapmasi

Planlanan 6gretim etkinligi cercevesinde 6grencilerin 6n bilgilerine iliskin belirlemelerin
yapilmasi énemli bir boyuttur. Ogretmen bu veriye mUifredat geregi daha énceden yapmis
oldugu sinav sonuglarina dayali olarak ulasabilecegi gibi muize gezisine yonelik yeni bir
Olcme ve degerlendirme etkinligi de tasarlayabilir. Ancak bu asamada ¢grencide kaygi
uyandirabilecek geleneksel kagit kalem testlerinin kullanilmamasi yerinde olacaktir. Bu
surecte 6gretmen bu etkinlikleri ¢esitli nedenler ile gerceklestiremezse sinif icerisinde
Ogrencilere sbézel olarak soracagi sorular ile birtakim belirlemeler yapmasi uygun
olacaktir. Bu yolla 6gretmenin sinifin hazirbulunusluk dizeyine iliskin bir genel fikre sahip
olmasi beklenir. Ayrica 68retmenin bu surecgte 6grencilerinin mizede gerceklestirilecek
etkinlige iliskin beklenti ve énerilerini sormasi yerinde olabilir.
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MUZELERDE OLCME ve DEGERLENDIRME ETKINLIKLERI

Olgme ve
Degerlendirme
Etkinlikleri

il B
o L

L

Aydin Mlzesi’nde Egitim Etkinlikleri

Asama 2: Miizede
e Ogretim etkinligi devam ederken bazi 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri
gerceklestirilmesi

Bu stirecte muzedeki egitim uzmani hem é6gretim hem de olcme ve degerlendirme
etkinlileri surecinde o6gretmene yardimci olacaktir. Egitim uzmani mizede egitim
konusunda uzmanlasmis ise dgretim strecine yonelik asil sorumlulugu Ustlenmesi ve
ogretmenin daha pasif bir rolde kalarak egitim uzmanina yardimci olmasi daha yerinde
olacaktir. Buasamada gerceklestirilecek degerlendirmeetkinliklerinin 6gretim etkinlikleri
ile ic ice olmasi gerekmektedir. Baska bir ifade ile gerceklestirilen etkinlik hem 6gretim
hem de délcme ve degerlendirme boyutlarini icerisinde barindirmalidir. Mlze gezisi
stirecinde bir takim kagit kalem testlerinin kullanilmasi muzelerde gerceklestirilecek
Olcme ve degerlendirme etkinliklerinin temel felsefesine aykiri olmakla beraber pratik
olarak uygulanmasi da miumkun degildir. Bu nedenle égretim etkinlikleri ile buttinlesmis
performansa dayali uygulamalarin yapilmasi gerekmektedir.
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e GoOzleme dayali belirlemelerin yapilmasi

Bu asamada Ogretmen veya egitim uzmani goézlemlerine dayali olarak bir takim
belirlemeler yapabilecektir. Tabi ki de her 6grenciyi her zaman gézlemlemek ve bir takim
formlari doldurmak olanakli degildir. Bu noktada her 6grenci bireysel olarak bir etkinlik
yaptigl durumlarda gézlemlerin yapilmasi daha uygun olacaktir. Bu surecte dikkat
edilmesi gereken 6nemli boyutlardan basinda 6lcme ve degerlendirme sirecini formlara
ve kagitlara bogmamak gelmelidir Ogretmen gbzlemlerini yaparken bazi formlardan
faydalanabilir veya bir gézlemini form kullanmadan yapilandirilmamis bir bicimde not
edebilir. Burada 6nemli olan nokta 6gretim stirecine iliskin genel bir fikir sahibi olmak
ve belli 6zellikleri bakimindan én plana cikan 6grencileri belirlemektir.

e Diger paydaslarin degerlendirme stirecinde dahil edilmesi

Muzede gerceklestirilen lgme ve degerlendirme etkinliklerinde tek paydas 6gretmen veya
muzede calisan egitim uzmani degildir. Ogrenciler ve uygun oldugu durumlarda veliler de
degerlendirme surecine dahil olabilir. Ozellikle 6gretim sirecinde 6grencilerin bireysel
bir etkinlik gerceklestirmedigi durumlarda égretmenin tdam 6grencileri gbézlemlemesi
ve degerlendirmesi olanakli degildir. Bu asamada diger paydaslarin stirece dahil olmasi
gereklidir. Ornegin klictk yas gruplari icin veliler de egitim etkinligine katilabilir ve her veli
kendicocugunailiskin bazi gézlemler yapip gerekli formlari doldurabilir. Bu noktada 6znel
degerlendirmelerin yapilmasi dogal olarak s6z konusu olabilir. Ancak burada amac veliyi
degerlendirme stirecine dahil etmektir. Zamanla veliler degerlendirmelerinde objektifligi
yakalayacaktir. Ogrencilerin kendilerini degerlendirmeleri ise gerceklestirilebilecek bir
diger etkinliktir. Oz degerlendirme, 6grencilerin 6grenme slrecinde gerceklestirdikleri
calismalari 6gretmen ya da égrenciler tarafindan belirlenmis dlcitler dogrultusunda
degerlendirmelerini ve ogrenmeleri hakkinda kendi kararlarini vermelerini icerir
( Noonan ve Randy, 2005; Ross, 2006). Ogrenciler bu sayede gliclii ve zayif yénlerini fark
edebilmekte, kendileri hakkinda bakis acisi gelistirebilmektedirler (Teh,2006). Onemli
olan 6grencinin degerlendirme slrecine katilmasinin saglanmasi ve kendi glclu ve zayif
yonlerini gérebilmeleri icin onlara firsat vermektir.
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Olgme ve
Degerlendirme
Etkinlikleri

Rahmi M. Ko¢ Muzesi’nde
Egitim Etkinlikleri

ETKINLIKLERI

LLl Asama 3: Miize Sonrasi
e Miize etkinligi sonrasinda 6lcme ve degerlendirme uygulamalarinin ve
O paydaslarla paylasimlarin gergeklestirilmesi.

M

= Muze sonrasi asamasinda ise muze egitimi tamamlandiktan sonra 6gretmen yapilan
Ll egitimin etkinligine iliskin 6lgme - degerlendirme uygulamalarini gerceklestirir. Ancak
E' bu sdrec icerisinde mizede egitim uzmaninin 6gretmenle baglanti icerisinde olmasi
onemlidir. Yapilacak gortsmeler ile gerceklestirilen egitimin eksik ve gucli yanlari
WD) tartisiimali ve bir sonraki egitim i¢in planlamalar yapiimalidir. Mizede egitim uzmani
LU veli ile de baglanti icinde olup surece iliskin gortslerini almali ve velileri yapilan ve
] yapilacak egitimler hakkinda bilgilendirmelidir. Mize sonrasinda strecin asil sorumlusu
@ ogretmendir. Ogretmen bu asamada d6grencilere mizede gerceklestirilen egitimin
> icerigine yonelik arastirmaya dayali veya sinirlandirilmis performans gorevleri verebilir.
LU Ancak alt diizey zihinsel stirecleri 6lcmeyi amaclayan geleneksel kagit kalem testlerini
kullanmasi uygun olmayacaktir.

. e Mlze Oncesinde, muzede ve mlze sonrasinda gerceklestirilebilecek dlcme ve
L degerlendirme etkinlikleri Cizelge 1’de sunulmustur.
(¢ Asagida belirtilen ¢izelgede gérildigu gibi muze dncesinde gergeklestirilen 6lgme ve
L degerlendirme etkinliklerinin temel amaci ¢grencilerin hazir bulunusluk dizeylerini
belirleme ve mize etkinliklerine yonelik glddlerini artirmaktadir. Bu baglamda mtize
N oncesinde gerceklestirilecek olcme ve degerlendirme etkinliginin 6grencilerin ilgisini
:) cekecek ve yapilacak egitime yoénelik glddlerini artiracak bir yapida tasarlanmasi
E 6nem tasimaktadir. Dogan (2017) MUizelerde gerceklestirilecek élcme ve degerlendirme
uygulamalarina yénelik énemli boyutlari asagidaki gibi 6zetlemistir.
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Olgme ve Degerlendirmeye
Degerlendirme | Kullanilabilecek 8 . y Sorumlu
e e = Katilabilecek
Etkinliginin Olgme Araglari Paydas
Paydaslar
Amaci
Arastirmaya dayall
Ogrencinin hazir | ve sinirlandiriimis
'g bulunugluk performans
S dqzeyln/ gorevleri. Ogretmen
S belirlemek. o
.. . Ogretmen
o ) Mlifredat geregi Ogrenci
i3 Ogrencinin ilgive | daha énceden
< motivasyonunu uygulanan
artirmak. sinavlardan elde
edilen veriler.
Ogretim ve
catim e | EeTEndimenn | e g
stirecinde clie g Mlze Egitim
- S performansa
() ogrencinin o s Uzmani
© - dayali etkinlikler, Ogretmen . "
) bilissel, duyussal . (Eger miizede
N o dereceli puanlama v
i3 ve devinimsel o . bir egitim
s PN anahtarlari, Ogrenci
gelisimine yénelik : . uzmani yoksa
. kontrol listeleri, o
belirlemeler 57 ak i 6gretmen)
apmak 0z, akran Veli
y ' degerlendirme
formlari
Etkinlik
Arastirmaya dayali
sonucunda / sinirlandiriimis
- ogrencide
@ performans
© meydana gelen gorevieri )
S bilissel, duyussal ’ Ogretmen
0 ve devinimsel I Ogretmen
) Gunlikler, o .
N davranis 3 Ogrenci
S DR 0z-akran
< degisikliklerine degerlendirme
’.I’§km formlari
belirlemeler
yapmak.

Cizelge 1: Miizelerde Gergeklestirilebilecek Olgme ve Degerlendirme Etkinlikleri (Dogan,2017)
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MUZELERDE OLCME ve DEGERLENDIRME ETKINLIKLERI

‘Mlzelerde gerceklestirilecek ogretim etkinligi baglaminda dlcme ve degerlendirme
etkinliklerinin planli ve programli bir sekilde uygulanmasi énemlidir. Bu surec okullarda
yaygin olarak gerceklestirilen dizey belirlemeye dayali degerlendirme (summative
assessment) etkinliklerinden farklilasmaktadir. Bunun farkliligin temelinde 6lcme ve
degerlendirme etkinliklerinin dayandigi temel ilkeler yatmaktadir. Bu nedenle muzelerin
egitim amacl kullanildigi durumlarda dlgme ve degerlendirme etkinlikleri 6grencileri
yargilamadan uzak, slire¢ ve sonuctaki 6grenci gelisimini izleyen, sirece égrenciler ve
veliler dahil tum paydaslari dahil deden, okul 6grenmeleri ile iliskili ve st dizey zihinsel
streclere odakli bir yapiya sahip olmalidir.

Muzelerde gerceklestirilen 6gretim etkinliklerinde oldugu gibi élgcme ve degerlendirme
uygulamalari da muze éncesi, muzede ve mize sonrasi olmak Uzere (¢ asamada
gerceklestirilir.

» Mduze dncesiasamadatemel amac ogrencilerin hazir bulunusluk dtizeylerini belirlemek
ve yapilacak olan muize gezisine yénelik motivasyonlarini artirmaktir.

» Mduzede asamasinda dgretim etkinliginin bir parcasi olarak 6lcme ve degerlendirme
uygulamalari gerceklestirilir.

» Mdlze sonrasi asamasinda ise 6gretmen okulda streci tamamlayici nitelikte bir 6lcme
ve degerlendirme etkinligi gerceklestirir.

TUm bu sdreclerde 6gretmenler ve mize egitim uzmanlari sinirlandiriimis/arastirmaya
dayali performans gorevleri, dereceli puanlama anahtarlari, dereceleme élcekleri, kontrol
listeleri, porfolyolar gibi pek c¢ok d6lcme aracindan faydalanabilirler. Dikkat edilmesi
gereken 6nemli boyutlardan birisi de planlanan 6lcme ve degerlendirme etkinliklerinin
pratik, 6gretim sdreci ile butlnlesik, ogrencide ve 6gretmende bikkinlik yaratmayacak
bir sekilde hayata gecirilmesidir.

Mlzelerin egitim ortami olarak daha etkin kullanilabilmesi éncelikli olarak mtize
yoneticilerinin ve c¢alisanlarinin mduzelerin egitim amacli kullanilabilecegine yonelik
farkindaliklarinin artirilmasina ve egitimin muzelerin temel islevlerinden biri olduguna
iliskin bakis agisinin kazandirilmasina baglidir. Bunun yani sira 6gretmenlerin, muze
calisanlarinin, égrencilerin ve velilerin mizelerde gerceklestirilecek égretim ve dlcme
ve degerlendirme etkinlikleri konusunda bilinclenmesi yerinde olacaktir. Bu baglamda
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okullarda ve muzelerde verilebilecek hizmet ici egitimlerin yani sira Universitelerin
egitim faklltelerinde ders disi ortamlarin 6gretim amacli kullanimina ve bu sirecte
ogretim ve d6lcme ve degerlendirme etkinliklerinin nasil gerceklestirilebilecegine yonelik
bilgi ve becerilerin ilgili dersler kapsaminda 6gretmen adaylarina kazandirilmasi yerinde
olacaktir.

Ayrica  alan yazinda muzelerin  egitim amacli kullanimina ve bu slrecte

gerceklestirilebilecek dlgcme ve degerlendirme etkinliklerine yonelik akademik yayinlarin
ve calismalarin artmasi 6nem teskil etmektedir.
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