· Die Europäische Zentralbank (EZB) wird weiblicher. "Wir wollen bis Ende 2019 im mittleren Management 35 Prozent und im oberen Management 28 Prozent qualifizierte Frauen haben," sagte der deutsche EZB-Direktor J. Asmussen der "Süddeutschen Zeitung"- und machte einen zuvor gefassten Beschluss des EZB-Direktoriums öffentlich. Damit würde der Frauenanteil im Mittleren Management (derzeit 17 Prozent) und im oberen Management (derzeit 14 Prozent) verdoppelt. 


