ETiK SISTEMLERI

Etik ilkelerin gelistiriimesinde temel alinan yaklasimlar hakkaniyet ilkesi, insan haklari,
faydacilik ve bireysellik ilkeleridir. Hakkaniyet, butln kararlarin tutarh, tarafsiz ve gerceklere dayali
olmasi tizerinde durur. insan haklari, bireylerin varligi, bitiinligi ve temel insan haklari izerinde
durur. Faydacilik, herkes icin iyi olacak kararin verilmesini Ustlenir. Bireysellik, bireylerin temel

amaglarinin uzun dénemli olarak kisisel kazanglarini artirmak oldugunu savunur.

ETIiK SISTEMLERI TANIMI

Amaglanan Sonug Etigi

Bir eylemin ahlaki dogrulugu, amaclanan sonuglari tarafindan belirlenir. Kural Etigi Bir
eylemin ahlaki dogrulugu, standartlar ve yasalar tarafindan belirlenir.

Toplumsal Sozlesme

Etigi Bir eylemin ahlaki dogrulugu, belli bir toplumun normlari ve gelenekleri tarafindan
belirlenir.

Kisisel Etik

Bir eylemin ahlaki dogrulugu, kisinin vicdani tarafindan belirlenir.

Sosyal Yasam Etigi

Kisinin yasaminda uymasi gereken sosyal ve ekolojik kurallar.

Farkli bakis acilari, farkli etik sistemini temsil etmektedir. Etik sistemleri farkli insan
yaratilislarini da temsil etmektedir. Etik sistemlerin her biri tek basina her tiirlii durumda karsilagilan
etik sorunlari ve ikilemlerini ¢dzmeye yetmemektedir. ilgili konunun ¢oéziimiinde uygun gelen
sistemlerden biri veya birkagl problemin ¢6ziimiine yardim edebilir. Tek bir etik sistemi yerine farkli
etik sistemleri ile birey davranislarinin dogru ve iyiye yonlenmesini saglayacak etkin disiinme

becerilerinin gelistirilmesi gereklidir.

Amaglanan Sonug Etigi

Amaglanan sonug etigi genellikle faydacilik olarak bilinir. Sorunlara pratik bir yaklasimi getirir
ve elde edilecek sonuglara odaklasir. Bu etik, haz arama ve acidan kagma Uzerine kurulmustur. Mill’e
gore bir eylemi “iyi” k 1 lan sey sonugta getirdigi fayda ile mutlulugu saglamasidir. “iyi”nin 6l¢iitii olan
mutlulugun, sadece eylemde bulunanin degil, ilgili herkesin, dolayisiyla tim insanligin mutlulugu
oldugunu savunur. Amaglanan sonug etiginin sorunlara pratik yaklasimi ve eylemlerin etkileyecegi
bireylerin, verilen kararda dikkate alinmasini gerektiren faydaci yaklasimi glnlik sorunlarin
¢O6ziimiine yardim edebilir. Mill’in faydacilik ilkeleri: Bir eylemin dogru ya da yanhs olduguna karar
verebilmek icin sonuglarina yogunlasmak gerekir. Eylem kurallari, onlara uyacak bireylerin

karakterinden kaynaklanmalidir.  Eylemlerin dogruluk orani arttikca, mutluluk da artar; azaldik¢a



mutluluk da azalir. Her insan kendi mutlulugunu istedigi slirece, bu onlarin en yiksek mutluluga
ulasmalari icin yeterli bir nedendir. Mutluluk, insan eyleminin tek amacidir ve onun ol¢litli ahlaki
olusudur. Mutluluk, bireyin kendi mutlulugu degil, eylemin herkes icin dogrulugudur. Eylemin fayda
derecesi, mutlulugu yaratabilir ya da mutsuzlugu engeller. Bir eylemin etik olarak dogru sayilmasi
icin, eylemin sagladigi toplam faydanin, bireyin yapacagl baska bir eylemin saglayacagl toplam
faydadan daha biylk olmasi gerekir. Faydacilik birbirine zit etik yliktamlalikler arasindan sec¢im
yapmada, genel bir hakemdir.

Bu etik anlayisinda amaclanan sonuca ulasmak énemlidir. ilkelerin fazla bir &nemi yoktur. Bir
nevi “hedefe giden yolda her sey mubahtir” anlayisi hakimdir denebilir. Bu sistemi en iyi
anlatanlardan biri de Machiavelli (1469-1527)'dir. Onun ahlak anlayisi “Amaca ulasmak icin her sey

mubahtir.”

Kural Etigi

Yasam icerisinde uyulmasi gereken kurallar vardir. Bu kurallarin bir k 1 smi yazili kurallardir.
Bunlara yasa denir. Bu kurallara uymamanin cezai yaptirimi vardir. Yalniz yasal olan her sey etik
degildir. Gercgek etik yasal olandan (st dizeydedir. Bir de yazili olmayan kurallar vardir. Bunlar da
topluma 6zgi gelenek, 6rf ve adetler ile toplum tarafindan dogru olduguna inanilmis bazi inanclardir.
Bunlarin ¢ogunlukla hukuk onilinde bir cezai yaptirimi yoktur. Ancak toplum igerisinde koklesmis
olmalari nedeniyle bu kurallara uymayanlar toplum tarafindan dislanmaya kadar sonuclarla
karsilasabilirler. Bireyler yasamlari siiresince kurallarla karsi karsiyadir. Ailede, okulda, toplumda, is
hayatinda bircok kural vardir. Bireylerin yasami bu kurallarla diizenlenir. Kurallar toplumlarin
yasamini dizenler. Kural etigi Immanuel Kant tarafindan gelistirilmistir. Kant etik ilkelerin yillardir
bilindigini, evrensel ve nesnel olduklarini belirtmistir.
Bltlun insanlar icin gecerli evrensel kurallar arayisi, bireyin davranislarinda temel alacagi saglam

cerceveler cizebilir.

Toplumsal S6zlesme Etigi

Toplumsal sdzlesme etigi birey olarak toplumun genelince kabul géren ilkeler ve standartlarin
benimsenmesi, toplum halinde yasamanin getirdigi ¢catismalarin ¢éziimlenmesinde yarar saglayabilir.
Onciisii Jean Jack Rousseau’dur. Onun igin en énemli olgu, otorite ve 6zgiirlik arasindaki dengedir.
Bireylerle toplum arasindaki iliskileri diizenleyen ve uyulmasi zorunlu olan kurallara hukuk kurallari
denir. Hukuk kurallari insanlarin birbirleri ile uzlasmalari sonucu ortaya konuldugu ileri strGlir.
insanlar “toplumsal sdzlesme “adini alan bir sdzlesmeyle belirledikleri hukuk kurallarina uymak
zorundadirlar. Hukuk kurallari 6zgir insanlar arasinda esit kosullar altinda yapilan toplumsal

sOzlesmeye dayanir.



Hukuk; toplumsal iliskileri diizenleyen uyulmasi zorunlu kurallar toplulugudur. Hukuk kurallari
yaptirimlarla gliclenmistir. Hukuka ters davranis her zaman bir yaptirimla karsilasir. Hapis, para
cezasl, uzaklastirma, meslekten men edilme vb. gibi. Hukuk Kurallarinin belirleyici 6zellikleri: Hukuk
kurallari yazili ve devlet eliyle uygulanan kurallardir. Her hukuk kurali bir deger yargisina dayanir.
Toplumdaki olaylar, hukuk tarafindan degerlendirilir ve kural haline getirilir. Hukuk kurallari insan
davranislarini diizenler.

Hukuk kurallari ¢cogu kez olumlu ya da olumsuz emirler seklindedir. Bazen izin, bazen yasaklama
biciminde kendini gosterir. Hukuk kurallari tek bir olaya degil, ayni niteligi tasiyan bitin olaylara

uygulanir. Hukuk kurallarinin yaptirim giicti fazladir. Bu gii¢ devlet tarafindan korunur.

Kisisel Etik

Kisisel etik sisteminin en 6nemli temsilcilerinden olan Martin Buber, kisisel etigin kaynaginin bireyin
icinden gelen ses (vicdan) oldugunu savunur. Kisisel etik, kisinin toplum icerisindeki bireysel
durusunu belirler. Bu etik anlayis bireyin ahlaki alt yapisini temel alir. Bireyin yasadigl ve ¢evresinde
yasanan olaylar karsisinda gosterdigi tepkiler ya da koydugu tavirdir. Bireyin kendine dénmesi ve
kendini kusursuzlastirmak icin gereksinim duydugu gici, kendi vicdanindan almasini saglayarak,
bireyin karsilastigi 6zel durumlarda dogru kararlar vermesinde yarar saglayabilir. Kisisel etigin
ozellikleri: Kisisel etik, gercegin dogrunun sadece zekadan degil bireyin icinden geldigini savunur.
Dogruluk ve etik davranislar herkesin iginde vardir. Kisisel etik bireyin kendisine donmesini saglar.
Bireyin karsilastigi durumlarda dogru ve yanhs kararlar vermesi kendi vicdanina baglidir.  Bireyi
amacina ulastiracak davranis etik olmaldir. Burada Mahcivelle’nin dislincesine terstir. Yasamda
belli kurallarin olamayacagi pek ¢cok durum séz konusudur. Birey bir grupta yer aldigi icin, haksizliga
gbz yummaz. Birey 6zgirlestikce kendi etik standartlarini gelistirir. Birey sadece kendi ¢abalari ile
kusursuzluga erisir. Baskalari bunu kisi adina yapamaz. Bireyler hayatlari boyunca gelistikleri igin,

yeni degerler edinirler.

Sosyal Yasam Etigi

Kisinin sosyal yasam icerisinde kurdugu iliskilerde uymasi gereken kurallar bitinddir. Higbirimiz
diinyada yalniz yasamiyoruz. Dogadaki her canlinin yasamak igin diger canlilara ihtiyaci vardir.
Suphesiz bu ihtiyaci en fazla hisseden canli tiirl insandir. Ancak gerek insanlarin kendi aralarindaki
iliskilerde gerekse insanin dogadaki diger canhlarla kurdugu iliskilerde uymasi gereken kurallar vardir.
Bunlara sosyal yasam etigi diyoruz. insanlar birbirleri ile olan iliskilerini karsilikli saygi ve nezaket

kurallari cercevesinde yurutiirler. Tam taraflar gorevlerinin gerektirdigi hak ve sorumluluklarin bilinci



icinde davranirlar. Nufuz ve glg kullanimi gibi baski ydntemleri kullaniimaz. Meslektaslar,
ogrenciler ve ¢alisanlar hicbir ¢ 1 kar dogrultusunda yonlendirilmez.

Toplumun tim Gyeleri uygunsuz olarak nitelendirilebilecek davranislardan kaginir.
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