3!

) ewndboiln
p

MESLEKI MEVZUAT VE

L1IK
Meslek Etigr

e A e Pt . et N e <l e P e B I . e, = Bl B g e e . e — i i e il .+t

e e e e e e e e S T e e i T e e




P ——— < Pap——— T~

Etikle Ilgili Kavramlar

E tik, Latince “Ethicus” veya Yunanca “Ethicos” kelimesinden gelen
ve lurkce karsiligr “ahlak bilim, kuramsal ahlak ya da meslek ahlaki™

olan bir terimdir.
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Etikle Ilgili Kavramlar

A hlak; daha cok genel ve bireysel davranig kurallarimi anlatir.

Toplumdan topluma degisebilecek gelenekler, aliskanliklar, orf-adetler,
toreler, yasam bicimlerindeki tutum ve davraniglar olarak tanimlanir.

o

- Kagsiler arasi ihiskilerde uyulmasi gereken ilke ve kurallar: 1cerr.

= loplumdan topluma degisebileceg1 gib1 aynmi toplum i1¢indeki tarkh
oruplar arasinda dahi degiskenlik gosterebilir.




Meslek Etigi

Meslek Etgr (Deontoloj), bir mesleg1 uygularken uyulmasi

oereken ahlaki deger ve etik kurallar inceleyen bilim dahdir.

= kEuk kurallar, meslek uyelerinin meslege, meslek orgutune,
meslektaslarina, hizmet verdigi bireylere, 13 birligr yaptigr bireylere
ve kendine karst sorumluluklarindan olusur.

= Deontolojn meslek uyelerinin karsilastiklar1 etik sorunlar ile ilgih
mantikli ve dogru karar verebilmeler1 1¢cin kullandiklari rehberdir.




= Ozerklige Saygal Tlkesi

= Yararlilik Tlkesi

<= Aydinlatilmig Onam Ikesi

= Adalet Tlkes

= Diirtistlitk ve Dogruluk Ilkesi

= Sadakat / So6ziinde Durma Ilkesi

= Sir Saklama Ilkesi

>

= Gercege Uyma Ilkesi

= Sozeiiliik Tlkesi
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Etik Sorunlar

E tik sorun, sorunun bilinmesine ragmen, cesithh nedenlerden dolay
cozum yolunun secilemedigl durumdur.

<= Bagka bir itadeyle etik sorunlar, davranigin 1y1 olmasiyla 1lgih
tereddutlerin veya 1tirazlarin ortaya ciktigr durumlardir. Davranisin
belirlendigi zihinsel surecte ve davramsin sergilendigi toplumsal
ortamda ortaya c¢ikabilir.
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Etik Sorunlar

= Tkilem: Etik ikilem, herhangi bir durum karsisinda istenmeyen 1ki
veya daha fazla secenegin bulunmasi durumudur. Etik ikilemlerde
farkh 1ilkelerin veya kurallarin, aynm1 zamanda ve birbirine yakin
agirlikli olarak devreye girmesi, her birinin farkhh bir davranis
sergiledigl durumlarda soz konusudur. Bu durumda bir ilkeye uygun
davranmak bir digerine aykiri olmayi zorunlu kilmaktadr.
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Etik Sorunlar

<= Etik 1hlali: Mesleki eylemi duzenleyen standart kurallarin
cignenmest olarak ifade edilir. Davranisin belli bir ilkeye, kurala veya
tereddude yer birakmayacak bicimde aykiri olmasini ifade eder.
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Etik Sorunlar

G enellikle, ilkeler arasinda ikilemler yaganir. Thlal ise, daha cok kurallar

icin gecerhidir. Herhangt bir catisjma durumunda, ihlal edilecek kuralin
secimi sirasinda dikkat edilmesi gereken bazi noktalar vardir.

= Bagka bir secenegin olmadigr durumlarda, catisan ilkelerden birim
cignemek zorunlu olabilir.

o

- Kural 1hlal edilirken, 1lkeye en az zarar verecek bicimde yapilmalidir.

o

- Meslek elemani 1hlahin etkilerin1 en aza indirmeye ¢aligmalidir.
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