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BIREYSELLESTIRILMIS EGITIM PROGRAMI
(BEP) HAZIRLAMA
BEP Nedir?

v’ Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP); rehberlik arastirma
merkezlerinde “Egitsel Degerlendirme ve Izleme Ekibi” tarafindan
gerceklestirilen “Ayrintili Degerlendirme Stireci” sonunda, “Ozel Egitim
Hizmetlerinden Yararlanmasi Uygun Gortilen” 6zel gereksinimli
ogrenciler icin “ekip” tarafindan hazirlanan programdir.

v BEP; ozel gereksinimli 6grencinin zihinsel, duygusal, sosyal dil ve iletisim
alanlarinda yapabildiklerini dikkate alarak, kazandirilacak davranislarin
neler oldugu, bu davranislarin nerede, nasil, kimler tarafindan hangi
yontemlerle ve ne kadar stirede kazandirilacagini belirten, gerekli destek
egitim hizmetlerini iceren, icinde ailenin de yer aldigi bir ekip tarafindan
hazirlanan yazili bir programdir.



BEP Kimler Tarafindan Hazirlanir?

v BEP, 2006 Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi Madde 72’de tanimladig
uzere BEP Gelistirme Birimi tarafindan hazirlanir.

Bireysellestirilmis egitim programi gelistirme birimi tiyeleri
MADDE 72:

Okul/kurum mudiiri veya gorevlendirilen mudiir yardimcisi
Bir gezerek 0zel egitim gorevi yapan 6gretmen

Bir rehber 6gretmen

Bir egitim programlari hazirlamakla yukimli 6gretmen
Ogrencinin sinif 6gretmeni

Dersini okutan ilgili alan 6gretmenleri

Ogrencinin velisi

Ogrenci
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BEP Iceriginde Neler Yer Alir?

v'Var olan performans diizeyi

v'Uzun donemli amaglar

v'Kisa donemli amaclar

v'Programin baslama ve bitis siireleri

v/ Ogretim siireci, yapilacak etkinlikler

v'Degerlendirme yontemi ve arag gerecleri

v'Verilecek destekler

v'Uzmanlarla isbirligi

v'Ogretimsel uyarlamalar

v'Ogretim nerede, ne zaman, kimler tarafindan yapilacak?



1. Ogrencinin Var Olan Performans Diizeyi
performans diizeyi yazim ilkeleri

Degerlendirme verilerine gore olusturulmalidir.
Performans diizeyi 6grencinin yapamadiklari ile
yapabildiklerini yansitmalidir.

Performans diizeyi olctilebilir ve gozlenebilir sekilde ifade
edilmelidir.

Yazilan performans diizeyi uzun ve kisa donemli hedefler
olusturmaya olanak vermelidir.

Performans diizeyi ifadeleri 6grencinin simdiki durumunu
yansitmalidir.

Performans diizeyi ifadelerinde 6grencinin degerlendirilen
becerideki ustalik derecesi ya da gticliik derecesi de
belirtilmelidir.

Performans diizeyi ifadelerinde grubun ortalama basarisi
belirtilmelidir.



2. Y1l Sonunda Kazandirilacak Uzun Donemli Amaclar

Oncelikle 6grencinin var olan performans diizeyine gore kisa dénemli
amaclar (K.D.A) ve uzun donemli amaclar (U.D.A) belirlenir.

Uzun donemli amaclar, bir 6gretim yili sonunda 6grencinin kazanmasi
beklenen davranislardir.

Ornegin; “Can, 6gretim yilinin sonunda mevsimlerin ézelliklerini séyler.”

Uzun donemli amaclar 6grencinin ulasabilecegi gerceke¢i amaclar
olmalidir.



2. Yil Sonunda Kazandirilacak Uzun Donemli Amaclar
uzun donemli amac belirlerken dikkat edilecek unsurlar

Oncelikle 68rencinin var olan performans diizeyi
Ogrencinin yetersizliginin derecesi

Ogrenciye saglanacak destek egitim hizmetleri
Ogrencinin gecmis yasantilari ve 6grenme hizi
Ogrencinin yasadigl cevre ve aile 6zellikleri

Sinif 6gretmenine saglanan destek hizmetler
Ogrenci icin 6ncelikli olan hedefler

Islevsel hedefler



3. Kisa Donemli Amaclar
ve Ogeleri
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4. Ogretim Yontemleri ve Materyaller

Uzun ve kisa donemli amaclar belirlendikten sonra 6gretim yapilirken
kullanilacak yontem ve materyaller uygun bir sekilde secilmelidir.

-

5. Programin Baslama ve Bitis Tarihleri

BEP’te belirlenen kisa donemli amaclara ne kadar stirede ulasilacagi, 6gretime ne
zaman baslanacagi 6grencinin performansina ve yasadigi cevre 6zelliklerine gore
belirlenmelidir.

6. Kullamlacak Degerlendirme Yontemi

Kisa donemli amaclara ulasilip, ulasilmadigina karar vermek icin yapilacak
degerlendirmenin hangi yontemlerle yapilacagina karar verilmelidir.

7. EK Hizmetlerin Nerede, Ne Zaman, Kimler Tarafindan ve Ne

Kadar Stireyle Verileceginin Belirlenmesi
Ulasim, destek uzman, tibbi hizmetler, danismanlik gibi ek hizmetler 6grenciye ne
zaman, nerede, kim tarafindan, ne kadar stireyle verilecek programi planlama
asamasinda kararlastiriimalidir.



[zleme ve Degerlendirme

BEP degisen 0grenci gereksinimlerine gore yeniden diizenlemeler
yapilabilen bir dokiimandir.

Bunun icin izleme ve degerlendirme stireci isletilir.
lyi bir izleme ve degerlendirme siireci ile BEP siirekli olarak giincellenir.

BEP bir akademik yil icin hazirlanir ve en az yilda bir kez
degerlendirme yapihr.

Gerekiyorsa BEP lizerinde uyarlama ve degisiklik yapilabilir.



OGRETIMIN BIREYSELLESTIRILMESI

Ogretimin bireysellestirilmesi; 6gretmenlerin bir sinifta
bulunan tim 6grenciler icin hedeflenen davranislari
kazandirmalarinda ne tir uyarlamalar yapabileceklerini
gosteren planlamalardir (Janney ve Snell, 2006).

Ogrencilerin gereksinimlerine uygun uyarlamalar1 yaparak,
ogrencinin sinif etkinliklerine katilimini en Ust diizeye
cikarmak gereKir.



Hangi Ogrenciler Icin Ogretim Bireysellestirilir?

Bunu belirlemek icin BEP kaynak olarak alinir.
Ancak bu sadece BEP'i olan 6grencilere 6zel degildir.

* Smificinde akademik calismalara katilmakta zorlanan diger
ogrenciler icinde 6gretim bireysellestirilebilir.

Bu nedenle 6gretimsel uyarlamalar tim 6zel gereksinimli 6grenciler
icin yapilir.



Ogretimin Bireysellestirilmesi Neden Gereklidir?

Ozel gereksinimli 6grencilerin bireysel gereksinimlerine cevap
vermeKk icin 0gretimin bireysellestirilmesi gerekir.

Yapilan calismalar genel egitim siniflarinda bulunan 6grencilerin
yaklasik %50’si ile %80 inin sinifin gereklerini karsiladigini geri
kalanin bu durumda gticliik yasadigini1 gostermektedir.

Her bir 6grenciyi sinif etkinliklerine katmak icin 6gretimde
uyarlamalar yapilmalhdir.



Ogretimsel Uyarlamalar

. 1. Fiziksel Duizenlemeler _
.' 2. Stirece lliskin Diizenlemeler -

5. OINIT IKITMINE Yonell uzeniemeler
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- vgretimsel buzeniemeler

5. Isleyise Iliskin Diizenlemeler




1. Fiziksel Diizenlemeler
1.1. Ortamn genel fiziksel yapisi

Siniftaki 1s1k miktari, gurultu dizeyi, sinifin buyukligu, sinifin
1s1s1 ideal duzeyde olmalhdir.

Soguk ya da sicak sinif, gtirultiilt sinif, kiictik ve karanlik
siniflarda yapilacak 6gretimler verimli olmayacaktir.



1. Fiziksel Diizenlemeler
1.2. Arac¢-gereclerin diizenlenmesi

Siniftaki tahta, sira, kitap dolabi, pano, harita, serit gibi araclar sinifin
oturma duzenine gore ayarlanmalidir.

Dikkat problemi olanlar icin oturma yerleri dikkatli secme,
Problem davranisi olan 6grencileri on siralara alma,
Geleneksel diizen yerine U biciminde oturma,

Oturma yerlerini giin icinde zaman zaman degistirme,

Cok hareketli 6grencileri yan yana oturtmama,

Gibi oneriler dikkate alinirsa ders daha verimli gececektir.



1.

1. Fiziksel Duizenlemeler
1.3. Ulasilabilirlik

Sinif ortaminui fiziksel olarak ulasilabilir kilmak icin;

Kapilar, sinif icindeki hareket alanlari, tahta, siralar, dolap, raf, ¢cop kovasi,
ogretmen masasi gibi araglar ogrenciler icin engelleyici olmamalidir.

Ozellikle gérme engelli 6grencilerin zarar gérecegi nesneler siniftan
arindirilmalidir.

Siniftaki araclarin tizerine ne olduklarini belirten Braille alfabesi ile
yazilmis kartlar olmahdir.



2. Surece Iliskin Duizenlemeler
Genel ilkeler ve sinif kurallariile ilgili diizenlemeleri igerir.

Bir sinif icin besten fazla kural belirlemeyin.

Kurallar1 6grencilerle birlikte belirleyin.

Kurallar1 kisa ve anlasilir yazin.

Kurallari aciklayin, uyulmadiginda sonuclarini belirtin.

Kurallarda olumsuz ifadeler (kosmak yasaktir) yerine, olumlu ifadelere
(yavas yuriuyunuz) yer verin.

Kurallari rahatlikla goriilebilen bir yere asin.

Hangi durumlarda kural disina ¢ikilabilecegini belirtin.
Kurallar: 6gretirken model olun.

Yeni bir 6grenci sinifa katildiginda kurallar1 gozden gecirin.
10. Kurallari animsamalari i¢in 6grencilere ipuclari verin.
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3. Siif Iklimine Iliskin Diizenlemeler

Sinif iklimi; sinifin psikolojik ve sosyal 6zelliklerini olusturur.

Ozel gereksinimli 6grenciyi kabul edici bir tutumla karsilayin ve bunu
sinifa benimsetin.

Ogrencilere karsi olumlu olun, onlarla sohbet edin, mizahi kullanin.

Tim ogrencilerin duygularina deger verin.



4. Ogretimsel Uyarlamalar
4.1. Ogretim yontemlerinin uyarlanmasi

-

Dogrudan égretim yontemi; konulari kiiciik basamaklarla sunan, stirekli
degerlendirme yapmayi gerektiren, sorumlulugun 6gretmende baslayip
ogrenciye dogru uzandigl yontemdir.

Isbirligine dayali 6grenme; 6zel gereksinimli 6grencilerle birlikte sinifta
yer alan tim 6grencilerin, akademik ve sosyal performanslarini
gelistirmeyi hedefleyen 6gretimdir. Ogrenciler arkadaslariyla yarismak ya
da bireysel calismak yerine, ortak bir amac icin birlikte calisirlar.

L4

Kesif yoluyla 6grenme; 6grencileri aktif bir 6grenen olarak goren ve
karsilastiklar: problemleri kendi gelisim duzeylerine uygun yollarla
cozeceklerini ileri stiren 6gretim yontemidir.



4. Ogretimsel Uyarlamalar
4.2. Ogrenci gruplarinmn olusturulmasi

Siniftaki 6grenciler egitim diizeylerine, 6grenme yeteneklerine, 6grenme
hizlarina ve bicimlerine gore gruplara ayrihr.

BUYUK GRUP EGITIM: sinifta 6grencilerin tamamiyla ayni hedefleri
gerceklestirmek icin yapilan egitimdir.

KUCUK GRUP EGITIMI: 6gretim programinin hedeflerine akranlariyla ayni
zamanda ulasmada giicliik ceken 6zel gereksinimli 6grencilerin kiicuk
gruplara ayrildigi egitimdir.

BIREYSEL OGRETIM: bu yéntemde 6gretmen dogrudan tek bir 6grenciyle
bireysel olarak calisir. Ogrenciye yogunlastigi icin avantajlidir. Ancak
zaman ve sosyallesme sikintis1 dogabilir.



5. Isleyise Iliskin Diizenlemeler

Ogretmen ve yoneticilerin sorumluluklarinin belirlenmesi: yoneticiler
yapilacak uyarlamalarin belirlenmesinde aile ve 6gretmen arasinda
kopridiir. Ogretmenler de 6gretimde ne tiir uyarlamalar yapacaklarini
belirlemelidirler.

Zamanin diizenlenmesi: her derse iliskin zaman planlanarak, etkili
kullanilmalhdir.

Ev édevlerinin uyarlanmasi: 6gretimde yapilan uyarlamalara uygun
odevler hazirlanmalidir. Odevlerde de uyarlama yapilmalidir.

Sinavlarda yapilacak uyarlamalar: sinav sorusunda, suresinde, iceriginde,
turunde yapilacak uyarlamalari kapsar.



