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Milli Egitim Bakanlig: Ozel Egitim Kurumlar

Yonetmeligi

R.G. 18/705/72012-28296

Amac: 5580 sayih Ozel Ogretim Kurumlann Kanunu kapsaminda
acillan ozel egitim okullar1 1ile ozel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerindeki egitim ve ogretim, yonetim, engelli bireylere
uygulanacak destek egitim programlari, engel gruplari ve dereceler 1le
ozel egittim okulunun ozel egiim ve rehabilitasyon birimi ve ozel egitim
ve rehabilitasyon merkezlerinde engelli bireylere uygulanacak destek
egittim giderlerinin karsilanmasina iliskin usul ve esaslar1 belirlemek
amactiyla hazirlanmigtir.
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Milli Egitim Bakanlig: Ozel Egitim Kurumlar

Yonetmeligi

Cocuk gelisimi ve egitimi ogretmeni ile uzman ogretici kadrosunda gorev yapan cocuk
gelisimcinin gorevleri (Madde 9)

a) Bireysellestirilmig egitim programinin hazirlanmasinda BEP gelistirme birimi ile 1sbirlign yapmak.
b) BEP’te alaniyla 1lgili uygulama ve degerlendirme yapmak.

c) Engelll bireylerin egitim performanslarimi ve yetersizlik turunu dikkate alarak egitimler1 sirasinda
kullamlmak uzere alaniyla 1lgili gerekli materyaller1 hazirlamak.

¢c) Engelli bireyler1 fiziki, zihinsel ve sosyal gelisim bakimindan incelemek ve yas duzeylerine uygun
geligitmlerini degerlendirmek.

d) Engelli bireylere destek egitim hizmeti saglamak ve egitim performanslari dogrultusunda engell
bireylerin baska bir okul veya kuruma yonlendirilmesinde BEP gelistirme birimiyle 15 birligi yapmak.
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Milli Egitim Bakanlig: Ozel Egitim Kurumlar

Yonetmeligi

e) Engelli bireylerin gelisim ve egittimini 1zlemek, beklenen gelisimi gosteremeyenler 1¢in
ilgili meslek elemanlarryla 15 birligi yapmak, alaniyla 1lgili konularda ailelere wve
ogretmenlere rehberlik etmek.

f) Kuruma devam eden engelli bireylere diger kurum veya kuruluslarda hizmet veren
uzman ve ogretmenlerle esgidumlu calismak.

o) Kurumdaki diger meslek elemanlanyla ekip calismasi yapmak ve gorevlerine iliskin
kayitlar usulune uygun sekilde tutmak.

o) Kurumdaki aile egittmi ve damismanhligr calismalarina katilmak, simifindaki bireylerin
allelerine yonelik aile egiim caligmalarini psikolog veya rehber ogretmenle birlikte
planlamak ve ylurutmek.
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Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmel

R.G. 07/707/2018-30471

Amac: Turk Milli Egittiminin genel amaclarnn ve temel ilkeler:
dogrultusunda, ozel egitim 1htiyaci olan bireylerin egitim haklarindan
yararlanmalarim saglamaya yonelik usul ve esaslar1 duzenlemektir.
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Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi

Erken cocukluk donemi egitimi (Madde 12 - d)

Erken cocukluk doneminde sunulacak egitim hizmetler1 6zel egitim oOgretmenleri, okul oncesi
ogretmenleri, cocuk gelisimi ve egitimi ogretmenleri tarafindan yurutulur.

Ozel egitim kurumlarinda gérev yapan diger personel (Madde 59)

(1) Ozel egitim kurumlarinda cocuk gelisimi ve egitimcisi, dil ve konusma terapisti, ergoterapist,
fizyoterapist, sosyal calismaci ve ithtiyac duyulmasi halinde diger mesleklerden de personel ihtiyaca gore
atanabilir veya diger kurum ve kuruluglar 1le 15 birligi yapilarak 14/7/1965 tarihli ve 657 sayilh Devlet
Memurlar1 Kanununun ek 8 inc1 maddesindeki hukimler dogrultusunda gorevlendirilebilir.

(2) Bu personel, 1lgili mevzuatta belirtilen gorevleri yerine getirmekle sorumludur.




Milli Egitim Bakanlig: Rehberlik Hizmetleri

Yonetmeligi

R.G. 10/11/2017-30236

Amac: 11 ve ilce diizeyinde rehberlik hizmetleri ile bu hizmetlerin
verildigr rehberlik ve arastirma merkezler1 ve egiim kurumlarindaks
rehberlik servislerimin 1sleyis ve gorevleri ile bu hizmetlern veren
kurumlarda calisan personelin gorev, yetki ve sorumluluklarina iliskin
usul ve esaslar1 duzenlemektir.




Milli Egitim Bakanlig: Rehberlik Hizmetleri

Yonetmeligi

Cocuk gelisimi ve egitimcisi (Madde 3)

Universitelerin cocuk gelisimi veya cocuk saghgt ve egitimi alanlarinda lisans egitimi
almig rehberlik ve arastirma merkezlerinde ogrencilere, ailelere ve ogretmenlere
cocuklarin her turlu gelisim durumlarna ihiskin sorunlarin ¢ozimunde gerekh
onlemlerin alinmasinda ve gelisimlerinin 1zlenmesinde yardim saglayan personeldir.

Gorevlendirilecek diger personel (Madde 25)

Rehberlik ve arastirma merkezinde gerektiginde ¢ocuk gelisimi ve egitimcisi,
sosyal calismaci, egitim programcisi, psikometrist, psikolog, fizyoterapist ve
ergoterapist gorevlendirilir.
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