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Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık Anabilim Dalı 3111 Nolu Oda 
Telefon 0312 363 3350 (Dahili: 3111) 
Email Nesime.can@ankara.edu.tr 

 

Dersin Amacı  

Bu dersin amacı, öğrencilerin eğitim sistemi içinde psikolojik danışma ve rehberlik hizmetleri hakkında bilgi 
sahibi olması ve edindiği bilgileri meslek yaşamlarına transfer edebilmeleridir.  

Kazanımlar  

Bu dersi alan öğrencilerin aşağıdaki kazanımları elde etmesi beklenmektedir:  
1. Rehberliğin tanımını bilir; tarihçesini, eğitimdeki yerini ve önemini kavrar. 
2. Sosyal-duygusal, akademik ve kariyer gelişim alanlarında sunulan rehberlik hizmetlerinin amacını ve 

kapsamını bilir.  
3. Rehberlik hizmetleri kapsamında kullanılan bireyi tanıma tekniklerinin bilir.  
4. Farklı eğitim kademelerinde sunulan PDR hizmetlerinde öğretmenin rolünü ve sorumluluğunu kavrar.   
5. 2020 MEB RPD Yönetmeliği’nin amaç ve kapsamını bilir.   
6. PDR programlarının hazırlanması, uygulanması ve değerlendirilmesinde öğretmenlerin görevlerini ve 

önemini bilir. 
7. PDR hizmetlerinin örgütlenme şemasını bilir. 

Zorunlu Kaynaklar 

• Yeşilyaprak, B. (2013).  21.  yüzyılda eğitimde rehberlik hizmetleri. Ankara: Nobel Yayın Dağıtım. 
• MEB. (2020). Millî Eğitim Bakanlığı Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetleri Yönetmeliği. Erişim 

adresi: 
http://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2020_08/14231603_Rehberlik_ve_Psikolojik_DanYYma_Hi
zmetleri_YonetmeliYi_2.pdf 

• MEB. (2020). Millî Eğitim Bakanlığı Sınıf Rehberlik Programı. Erişim adresi: 
https://orgm.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/2020_07/17143025_SINIF_REHBERLYK_PROGRAMI_2020.
pdf  

• MEB. (2020). Millî Eğitim Bakanlığı Psikososyal Destek Eğitim Programları. Erişim adresi: 
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• Kepçeoğlu, M. (1994). Psikolojik danışma ve rehberlik. Ankara: Özerler Matbaası. 
• Korkut F. (2004). Önleyici rehberlik ve psikolojik danışma. Ankara: Anı Yayıncılık.  
• Kuzgun, Y. (1997). Rehberlik ve psikolojik danışma. Ankara: ÖSYM Yayınları.  
• Özgüven, İ. E. (1998). Bireyi tanıma teknikleri. Ankara: PDREM Yayınları.  
• Tan, H. (1994). Psikolojik danışma ve rehberlik. Milli Eğitim Basımevi, İstanbul.  
• Kaya, A. (2020). Psikolojik danışma ve rehberlik. Ankara: Anı Yayıncılık. 

Tahmini Ders İşleme Planı 

Hafta Tarih Konu Listesi Okuma Listesi 

1 14 Şubat Tanışma, dersin tanıtımı ve planlanması 
 

2 21 Şubat 
Rehberlik ve Psikolojik Danışma 
Hizmetlerinin Tarihçesi, Eğitimdeki Yeri 
ve Önemi 

Bölüm 1, 2 ve 3 

3 28 Şubat Sosyal Duygusal RPD Hizmetleri 
Bölüm 4 

4 7 Mart Akademik RPD Hizmetleri Bölüm 5 
5 14 Mart Kariyer RPD Hizmetleri-1 Bölüm 6 
6 21 Mart Kariyer RPD Hizmetleri-2 Bölüm 6 

7 28 Mart -1 
Nisan ARA SINAV HAFTASI  

8 4 Nisan Rehberlik Etkinliği Uygulaması  
9 11 Nisan Bireyi Tanıma Teknikleri- I (Testler) Bölüm 7 

10 18 Nisan Bireyi Tanıma Teknikleri – II (Test Dışı 
Teknikler) 

Bölüm 7 

11 25 Nisan Psikolojik Danışma ve Rehberlikte 
Örgütlenme 

Bölüm 8 

12 2 Mayıs Tatil  
13 9 Mayıs Rehberlik Hizmetleri ve Özel Eğitim   

14 
 16 Mayıs Değerlendirme ve dersin sonlandırılması  

15 23 Mayıs – 12 
Haziran YARI YIL SONU SINAVLARI 

 

*Dersi veren öğretim elemanının, ders programı üzerinde değişiklik yapma hakkı saklıdır. 

Dersin Değerlendirilmesi 

Dersin değerlendirmesi, bir ara sınav (%30) ve bir final sınavının (%80) birleşiminden oluşmaktadır.  

• Ara Sınav Notu (100 puan): Ara sınava kadar olan rehberlik konularını kapsayan çoktan seçmeli bir 
sınavdır. 

• Yarıyıl Sonu Sınavı (100 puan): Dönem boyunca işlenen tüm konuları kapsayan çoktan seçmeli bir 
sınavdır.  

Derslere devam zorunluluğu: Ankara Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliğine göre, 
öğrenciler ilk defa aldıkları kuramsal derslere %70 oranında, uygulamalı derslere %80 oranında devam etmek 
zorundadır. Ara sınav ve dönem sonu sınavına katılmanın gerekli olduğu göz önüne alındığında, geriye kalan ve 
ders işlenen 14 hafta süresince 4 haftadan daha fazla hafta derse devam etmemek, devamsızlıktan kalma ile 
sonuçlanır.  

Not: Devamsızlıktan başarısız olan öğrenci, aynı dersi tekrar aldığında bu derse devam etmek zorundadır.  Derse 
devam koşulunu karşıladığı halde sınavda başarısız olan öğrenciler ile notunu yükseltmek amacıyla aynı dersi 
tekrar almak isteyen öğrenciler ilgili dersin devamından muaftırlar. 
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Notlandırma 

Öğrencilerin başarı değerlendirmeleri aşağıdaki sisteme göre yapılacaktır. Harf notlarının, 100+ puan üzerinden 
karşılıkları ve katsayıları aşağıda belirtilmiştir: 

Puanlar Notlar Katsayılar 
100+   A! 4,00 

90-100 A 4,00 
85-89 B1 3,50 
80-84 B2 3,25 
75-79 B3 3,00 
70-74 C1 2,75 
65-69 C2 2,50 
60-64 C3 2,00 
50-59 F1 1,50 

49 ve aşağısı F2 0,00 
 F3 0,00 
 F4 0,00 

F3:  Yarıyıl sonu sınavına girme hakkı olduğu halde sınava girmedi, başarısız. 
F4:  Devamsızlık nedeniyle yarıyıl sonu sınavı ve bütünleme sınavına girme hakkı yok, başarısız. 

 

Akademik Dürüstlük Politikası 

Akademik dürüstsüzlük;  kopya çekme,  hazır yazılmış ödevleri veya yazılı materyalleri kullanma ya da satın 
alma, akademik aşırmacılık (başkasına ait düşünceyi, görüşü, buluşu ya da çalışmayı kaynak göstermeden 
kendisininmiş gibi sunarak ödevde,  projede,  raporda ve benzeri çalışmalarda kullanma) gibi unsurları 
içermektedir. Bu tür durumlar tespit edildiğinde, öğrencinin dersten başarısız sayılmasına ve daha ileri düzeyde 
üniversiteden uzaklaştırılmasına sebep olabilmektedir. Detaylı bilgili için 18/8/2012 tarihli ve 28388 sayılı Resmî 
Gazete’de yayımlanan Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği incelenebilir.  

Özel Durumlar 

Öğretim elemanı ile iletişim: Herhangi bir konuda öğretim elemanı ile iletişime geçmenin en hızlı yolu 
nesime.can@ankara.edu.tr adresine gönderilecek elektronik postadır. Gönderilen her e-posta en hızlı şekilde 
öğretim elemanı tarafından cevaplandırılır. Eğer 48 saat içinde elektronik postanıza bir yanıt alamadıysanız 
öğretim elemanını ofisinde ziyaret etmeniz önerilir.  

Özel Öğrencilik Durumu: Bu dersi alan öğrenciler arasında herhangi bir yetersizlik sebebiyle dersi takip etmede 
ve dersin gerekliliklerini yerine getirmekte güçlüğü olanlar varsa en kısa zamanda dersin öğretim elemanı ile 
görüşmelidir. Bu hususla ilgili Ankara Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Eğitim Öğretim Yönetmeliği’nin ilgili 
maddeleri aşağıda belirtilmiştir. 

MADDE 51 – (1) Engellilik durumu ve derecesi sağlık raporu ile kanıtlanmış olan Üniversiteye kayıtlı engelli 
öğrenciler, bu Yönetmeliğin ders almaya ilişkin hükümlerine uymakla yükümlüdürler; ancak engelleri nedeniyle 
herhangi bir dersin gerekliliklerini yerine getirmekte güçlük çekmeleri durumunda, danışmanlarının ve dersin 
öğretim elemanlarının onayıyla söz konusu güçlüklerin giderilmesine ilişkin değişiklikler, uyarlamalar, 
düzenlemeler yapılarak öğrencilerin dersi almaları sağlanır. Öğrenciler dersin gerekliliklerini tüm uyarlamalara 
rağmen yerine getiremiyorlar ise, varsa o derse eşdeğer olan bir başka ders alırlar.  

(2) Üniversiteye kayıtlı engelli öğrenciler, 26ncı maddede belirtilen sınavlara girmek zorundadırlar, ancak 
öğrencilerin performanslarının en iyi şekilde değerlendirilebilmesi için, öğrencilerin engelleri temel alınarak 
dersi veren öğretim elemanı onayı ile sınav yeri, süresi, biçimi değiştirilip uygun hale getirilebilir. Sınavda 
kullanılacak özel alfabe, bilgisayar, büyüteç gibi ek gereçler, okumaya ya da yazmaya yardımcı kişi ya da araçlar 
sağlanır. 

  


