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Onsoz

Bu kilavuz, 2021-2022 Egitim Ogretim Yilinda Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi’'nde
Ogretmenlik Uygulamasi dersini yiiriitecek olan 6gretim (yelerine/elemanlarina yonelik
hazirlanmistir. Bu kilavuzda Ogretmenlik Uygulamasi dersinin islenisi ile ilgili bilgilere ve bu

ders kapsaminda kullanilacak belgelere yer verilmistir.

ilk olarak Ogretmenlik Uygulamasi dersinin amaci, uygulama égrencilerinin okul secimleri ve
okullara nasil yerlestirilecegi ile ilgili aciklamalar verilmis, ardindan uygulama takvimi,
uygulamada dikkat edilecek noktalar, derste 6grenci basarisinin nasil degerlendirilecegi ile ilgili
bilgiler yer almistir. Kilavuzun devaminda Ogretmenlik Uygulamasi dersi kapsaminda
uygulama okullarina gonderilecek dosyada bulunacak belgeler de dahil olmak Uzere-

kullanilacak tiim belgeler ek olarak verilmistir.

Ogretmenlik Uygulamasi dersini verecek 6gretim uyelerinin/elemanlarinin dersle ilgili ortak
bir anlayis gelistirmelerine olanak yaratmasi ve boylece 6gretmen adaylarina daha nitelikli
o6grenme yasantilari sunulmasi agisindan bu kilavuzu énemli buluyor ve uygulama surecinde

sizlere rehberlik edecegini umuyoruz.

Basari dileklerimizle...
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Ogretmenlik Uygulamasi Dersinin Uygulanisina iliskin Genel Aciklamalar

Ogretmenlik Uygulamasi dersi ile Egitim Bilimleri Fakiiltesinde 6grenim géren uygulama égrencilerinin
okul 6ncesi/ilkokul/ortaokul/ortadgretim/6zel egitim kurumlarinda kendi alanlari ile ilgili 6gretim
sureclerine katilarak, 6gretimin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi etkinliklerini bireysel
olarak gercgeklestirmeleri amaglanmaktadir. Temel olarak bu ders etkinlikleri cercevesinde uygulama
ogrencilerinin 6gretmenlik bilgisi, becerisi ve deneyimi kazanmalari amaglanmaktadir.

Bu ders kapsaminda uygulama 6grencilerinin okul 6ncesi/ilkokul/ortaokul/ortadgretim/6zel egitim
kurumlarinda uygulama 6gretmenleri esliginde ve sorumlu uygulama 6gretim Uyesinin/elemaninin
danismanhginda 06gretme-68renme slirecine bizzat katilmalari ve 06gretim etkinliklerini
gerceklestirmeleri beklenmektedir.

Uygulama o6grencilerinin uygulamaya gidecekleri kurumlar dersin 6gretim Uyesi/elemani ya da
o0gretmenlik uygulamasi koordinatori tarafindan belirlenmektedir. Uygulama yapmak lizere belirlenen
okullarla 6n gériisme yapildiktan sonra Valilik Oluru igin il Milli Egitim Midiirliigi’ne Ek-1 formlari
hazirlanip gonderilmektedir. Kurumlar ve uygulama 6gretmenleri belirlendikten sonra bu okullarda
gorev yapan madir, maduar yardimcilari ve uygulama 6gretmenleri Egitim Bilimleri Fakiiltesi’'ne davet
edilerek slreg ve beklentiler hakkinda bilgilendirilmektedir.

Ogretmenlik Uygulamasi dersinin ilk haftasinda uygulama égrencilerine Ek-2 Ogretmenlik Uygulamasi
Dersi izlencesi dagitilacak ve bu form iizerinden dersin islenisi ile ilgili gerekli agiklamalar yapilacaktir.

Uygulama yapilacak kurumlarin ve uygulama 6gretmenlerinin belirlenmesinin ardindan uygulama
yapilacak okullara iliskin bilgiler dersin 6gretim Uyesi araciligiyla uygulama 6grencilerine iletilecektir.
Uygulamalar icin 6gretmen adaylarinin en fazla 6 Kkisilik gruplar olusturmalari gerekmektedir.
Olusturulan gruplarin dersin birinci haftasinda kesinlestirilmesi ve Ek-1 formunun doldurulmasi ve
Ogretmenlik Uygulamasi koordinatérlerine ayni hafta icinde iletilmesi gerekmektedir. Bu asama
tamamlandiktan sonra zorunlu durumlar disinda 6gretmen adaylarinin yaptigi okul tercihlerinde bir
degisiklik yapilamayacaktir.

Ogretmenlik Uygulamasi dersinin ikinci haftasindan itibaren Ek-1: Okul — Uygulama Ogretmeni —
Ogretmen Adayi Listesi, Ek-3: Ust Yazi ve Ek-4: Valilik Oluru iceren ve uygulama koordinatérleri
tarafindan olusturulan dosyalar fakiilte okul koordinatorleri ve uygulama 6gretmenleri ile yapilacak
toplantida ilgililere teslim edilecektir. Toplantiya katilamayan okullara ait dosyalar ayni hafta icinde
uygulama okullarina ulastirilacaktir.

Uygulama 6grencileri, uygulama okullarinda 12 hafta boyunca bir dersi kendileri uygulamak Gzere en
az alti saat okulda bulunmak, bu siirenin en az lg¢ saati uygulama yapmak ve bu katilimlarini Ek-6:
Uygulama izleme Formu ile beyan etmek zorundadir. ilgili formda okulda bulunulan tarih, saat, sube,
gerceklestirilen etkinlige iliskin bilgi ile uygulama o6gretmeninin ve uygulama Ogretim Uyesinin
imzasinin yer aldigi bélimler bulunmaktadir. Bu form uygulama 6gretim uyesi/elemani tarafindan
dersin kuramsal bélimiinde her hafta incelenmeli ve uygun olanlar imzalanmali ya da paraflanmalidir.
Uygulama dersinde uygulama 6égrencilerinin devamsizliklari uygulama égretmeni tarafindan MEBBIS’e
islenmektedir. Uygulama o6grencilerinin devamsizlik hakki bulunmamaktadir. Zorunlu hallerde
gidilemeyen uygulamalarin ayni hafta icinde baska bir glin ya da bir baska hafta daha fazla glin gidilerek
telafi yapilmahdir. Bu durumun dersin sorumlu &6gretim Uyesinin/elemaninin bilgisi dahilinde
gerceklestirilmesi gerekmektedir. Uygulama oOgrencileri, telafi durumlar disinda, ayni hafta icinde
birden fazla glin uygulama okuluna giderek ders izlencesinde belirtilen tarihten 6nce uygulama sirecini
tamamlayamaz.



Uygulama 6grencilerinin yapacaklari her uygulamayi dnceden planlamalari ve ders planlarini Ek-5.1.
Ders Plani Formati — | ve Ek-5.2. Ders Plani Formati — II'ye uygun olarak olusturmalari gerekmektedir.
Hazirlanan planlarin uygulanmadan 6nce dersin 68retim (yesi/elemani ve uygulama Ogretmeni
tarafindan incelenmesi ve onay verilen ders planlarin uygulanmasi gerekmektedir. Bu planlarda dersin
Ogretim Uyesinin/elemaninin, uygulama 6gretmeninin ve uygulama 6grencisinin imzasi bulunmalidir.
imzasiz planlar uygulanmamis olarak degerlendirilecek ve gecersiz sayilacaktir. Uygulama dgrencisi
tarafindan yapilacak uygulamalarin en az doért tanesinin uygulama 6gretim Uyesi ve uygulama
dgretmeni tarafindan degerlendiriimesi ve MEBBIS’e giinlik degerlendirme olarak girilmesi
gerekmektedir. Uygulama 6g8retim Uyeleri/elemanlari degerlendirmelerini uod.meb.gov.tr sayfasi
Uzerinden e-devlet sifreleri ile giris yaparak degerlendirebileceklerdir. Yapilan degerlendirmelerinin 2
kopya ciktilarinin alinmasi, her ciktinin uygulama Ogretim Uyesi/elemani ve uygulama 6gretmeni
tarafindan imzalanmasi ve bir kopyasinin Universiteye diger kopyasinin uygulama kurumuna teslim
edilmesi gerekmektedir.

Ogretim kurumlarinda gergeklestirilen etkinlikler uygulama 6grencisi tarafindan yansitici
degerlendirme raporu hazirlanacak ve dénem sonunda "Ogretmenlik Uygulama Dosyasi” olarak ilgili
dgretim lyesine/elemanina dersin final haftasindan 6nce sunulacaktir. Ogretmenlik uygulamasi
dosyasi;

e Ek-10: Kapak

e EUROPASS Formatinda Resimli Ozge¢mis,

o Uygulama yapilan okul hakkinda degerlendirme,

e Uygulama etkinliklerini izleme formu,

e Ders planlari ve varsa 6grenci ¢alismalarindan 6rnekler,
e Aday 6gretmen degerlendirme formundan olusmaktadir.

Ders kapsaminda uygulama 6grencileri, 6gretim kurumlarinda gergeklestirilen uygulamalar, hazirlanan
raporlar, ara ve donem sonu sinavindan alinan notlar, uygulama 6gretmeninin degerlendirme puanlari
ve 6gretmenlik uygulama dosyasi puani dikkate alinarak degerlendirilecektir. Degerlendirme sirasinda
OlgUtlerin ylizdelik dagilimi 6gretim Uyesi tarafindan belirlenecektir.






Ek-1: Okul — Uygulama Ogretmeni — Ogretmen Adayi Listesi

EK:1
ANKARA UNIVERSITESI EGiTiM BiLIMLERi FAKULTESI
20... - 20... .ceecvveerere.. DONEMi OGRETMENLIK UYGULAMALARI
BASVURU FORMU
ANABILIM DALI:
UYGULAMA DERSINiN ADI:
UYGULAMA TURU: LISANS
UYGULAMA AKADEMISYEN BiLGiSi
TC NO ADI SOYADI/UNVANI BOLUMU LU Telefon Numarasi
(Kurumsal)
UYGULAMA OGRETMEN BIiLGiSi
TC NO ADI SOYADI/UNVANI BOLUMU MAIL ADRES! Telefon Numarasi
(Kurumsal)
MEB UYGULAMA OKULU KOORDINATORU BILGiSi
TC NO ADI SOYADI/UNVANI BOLUMU NG RaPRES! Telefon Numarasi
(Kurumsal)
MEB UYGULAMA OKULU
S.N. OKUL ADI ILCESI
1
UYGULAMA OGRENCI BiLGISI
S.N TC NO ADI SOYADI
1
2
3
4
5
6
7
8

* Yukaridaki Tablo her okul igin ayr ayn diizenlenecektir.

**Uygulama Tiirii: Formasyon ya da Lisans olarak doldurulmasi zorunludur.




EK-2: Ogretmenlik Uygulamasi Dersi izlencesi

DERS: OGRETMENLIK UYGULAMASI

DONEMI: 20...-20... Egitim Ogretim Yil

DERSIN SURESI: 14 Hafta (......... 20... = cueuee 20...)
DERSIN OGRETIM UYESi/ELEMANI:

DERSIN AMACI: Ogretim kurumlarinda kendi alaninizla ilgili 6gretim siirecine katilarak, 6gretimin
planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi etkinliklerini bizzat gerceklestirmenizi saglamaktir.
Temel olarak bu ders ile 6gretmenlik bilgisi, becerisi ve deneyimi kazanmaniz amaglanmaktadir.

DERSIN iSLENISi: Secilen &gretim kurumlarinda ilgili uygulama 6gretmenlerinin rehberliginde ve
sorumlu 6gretim Uyesinin/elemaninin danismanliginda programa uygun glinlerde en fazla altisar kisilik
gruplar halinde 6gretme-6grenme siirecine bizzat katilmaniz ve 6gretim etkinligini gergeklestirmeniz
beklenmektedir. Dersin teorik kismi ise, programda belirtilen giinde fakiiltede islenecektir. Ogretim
kurumlarinda gergeklestirilen etkinlikler ve hazirlanan planlar her hafta rapor haline getirilecek ve
dénem sonunda "Ogretmenlik Uygulama Dosyasi" olarak ilgili 6gretim liyesine/elemanina sunulacaktir.
Her 6gretmen adayi bir donemde en az 20 saat uygulama yapacaktir. Yapilacak her uygulama igin ders
plani hazirlanmasi gerekmektedir. Hazirlanan her plan uygulanmadan o6nce dersin 6gretim
Uyesi/elemani ve uygulama Ogretmeni tarafindan incelenecek ve onay verilen planlar
uygulanabilecektir. Bu planlarda dersin 6gretim Uyesinin/elemaninin, uygulama 6gretmeninin ve
uygulama &grencisinin imzasi bulunacaktir. imzasiz planlar uygulama dosyasina konulmayacaktir.
Uygulama dersinde devamsizlik yapilamaz. Zorunlu hallerde gidilemeyen uygulama igin ayni hafta
icinde baska bir giin ya da bir baska hafta daha fazla giin gidilerek telafi yapilabilecektir.

DERSIN DEGERLENDIRILMESi: Uygulama 6grencilerinin, uygulama okullarinda yapmis olduklari
calismalari ve bu calismalara iliskin yansitici degerlendirmelerini rapor haline getirmeleri ve bu
raporlari Ogretmenlik Uygulamasi Dosyasi ile dersin 6gretim (yesine/elemanina teslim etmeleri
gerekmektedir. Uygulama 6grencilerinin, uygulama okullarinda yapacaklari uygulamalarin en az dort
tanesi uygulama 6gretim elemani ve uygulama 6gretmeni tarafindan degerlendirilecek, degerlendirme
sonuglari MEBBIS’e kaydedilecektir.

Ogretmenlik Uygulamasi Dosyasi asagidaki bélimlerden olusmalidir.

e Kapak

e EUROPASS Formatinda Resimli Ozge¢cmis,

e Uygulama Kurumunun Fiziksel Yapisinin Degerlendirilmesi,

e Uygulama Kurumunun Sosyo-Kiiltiirel ikliminin Degerlendirilmesi,

e Uygulama Ogretmeni ile Gériisme Ve Degerlendirilmesi,

e Ogretmen Egitimi/Alan Egitimi Hakkinda En Az iki Makale incelemesi Ve Degerlendirilmesi,
e Uygulanmis Ders Planlari, Uygulamaya iliskin Yansitici Degerlendirme

e Uygulama Etkinlikleri izleme Formu

Onerilen Degerlendirme Olciitleri ve Yiizdeleri su sekildedir:

Ogretmenlik Uygulamasi Dosya Degerlendirmesi %60; Uygulama Ogretim Uyesi/Elemani
Degerlendirmelerinin Ortalamasi %30; Uygulama Ogretmeninin Degerlendirmelerinin Ortalamasi %20



Ders islenis Takvimi

HAFTA TARIH YER ETKINLIK ONERILERI
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Fk-3: Ust Yazi

ANKARA UNIVERSITESI
EGITiM BILIMLERi FAKULTESI
........................................................................ BOLUMU BASKANLIGI

......................................................... MUDURLUGU’NE
ANKARA

Ogretmenlik uygulamasi siirecinin istenilen nitelige ulasmasi, bu etkinliklerin gerekli personel,
fiziki ortam, arag-gereglerle desteklenmesi icin Milli Egitim Bakanhgi ile Yuksekogretim Kurulu
Baskanligl arasinda 28.07.1998 tarihinde bir protokol imzalanmistir.

Bu dogrultuda ogrencilerimiz ................... e = comoromoo R 20.... tarihleri arasindaki
haftalarda, programa uygun olan bir yarim giinii uygulama okullarinda 6gretmenlik deneyimi
kazanmak igin kullanacaklardir. Okulunuzda gézlem ve uygulama yapacak 6grencilerin boélimleri ve
isimleri ile okulunuzda gérevlendirilen 6gretmen/égretmenlerin ismi ekli listede belirtilmistir.

Bu program kapsaminda uygulama etkinliklerinde gérev alan 6gretmenlerinize, okul miidiiriine
ve okul koordinatoriine kurumumuz tarafindan dénem sonunda ek ders Uzerinden Ucret 6demesi
yapilacaktir. Okullarda uygulama etkinlikleri sirasinda karsilasilabilecek olasi sorunlarin ¢éziimi igin
uygulamadan sorumlu 6gretim lyesinin telefonu asagida verilmistir.

Ogrencilerimiz okulunuzda &gretmenler icin belirlenmis tim kurallara uymak zorundadir.
Ogrencilerimizin  “Okul Deneyimi” dersindeki etkinliklerinin basariyla gecmesi konusundaki

duyarhliginiza ve katkiniza simdiden tesekkiir eder, geregini saygilarimla arz ve rica ederim.

Bolim Baskani

Uygulama Dersinin Adi:

Uygulamaya Katilacak Boliim:

Gerektiginde iletisim Kurulacak Ogretim Uyesi:
Ek:
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Ek-5.1: Ders Plani Formati (A)

BOLUM 1

Dersin adi

Sinif

Unitenin Adi/No

Konu

Onerilen Siire

BOLUM 2

Ogrenci Kazanimlari

Giivenlik Onlemleri (Varsa)

Ogretme-Ogrenme Yéntem ve Teknikleri

Kullanilan Egitim Teknolojileri, Arag-Gerecler ve
Kaynakga

Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

e Dikkati Cekme

e Guduleme

o Kesfetme

o Acliklama

e Derinlestirme
BOLUM 3

Olgme-Degerlendirme

e Bireysel Ogrenme Etkinliklerine Yénelik
Olgme-Degerlendirme

e  Grup Ogrenme Etkinliklerine Yonelik Olgme-
Degerlendirme

e Ogrenme Giicliigii Olan Ogrenciler ve ileri
Diizeyde Ogrenme Hizinda Olan Ogrenciler
icin Ek Olgme-Degerlendirme Etkinlikleri

Dersin Diger Derslerle iligkisi

BOLUM 4

Planin Uygulanmasina iliskin Gériigler

(")Qretmgn Adayinin Adi-Soyad:
Imza

13

Uygundur.
....l....120...
Uygulama Ogretmeni
Adi-Soyadi
imza




Ek-5.2: Ders Plani Formati (B)

BOLUM 1

Dersin adi

Sinif

Unitenin Adi/No

Konu

Onerilen Siire

BOLUM 2

Ogrenci Kazanimlari

Giivenlik Onlemleri (Varsa)

Ogretme-Ogrenme Yéntem ve Teknikleri

Kullanilan Egitim Teknolojileri, Arag-Gerecler ve
Kaynakcga

Ogretme-Ogrenme Etkinlikleri

o Dikkati Cekme
Guduleme

On Bilgiyi Yoklama
Sunum

Kilavuzla uygulama
Bagimsiz Uygulama
Ozet

BOLUM 3

Olgme-Degerlendirme

e Bireysel Ogrenme Etkinliklerine Yénelik
Olgme-Degerlendirme

e Grup Ogrenme Etkinliklerine Yonelik Olgme-
Degerlendirme

e Ogrenme Glglugu Olan Ogrenciler ve ileri
Diizeyde Ogrenme Hizinda Olan Ogrenciler
igin Ek Olgme-Degerlendirme Etkinlikleri

Dersin Diger Derslerle iligkisi

BOLUM 4

Planin Uygulanmasina iliskin Gériisler

Ogretmen Adayinin Adi-Soyadi:
Imza

14

Uygundur.
el 120,
Uygulama Ogretmeni
Adi-Soyadi
imza




Ek-6: Uygulama Ogrencisi Gézlem Formu

OGRETMENLIK UYGULAMASI GOZLEM FORMU

Ogretmen Aday!: ...oeeveveereserierirs Okulu

Gozlemci L ettt b et seb et et e snfi .

Konu L et et eeen Ogrencisayis: .
v

Bu degerlendirme formundaki maddelerin karsisinda bulunan kisaltmalarin anlami:
(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (i) = lyi yetismis Uygun olan secenegi (+) ile isaretleyiniz.

1.0 KONU ALANI VE ALAN EGITiMi

1.1 KONU ALANI BILGiSi

111 Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2 Konuda gegen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir tutarlilikla iliskilendirebilme

1.1.3 Konunun gerektirdigi s6zel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formil vb.) uygun
bicimde kullanabilme

1.1.4 | Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme

1.2.  ALAN EGITiMIi BiLGISi

1.2.1 | Ozel 6gretim yaklagim, yéntem ve tekniklerini bilme

1.2.2 | Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

1.2.3 | Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme

1.2.4 | Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

1.2.5 | Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0 OGRETME-OGRENME SURECI

2.1 OGRETIiM SURECI

2.11 Konuyu 6énceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme

2.1.2 Kazanimlara uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme

2.1.3 Zamani verimli kullanabilme

2.1.4 | Ogrencilerin etkin katilimi igin etkinlikler diizenleyebilme

2.1.5 | Ogretimi bireysel farkliliklara gére suirdiirebilme

2.1.6 | Uygun arag-gereg ve materyal se¢me ve hazirlayabilme

2.1.7 Ogretim arac-gereg ve materyalini sinif diizeyine uygun bigimde kullanabilme

2.1.8 Ders suresince ara 6zetleme yapabilme

2.1.9 | Ogrencilerin anlama diizeylerine gére déniitler verebilme

2.1.10 | Konuyu yasamla iliskilendirebilme

2.1.11 | Kazanimlara uygun degerlendirme teknikleri kullanabilme

2.2 SINIF YONETIimI

Ders basinda

2.2.1 Derse uygun bir giris yapabilme

2.2.2. | Derse ilgi ve dikkati cekebilme
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Ders siiresinde

2.2.3 Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

2.2.4 | Derse ilgi ve glidlinin strekliligini saglayabilme

2.25 Kesinti ve engellemelere karsi uygun énlemler alabilme

2.2.6 | Ovgii ve yaptinmlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.2.7 | Dersitoplayabilme

2.2.8 | Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.2.9 | Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilme

2.3 ILETiSim

2.3.1 | Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

2.3.2 | Anlasilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

2.3.3 Konuya uygun dislindirici sorular sorabilme

2.3.4 | Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

2.3.5 | Ogrencileriilgiile dinleme

2.3.6 | Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme
Toplam: 100

Uygulama Ogretim Uyesinin Giinliik Degerlendirme Hakkindaki Diisiincesi

Degerli 6gretim lyesi: Uygulama 6grencisinin 6grenimi sliresince kazandigi genel
kiltlir, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklari
gercek bir uygulama ortami icindeki performasi uygulama Ogretmeni tarafindan
“Ogretmenlik Uygulamasi Gozlem Formu” ile degerlendirilmistir. Uygulama &grencisinin
yeterligi ile ilgili uygulama 6ncesi hazirhgl ve uygulamadaki performansi géz oninde
bulundurulak degerlendirmeniz (1800 karekter) ve sisteme islemeniz bizim icin 6nem arz
etmektedir.
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Ek-7: Uygulama Ogrencisi Genel Degerlendirme Formu

Milli Egitim Bakanligina Bagh Egitim Kurumlarinda Ogretmenlik Uygulamasina Katilan
Uygulama Ogretmeninin Uygulama Ogrencisi Hakkindaki Genel
Degerlendirme Formu

Degerli uygulama 6gretmeni: Litfen uygulama 6grencisinin 6grenimi siiresince
kazandigi genel kiltlr, 6zel alan egitimi ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum
ve aliskanlklarini gergek bir uygulama ortami icindeki performansi g6z o©ninde
bulundurarak degerlendiriniz (1800 karakter) ve uygulama 6grencisi hakkindaki diistincenizi
sisteme isleyiniz.

Uygulama Ogretmenin Uygulama Ogrencisinin
Adi Soyadi:
Adi Soyadi: TC:
Okulu: Universitesi:
Bransi: Fakultesi:
Bransi:
Dersi:
Degerlendirmenin Yapildigi Tarih:

Uygulama 6grencisinin;

Konu alani bilgisi ve alan egitimi hakimiyeti: ...
Ogrenciyi tanima bilgisi ve BErenciye yaklasimi .......ccoueeceeeieeeeeieieseeeee e ssessssseneesnssessssneas
Uygun 08renme ortami OlUSTUIMIASI: co.uiiiiie ettt stesaesn et aen e e e e st e
Ogrenci basarisini deBerlendirebilMESi: .......co.c.iveeeeeieeie e eee s ies st st sss e st esesetesssesssassenssans
Dersi planlamasi Ve iSleYebilMESI: ........ooe et et st r e

Mesleki tutum ve degerlere yakIlagimi: ..ot sttt srese s aenes
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Ek-8: Uygulama Ogrencisi Sonug Degerlendirme Formu

UYGULAMA OGRENCISi DEGERLENDIRME FORMU Ek-1

Uygulama 6grencisinin 6grenimleri stiresince kazandiklari genel kiiltiir, 6zel alan egitimi
ve 6gretmenlik meslegiyle ilgili bilgi, beceri, tutum ve aliskanliklarini gercek bir egitim-6gretim
ortami icinde sergileyebilme yeterligini degerlendirmek amaciyla bu form hazirlanmistir.

Bu form, uygulama 6gretmeni ve uygulama 6gretim elemani tarafindan ders gozlem
formlarindan yararlanilarak doldurulur. Uygulama 6grencisinin yeterligi ile ilgili olugan
degerlendirmelerde her bir soru igin (E), (K), (i), seceneklerinden biri isaretlenir. Formda
bulunan maddelerin karsisindaki kisaltmalarin anlami:

(E) = Eksigi var (K) = Kabul edilebilir (i) = iyi yetismis anlamlarina gelmektedir.

Formdaki maddelerin nota doniistiiriilmesi;

(E) sUtunu isaretlenmis her bir madde igin (1) puan,
(K) stunu isaretlenmis her bir madde icin (2) puan,
(I) stitunu isaretlenmis her bir madde igin (3) puan verilerek hesaplanir.

Bir uygulama 6grencisinin biitin maddelerden (i¢ puan alarak olusturacagi toplam puan
138'dir. Bunu 100'lik not sistemine cevirmek icin (100/138) katsayisiyla carpmak gerekir. Kisaca,
adayin alacagi puan (100/138) katsayisiyla ¢arpilarak 100'lik not sistemine ¢evrilir. Uygulama
O0gretmeni ve uygulama 6gretim elemaninin notlarinin ortalamasi 50 (elli) ve altinda ise
uygulama 6grencisi (eksigi var) basarisiz olarak degerlendirilir.

Devamsizliktan kalan 6grenci igin not hesaplamasi yapilmaz. Dogrudan basarisiz olarak
degerlendirilir.

Bununla ilgili 6rnek bir uygulama degerlendirme formunun altinda verilmistir.

UYGULAMA OGRENCISININ KiSiSEL BILGILERI
Adi Soyadi : Uygulama Okulu:
TC : Uygulama Dersi: Fotograf
Universitesi : Uygulama Baslangic Tarihi: MEBBIS
Faklltesi Uygulama Bitis Tarihi: Uzerinden
Bolimu Uygulamada Gegirdigi Siire (Giin) Eklenecek

Devam: Devamsizlik:

Uygulama Ogrencisi Basarih Basarisiz

UYGULAMA OGRETMENININ KiSiSEL BiLGILERi
Adi Soyadi : Lisans:
T.C. Bransi: Dersi:
Yuksek lisans: Doktora:
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UYGULAMA AKADEMISYENININ KiSISEL BILGILERI

Adi Soyadi : Fakdiltesi:
TC Bolima :
Universitesi :

UYGULAMA OGRENCIiSi DEGERLENDIRME FORMU

UYGULAMA AKADEMISYENI

E
(1)

K
(2)

(3)

1.0

KONU ALANI VE ALAN EGiTiMi

11

KONU ALANI BiLGiSi

1.1.1

Konu ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme

1.1.2

Konuda gecen temel ilke ve kavramlari mantiksal bir tutarlilikla
iliskilendirebilme

1.1.3

Konunun gerektirdigi sozel ve gorsel dili (sekil, sema, grafik, formul vb.)
uygun bicimde kullanabilme

1.1.4

Konu ile alanin diger konularini iliskilendirebilme

1.2

ALAN

EGIiTiMi BiLGisi

121

Ozel 6gretim yaklasim, yéntem ve tekniklerini bilme

1.2.2

Ogretim teknolojilerinden yararlanabilme

123

Ogrencilerde yanlis gelismis kavramlari belirleyebilme

124

Ogrenci sorularina uygun ve yeterli yanitlar olusturabilme

1.2.5

Ogrenme ortaminin giivenligini saglayabilme

2.0

OGRETME-OGRENME SURECiI

2.1

PLANLAMA

2.11

Ders planini agik, anlasilir ve diizenli bigcimde yazabilme

2.1.2

Amacg ve hedef davranislari agik bir bicimde ifade edebilme

2.13

Hedef davranislari uygun yontem ve teknikleri belirleyebilme

2.14

Uygun arag-gere¢ ve materyal se¢me ve hazirlayabilme

2.15

Hedef davranislara uygun degerlendirme bicimleri belirleyebilme

2.16

Konuyu 6nceki ve sonraki derslerle iliskilendirebilme

UYGULAMA OGRETMENI

2.2.

OGRETiIM SURECI
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22.1

Cesitli 6gretim yontem ve tekniklerini uygun bicimde kullanabilme

2.2.2

Zamani verimli kullanabilme

2.2.3

Ogrencilerin etkin katilimi igin etkinlikler diizenleyebilme

224

Ogretimi bireysel farkliliklara gére siirdiirebilme

2.2.5

Ogretim arac-gerec ve materyalini sinif diizeyine uygun bicimde
kullanabilme

2.2.6

Ozetleme ve uygun déniitler verebilme

2.2.7

Konuyu yasamla iliskilendirebilme

2.2.8

Hedef davranislara ulasma dizeyini degerlendirebilme

23

SINIF YONETiMI

Ders basinda

2.3.1

Derse uygun bir giris yapabilme

2.3.2

Derse ilgi ve dikkati cekebilme

Ders siiresinde

233

Demokratik bir 6grenme ortami saglayabilme

234

Derse ilgi ve glidlinlin stirekliligini saglayabilme

2.3.5

Kesinti ve engellemelere karsi uygun 6nlemler alabilme

2.3.6

Ovgii ve yaptirimlardan yararlanabilme

Ders sonunda

2.3.7

Dersi toparlayabilme

2.3.8

Gelecek dersle ilgili bilgiler ve 6devler verebilme

2.3.9 Ogrencileri siniftan ¢ikarmaya hazirlayabilirler
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(1)

(2)

(3)

2.4

ILETISIM

24.1

Ogrencilerle etkili iletisim kurabilme

24.2

Anlagilir agiklamalar ve yonergeler verebilme

243

Konuya uygun diistndUriicii sorular sorabilme

244

Ses tonunu etkili bicimde kullanabilme

245

Ogrencileri ilgiyle dinleme

2.4.6

Sozel dili ve beden dilini etkili bicimde kullanabilme

3.0

DEGE

RLENDIRME VE KAYIT TUTMA

3.1

Uygun degerlendirme materyali hazirlayabilme

3.2

Ogrencilerin anlama diizeylerine gore doniitler verebilme

3.3

Ogrencilerin Griinlerini kisa stirede degerlendirme ve ilgililere
bildirebilme

3.4

Degerlendirme sonuglarinin kayitlarini tutma

DiGER MESLEKi YETERLIKLER

4.1

Meslegi ile ilgili yasa ve yénetmeliklerin farkinda olma

4.2

Mesleki dneri ve elestirilere agik olma

4.3

Okul etkinliklerine katilma

4.4

Kisisel ve mesleki davranislari ile cevresine iyi 6rnek olma

Toplam

Basari Puani

Yaziyla

Rakamla

Uygulama Ogretmeni Degerlendirme Puani

Uygulama Ogretim Elemani Degerlendirme Puami

Genel Basari Puani

Bu formun kullanilmasi ile ilgili aciklama:

Bu formdaki her bir maddeyi nota déniistiirmede asagidaki 6rnekten yararlanabilirsiniz. E, K ve i'nin
sayisal degerleri sirasiyla E=1, K= 2 ve i=3 olsun. Degerlendirilen uygulama égrencisi, 6rnegin, 14 E, 16
K ve 16 i almis olsun. Uygulama 6grencisinin aldigi puani 100 iizerinden degerlendirmek istiyorsaniz,
su formala kullaniniz.

[(14x1)+ (16x2) + (16x3) ] x 100/138 = 68 olarak bulunur.

Not: 138: alinabilecek en yiiksek puandir.
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Ek — 9: Uygulama Ogrencisi Yeterlikleri

UYGULAMA OGRENCISi YETERLIK GOSTERGELERI

Ogretmen yetistirme programi siirecinde 6gretmen yeterliklerinin kuramsal ve uygulamali calismalar
araciligiyla uygulama 6grencilerine kazandirilmasi amacglanmaktadir.

Tabloda belirlenen yeterlikler beceriler diizeyinde tanimlanarak goézlenebilir ve olgllebilir davranislar
biciminde (E) eksigi var, (K) kabul edilebilir ve (i) iyi yetismis basligi altinda (i kategoride
actklanmusgtir.

Tabloda belirtilen eksigi var (E), kabul edilebilir (K) ve iyi yetismis (i) siitunlari her bir yeterligin
amaglanan basari diizeyiyle ilgili agiklamalari icermektedir.

Tablodaki maddelerin nota donistlirilmesinde;

(E) Sitununda isaretlenmis her bir madde icin (1) puan,

(K) Sitununda isaretlenmis her bir madde i¢cin (2) puan,

(i) Stitununda isaretlenmis her bir madde icin (3) puan verilerek toplam puan hesaplanir.

Bu gostergeler “Ders Gézlem Formu ve Ogretmenlik Uygulamasi Genel Degerlendirme Formu”nun
doldurulmasi sirasinda kaynak olarak kullaniimalidir.

Ornegin; degerlendirilecek uygulama 6grencisi 14 (E), 16 (K) ve 16 (i) almis olsun. Uygulama
ogrencisinin 100 lizerinden aldig1 puan asagidaki sekilde hesaplanmalidir.

[(14x1)+ (16x2) + (16x3)] x 100\138= 68 olarak bulunur.
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(E) Eksigi var

(K} Kabul edilebilir

1.0 KONU ALANI VE ALAN EGITIMINE iLiSKIN YETERLIKLER

Alan GEretinn programanm
Sngardigi temel ilke,
kavram, yasa ve kuramlara
iligkin sahip oldugu bilgilerde
eksiklikler oldugu
griilmektedir.

Alzn Sgretini programinin
Gngordigl temel ilke,
kawram, yasa ve kuramlara
iligkin ayrntih bilgi sahikidir.
Ancak alan bilgisi kapsam ve
derinligini arthimmias
gerekmektedir.

Alan &gretinm prograrmanan
ongordigl temel ilke, kavram,
yasa ve kuramlara iliskin
ayminital bilgive sahiptir.

Alam ve diger konu alanlannm
bilgilerinden yararlanarzk
bumlan wygulayabilmektedir.

Konuyu dgrencinin bilgi
dizeyine indirmekte
zorlanmaktadir.
Ogrencilerde yanlis
dgrenilmis kavramlar
tammada gicluk
cekmektedir.

P Ogrenci sorulanna cevap
vermekte zoranmaktadir.
¢ Konu alam 6gretim
programina iliskin bilgisi
yizeyseldir.

P Genel G2retim yaklazim,
yontem ve tekniklerine
iliskin bilgi sahibidir; ancak
alamin ozel 6gretim
yaklasim, yontem ve
tekniklerine iliskin bilgileni
kullanmakta glclik
cekmeaktedir.

Genellikle konuwyu
dgrencinin bilgi dizeyine
uygun igleyebilmekte,
ancak kimi konularda
zorlanmaktadir.
Ogrencilerde yanhs
dgrenilmis kavramlan
belireyebilir, ancak
bunlann dogrusunu
dgretmekte glclik
cekmektedir.

Konu alar dgretim
programina iliskin yeterli
bilgive sahiptir.

Konu alarinin dzel 6gretim
yaklazm, yontem ve
tekniklerine iliskin bilgisi
olmasinag karsin bilgisini
gelistirme gereksinimi
bulunmaktadir.

Ogrencilerin yanhs &grendigi
kavramlan saptayarak
dogrulanni
dgrenmelerini
saglayabilmektedir.
Ogrencilerin anlama
dizeyine uygun cevaplar
verebilmektedir.
Ogretecegi bilgiyi
ogrencilerin zihinsel,
duyeusal ve sosyal
alarak
dizenleyebilmektedir.
Alanin Ggretim
programlarm
derinlemesine tammaktadir.
Bilgi teknolojisinden
yararlanabilmektedir.
Konu alamna zgil Gzel
ogretim yaklasim, yontem
ve tekniklerine iliskin
derinlemesinge bilgi sahibidir
ve bunlan sinifta
kullanabilmektedir.
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2.0 OGRETME OGRENME SURECINE iLISKIN YETERLIKLER

O@rend gereksinimlerine
yinelik ders
planlayabilmekte, ancak
hedef davramslan
gergeklestirmeye yonelik
== —

etkinliklerini diizenleme

konusunda yetismesi
gerekmektedir.

Ders plam ile degeriendinme
yaklazimilar
uyusmamalktadir.

Belirli bir Ggretim
yonteminde ustalasmstir,
ancak farkh dgretim teknik
ve yaklazimlanm dgrend
gereksinimlering uygun
duruma getirmesi
konusunda yetizmesi
gerekmektedir.

Konuyu yasamila
iligkilendirmede eksikleri
bulunmaktadir.

Sinf yGnetimini sadece
disiplin perspektifinden
gormekiedir.

Ogrenciyi glidileme,
derse dikkatini cekme,
derse olan ilgisini
surdirme, zamani dogru
planlama gibi sinif
yonetmini ilgilendiren
konulara dikkat etmesi
gerekmektedir.

Digrendi ihtiyagiarina yanelik
ders plam hazrlarken etkinlik
secme we hazrlama
konusunda daha dikkatli
almaldir.

Etkinlikler arasindaki
gegizlere dikkat etmesi
gerekmektedir.

Ders plami ile degerlendirms
yaklazimlar tam
uyusmarmaktadr.

Ogrenci gereksinimlerini
goz ondnde tutarak gesitli
dgretim yontemlerini
yerinde ve zamaninda
kullanarak dersinde
cesitlilik saglamaktadir.
Konuyu yasamla
iligkilendirmeye
calismaktadir.

Derslerini Ggrendi
ihtivaclanna ve dersin
kazanimlarnina gdre
planlayabilmektedir.
Liygun bir Ggrenme ortami
yaratma konusunda gayret
gdstermektedir.

Oérenciyi glidiileme, derse
dikkatini cekme, derse
olan ilgisini sUrdirme,
ramani dog@ru planlama
gibi sif wénetimini
ilgilendiren konularda
nadiren zoriuk
yasamaktadir.

Og@rend gereksinimlerini ve
konu alamime gaz oniine alarak
uygun plan yapabilmektedir.
Oneceki ve sonraki konularia
uyesun baglantlar
kurabilmektedir.
Degeriendirmeyi amag
davranizlaria wyumiu bir
bigimde planlayabilmektedir.

Ogrendi gereksinimlerine
gdre gesitli dgretim
yvontemleri ve tekniklerini
kullanabilmektedir.
Yontemleri, G8renme
firsatlanim da gz Gniine
bulundurarak
kullanabilmektedir.
Ornekler vererek konuyu

vasamla
iliskilendirebilmektedir.

Aynntilara Gnem vererek,
beklentileri karsilamak igin
uyzun planiama ile dizenli
ve etkili bir 3grenme
ortami yaratabilmektedir.
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|- Derslerde arag- ! Uygun arag gereg ve ders |- Arag gereg ve kaynaklan

gereclerden
yararlanmaktadir ancak
materyal segebilme
konusunda kendisini
gelistirebilmelidir.
Ogrencilerin
gereksinimilerini ve
yeteneklerini tamma,
derslerinde uygun bir
diizen ve yapi saglama
konusunda yetismesi
gerekmektedir.
Yonerge verme ve soru
sorma becerilerini
gelistirmelidir.

materyali secerek dersleri
ogrendiler icin ilgi cekici
hale getirebilmektedir.
Sesini ve dilini dgrencilerin
anlayabilecegi bicimde
kullanabilmektadir.
Uygun sorular
sorabilmekte ancak
sordugu sorulan farkh
dgrenme basamaklarina
gdre
cesitlendirebilmektedir.

uygun ve etkili bicimde
kullanabilmektedir.
Yonerge ve aciklamalan
dgrencilerin
gereksinimlerine ve
yeteneklerine gore
ayarlayabilmektadir.
Dersleri ilgi cekicidir.
Amaca uygun sorular
sorabilmektedir.

3.0 OGRENCILERIN OGRENMELERINI IZLEME, DEGERLENDIRME VE KAYIT TUTMA

Konuya uygun
degerlendirme
yaklasimlarinin bir
b&lGmdini
kullanabilmektedir.

Cok seyrek geri bildirim
vermekte, ara sira
ogrencileri izlemektedir.
Uygun degerlendirme
yantemlerini beliremekte
zorlanmaktadir.

Gdzlem ve degerlendirme
bilgisine sahiptir, ancak bu
bilgisini kisith bicimde
uysulayabilmektedir.
Ogrenci basansini takip
etme ve gizlemlemede
eksiklikleri bulunmaktadir.
Ogrencinin sorularin ve
cevaplanm gdz ardi
etemketedir.

yaklasimlarim
kullanabilmektedir.
Zaman zaman geribildirim
vermektedir.

Ogrencilerin akademik
gelisimini izlemektedir.
Zamaminda degerlendirme
yapabilmektedir ancak
uygun degerlendirme
yantemlerini
gelistirmelidir.

sonuglanm dersinde
kullanabilmektedir.
Ancak dgrencilere bunu
aktarmakta sikintilar
yasamaktadir.

Konuya uygun
degerlendirme
vaklazimlarin etkili bigimde
kullanabilmektedir.
Ogrencilerin calismalarin
incelerken veya sorulanmi
cevaplarken etkili geri
bildirim verebilmektedir.
Uyeun ve etkili
degerlendirme
yvapabilmekte sonuclarim
ogrencilerle
paylasabilmektedir.

Ogrencileri derslerde
diizenli arahkarla
gozleyebilmektadir.
Ogrencilerle ilgili
gozlemlerini gelisimierini
destekleyecek sekilde
kullanabilmektedir.
Gozlem sonuclanmin velilere
bildirilmmesi icin simf
odgretmeni ile i5 birligi
yapabilmektedir.
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3.3

Degerlendirme
yvaklasimlanna iliskin bilgi
eksikligi bulunmaktadir.

Degerlendirme
vaklasimlarin bilmektedir
ancak etkili kullanimm

Degerlendirme
vaklasimlanm bilmekte ve
etkili bicimde

izleme konusunda
eksiklikleri bulunmaktadir.
Notlandirma Glgltlerine
uygun degerlendirme
yapabilmek igin gelismeye
ihtiyac vardir.

gelisimini yakindan
izleyebilmekte ve
notlandirma Slgitlerine
uygun bigimde
degarlendirebilmektedir.

* Derslers uygun (Gdrenci ile paylasimi, geri kullanabilmektedir.
degerlendirme bildirim clarak kullammi |*  Farkl degerlendirmeler
yvaklasimlanm segmede vib.) konusunda gelismeye vapabilmekte ve sonuglarnm
giiclik cekmektedir. ihtivac vardir. dgrencilerle

* Degerlendirmede [+ Derslere uygun paylasabilmektedir.
strekliligi saglamakta degarlendirme * Degerlendirmeyi darsin
giiclik cekmektedir. vaklasimilarin amaclarina uygun ve sirekli

secebilmektedir. bicimde yapabilmektedir.
{* Degerlendirmede
srekliligi
saglayabilmektedir.
3.4
|* Basans:z Gérencileri tespit  |*  Basansiz Sgrencileri |*  Basansiz dgrendileri kolayca
etmekte zoranmaktadir. saptayabilmektedir. saptayabilmektedir.
|* Ogrend basan=m clumsuz *  {frencilerin basansizlik |* OErendierin basanszlik
etkileyen faktdrleri tespit nedenlerinin cogunu nedenlerini arasbnp dogru
etmekte zorlanmaktadir. belirleyebilmektedir. tespitlerde bulunabilmektedir.
|* Tespit edebildigi gicliklere [* Kendi deneyimlerivesinif  |*  Basansizh@ ¢dzmede sinif
uygun gozim dretmekte GEretmeninin Sgretmeninin deneyiminden
yetersiz kalmaktadr. densyimlerinden Ve uzmian gorislerinden
yararianarak gozim yararianabilmektedir.
dretebilmektedir.
» Ogrencilerin gelisimini |  Ogrencinin akademik l* Ogrendinin zkademik

gelisimini diizenli araliklarla
izleyebilmekte ve
notlandirma Glgiutlerine
uyegun bicimde
degerlendirebilmektedir.
Dikkeztli kayit
tutabilmektedir.
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+ Sorumluluklan konusunda
veterli bilgisi
bulunmamaktadir.
Uygulamada
sorumiuluklanm
ogrenmek igin gayret
ghstermektedir.

Yeni durumlarla *
kargilagtiginda
sorumluluklan
dogrultusunda ¢ozim
yollan bulabilmek icin
uygulama

e e
elemanina damsmaktadir.

Hak ve sorumilulukiarm
bilmektedir. Bu konudaki
sorunlan gindeme getirip
tartismaktadir.

Yorum yaparak ¢ozim
uretebilmekte we cozdmleri
uygulayabilmektedir.

Genellikle mesleki elestiri
ve dnerilere aqk degildir.
|¢ Oz elestiri yapma
konusunda eksiklikleri
bulunmaktadir.

bilgi dizeyini gelistirme
konusunda sorumiluluk
ustlenmektedir.
Kurumundaki
ogretmenlerle simirl da
olza etkilesimde
bulunabilmektedir.

Mesleki dneri ve .
elestirilere agiktir.

|* Eksiklerini gidermeye
galismaktadir.

{» Oz elestiri yapabilmek icin
uygulama
dgretmeni/ogretim
elemanimin yardimina

ihtivac duymaktadir.

bulunmaktadir.

[* Egitimle ilgili sorunlar
Uzerinde tartisma ve
kendini gelistirme istegini
gostermektedir.

Elestiri wve Snerileri
degerlendirebilmekte ve
bunlardan
yvararlanabilmektedir.
Kendi dersini nesnel olarak
degerlendirebilmektedir ve
bu dogrultuda Gz-elestiri
yapabilir.

‘- Kendini degerlendirme ve ! Olumlu mesleki iliskileri ‘- Kurumda karsilastig

kisilerle etkilesimde
bulunabilmektedir.

Sirekli bir gelisme
saglamakta ve dgretmenlik
rodiindn sorumiuluklarnn
ustlensbilmektedir.

* Hizmet igi egitim, seminer,
konferans veya okuldaki
diger etkinliklere katilma
konusunda girisimde
bulunmamaktadir.

Okwdaki ve okul disindaki .
mesleki egitimlere
{serminer/konferans)
katilabilmesk igin gayret
postermekiedir.

Okuldaki ve okul disindaki
mesleki egitim konulanni
izleyip katilmakta ve
meslektagdarim
bilgilendirebilmektedir.

= [Kisisel ve meslkek Eigisel we mesleki *=  [Kisisel ve meslek
vasaminda iyi Srnek olma yasaminda ivi omek olma vasaminda okul
konusunda yeterince konusunda duyarl personeline,
duyarh degildir. davranmaya caba meslektasianna ve
gostermektedir. ﬁgrﬁu:ilem iyi ormek olma
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Okul personeli ve
dgrendlerle uyum iginde
calisabilmektedir.

konusunda duyarhdir ve
sorumiluluk bilindi ile
uyumlu davramslar
gosterebilmektedir.

Iyi bir géizlemci ve
uygulayiodir.

* Meslegi benimsemeye Ogretmenlik meslegdini Ogretmenlik mesleginden
galismaktadir. sevdigini ve benimsedigini gurur duymakta, bumnu
gostermekte, ozverili derslerinde davranislarina
davranislarla meslege da yansimaktadir
ilgisini gdstermektedir.  |» Ogrencilere ve egitime
katkada bulunmaya ¢aba
gostermektedir.
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Ek-10: Dosya Formati
Ankara Universitesi

Egitim Bilimleri Fakiiltesi
... Bolimii

... Ana Bilim Dali

2021-2022 Egitim Ogretim Y1l Giiz Dénemi
Ogretmenlik Uygulamasi-1 Dersi

Uygulama Dosyasi

Raporu Hazirlayan: Ad-Soyad ve Ogrenci Numarasi

Dersin Sorumlu Ogretim Uyesi:

Ankara, Ocak, 2021
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icindekiler/Etkinlik Basliklari

1.
2.
3.

Uygulama Ogrencisi Ozge¢misi (EUROPASS Formatinda)
Uygulama Okulu Bilgileri
Uygulama Calismalari

3.1. Birinci Hafta GCalismasi
3.1.1. Yillik Plan incelemesi
3.1.2. Gézlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

3.2. ikinci Hafta Calismasi
3.2.1.Uygulama Ogretmeni ile R6portaj
3.2.2.Bir Ogrenci ile Roportaj
3.2.3. Gézlenen/Uygulanan Derslere iligkin Notlar

3.3. Uglincii Hafta Calismasi
3.3.1. Ders Kitabindan ve Materyallerinden Nasil Yararlanildiginin Gézlemlenmesi
3.3.2. Gézlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

3.4. Dordiinct Hafta Calismasi
3.4.1. Soru Sormanin Gozlemlenmesi
3.4.2. Gézlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

3.5. Besinci Hafta Calismasi
3.5.1. Sinif Yonetiminin Gozlemlenmesi
3.5.2. Gézlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

3.6. Altinci Hafta Calismasi
3.6.1. Etkilesimli Ogretim Materyali Hazirlama
3.6.2. G6zlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

3.7. Yedinci Hafta Calismasi
3.7.1. Grup Calismalarinin Gézlemlenmesi
3.7.2. Dersin Yapisina Uygun Modul/Calisma Yapragi Hazirlama ve Uygulama
3.7.3. Gézlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

3.8. Sekizinci Hafta Calismasi
3.8.1. Test Hazirlama ve Uygulamasi
3.8.2. Gozlenen/Uygulanan Derslere iliskin Notlar

4. Uygulama Sirecinin Degerlendirilmesi

4.1. Uygulama Ogretim Uyesine iliskin Degerlendirme
4.2. Uygulama Ogretmenine iliskin Degerlendirme
4.3. Oz Degerlendirme
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Ek-11: Akademik DUrUstlUk Politikasi

Akademik dirustsizlik; kopya cekme, hazir yazilmis 6devleri veya yazili materyalleri kullanma ya da
satin alma, akademik asirmacilik (baskasina ait disinceyi, gortsi, bulusu ya da ¢alismayi kaynak
gostermeden kendisininmis gibi sunarak 6devde, projede, raporda ve benzeri ¢alismalarda kullanma)
gibi unsurlari icermektedir. Bu tiir durumlar tespit edildiginde, 6grencinin dersten basarisiz sayilmasina
ve daha ileri diizeyde Universiteden uzaklastiriimasina sebep olabilmektedir.

Uygulama Kurumlarinda Dikkat Edilmesi Gereken Konular

Uygulama 6grencilerinin, uygulamaya katildiklari egitim-6gretim kurumunun varolan kurallarina
uygun davranislar gostermeleri beklenmektedir. Uygulama 6grencilerinin ayrica;

e Kisisel bakimina 6zen géstermesi
a. Dis fircalama
b. Ter kokmama
c. Ozenligiyinme
d. Sac ve sakal bakimi
e Ogrencilere cep telefonu numaralarini vermemeleri,
e Ogrencilerden cep telefonu numaralarini almamalari,
e Ogrencilerle okul disinda gériismemeleri,
e Uygulama 6gretmeninin izni ve bilgisi olmadan okulda herhangi bir ¢alisma yapmamalari,
e Ogrencilere dokunmamalari,
e Ogrencilerle flértodz bir iliski icine kesinlikle girmemeleri,
e Ogretmen ve yoneticilerle “Siz, Efendim, Hocam” gibi uygun hitaplarla konusmalari,
e Kurumun belirledigi calisma saatlerine uygun giris-cikis yapmalari,
e Ogrencilerle abi-abla seklinde bir iliski icine girmemeleri beklenmektedir.

Ogretmen Adayinin Uygulama Okuluna Karsi Gérev ve Sorumluluklari

e  Okul yonetimi ve uygulama 6gretmeni ile iletisim ve isbirligi icinde bulunmak,

e Uygulama 6gretmeninin ders programini aksatmadan verilen goérevleri siresi icinde ve
planlandigi bicimde yerine getirmek,

e Uygulama okulunun kurallarina uymak,

e Ders araglarini verimli kullanmak ve korumak,

e Uygulama 6gretmeninin sorumlulugundaki etkinliklere katiimak.

Ogretmen Adayinin Ogrencilere Karsi Gorev ve Sorumluluklan

e Sorumlulugundaki 6grencilerin glivenligini saglamak,
e Ogrencilere agik ve anlasilir ydnergeler vermek,

e Ogrencileri nesnel 6l¢itlerle degerlendirmek,

e Dersin anlasildigindan emin olmak,

e Sinif yonetiminde kararli ve hosgorili olmak,
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e Ogrencileri isbirligi icinde calismaya yoneltmek,
e Ogrencilerin verimli calisma aliskanliklari gelistirmelerine katkida bulunmak,
e Ogrencilere uygun rol-model olabilmek.

Ogretmen Adayinin Kendine Karsi Gérev ve Sorumluluklari

e Meslegine karsi olumlu bir tutum iginde bulunmak ve meslegin gerektirdigi nitelikleri
edinmeye calismak,

e Kisisel ve mesleki yasaminda 6rnek olmak,

e  Okul yonetiminin ve 6gretmenlerin destegini saglamak,

e Alanindaki gelismeleri yakindan izlemek,

e Bilgi ve becerilerini siirekli gelistirmek,

e Zamani verimli kullanmak,

e Ogrencilerle iliskilerinde 6l¢iili olmak,
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