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Gelisimsel Rehberlik Modelinin
Anahtar Kavramlari

KGRP'nin 3 6gesi (icerik, 6rgitsel
yapl, kaynaklar)
KGRP'nin 5 asamali tasarim sureci

(planlama, tasarlama, uygulama,
degerlendirme ve gelistirme)

KGRP'nin 5 ana mudahalesi (sinif
rehberligi, psikolojik danisma,
konsultasyon, koordinasyon ve akran
yardimcihgt)
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Program Tasarlama Sureci

KGRP tasarimi, ogrencinin okulda ve okul

disinda yasamini daha etkili
siirdirebilmesine yardimci olabilmek igin,
cesitli PDR midahalelerini ve
degerlendirme durumlarini igeren bir

sistemli faaliyetler biitiindiir.
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KGRP’nin 6zellikleri D

Sistematik olmali

[asinabilir olmali

Uygulanabilir olmali

Esnek olmali
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KGRP'nin Tasarim Asamalari

Rehberlik program tasarimi, rehberlik
etkinliklerinin birbirlerine bagli asamalar ve
adimlar  halinde planlama ile baglayip
gelistirmeye dogru yiiritilmesi sirecidir.
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Sistem  yaklasimina

asamalart:
Planlama

. Tasarlama

. Uygulama

. Degerlendirme
. Gelistirme
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PLANLAMA ASAMASI

Planlama asamasi, rehberlik program
tasarimi sirecinin ilk asamasidir.

Bu asamada KGRP'nin alt yapisi hazirlanir.

Planlama asamasinda yapilacak islemler 4
adimdan olusur.
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1. adim: Ulusal diizeyde belirlenmis olan
egitim felsefesi, egitim politikasi,
egitimin genel amag ve ilkeleri,
standartlarini gozden gegirin. (Milli
Egitim Temel Kanunu, Ilk ve Orta
Ogretimin Genel Amaglari, 2017 tarih
30326 sayili PDR Yénetmeligi)
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= Egitim felsefesi egitim uygulamalarina
yon veren bir disiplindir. PDR= Amprizm,
naturalizm, pragmatizm, varolusgu ve
himanistik felsefi akimlari

= Politaka bir amaca ulasmak icin
gelistirilen eylem planidir.

= PDR politikasi ulusal diizeyde
belirlenirken Ne? Neden? Kim? sorularina
yanit verilmelidir.
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= Genel amaglar egitim felsefesi dogrultusunda
hazirlanan egitimin genel hedefidir. PDR'nin genel
amacida bu dogrultuda belirlenir.

= Uygulama ilkeleri ve stratejileri egitim politikasi
ve genel amaglarin ¢alismalarin nasil yapilacagini
gosterir.

= Yeterlikler: Program ile 6grencilere kazandirilmak
istenilen bilgi, beceri ve tutumlar: ifade eder.

= 1. adimi Topluca PDR yonetmeliginde
gorebilmeliyiz!lll AMA GOREMIYORUZ????
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2. adim: Yoresel dizeyde rehberlik
ihtiyacini belirleyebilmek icin RAM'dan
gonderilen ilinize ait taslak programi
inceleyin.

Bu taslak programda neler yer almalidir?
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RAM:
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Yoresel dlizeyde gelisimsel rehberlik ve psikolojik
danisma programinin genel amaclari, yeterlikleri ve
uygulama ilkeleri

Gelisimsel rehberlik ve psikolojik danisma programinin
gelisim alanlari (kisisel-sosyal gelisim, egitsel gelisim ve
kariyer gelisimi) ve alt alanlari

Yoresel dluzeyde gelisimsel rehberlik ve psikolojik
danisma programinin vizyonu, misyonu, gerekcesi ve
sayiltilari, uygulama ilkeleri

Program kategorisinde yer alan aktiviteler
Program parcalarina gére zaman dagilimi
Programin insan, maddi ve politik kaynaklari
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3. adim: Okulunuzdaki rehberlik
ihtiyacini belirleyin. Bunun igin:

Varsa bir onceki meslektasin dokiimanlarini
inceleme

Okul yoneticileri ile derinlemesine gorisme
yapma

Ogretmenlerle goriisme ya da anket yolu ile
goris alma

Ogrenci ve velilerin goriglerini almak icin
gorusme, anket yolu ile bilgi Toplama

RAM ve cevre okullarda calisan meslektaslar
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Thtiyac analizi verilerinizi ve ilk iki
adimdaki verileri dikkate alarak rehberlik
programinizin genel amaglarini belirleyin.
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4. adim: Rehberlik programina geéis icin
organizasyon ve on hazirlik yapin. Bunun igin:
Hangi okul kademesinde iseniz literatiirden
agrencilerin gelisim ozelliklerini ve geligim
gorevlerini inceleyin,

[0 Rehberlik programi ile ogretim programi iligkisini

inceleyin.

O Okulunuzda katilimi ve igbirligini artirmak igin

gesi’rli rehberlik kurullar:, ekipler olusturun SOkul
DR hiz. Yiritme komisyonu, akran yardimciligt,
¢alisma gruplari)

Su ana kadar yap’rllg’mlz calismalari gozden gegirin,
eksiklikleri famamlayin.
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TASARLAMA ASAMASI

B

Birinci asamadan elde edilen verilere dayanarak
rehberlik programini genel bir taslaginin
hazirlandigr asamadir.

O 5. adim:Programinizi kavmmsallalsﬁrlrm, yani

programinizin U¢ ana ogesini belirleyin.

0 a. Programda 6grencilere kazandirmay!

=
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dislindugtinuz yeterlikleri ve her sinit seviyesine
?ére kazanimlari belirleyin. (Wellman ve Moore'un
aksonomisini dikkate alin)

b. Programinizin orqutsel yapisini (yani yapisal
kategorisi,program kategorisi, zaman dagilimi)
belirleyin.

C. Proaram igin gereken insan, maddi ve politik
kaynaklar: belirleyin.
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6. adim:Program aktivitelerinizin oncell
sirasini belirleyin (nitelik tasarist).

7. adim:Programinizin dengesini, psikolo ik
danisman- Ggrenci oranini hesaplayin (nicelik
tasarisi). Buna gore “haftalik ¢calisma
planinizi” hazirlayn.

8. adim: Tasarlama asamasi yaptiginiz
calismalari gozden gegirin, eksikleri
tamamlayarak programinizi yazil hale
getirin. Kigik bir 0zetini okulunuzun web
sayfasinda yayinlayarak gorinir hale
9@1‘ | r | n. Prof. Dr. Serap NAZLI




[0 Tasarlama asamasinin bitiminde her okulun
KGRP'da:

KGRP'nin vizyonu, misyonu, ilkeleri

Yillik calisma takvimi f
Haftalik calisma plani

Her sinifin sinif rehberligi programi
Psiko-egitim programlari

Ebeveyn konsultasyon programi
Ogretmen konstiltasyon programi
Akran yardimciligi programi

Okul kapsaml etkinlikler

10. Koordinasyon calismalar] vb. yer almalidir.
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UYGULAMA ASAMASI

Hazirlanan programin uygulamaya konuldugu
asamadir.

9. adim:Uygulamalarin istenilen diizeyde
olmasi, eksiklerinin olusmamasi igin uygulama
plani hazirlayin.

10. adim:Uygulamalarin tasarladiginiz gibi
yapilip yapilmadigini izleyin.
11. adim:Uygulamalarda bir sikinti meydana

gelirse gerekli okul yoneftimi ile birlikte
onlemleri alarak, programinizi gézden

-~ geg¢irin.
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DEGERLENDIRME ASAMASI

0 Hazirlanan ve uygulanan programin istenilen
diizeyde olup olmadiginin kontrol edildigi asamadir.
Program degerlendirirken:

1. Programin igerigi, yapisi ve kaynaklari mevcut mu?

2. Psikolojik danismanlarin ¢calismalar: degerlendirildi
mi?

3. Ogrenciler rehberlik programini hedeflerini
kazandilar mi?

4. Rehberlik programi, okulun iklimini ve amaglarini ne
kadar etkiledi?

5. Programla hizmet sunulan bireyler (6grenci,
ogretmen, veli vb.) ve toplum rehberlik

programindan memnyn, kaldilar mi?



12. adim:Veri toplama tekniklerini ve
araglarini saptayin ve gelistirin.

13. adim:Degerlendirmenin etkili olmasi
icin bir plan geligtirin.
14. adim:Verileri toplayin ve analiz edin.

Prof. Dr. Serap NAZLI



GELISTIRME ASAMASI

Elde edilen degerlendirme bulgularini
gozden gegirilerek programin daha etkili
hale getirilmesi asamasidir.

15.adim: Elde ettiginiz verilere gore
programinizin eksiklerini belirleyin,
gli¢clendirme ¢alismalarina baslayin.

16. adim: Gelecek 6gretim yilinin
gelisimsel rehberlik programi igin 6n hazirlik

yapin. YT
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KGRP tasarlanirken dikkat
edilecekler:

Okul kademesine gore gelisim
Ozelliklerini ve gelisim gorevlerini
dikkate alinmalidir.

Gelisimsel rehberlik programlari
ogrencilerin kisisel-sosyal, egitsel ve
kariyer gelisimlerini destekleyecek
sekilde tasarlanmalidir.

Beceri egitimi icin 6grencilerle gru
rehberllk etklnllklerlne (sinif rehbg '_
agirlik verilmelidig
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Riskli bolgelerde bulunan ilkégretim
okullarinda 4. siniftan itibaren onle ICI
egitim programlarina yer verilmeli

Ogretmenlerin rehberlik programlna
katilimi ve gorevlerini yerine getirmeleri
igin konsultasyon galismalarina 6nem
verilmelidir.

Aile egitimlerine 6zel bir 6nem
verilmelidir.

Gelisimsel rehberlikte okul kapsamli
etkinlikler olarak adlandirilan, 6rnegin
kariyer glnleri, ortadgretim kurumlarini

ziyaret etme vh, -~ctkinliklere yer
verilmelidir.
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Okulun yapi ve ihtiyacina gore 5 ana
mudahale KGRP‘da yer almalidir.

Bes ana mudahale:

. Sinif rehberligi
. Psikolojik danisma (bireysel-grupla)
. Konsultasyon
. Koordinasyon
. Akran yardimcihgi
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