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Kapsamli Gelisimsel Rehberlik Programi
(KGRP) tasarlanirken, egitim
dluzeyindeki 6grencilerin gelisim
ozelliklerini, ihtiyaclarini, beklentilerini
ve sorunlarini iyi tanimak gerekir.

Farkli egitim kademelerine goére
rehberlik hizmetlerinin genel amac ve
ilkeleri ayni, program ve etkinlikleri
farkhdir.
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Her kademede 6grencilerin gelisim
ozellikleri ve gelisim gorevleri
farklidir.

KGRP bu farkliliklari dikkate alarak
tasarlanir.
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Ilkokulda Gelisimsel PDR

TUm cocuklar icin kritik okul yaslari 5-10
yas arasidir.

6-10 yaslar cocuklarin, yetiskin yasami icin
gerekli olan temel bilgilerin, becerilerin ve
tutumlarin kazandirildigi dénem olarak
gorulmektedir.
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[0 KGRP'nin yeterlikleri:

Kendini anlama ve degerlendirme
Baskalarini anlama ve kabul etme
Ailenin degerini anlama ve kabul etme
Toplum olgusunu anlama

Karar verme, amac belirleme, plan yapma ve
yurutme

Kendini tehlikelerden koruma ve yasami
guvenli strdurme
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KGRP’da zaman dagilimi:
B Rehberlik mufredati %35-45
B Bireysel planlama % 5-10
B Mudahale servisleri %30-40
B Sistem destegi %10-15

Prof. Dr. SERAP NAZLI



Bu kademede On plana c¢ikan
mudahaleler:

1. Sinif rehberligi
2. Ebeveyn-6gretmen konsiultasyonu
3. Koordinasyon

Prof. Dr. SERAP NAZLI



KGRP tasarlanirken dikkat edilecekler:

1. 6-12 yas doneminin gelisim ozelliklerini ve
gelisim gorevlerini dikkate alinmalidir.

2. Gelisimsel rehberlik programlari 6grencilerin
kisisel-sosyal, egitsel ve kariyer gelisimlerini
destekleyecek sekilde tasarlanmalidir.

3. Bu kademede dgrencilerle grupla
yapilabilecek rehberlik etkinlikleri daha
yararh olmaktadir.
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4. Ozellikle cocuklari yeni okula baslayan aileler,
okulla nasil etkilesime gececekleri,
dgretmenler ve yoneticilerle nasil isbirligi
kuracaklar vb. konularda destege ihtiyag
duyarlar.

5. Riskli bolgelerde bulunan ilkégretim
okullarinda 4. siniftan itibaren onleyici egitim
programlarina yer verilmelidir.
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Orta Okulda Gelisimsel PDR

IIk6gretim ikinci kademe, ergenligin
ilk evresine denk gelen donemi
kapsamaktadir.

Psikolojik danismanlarin 6grenci
savunuculugu roll daha fazla
beklenilmektedir.

Bu kademede psikolojik danismanlar
kriz durumlari ile de etkili mudahale
edebilmelidir.
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KGRP’da zaman dagilimi:
B Rehberlik mufredati % 25-35
B Bireysel planlama % 15-25
B Mudahale servisleri % 30-40
B Sistem destegi % 10-15
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Bu kademede oOn plana c¢ikan
mudahaleler:

. Sinif rehberligi

. Psiko-egitim

. Bireysel-grupla psikolojik danisma
4. Ebeveyn-6gretmen konsitltasyonu
5. Akran yardimciligi

6. Koordinasyon
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Bu kademede kariyer planlama
becerilerine odaklaniimalhdir.

MEB’in iki uygulamasi:
. Ilk6gretimde Yoneltme Ybnergesi
. Mesleki Bilgi Sistemi
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KGRP tasarlanirken dikkat edilecekler:

1. Ergenlik doneminin gelisim Ozelliklerini ve
gelisim gorevlerini gbozden gecirilmelidir.

2. Programin uc gelisim alanini (kisisel-sosyal,
egitsel ve kariyer) kapsamasina 6zen
gosterilmelidir.

3. Ilkdgretim birinci kademe rehberlik programini
gozden gecirerek, ikinci kademe programi
hazirlanmalidir. KGRP ardisik bir programdir.
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4. Ogretmenlerin rehberlik programina katilimi
ve gorevlerini yerine getirmeleri icin
konsultasyon calismalarina 6nem verilmelidir.

5. Bu kademede de aile egitimlerine 6zel bir
onem verilmelidir.

6. Gelisimsel rehberlikte okul kapsamli etkinlikler
olarak adlandirilan, érnegin kariyer ginleri,
ortadgretim kurumlarini ziyaret etme vb.
etkinliklere yer verilmelidir.
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7. Yine bu kademede akran yardimcilig
mudahalesine yer verilmelidir.

8. Yeni kulUplerden birisi meslekleri
tanitma kultbuddar.

9. Onleyici rehberlige 6nem verilmelidir.
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Lisede Gelisimsel PDR

Ulkemizde ortadgretim kurumlari,
ilkogretime gore daha karmasik ve
heterojen yapidadir.

/2 cesit lise vardir.

KGRP lisenin ozelliklerine uygun
tasarlanmalidir.
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Ortadgretim tlrine gore KGRP'da
kisisel-sosyal gelisim ve egitsel gelisim
boyutlari benzerlik gosterirken, kariyer
gelisim boyutu farklilasmaldir.

KGRP genel liselerde kariyer planlama
pecerileri odakli olmalidir.

KGRP meslek liselerinde kariyer uyum
pecerisi odakli olmalidir.
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KGRP’da zaman dagilimi:
B Rehberlik mufredati % 15-25

B Bireysel planlama % 25-35
B Mudahale servisleri % 25-25
B Sistem destegi % 10-15
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Bu kademede 0n plana cikan
mudahaleler:

. Bireysel-grupla psikolojik danisma
. Psiko-egitim

. Sinif rehberligi

. Ebeveyn-6gretmen konsiiltasyonu
. Akran yardimciligi

. Koordinasyon
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KGRP tasarlanirken dikkat edilecekler:

1.
2.

3.

Lise turune dikkat edilmeli

Okul kapsamli etkinlikler olarak adlandirilan
calismalara yer verilmelidir.

Ortadgretim kurumlarinda KGRP’nin bireysel
planlama alt 6gesine 6zen gbsterilmesi
gerekir.

Ortadgretimde psiko-egitim muidahalesi de
onem verilmesi gereken mudahalelerden
birisidir.

Prof. Dr. SERAP NAZLI



5. Ortadgretimde psikolojik danismanlarimiz
krize mudahale konusunda kendilerini
gelistirmelidir.

6. Akran yardimciligi, ortadgretim kurumlarinda
psikolojik danismanlarimiza ve égrencilere
destek olan mudahalelerimizden birisidir.

7. Ogretmenlere ydnelik konsiiltasyon
programlari ile KGRP'na desteklerinin
artirllmasi saglanabilir.

8. Onleyici-beceri odakli KGRP tasarlanmasina
Ozen goOsterilmelidir.
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