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Neden 6gretmen olmayi sectiniz?

» Anne-babalar kiz cocuklarini erkek cocuklara
oranla 6gretmen olmalari icin iki kat daha
fazla 6zendirirler (geleneksel gorus:
ogretmenlik bayanlara uygun bir meslektir).

» Ogretmenlik meslegini secerken kiz cocuklari
daha fazla anne-babalarindan etkilenirler,
erkek cocuklari ise daha cok
ogretmenlerinden etkilenirler




Neden 6gretmen olmayi sectiniz?

» Cocuklari sevdiginiz icin.

» Ozel bir alanda bilgi sahibi olmak icin.

» Toplumu degistirebilmek icin.

» Topluma yardimci olabilecek bir hizmet
verebilmek icin.

» Devlet guvencesi oldugu icin.

» Uzun tatilleri oldugu icin.




Kararimizin nedeninin onemi:

» Ogretmen adaylarinin neden 6gretmenlik
meslegini sectiklerinin farkinda olmalari
onemlidir. Cinkd kararlarinin altinda yatan
sebepler 6gretmen olduklarinda égrencilere
ve meslege karsi tutumlarini etkiler.




Ogretim ode

odakli 6gretmenler:

Ogretim Odakl

» Derse ve dersin
anlatimina onem
verir

» Bilgi 6gretmenden
ogrenciye aktarilir

» Ogretimin kalitesini
arttirir

» Ogrenalerm b|Ig|y|
kesfetmelerini ve
bilgiye ulasmalarini
saglar

» Gucld 6grenme
ortamlari yaratir

» Ogrenmenin
kalitesini arttirir



Ogrenme odakli siniflarda:

» Egitim 6grenci merkezlidir,

» Ogretmen ders planlari icin daha fazla zaman
harcar,

» Ogretmen 6grencilerin ihtiyaclarina cevap
vermege calisir,

» Ogretmen kontrolu dusuk, 6grencinin kendi
idaresi ve istegi 6grenme icin esastir,




Etkili Ogretmen

» Ogrencilerin belirlenen konuyu
dgrenebilmelerini ister,

» Ogrencilerin verilen konunun 6tesinde de
bilgiler edinmesini ister,

» Adildir,

» Ogrencileri ile sosyal iliskiler gelistirir,

» Arkadasca davranir, ancak 6gretmen ogrenci
iliskilerini de profesyonelce yurutur,

» Ogrencileri icin 6grencilerle birlikte calisir,




Etkili Ogretmen

» Ogrencilerine saygi duyar,

» Ogrencilerine sorumluluk verir,

» Ogrencilerini karar verme siirecine katar,

» Ogrencilerin fikirlerini dikkate alir,

» Ogrencileri ile etkilesimde gonillu ve ilgili
davranir,

» Ogrencilerin dersten zevk almasini saglar,
gerektiginde sakalasir,




» Ogretmenlerin takip ettikleri mufredat ve
kullandiklari kitaplardansa 6grencilere karsi
tutum ve davranislari, 6grencilerin kendilerini
degerlendirmeleri ve 6grenmeye karsi olumlu
vada olumsuz tutum gelistirmelerinde daha
etkilidir. Unutulmamalidir ki, 6gretmenlerin
olumsuz davranis ve sdzleri olumlu davranis
ve sOzlerinden cok daha fazla 6grenci
uzerinde iz birakir. Bu durum aileler, okul

muddurleri ve hatta diger 6gretmenler

tUzerinde de etkilidir.




Ogretmen Yeterlilikleri;

» Cesitli Ogretim yontemleri kullanir,

» Aktiviteler arasinda gecisler diizenli ve
organize edilmistir,

» Mifredat ve 6gretim yontemini 6grenenlerin
ihtiyaclari dogrultusunda degistirebilir,

» Ogrencilerle bire bir, kiicuk gruplar ve genis
gruplarla calisabilir,

» Alaninda yeterli donanima sahiptir,

» Ogrenci basarisini tam olarak degerlendirir.




Ogretmen Yeterlilikleri:

» Dersi acik, net ve kolay takip edilebilinir
sekilde sunar,

» Cesitli materyaller ve teknolojiyi kullanir,

» Alanina karsi hevesli ve heyecanhdir,

» Sinif icinde rutinler olusturur ve 6grenciler
tarafindan takip edilmesini kontrol eder,

» Ogrencilerin fikir ve elestirilerini dikkate alir,
» Cesitli fonksiyonlari olan sorular sorar.




Sorular ve Oneriler?

Tesekkurler

aysegulatfsu@yahoo.com
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