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Temel Kavramlar

Sinif yonetimi

- Etkili ve verimli bir egitim ortami olusturmaya
doniik kurallar, kavramlar ve ilkeler dizgesidir.

- Etkili bir egitim ve iletisim oruntisu
gerceklestirmek amacina dontik etkinliklerdir.



Sinif Yonetiminin Degiskenleri

Nelerdir?
- Ogretmen
- Ogrenci
« Okul
* Program
« Egitim ortami
- Egitim yonetimi
- Aile
» Cevre



Ogretmen

» Mesleki bilgilerini arttirma

- Ben-sen iliskisi kurma

. Ogrencilerin yetenek ve ilgilerini ortaya ¢cikarma

- Ogrencilerin kategorize edilmesi

- Ogrencinin kendini kesfetmesine yardimei olma

- Ogrenciden 6grenme

» Fark etme duyarliligina sahip olma

- Ogrencilerin goriislerini dikkate alma

- Bireysellestirilmis ogretim yontemlerini
uygulama



Etkili Ogretmen Davranislart

1. Karakter yonunden
2. Toplumsal uyum yoniinden



Karakter Yonunden Etkili Ogretmen

- Ogrenmek ve 6gretmekten haz duyar,

- Enerjik, saghkl ve uretkendir,

- Duygusal ve diisunsel olgunluga sahiptir,

- Ozgiiven duygusu gelismistir,

- Heyecan, kayg1 ve gerginlikten uzaktir,

- Ogrencilerini degerlendirmede nesnel davranir,
- Cevresindeki insanlara sevgi ve 0zen gosterir,



Karakter Yonunden Etkili Ogretmen
(devami):

- Ogrencileriyle birlikte olmaktan haz duyar,
» Cogkuluy, istekli ve diizenlidir,

- Dogru ve yansizdir,

» Sakin, hoggortli ve sosyaldir,

- Insanlarla iyi iliskiler kurar,

» Esprili, mantikli ve duyarlhidir.



Toplumsal Uyum Yonunden Etkili

Ogretmen:

- Mesleki sayginlik ve uygar bir yasam anlayisina
sahiptir,

° Blreysel farkhliklarin bilincinde ve sorunlarin
cozumunde kararly, tarafsiz ve nesneldir,

 Ogrencilerini motive eder,
- Esitcilik ve demokrasiye inamr,
srencileri ozgiin kisilik ozelliklerini tanimaya

calisir,

- Anlama ve paylasmaya calisir,

- Ogrenme-ogretme ilke ve yontemlerini bilir ve
uygular,

- Islerini zamaninda ve diizenli yapar,



Toplumsal Uyum Yonunden Etkili

Ogretmen (devami):
- Ogrencilerin bireysel gelisimini destekler,
- Ogrencilerin goriis ve 6nerilerine aciktir,
- Ogretimi 6grencilerini dikkate alarak planlar,
- Ogrenme giicliiklerini anlama ve gidermeye
calisr,
- Yapic1 ve yonlendirici bir disiplin anlayisina
sahiptir,
- Davranis sorunlarini onceden sezinleyebilir,
- Kendini gelistirmeye calisir,
» Cevresindeki kaynaklardan yararlanmaya calisir.



Okul Yonetimi

- Yoneticilerin, ogretmenlerin, ogrencilerin ve
okul personelinin tutumlar:

» Okulun i¢cinde bulundugu cevrenin sosyal ve
ekonomik yapisi

- Fiziksel ortamin ozellikleri

- Politika ve prosediirlerin niteligi
- Kamu yonetimi anlayisi

» Toplumsal kiiltiir



Aile

- Fiziksel ve psikolojik gelisim

- ‘Egitim ailede baslar!’

 Okul-aile iliskileri!!!

- Veliyle paylasilmasi gereken noktalar
- Ogretmen-veli tanisma toplantisi

- Ogretmen-veli iliskilerinde siireklilik



Aileleri Egitim Surecine Katma

Okulda ogretim
Evde egitim-ogretim
Okul yonetimi
Toplumsal hizmetler

R Db

*Dusuk gelirli ve azinlik kokenli aileler ihmal
edilmekte, okul politikalar ve uygulamalarindan
soyutlanmaktadir. Ancak ogretmenler bu
durumdaki ailelerle de destekleyici ve guduleyici
bir iletisim icinde olmahdir.



Ailelerin Egitime Surecine
Katilimlarinin Etkileri:

Velilerin egitim suirecine katilmalar1 ogrencilerin:
» Okula iligkin tutumlan

 Okula olan ilgileri

» Okula devamhilik gostermeleri

- Ve akademik basarilarini etkiler.




Cevre

» Cevrenin sosyal beklenti ve gereksinimlerinin
farkinda olma

« Davranis degisikligi yaratma
» Cevrenin bilgilendirilmesi
- Akran gruplarinin onemi



