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Antrenor ve Tanimi

Sporda eg|t|C| kadro denildi dc;unde akla ilk gelen
"Antrenor” dur. Antrenor adi verilen spor
egiticilerinin spor gelismesinde oldukga 6nemli bir
yeri vardir.

Antrenorin ginumuzde bir cok tanimi vardir;

Meydan Larousse’ ye gore antrenor; atlet,
yuzlcil,boksor vb. sporculari veya spor takimlarinin
yaptlrdlgl calismalarla yarismaya hazirlayan kimse
olarak tanimlarken . Turk dil kurumu Turkce Sozlugu
antrenoru; kisaca sporculan hazirlayan kimse olarak
tammlamlstlr Bu tanimlarin disinda antrenorin daha
bir cok tanimi vardir.




m Buna gore antrenor teknisyen olarak
gerekli bilgileri, bilimin 1siginda sporcunun
ba j§ar|5| icin kullanan, daha sonra bu

bilgileri spor becerllerl ve stratejileri ile
birlestiren ve farkl mizaclardaki insanlara
uygulayabilen kisi olarak tanimlarken,
antrenor iyi bir organizator , etkili bir
yonetici, motivator ve sporcuya
bagimsizligini, yeterliligini kazandiran bir
egitimci olmasi gerektigi de belirtilmistir



Antrenmanin gok degisik tanimlar yapilmaktadir;

Harre’ ye gore “spor antrenmani, scForda gelisimi
saglamak igin bilimsel, 6zellikle pe ogoH|k ilkelere
gore yonlendiren suregtlr Bu surecle plal ve sistemli
icimde etkilenerek, sporcularin bir veya daha ¢ok
spor dalinda ustin basarlya ulasmasini amaclar.

s Holman’ agore tip alani acisindan, antrenman
organizmada fonksiyonel ve morfolojik degismeler
sa Iayan ve sporcuda verim yukseltlfme5| amaciyla
belirli zaman araliklariyla uygulanan yuklenmelerin
tiumuddr.

s Bu tanimlara gore antrendr, antrenman yaptiran ve
egiten insan p02|syonundad|r




Antrenorluk Hedefleri-1

B intrenordn vermesi gereken en onemli kararlardan
| sporcularla ulasmaya calisacagl hedeflerle ilgilidir.

Antrenor sporcularini calistirirken cogunlukla basarilmasi
gereken bir gok 6zel hedef belirlerler; bunlar genel olarak
uc grupta toplanir.

Basaril bir takima sahip olmak

Genglerin eglenmesine yardim etmek

Genclerin gelismesine;

Fiziki olarak, sportif becerilerini 6grenerek, fiziki

kondlszonu gellstlrerek saglik alig anliklarini gelistirmek ve
sakatliklardan sakinmasini saglayarak,

Psikolojik olarak, duygularini kontrol etmeyi 6greterek ve
kendine saygiy! gellstlrerek

Sosyal olarak, rekabet ortaminda isbirligini ve uygun
standart davranls sekillerini 6greterek, sporcularin
gelismesine yardim etmek



Antrenorlik Hedefleri-2

Bir cok antrenor calismalar sirasinda hedefleri ile ilgili bir

ikilemle karsilasirlar. Toplum kazananlari acikca odullendirir.

Ayni zamanda toplum spora gencleri hayata hazwlaYan kisiligini
D§Furan ve liderlik becerilerini gelistiren bir arac olarak bakar.

Genclerin spor yoluﬂa fiziksel, psikolojik ve sosyal olarak
yetistirmek isteyen bir ok antrendr cogunlukla galibiyet —
malubiyet karnesine gore degerlendirildiklerini gortrler. Belki
baslangicta baskasinin bnem veren bir cok eski antrenor,

alistiklari kurumlar tarafindan her ne pahasina olursa olsun

azanma hedeﬂneY( oneltilmislerdir. Buda basarili antrendrlerin
“Kizagmaktan cok kazana bir takima ait olma felsefesine
aykiridir”

Toplum spora katilmak yontinden karasiz iken, antrenorler,
onlari her seye ragmen kazanmaya iten guglere kars!
direnmelidir. Antrenorler artik calismalar sirasinda hedeflerini
daha net olarak ortaya koymalidiriar.




Antrenorluk Hedefleri-3

Asagidaki hedef antrenorlik felsefesinin temel tasi olarak kabul
edilmektedir. Bu hedef kazanmaktan cok kazana takima sahip
olma felsefesinin acilimidir. Bu hedef ulusal spor
organizasyonunun, her seviyedeki deneyimli ve basaril
an’fe'nt')rlerin, ﬁrofesyonel egitimcilerin ve spor hekimlerinin
onayladigi bir hedeftir. Bahsedilen hedef sudur;

“Once sporcu, sonra basari”

s Bununla kastedilen oldukca basittir. Antrenoriin her davranisinin

ve kararinin 6ncelikle sporcunun iyiligi ve sonrada sporcunun
veya takimin kazanma sansini artirma temeline dayalidir

Bu hedef oncelikle altyapi antrendrlerinin hedefi olmalidir.
Kazanmak her sey degildir, sadece bir seydir. Ifadesini daha da
ilerleten Vince Lombardi soyle demistir; “Kazanmak her sey
demek degildir, fakat kazanmak icin mucadeleye evet”.

Sporda kazanmak icin miucadele etmek 6nemli olmaktadir. Bu
surc genc sporcularin kendi kapasitelerinin en iyisini ortaya
cikarmalarina, performanslarini ilerletmelerine ve ahlaki olarak
gelismelerine yardimci olabilir.




Antrenorluk Hedefleri-4

m_Toplumumuzda bize égretilenlerin tersine kazanmak
veya kazanmak icin micadele etmek asla sporcularin
sagliklarindan daha 6nemli degildir. Yasadigim
toplumda bizlere oldukca karisik mesajlar
verilmektedir. Bir taraftan, sporcularin saglklari,
kendilerini gelistirmeleri benim icin onceliktir diyenler,
ertesi gun bunun tam tersi davranabiliyorlar. Bu kisiler
sakat sEorcuIarml, ignelerle sahaya surebiliyorlar ve
dahasi kuflrlere, onur kirici s6zlere basvurabiliyorlar

m Bu durum gencg sporcu haklari yasasina aykiridir. Bu
tdr durumlarla karsilasmamasi icin, antrenorlerin
Ozellikle alt yapida genclere calisan antrenorlerin genc
sporcu haklari yasasinin bilmelidirler.




Genc Sporcu Haklari Yasasi

Spora katilim hakki,

Her cocugun gelisim ve yetenegi diizeyinde
Sm?%ra katilma hakki,

s Uzman liderlerle egitiime hakki,
m Yetiskinler gibi degil, cocuk olarak oynama

hakki,

Spora katilimlarinda cocuklarin, liderlik ve karar
vermeyi paylasma hakki,

Guvenli ve saglikli ortamlarda katilma hakki,
Basari icin firsat esitligi hakki,

Kendisine onurlu sekilde davraniima hakki,
Spor yaparken ayni zamanda eglenme hakki



Altyapi Antrendrlerinde Bulunmasi Gereken Ozellikler-1

m Geng sporcu haklarl yasasina paralel olarak,
Iyi bir altyapi antrenoriinde bulunmasi
gereken ozellikler:

= Ileri goruslalik,

m Daha cok misabaka antrendrliiglu degil,
egitici antrendrliigl hedeflemel

m Sefkatli olma,

m Cocuklarin model olabilecegi saglam bir
Kisilik yapisina sahip olma

m Eglenceli antrenman ortami olusturabilme,
m GUlvenli bir antrenman
ortami olusturabilmeli

m Meslegini sevmesi




Altyapi Antrendrlerinde Bulunmasi Gereken Ozellikler-2

m Yaptigi her iste maddi ¢ikarlari 6n planda tutmama,

s Oyunculara firsat esitligi tanima,

m Oyuncularin kendilerine glvenlerini gelistirme

m Oz elestiride bulunabilme,

m Cevresi ile iyi iliskiler kurabilme,

m Cocuk ve genclerin cevresinin destegini saglama,

m Cocuk ve genclerin tim sorunlarinin ¢cozimunde
yardimci olma,

m Grup dinamigi saglama, ben degil, biz bilincini
olusturma,

M AItyaﬁlda calisan iyi bir antrenorin yukarida sayilan
Ozellikleri tasimasi gerekir




