
 

 

  ETİK DEĞERLER ÜZERİNDE ÖNEMLE 
DURMANIN YANSIMASINI 2 ÖRNEK 
OLAYDA İNCELEYELİM 

ÖNCE OLUMSUZ ÖRNEK 
,ANTRENÖLERİN KÖTÜ ÖRNEK 
OLDUĞU OLAYA BAKALIM  





     ANTRENÖR HAKEM  

           İLİŞKİLERİ 

        (Futbol Örneği ) 



                  FUTBOLDA  ANTRENÖR-HAKEM    İLİŞKİLERİ     
                                                                                
                               
   Hakemlik Yılları                                           Antrenörlük   Yılları 

                                                                                              

                                       



 Türkiye’deki Futbol Antrenörlerinin, Antrenör Olma 
İsteğinin Bireysel Nedenlerinin Önem Sırasına Göre 
Dağılımı. 

 1. Sporda bilgi ve becerimi göstermek için 
 2.Sevdiğim bir spora katılmak için . 
 3. Sporcuların psikolojik gelişimlerine yardımcı olmak için 
 4. Spora teknik veya taktik özellikler katmak için .  

5.Sporcuların sosyal gelişimlerine yardımcı olmak için  
6.Sporcuların fiziki gelişimlerine yardımcı olmak için  

 7. Para kazanmak için. 
 8. Bir eğitimci pozisyonu alarak kendimi güvence altına      

almak için .    
  9.Yönetmek için  
 10. Sevdiğim insanlarla beraber olmak için 
 11. Toplum tarafından tanınmak için 
 12. Güç sahibi olmak için 
 13. Eğlenmek için 
 14. Seyahat etmek için 



  Antrenörler ve Futbolcuların BAŞARILI Antrenör 
Kavramına İlişkin  görüşleri   

 1. Antrenör, antrenman süresince takımın disiplin 
kontrolünü elinde bulundurmalıdır. 

 2. Antrenör,futbolcuyla yüz yüze konuşmalıdır 

 3. Antrenör, sporcuların  antrenmandan zevk almalarını 
sağlamalıdır. 

 4. Antrenör, öğretilecek hareketi tanıtmalıdır. 

 5. Antrenör, sporcuların çalışmaya devam etmelerini ve 
ilerlemelerine teşvik etmelidir. 

 6. Antrenör, sporcuların verilen görevleri anladıklarından 
emin olmalıdır. 

 7. Antrenör, sporcuların güvenli ve etkili çalışmasını 
sağlayan, bir antrenman düzeni kurmalıdır. 

 8. Antrenör, sporcuların anlayabileceği terminolojiyi 
kullanmalı, açık konuşmalıdır. 



 
Türkiye’deki Futbol  
Hakemlerinin Hakemliğe 
Yönelme Nedenleri 
   

 -Futbolun bir parçası olmak için, 

 -Yönetmek için, 

 -Popüler biri olmak için, 

 -Para kazanmak için, 

 -Spor yapmak için 

 -Seyahat etmek için   

 



 

ANTRENÖR- HAKEM  İLİŞKİSİNİN 
AŞAMALARI 
 
1-MÜSABAKALAR ÖNCESİ 
 
2-MÜSABAKA SIRASINDA  
 
3-MÜSABAKA SONRASINDA 
 
4-GENEL İLİŞKİLER 



 

MÜSABAKALAR ÖNCESİ HAKEMİN İSMİ AÇIKLANDIĞINDA  
ÖNYARGILI DÜŞÜNCELER OYUNCULARI VE YÖNETİCİLERİ  
OLUMSUZ ŞEKİLDE   ETKİLEYECEKTİR 
 
ANTRENÖRLER ÖNCE KENDİLERİ SONRASINDA KULÜBÜNÜ  
HAKEMLERE KARŞI OLUMLU YÖNDE HAZIRLAMALIDIR   


