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HAZIRLIK SORULARI

Okula alinacak 6grenim cagi nufusunu bilmek neden 6nemlidir?

’ Ogrenim cagindaki cocuklar nasil okula alinir?
{

’ Okula alinan 6grenciler nasil siniflandirilir?
|

Bir sinifin 6grenci sayisi ne kadar olmalidir?
z

‘ Ogrencilerin okula devami nasil saglanir?
[

. Sinav neden gereklidir?
‘ Sinif gecme duzeni nedir?
4




OGRENCI ISLERININ YONETiIMI

Okula
alinacaklarin
sayisini

saptama. L .
Ogrencileri

- okula alma,

niflandirma.

Ogrencilerin
basarilarim
engelleyen
sorunlari
¢bzme.

e 6grencilerin disiplininc Okul yénetmeni,

e saglik, beslenme, rehb
islerinden sorumludur.

e Ozel egitimi gerekseyen édrencilerin egitim
hoXiarini kullanmalari ve bu hakkin tam

erceklestirilmesi;

e 6grencilerin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda
ybnlendirilmesi okul yénetmeninin lzerinde
onemle duracagi gorevlerdir.
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e ama pek ¢ok sorunlarda okul yénetmeninin
yardimini gerekserler.

e Ogretmenler siniflarini yénetirken her 6§retmen
kendine 6zgii yonetim davranisi gosterir.

e Ogretmenleri, davranislari yéniinden, dost,
bicimsel, yetersiz, uzlasmaci ve énder olarak
kiimelendirmek olanakldir.
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OGRENCI iSLERI

Ogrenim cagi niifusuna ve okula alinacak égrencilere iliskin bilgi toplamak;

Okula 6grenci almak;

Ogrencileri siniflandirmak;

Ogrencilerin kimlik ve kisilik dzelliklerini tanitici bilgileri toplamak;

Ana babalara, 6grenciye iliskin bilgi vermek;

Ogretmenlere 6grencileri icin gerekli bilgileri saglamak;

Ogrencilere toplumsal ve kiiltiirel etkinlikler icin olanaklar saglamak;

Ogrenci o o o D

isleri Ogrencilerin dal, alan ya da sinif degistirme islerini yonetmek;
genellikle Ogrencilerin disiplin islerini ydnetmek;

sunlardir:

Ogrencilerin okula ve derslere devamini izlemek;

Ogrencilerin sinav ve sinif gecme islerini yiiritmek;

Ogrencilerin okulda beslenme islerini yiiriitmek;

Ogrencilerin saglik ve saghgi koruma islerini yiiritmek;

Ogrencilerin okulu bitirme ve kayit silme islerini yiiritmek;

Ogrencilerin (varsa) barinma islerini yiritmek;

Ogrenci tasima islerini diizenlemek.




OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

Ogrenci islerinin en zor kesimi, 6grencinin 6grenmesini engelleyen sorunlarin ¢éziimiinde ona
yardim edecek hizmetlerin yonetimidir.

Okullarda en ¢ok savsaklanan hizmetler bunlardir.

Okulun egitsel amacglarinin gercgeklestirilmesi ve 6grencilerin 6grenme dizeylerinin yukseltilmesi
icin, okulda demokratik bir disiplinin uygulanmasi; saglik, beslenme, barinma, ulasim, rehberlik, 6zel
egitim sorunlarinin ¢éztlmesi; 6grencilerin, ilgi ve yeteneklerine uygun yonlendirilmesi; 6grencilerin
egitim ve yonetim islerine katilmasi gerekir.




OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

d Okulici Disiplin

Disiplin, 6grencilerin okula uyumunu saglamak icin kurulan

yaptirim diizenidir. Disiplinin amaci,

L

ogrencilere okulda uyulmasi gereken davranislarin kurallarini
ogretmek;

{

ogrencilerin bu kurallara uygun olarak davranip davranmadigini
izlemek;

uygun davranmayi aliskanliga donustlrenleri édiillendirmek ve
aykiri davranmayi aliskanliga dénustirenleri cezalandirmaktir.

L

Disiplin, yalnizca kurallardan olumsuz yénde sapan égrencileri e o . _ e
cezalandirmak icin degil; ayni anda kurallari baskalarina bakarak, Disiplin, 6grencilerin davranisini yonlendiren bir dizi kuraldan olusur.

bilingli uygulayan 6grencileri 6dillendirmek icin de isletilir. Davranis, kurala aykiriysa kotl, yanhstir; kurala uygunsa iyi, dogrudur.




OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

Beslenme konusunda
okul yonetiminin,
egitsel ve yonetsel
gorevleri vardir.
Okulun beslenmede
egitsel islevi,
ogrencilere dengeli
beslenmeyi
uygulayarak
O0gretmektir.

Beslenme egitimi,
insanin bedenini
tanimasini; saglikli
yasamasil icin gereken
besini almasini
Ogrettigi gibi, bu
besinlerin en tutumlu
bicimde saglanmasini;
en yararh bicimde
hazirlanmasini;
gerektigi kadar
yenilmesini de kapsar.

ilkdgretimde,
ogrencilerin okulda
beslenmeleri igin ¢aba
gosterilmektedir.
Ortadgretim
okullarinin bazilarinda
0gle yemegi
verilmektedir. Bazi
okullarin ev ekonomisi
islikleri ve yemek
pisirme olanaklar
vardir. Bu arada
ogrencilerin okula kimi
kez azik getirdigi de
gorulur. Butun bunlar
beslenme egitimi ve
beslenme aliskanliklari
elverisli firsatlardir.

isgérenlerinin
ogrencilerle

birlikte
yemek yemesi,
ogrencilerin yemek
yemede gorgl
kurallarini
o0grenmeleri; abur
cubur ve hizli yemek
yememeleri;
toplumsallagsmalari
icin onemli
yasantilardir.




OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

Okullarda,
O0grencilere
sorunlarini
¢6zmede yardim
edecek uzman
kisilere gereklilik
vardir.
Ogrencilerin,
0grenme,
davranis, saglik,
uyum, ekonomik
ve toplumsal
sorunlarini
¢6zmelerine
kilavuzluk etmek
okulun gorevidir.

Okulun rehberlik

birimi, 6grencilerin

sorunlarini
¢0zmeye yardim
icin, genel olarak,
su amaglan
gerceklestirmeye
cahsir:

Ogrencinin
kendisini
tanimasina
yardim.

Ogrencinin sorun
¢Ozmeyi
0grenmesine
yardim.

Ogrencinin
cevresine
uyumuna
yardim.

Ogrencinin
Ozelestiri
kazanmasina
yardim.
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Gucumduzu bilmek, basaril olmamizin
onkosuludur.

Rehberlik isgdrenleri, 6grenciyi sorununu
¢6zmeye guduler ve onun sorun ¢ézme
yontemini uygulamasina yardim eder.

Rehberlik isgérenleri, 6grencinin kendini
uyumsuzluga distren etkenleri gormesine;
bu etkenleri yenmesine yardim eder.

Rehberlik isgbrenleri, 6grenciye 6zdenetim,
O0zdegerlendirme yoluyla 6zelestiri yeterligi
kazandirmaya calisir. Boylece 6grenci
Ozelestiriden aldig1 donutlerle, 6zglivenini
ve Ozsaygisini gelistirir.

Okulun rehberlik birimi,
yukaridaki amaclari

gerceklestirirken su gérevlen
yapar:

e Ogrenciyi tanimak icin elverisli tanima
araglarini uygular;
sonuglarini yorumlayip degerlendirir;
toplanan bilgileri 6grencinin ozel
dosyasina isler; bu bilgileri yetkili
olanlarla paylasir.

e Okul ve gevresinin egitsel ve is
olanaklarini 6grencilere tanitir.

e Ogrencilerin bir meslege
yonelmelerine yarayacak bilgi toplar.

e Ogrencilerin 6grenmesinde sorun
yaratan cevre kosullarini inceler.

e Ogretmenlerin alanlarinda yapacagi
rehberlik hizmetlerine yardimci olur.



OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

Evlerinden uzakta 6grenim goren 6grenciler, barinmalarinda sorunlar
yasamaktadir. Barinmada sorunlarla karsilasan 6grencilerin 6grenimde de
sorunlarinin olmasi dogaldir. Okul yonetmeni barinmada sorunlari olan
ogrencilere yardim edebilmelidir. Bu 6grencilerin barinma turleri soyledir:

Devlet yurtlarinda

Ev kiralayarak barinanlar. Ozel yurtlarda barinanlar. Yatililik sinavini kazananlar. barinanlar



OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM
~ Ogrencilerin Okula Ulagim igleri |

e ya okulun elverisli yerde Son yillarda, okulu olmayan kuiguk
vapilmamasi; yerlesim yerlerinden okulu olan
" _ yakin yerlesim yerlerine (6zellikle
* ya ailenin cocugunu baska bir ilkdgretimde) 6grencilerin
yerde okula gondermeyi yeglemesi; tasinmasi yayginlasmistir.
1) okullarinin 6zel tasima araglariyla ya da yasadigi yerde (kéyde)
(cogunlukla otobusleriyle); okulun bulunmamasi yol agar.

Okulun yonetmeni, Bakanligin

gonderdigi genelgelere gore

ogrenci tasima islerine iliskin
2) ozel servis araciyla (cogunlukla Ggrencilerin okullarina gorevini aksatmadan
minibusle); T yurittuginde 6grencileri

tasima ar.aC|yIa gldlp kazalardan koruyabilir ve
gelmelerine, tasimanin egitsel engellerini
yenebilir.

renciler okula

3) belediyelerin kent ici ve kent disl
tasima araclariyla (otobusleriyle) gidip .
gelirler. Ogrencileri okula tasima sorunu,

masrafli ve emek sémuriciudur. Yol Bakanlik bu konudaki sorunlan

yorgunlugu, 6grencilerin ¢ozmek icin Tasimali [Ikogretim
. Yonergesini yayimlamistir.

basarilarini olumsuz etkiler. s :
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OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

Ozel Egitimi Gerekseyen Ogrenciler

Ogrencilerin bireysel ayriliklarinin olmasi dogaldir. Ama kimi

ogrencinin bilissel, bedensel, duygusal, toplumsal, térel alanlardaki gelisimi dogal sayilan
bireysel ayrihigin 6tesine tasar. Boyle asiri bireysel ayrilik gosterenler, 6zel egitimi gerekserler.

Ozel egitim uzmanlari, 6zel
egitimi gerekseyen 6grencilerin,
Obur 6grencilerden ayri
egitilmesinin sakincali oldugunu
ve bunlarin 6zel egitimi gerekse-
meyen 6grencilerle
kaynastirdmasi gerektigini
savunurlar.

ama bunlara, bireysel
ayriliklarina ve ozelliklerine gore
okulda ayri egitim programlari
uygulanmalidir. Bu sebeple
okullarda, 6zel egitim programi
sayisinca, yeteri sayida ozel
egitim 6gretmeninin
calistirlmasi gerekir.

Ozel egitimi gerekseyen
ogrencileri tanimak, bunlar icin
| tani koymak, bunlari kendilerine
| 6zgl egitim programlarina
yerlestirmek.

Ozel egitimi gerekseyen
ogrencileri, bir yandan okulun
-{| egitim programina gore egitirken,
| 6bur yandan onlari, 6zel egitim
programlarina gore yetistirmek.

Okulun 6zel egitim gorevlerinden

onemlileri sunlardir: Azel egitim konusunda

-Y| Ogretmenlere, velilere yardim
-0 etmek.




OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

4 Ogrenciyi Yonlendirme

Onuncu Milli Egitim Sarasi okullarda 6grencileri
yonlendirmeyle ilgili dort ilke kabul etmistir:

Kisisel sorumluluk. Sureklilik. Firsat esitligi. Butunluk.

Yonlendirme, orglin ve
yaygin egitim sistemini
icine

alacak bicimde bir
bltlnlik icinde
temelegitim ve
ortadgretimdeki tim
ogrencileri kapsamali,
sistemde kalan
ogrenciler kadar
sistemden
kopacaklarin
yerlestirilmelerini de
icine almalidir.

Yonlendirme gucendirici,
zorlayici degil, 6zendirici,
kisinin kararinin gergekgi
olmasi yoniinde yol
gosterici olmali; hangi
programa gireceginde
son karari kisi kendisi
vermeli; bunun
sorumlulugunu kendisi
tasimahdir.

Egitim programlarina
yonlendirme bir slireg
olarak dusunulmeli,
ogrenci hakkinda
o0grenimi boyunca
yapilacak gozlem ve
degerlendirmelerin biri-
kimine gore yapilmalidir.

Yonlendirme, eleme
sinavlarinda oldugu gibi
ogrencilerin bir kismini
secgen, digerlerini
program disi birakan bir
islem

degildir.

J J J




OGRENCININ SORUNLARINI COZMEYE YARDIM

4 Ogrenciyi Yonlendirme

Yonlendirmede goz 6ntinde tutulacak olgltler de sunlardir:

Ogrencinin yetenek ve basari durumu:

e a) 6grencinin farkl yillarda saptanan genel akademik basari ortalamalari; b) en son yila iliskin genel basari ortalamasi; c) grup dersleri basari ortalamasi; ¢)
ogrencinin farkh derslerdeki gelisme derecesi; d) basarili ve basarisiz oldugu dersler; e) sinif gegme kalma durumu; f) 6grencinin 6zgecmisi, is ve meslek dene-
yimi; g) yerel olarak uygulanacak genel ve 6zel yetenek testleri sonuglari; h) yerel diizeyde uygulanacak basari testleri sonuclari; 1) ulusal dizeyde Bakanlik¢a
uygulanacak standart ve basari testleri sonuclari; i) ders 6gretmenlerinin, 6grencinin girebilecegi program ya da kol hakkindaki genel gorusleri; j) sinif
O0gretmeninin 6grencinin yonelebilecegi alan ve kol hakkinda genel gorisi; k) egitsel kol ¢alismalarina kilavuzluk eden 6gretmenlerin 6grenci hakkindaki genel
gorusa.

Ogrencinin istegi ve isin nitelikleri:

* a) 6grencinin begendigi egitim programi, egitsel kol ve egitim etkinlikleri; b) 6grencinin gelecege yonelik yasam plani ve beklentileri; c) is ve mesleklerin niteligi,
kisi yoninden gelecegi; ¢) onerilecek programin bitiminde girilecek isin nitelikleri ile 6grencinin nitelikleri arasinda uyusma derecesi; d) 6grenci icin onerilecek
programin sliresi ve ortadgretimden sonra girilecek diger yiksekogretim programlarina iliskin kosullar; e) programin 6grenciyi hazirlayacagi meslek ve isin
saglayacagi Ucret, sosyal haklar, iste ilerleme gibi olasi kosullar.

Programa girme ve devam edebilme kosullari:

* a) Ogrencinin girecegi programin 6grenciye yakin ¢evrede bulunup bulunamamasi; b) zorunlu 6grenimden sonra egitim programinin masraflarinin égrencinin
ailesince karsilanma olasiligl, devletge saglanacak bursun, parasiz yatililik ya da kredinin saglanabilme durumu.

insangiicii gereksinmesi: {ilkenin saptanan insangticii gereksinmesine, secilen egitim programinin uygunlugu.

Okul danismani ve sinif 6gretmeninin genel gorisl



OZET

Okulun disiplin isleri okulun yonetmeligine gore yurutialar. Disiplin, 6gretim gibi, davranislarin
ogrenilmesi ve degistirilmesi icin bir yontemdir. Disiplinin sonul amaci 6grencilerin kendi davraniglarini
denetlemelerinde yeterli olmalarini saglamaktir. Disiplinde 6diillendirme ve cezalandirma, ilke ve
kurallarina gére uygulandiginda, disiplinin saglanmasinda etkili olur.

Saglik egitiminin amaci saglikli kusaklar yetistirmektir. Okulda bir iki yatakh bir revirin olmasi; bir okul
hemsiresinin gérevlendirilmesi, okul doktoru bulunmasa bile, kamu saglik 6rglitiinden bir doktorun
gerektiginde okulu ziyaret etmesi gerekir.

Okulun rehberlik birimi, 6grencilerin sorunlarini cozmelerinde onlara rehberlik hizmetleri vermekle
gorevlidir. Okul yonetmeninin, rehberlik hizmetleri biriminin sorunlarini ¢6zmesi ve birime gereken
olanaklarin saglamasi en 6nemli gorevlerindendir.

Ogrencilerin barinmaya, ulasima, dzel egitime ve yénlenmelerine iliskin sorunlarin da ¢dziilmesi igin
gereken ¢abanin gosterilmesi yine okulun 6grencilere iliskin 6nemli isleridir.
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