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* Mikro 6gretim, ilk kez 1960'l yillarda
A.B.D/nin Stanford Universitesi’nde 6gretmen
egitiminin niteligini artirmak amaciyla Dwight
Allen, David Young, Robert Bush, Frederic
McDonald gibi bir egitimci grubu tarafindan

gelistirilmistir.



Mikro Ogretimin Amaci

 Mikro ogretimin temel amaci, arkadaslari ya da
meslektaslari arasinda, 6gretmenlere 6grencileri ile
yapmayi planladiklari calismalarin kictk bir bélimuna
deneme firsati vererek, bu 6greticilere guven, destek
ve geribildirim saglamaktir.

 Mikro 6gretimin etkili bir mesleki gelisim teknigi
olmasinin yaninda, bu yaklasim ayni zamanda
ogretmenin , 6gretimindeki zayif ve gelismeye acik
yanlarinin kesfedilmesi icin 6gretmenlere yardim ve
distncelerin yansitiilmasina olanak taniyan etkili bir
aractir.



 Mikro 6gretim, klicuk ve 6rnek bir enstantane
sunarak, ne ogrettigi ve nasil 6grettigi konusunda
ogretmenin meslektaslarindan geri bildirim
almasi icin cok iyi bir firsattir.

* Ayrica mikro 6gretim calismalari, 6gretmenlerin
duzenli olarak kullanmadiklari 6gretim
stratejilerini deneyerek, sonuclari ve ileride
gercek sinif ortaminda kullanip kullanmayacaklari
konusunda karar verebilmelerini saglayan cok
onemli bir sans olarak gorulmektedir.



Mikro Ogretim Yonteminin Uygulama
Asamalari
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1. Oncelikle belirlenen konuda bir mikro ders hazirlanur.
2. Hazirlanan mikro dersin 6gretimi yapilir.

3. Ogretme isleminin basarisina iliskin teyp, video
kayitlarindan veya s6zlu ve yazili olarak dénit alinir. Bu
donutler 6gretmenlik uygulamasi ile ilgilidir. Ornegin,
zamani kotu kullandin, 6grencileri derse katamadin,
ogrencileri gudileyemedin gibi. Ancak secilen konuya gore
donutlerin niteligi de degismektedir.

4. Alinan dénite gore mikro ders yeniden dizenlenir.

5. Mikro ders alinan geribildirimler dikkate alinarak yeniden
sunulur.

6. Yapilan iyilestirmeler isiginda yeniden kayitlar incelenerek
donatler alinir.



Mikro o6gretimde dikkat edilecek
hususlar

Degerlendirici olmaktan cok betimleyici olmak
Genelden cok 6zel olanlar Gzerinde durmak
Kisilerden cok, davranislar Gzerinde odaklanmak

Ogretim yapan kisinin gelisimini saglayacak
davranislara yonelik yorumlarda bulunmak

Ogut vermekten cok bilgi paylasmak

Ogretim yapan kisinin kullanabilecegi sayida
oneride bulunmak

Acik bir iletisim ortaminin olmasini garantilemek



Mikro 6gretimin degerlendiriimesinde, izleyenlerin geri

bildirim sagladigl baslica konular sunlardir

1.S6zlU sunum becerileri: konusmada sozcuklerin
eklemlenmesi, konusma hizi, sesin kullanimi

2. Jest ve Mimikler: Isteklilik, s6zel olmayan
davranislara iliskin ipuclari, uyarici degisikligi
3.0grencilerle ilgili konular: Diizeye uygunluk, grup
tartismalarini tesvik etmek, soru sorma ve yanitlama

4. Orgltleme: Tanisma, hedefleri bildirme, 6rnek ve
gorsel materyal kullanma, planlanmis tekrarlar, ana
noktalarin isaret edilmesi, bilginin mantiksal bicimde
sunumu, 6gretim arac¢-gereclerinin ve ekipmanlarin
kullanilmasi, kapanis.



