DERS: OGRENME GUCLUKLERI

OGRENME GUCLUKLERI OLAN
OGRENCILERIN TANILANMASI VE
DEGERLENDIRILMESI



Degerlendirme

Degerlendirme &grenciye iliskin fikir olusturma ve karar
almada kullanilacak bilgiyi toplama sirecidir.

Ozel egitimde degerlendirmenin iki nemli nedeni vardir:

Birincisi siniflamadir. Yasalar dgrencinin dzel egitim
hizmetlerine uygunlugu icin bir engel kategorisinde
siniflandirilmasini gerektirir.

lkincisi ise ogretimi planlamadir. Degerlendirme bilgisi
dgrencinin 6gretim programinin planlanmasinda kullanilir.

Sik ve sistematik degerlendirme ile elde edilen veriler
dgretimin planlanmasi, dizenlenmesi ve uyarlanmasi
sirecinde kullaniimalidir.

Etkili bir 6gretim ancak bu durumda gergeklesebilir.



Ogrenme gicligu olan égrencilerin

tanilanmasi
I

03 a§qquan olu§ur:

o1 Gonderme oncesi sireg
o1 Gonderme siireci

o Ayrintili degerlendirme sireci



Gonderme Oncesi Sirec

Ogrenme gicligiu olan 6grenciler 6gretmenleri tarafindan fark
edildiginde, degerlendirme icin RAM’lara gonderilmeden dnceki
sUrectir.

Sinif 8gretmeni tarafindan gergeklestirilen ve 6grenme gigligu
yasayan 6grencilerin genel egitim siniflarina katiimini amaglayan
planli ve sistematik bir cabadir.

3 sebepten dolayi nemlidir:

Ogretmen &grencinin simifa katihmini artirir. Pek cok durumda ayrintili
degerlendirmeye gerek kalmaz.

Ayrintili degerlendirme pahali, zaman alici ve kaygili bir stregtir. Bu
sireg baslatilmadan dnce, gerekli olduguna kesin kanaat getirilmelidir.

Ayrintili degerlendirme igin énemli ve karar vermeyi kolaylastirici
bilgilerin toplandig sirectir.



Gonderme Oncesi Sirecte Neler
Yapilire

Sinif 6gretmenleri dncelikle 8grencinin durum
degerlendirmesini yapar, hangi becerilerde hangi
dizeyde oldugunu belirler.

Hangi davranislari kazandiracaklarina karar
verirler.

Midahalenin /uyarlamalarin ne kadar sireyle
uygulanacagina karar verirler.

Midahale programi hazirlar ve uygularlar.

Istenilen davranislarin gelisip gelismedigini
degerlendirirler.



Gonderme Sureci

Amaci, é68rencinin 6grenme gigligu tanisi ile dzel egitim
hizmetleri icin uygun olup olmadigina karar vermektir.

Gonderme o6ncesi sirecte toplanan bilgiler ve
vygulanan midahaleler raporlastinlir. Raporda:
Ogrenci hakkindaki endiseler betimlenir.

Problemin ne sekilde, nerede ve ne zaman ortaya ¢ikhigi
aciklanir.

Uygulanan midahale ve uyarlamalar betimlenir.
Uygulamaya kimlerin ne sekilde yardimci olduklar belirtilir.
Basarili ve basarisiz olan midahaleler agiklanir.

Bu siregte ailenin onayi alinmali ve sirece iliskin bilgiler
paylasiimalidir.



Egitsel Degerlendirme Istegi Formu

-
- Okul Oncesi

0 http://mebk12.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/58/09/964
692/dosyq|qr/2013 02/131 10052 okuloncesi.pdf

o 1Ikdgretim

0 http://mebk12.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/58/09/964

692 /dosyalar/2013 02/13110139 ilkogretim egitsel d
egerlendirme formu.pdf

1 Ortadgretim

O http://mebk12.meb.gov.tr/meb iys dosyalar/77/01/363
601 /dosyalqr/QO] 4 10/1 4113018 eitseldeq.stegiortaok
ullise.pdf



http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/58/09/964692/dosyalar/2013_02/13110052_okuloncesi.pdf
http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/58/09/964692/dosyalar/2013_02/13110139_ilkogretim_egitsel_degerlendirme_formu.pdf
http://mebk12.meb.gov.tr/meb_iys_dosyalar/77/01/363601/dosyalar/2014_10/14113018_eitseldeg.stegiortaokullise.pdf

EGITSEL DEGERLENDIRME iSTEGI FORMU (ilkégretim Okullar )

T.C
Milli Egitim Bakanlig

..................................... likégretim Okulu MdirlGE

w201,

.. REHBERLIK VE ARASTIRMA MERKEZI MUDURLOGUNE

Ad, soyad ve T.C kimlik numarasi belirtilen 88rencimiz, |kb@retim Kurumlan Yonetmeliginin 47/b
maddesinde belirtilen tedbirler alinmasina ragmen; gelisim dzellikleri ile efitim yeterlilikleri agsindan
akranlanndan beklenillen dizeyden anlam farkliliklar géstermektedir. Bu nedenle, dFrencimizin egitsel
degerlendirme ve tanilamasinin yapilarak gerekli egitim tedbirinin alinmasina fhtivac duyulmaktadir,

Orencimizle ligili is ve islemlerle ilgili sonucun tarafimiza bildirlmesini arz ederim.

Okul Middri

_Ofzencinin;

Adi SO ADI

T.C Kimlik No
Doduen Tarnibi'y en

Samify, Subesi

Okuloncesd eitimaldim? | [ dwer [] Evet (okuliineesi egitim aldiysa soresini vaziniz) ... ...
Adresi

Telefonu _ _
Ak [ T —————
Yeterszdigi Bederssl Yeterazic
Egitsel Degerlendirme | L"me e — ket
Istegi Nedeni Girme Yeterarhy L] Dkt Brsichii ve Hareketiiic
il ve Kosgma Giiehlii L] tiest Bigrerme Gistigi
= Lhum ex Sarrang froblemlan D
Probleme Yonelik 0““"1‘8 Vil gBrizgmesi. [ Sinem fizki ortamnga dizerlemeler.
Alran Tedbirler 0

Agiklamalar Bu formda belimilen maddelenin 1-5 arass simfa devam eden GZrencilerde sl Gfretmenn ve (varsa) okul rehber
cifremmeni ile birl ke, 6=7 ve & sinf rencilen iginse Simaf rebber Gretmend, (derse giren Ofretmenlerden gerekdi bilgiler alarak) veli ve
okul rehber Ggretmeni ile oboul idarecilenn de goriglen alinarak doldunlbmas: gerekmektedir.

Asamda verilen her bir madde lle ilgili ofarak; dgrencide o davrams veya beceri hig yoksa { 0 ), nadiren varsa (vapivorsa) 1 ),
pogunlukla varsa (yapryorsa) ( 2 biam olarak varsa (vapivorsa) | 3 ) sitununa | X ) isareti kooularak degerendinbecektin




Ayrintili Degerlendirme Sireci

Rehberlik Arastirma Merkezleri tarafindan
gergeklestirilir.

Ogrencinin bir ekip tarafindan cok yénli
degerlendirilmesi sirecidir.

Ogrenme gicligi tanisinin uygun olup olmadigina
karar verilir.

Ogrencinin nerede, nasil ve hangi destek hizmetlerle
ozel egitim alacagina karar verilir.

Ogrencinin destek egitim alacagi egitim modulleri
belirlenir.



Tani Koyma: Olgme /Degerlendirme

Beklenen performans dizeyi (6grenme kapasitesi)
degerlendirilir:

IQ (zeka)

Gorsel algi

Motor beceriler, el-g6z koordinasyonu
i:;:i'rsel algi

Bilissel suregler (hizli isimlendirme, ¢calisma bellegi, bellek, dikkat
vb.)

Akademik alanlardaki basar slgilir.

Okuma, yazma, ve matematik ile bunlarin alt alanlarinda
akademik performans basari testleri kullanilarak degerlendirilir.

Dil becerileri degerlendirilir.



Wechsler Zeka Testi

6-16 yas arasi bireylere uygulanan ve WISC-R
zeka testi, bireysel olarak yaklasik 60-70 dakikada
uygulanir.

Sozel ve dil disindaki zihinsel yetenekleri lgen 12
alt testten meydana gelir.

Genel bir IQ skoru disinda, 12 alt test icin ayri
skorlar verir. Ek olarak kisinin s6zel ve performans
|IQ skorlarini verir.



Sozel

1- Genel Bilgi: Cocugun dogal cevre, okul gevresi ve kiltirel ortamindan ne
kadar bilgi aldigiyla ilgili ve bilgi dizeyini gdsteren bir alt testtir. "Isleyen
demir isildar.” s6zi ne anlama geliyor?

2- Benzerlikler:Cocugun iki sey arasinda benzerlik kurarken soyutlama ve
genelleme yapip yapamadigini, ayrica bunu dogru ifade edip edemedigini
gosteren bir alt testtir. "Yavas" ve "Hizli" sézciklerindeki iliski/ benzerlik nedir?

3- Aritmetik: Dikkati bir probleme yénlendirebilme ve 6grenme yetenegini
gosteren, zaman sinirlamasi olan bir alt testtir. Bir cocuk 1 km. yolu 10
dakikada kosuyorsa, bir dakikada yolun ne kadarini kosar?

4- Sézcik Dagarcigi: Cocugun bildigi sézcik sayisini ve ifade becerisini
gosteren bir alt testtir.

5- Yargilama: Muhakeme, akil yiritme, duygusal ve mantiksal olgunluk
dizeyini gosteren bir alt testtir. “Yolda bir cizdan buldugunda ne yapman
gerekire”

6- Sayi Dizisi: Cocugun isitsel uyaranlari animsama giicini gosteren bir alt

testtir. Okunan sayilar geriden basa dogru tekrarlayiniz:
"8-4-2-1-9".



Performans

1-Resim Tamamlama; Dikkati gérsel uyaranlara yogunlastirabilmeyle ilgili
bir alt testtir. Cocuktan resimde eksik olan detaylari ayirt etmesi istenir.

2-Resim Dizenleme;Olaylar dizisini algilama, neden- sonug iliskisi
kurabilme, muhakeme giciyle ilgili bir alt testtir.

3-Kiplerle Desen; Gorsel — hareketsel — mekansal koordinasyonla,
pargalar arasi iliskide bitine giderken 6n tahmin yetenegiyle ilgili bir alt
testtir.

4-Parga Birlestirme; Gorsel- hareketsel koordinasyonla, parga —bitin
iliskisini kavramayla ilgilidir.

5-Sifre; Calisma hizi, gorsel hareketsel koordinasyon, siraya koyma,
psikomotor hiz, gérsel uyaranlari animsama ve konsantrasyon yetenegi ile
ilgili bir alt testtir.

6-Labirentler; El-g6z koordinasyonu, figir- zemin algisiyla ilgili bir alt
testtir.



Resim Tamamlama Alt Testi
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Resim DUzenleme Alt Testi




Kiplerle Desen Alt Testi




Parca Bilestirme Alt Testi
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Sifre Alt Testi




Labirentler Alt Testi
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BENDER GESTALT GORSEL ALGI TESTI
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Peabody Resim-Kelime Testi




Peabody Resim-Kelime Testi
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TIFALDI
Tirkce Ifade Edici ve Alici Dil Kelime Testi




Tani Koyma: Olgme /Degerlendirme

Tani igin zeka testleri ile basar testleri arasindaki fark
degerlendirilir.

Cok kesin bir dlgit olmamasina ragmen, basari testlerinden alinan
standart skorlarin (akademik performansin), zeka testinden alinan
skordan (beklenen performanstan) en az 1 standart sapma (15
puan) geride olmasi gereklidir.

Tanilama i¢in mimkin oldugunca ¢ok kaynaktan &grencinin akademik
ve sosyal becerileri hakkinda bilgi toplanmalidir.

Gozlemler

Sinif degerlendirmeleri

Ogretmenlerin ve anne-babalarin deneyimleri

informal &lcimler (informal okuma testleri, informal motor testleri, ses
bilgisel farkindalik testleri, informal s6zcik tanima testleri, informal aritmetik
testi)

Portfolyo



Tani Koyma: Olgme /Degerlendirme

Ogrenme glcligiunin birincil nedenleri olarak olasi
Zihinsel giglik
Duygusal ve davranissal guglik
Fiziksel giglik (gorsel, isitsel, motor)
Kiltirel ve ekonomik dezavantaijlar

Dikkat eksikligi ve hiperaktivite

durumlarinin ayristirilmasi gereklidir.



..U..

Ogrenme Gicligi Olan Cocuklarin
Yerlestirilmesi

Ogrenme gicligi olan dgrenci, 6zel egitim sinifina, 6zel egitim okuluna ya da
genel egitim sinifina (kaynastirma) yerlestirilir.

En az kisitlayici ortam ilkesi, 68rencinin hem yetersizligi olmayan yasitlaryla
olabildigince bir arada bulunmasini, hem de egitim gereksinimlerini en iyi
sekilde karsilayacak ortama yerlestirilmesini ifade eder.

Ogrenme gi¢ligyu olan &grencilerin genel egitim siniflarina yerlestirilmeleri,
kaynak oda veya sinif icerisinde bireysel destek almasi yaygin bir
vygulamadir.

Kaynastirma: Ogrenme giigligi olan dgrencinin ayni yastaki akranlariyla
birlikte, destek 6zel egitim hizmetleri saglanmasi kosuluyla genel egitim
siniflarinda egitilmesidir.

Kaynastirmanin hem 6grenme giigligi olan 6grencilerin hem de normal gelisim
gosteren yasitlarinin sosyal ve akademik becerilerinin gelisimine olumlu etkileri
vardir.

Kaynastirma ile aileler hem kendilerini hem de ¢ocuklarini toplumdan daha az
soyutlanmis hissetmektedirler.



Bireysellestirilmis Egitim Plani (BEP)

Ozel gereksinimli 68rencinin zihinsel, duygusal,
sosyal ve iletisim alanlarinda yapabildiklerini
dikkate alarak, kazandirilacak davranislarin neler
oldugu, bu davranislarin nerede, nasil, kimler
tarafindan, hangi yontemlerle ve ne kadar sirede
kazandirilacagini belirten, gerekli destek egitim
hizmetlerini iceren, icinde ailenin de yer aldigi bir
ekip tarafindan hazirlanan yazih bir programdir.



BEP’in Icerigi

Ogrencinin simdiki performans dizeyinin ifadesi
Ogrenciye kazandiriimasi planlanan yillik hedefler

Bu hedeflere ulasmak icin gerekli kisa donemli hedefler
Kullanilacak 8gretim ydntemleri ve materyalleri

Kisa donemli hedefler igcin baslama ve bitis zamanlari

Hedeflere ulasilip ulasiimadigini belirlemek igin
degerlendirme ydntemi ve dlcitleri

Saglanacak ek dzel egitim hizmetlerinin nerede, ne zaman,
kimler tarafindan ve ne kadar sireyle verilecegi.

BEP, belirtilen yillik hedeflerin gergeklestirilip
gergeklestirilmediginin degerlendirilmesi ve yeni hedeflerin
belirlenmesi icin yillik olarak hazirlanir.



Alternatif Tanilama Yontemleri

Akademik becerilerde gosterilen performans
farkhliklarinin degerlendirilmesi

Bilissel becerilerde / sireglerde gdsterilen
performans farklilklarinin degerlendirilmesi

Ses bilgisel farkindaligin degerlendirilmesi

Klinik degerlendirme (gdzlemler, 38retmen ve anne-
baba deneyimleri ve degerlendirmeleri, testlerden
elde edilen skorlar, dikkatin degerlendirilmesi vb.)



Alternatif Tanilama Yontemi:
Midahaleye Yanit

Potansiyel ile basari arasindaki farka dayali
tanilamaya yonelik elestiriler Uzerine son yillarda
kullanilmaya baslanmistir.

Bircok ardil 6gretimsel uyarlamalar ve
dizenlemeler yapilarak, akademik basarinin
artirilmasi dngdrilir. Buna ragmen eger akademik
anlamda bir ilerleme gézlenmiyorsa, 8grenme
gicligi oldugu kabul edilir.

Yaygin olarak 3 asamada gergeklestirilir.



Tani Koyma: Midahaleye Yanit

Birinci asamada 6gretmen 68rencilerin akademik becerileri ile ilgili bir
tarama yapar.

Uygulanan testlerde en dissik %25’de basari gésteren 68rencileri tespit
eder.

Ogretmen bu gruptaki é8rencilere, arastirma temelli, etkililigi kabul edilmis
ogretimsel teknikler ve dizenlemeler kullanir.

Dizenli olarak (haftalik) 8grencilerin hedeflenen akademik becerilerdeki
gelisimlerini dlger. Orn. 1 dakikada dogru sekilde okunan kelime sayisi
birbirinin alternatifi olabilecek ayni dizeydeki okuma parcalarindan her
olgmede rastgele secilen bir okuma pargasi kullanilarak standart kosullarda
haftalik veya iki haftada bir ol¢ilir.

Genellikle 8-10 hafta sirer.

Gelisme gésteren 68renciler genel egitim ortamina kaydirilirken, yeterli
gelisme gostermeyenler (yaklasik %33) ikinci asamaya gekilir.



Kelime Bilgisi
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Tani Koyma: Midahaleye Yanit

Genel olarak, yalnizca 2-3 6grenci 2. asamaya geger.

Bu asamada daha yogun bir sekilde uygulanan
ogretimsel tekniklere ve dizenlemelere yer verilir.

Kicik gruplarda uygulanir. Bir yardimci personelin
yardimi alinir.

Hedeflenen becerilerdeki gelisme daha sik olarak
olcilir (haftada iki kez).

Gerektiginde teknolojik destek programi uygulanir.
Gelisme gosteren dgrenciler genel egitim ortamina

kaydirilirken, yeterli gelisme gostermeyenler (yaklasik
%33-50) Gglinci asamaya gekilir.



Tani Koyma: Midahaleye Yanit

3. asamaya ulasan 6grenciler RAM’a yonlendirilir.
Ayrintil degerlendirme sireci baslatilir.

Bu siirec icerisinde daha yogun olarak égretimsel
dizenlemelere (6rnegin; bire-bir 6gretim) devam
edilir.



