Sinif Yonetimi ve Ogretmen Yeterlikleri

Nitelikli, Uretken, bilime ve sanata deger veren, toplumsal degerlerimizi
0zUmsemis bireyler yetistirebilmemiz, bizim niteliklerimize ve sahip oldugumuz
yeterliklerin farkinda olusumuza ve bunlari siirekli olarak gelistirme cabamiza
baghdir. Egitim 6gretim slirecinin ¢cok degiskenli ve karmasik yapisi nedeniyle,
meslektaslarimizin gelisim alanlarini belirlemede gligliik gektiklerini bilmekteyiz.
Bu degiskenler arasinda 06gretim programlari, okulun fiziksel kosullari,
o0grencilerin bireysel 6zellikleri ve en dnemlisi 6gretmenlerin farkh niteliklere
sahip olmalari sayilabilir.
Ogretmenin kendi gelisim alanini belirleyip, bu alanda gelisimini saglamak icin
sahip olmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlari iceren “Ogretmenlik Meslegi
Genel Yeterlikleri” ve ilkégretim kademesi 6gretmenlerine yonelik “Ozel Alan
Yeterlikleri” gelistirilmistir. Bunlardan Ozel Alan Yeterlikleri, alaniniza 6zgii
olarak, sizlere gelisim hedefleri géstermek icin hazirlanmistir. Genel ve Ozel Alan
Yeterlikleri bir biitlin teskil eder ve birlikte degerlendirilmeyi gerektirir.
Gelistirilen Ozel Alan Yeterliklerinde;

v’ yeterlik alani,

v kapsam,

v’ yeterlikler,

v performans gostergeleri,
bulunmaktadir.
Her bir yeterlik icin, A1, A2, A3 olarak dizeylendirilen performans gostergeleri
belirlenmistir. Performans gostergelerinde ilkégretim programlari esas
alinmistir.
A1 diizeyi: Ogretmenin 6gretim programina iliskin uygulamalarindaki farkindalig
ile 6gretmenlik meslegine iliskin sahip oldugu temel bilgi, beceri ve tutumlar
gosteren performans gostergelerini igerir.
A2 diizeyi: Ogretmenin Al diizeyindeki bilgi ve farkindaliginin yani sira, 6gretim
surecindeki uygulamalarinda edindigi mesleki deneyimlerle programin geregini
yerine getirdigi, uygulamalarini cesitlendirdigi, 6grenci ilgi ve ihtiyaglarini dikkate
aldig1 performans gostergelerini icerir.
A3 diizeyi: Ogretmenin A2 diizeyinde gelistirdigi uygulamalarini, 6gretimin farkl
degiskenlerini de géz oninde bulundurarak 6zglin bir sekilde cesitlendirmesini
gerektiren performans gostergelerini icerir. Bu dlizeydeki performans
gostergelerine sahip olan 6gretmen, 6zgin yorumuna dayali yeni uygulamalarla



alanina katki saglayabilir; meslektaslari, veliler, sivil toplum kuruluslari ve diger
kurumlarla surekli isbirligi yapabilir.

A3 diizeyi, A2 ve Al dizeylerini, A2 diizeyi de Al dizeyini kapsar.

Performans gostergelerinin A3 dlzeyi, en Ust dlizey olarak gosterilmisse de
gelisimin Ust sinin degildir.

Ozellikle sinif yénetiminden 6gretim liderligine dogru evirilen anlayis icerisinde
hem genel hem de 6zel alan yeterlikleri son derce 6nem tasimaktadir.



