DAVRANIS BILIMLERININ
TEMEL KAVRAMLARI



1- DAVRANIS

Davranis bilimlerinin en basta gelen temel
konusu incelenebilen insan davranislaridir.



1- DAVRANIS

Davranis bilimcilere gore, insanin davranista
bulunmasi icin bir uyaranin olmasi gerekir.
Uyarici geldiginde insan davranista bulunur.
Bu slirec su sekilde formule edilmistir:

Uyaran—Organizma— Tepki = DAVRANIS




2- MOTIVASYON

Motivasyon, insanlari belirli durumlarda belirli
davranislara yonelten etkenlerin timudur



2- MOTIVASYON

Motivasyon, isin yapilmasi konusunda bireyin
davranisini tanimlar.

Her insan davranisinin
arkasinda bir istek ve d6ntunde bir amac vardir.



2- MOTIVASYON

* Motivasyon, insanlari belirli durumlarda belirli
davranislara yonelten etkenlerin timduddir.



2- MOTIVASYON

* Motivasyon konusunda yapilan bir tanim da
soyledir: Insanlar istenilen nitelikte ve
nicelikte gorevini yapmasi icin etkileme
islemine motivasyon denir.

* Kisaca motivasyon, bireyi harekete gecirmeyi
saglayan etkileme ve isteklendirme islemidir.



3- KISILIK

* Kisilik, davranis bilimlerinin en cok ilgi duyulan
konularindan birisidir.

* Clnkd, her insan karsisindakinin kendisinden
farkl kisilik 6zelliklerine sahip oldugunu daima
merak etmistir.

* Iste bu merak, bircok davranis bilimleri
uzmanini  kisilik  konusunu incelemeye
yoneltmistir.



3- KISILIK

Psikologlara gore kisilik, bireyin 6zel ve ayirici
davranislarini icermektedir.



3- KISILIK

Bazilari da kisiligi, insanin toplumda oynadigi
cesitli roller ve bu rollerin baskalari Uizerinde
biraktigi etkilerin timiu olarak veya bireyleri
birbirlerinden ayiran davranislar blitunu
olarak da tanimlamaktadir



3- KISILIK

* Bireyin kisilik 6zelliklerinin bilinmesi, onun uygun
bir ise vyerlestiriimesi veya cevreye uyum
saglamasi acisindan davranis bilimleri
uzmanlarina cok buayuk kolayliklar saglar.

* Bireyin kisilik ozelliklerini, (zeka, yetenek, beceri,
tutum) cesitli kisilik testleri vasitasiyla saptamak
mumkundur.

* Bu nedenle gunimduz isletmelerinde davranis
bilimleri uzmanlarina duyulan ihtiyac giderek
artmaktadir.



4- SOSYAL GRUP

Sosyal gruplarin davranis bilimleri acisindan
cok onemli olmasinin nedeni, insan
davranislarinin daha kolay anlasiimasina
vardimci olmasidir.

Cunku insanlar baskalari tarafindan etkilenerek
bircok davranisi gerceklestirir.



4- SOSYAL GRUP

* Insanlar davranislarinin cogunu gruplar icinde
sergilerler.

* Dolayisiyla cogu sosyal bilimci, sosyal iliski ve
sosyal davranis konusunda arastirmalarini
kiucuk  toplumsal  gruplar  cercevesinde
yapmistir.



4- SOSYAL GRUP

* Bir sosyal grubun varligindan so6z edebilmek
icin, ortak bazi deger ve normlarin, daha genis
anlamda duygusal bir ortamin ve birlestirici
bazi unsurlarin mevcut olmasi lazimdir.

* Yani ortak bir amac, ihtiyac, inanc ve dusunce
sistemi etrafinda iki veya daha cok insanin
karsthkl iliski icine girmeleri sosyal grubun
olusmasina zemin hazirlar.



4- SOSYAL GRUP

 Sosyal grup, ortak amaclarin izlenmesi
acisindan sosyal kurallara, vyararlara ve
degerlere uygun olarak, karsilikl rolleri yerine
getiren bireylerden meydana gelmis yapiya
sahip ve benzerlerinden ayrilip biatlinlesebilen
bir insan toplulugudur.



4- SOSYAL GRUP

 Sosyal grup, ortak bir amac veya isin
basarilmasi icin isbirligi yapan ve bir grup
ozdesliginin ve sinirin bilincinde olan birden
fazla insandan olusan bir topluluktur



