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» Saglik politikasinda «gUc¢ ve profesyonelliginy nin dnemi
» GUc tanimi ve kaynaklari
» GUc teorileri

» Profesyonel meslek ve dzellikleri




GUC VE POLITIKA BELIRLEME SURECI

Yasemin Akbulut-Saglik Kurumlar Yoénetimi




GUC

» Polifika belirleme sUrecine etki eden gug, bir insan ya da
grubun baska bir insan ya da gruba karsi olarak elinde
bulundurdugu ustunluktur.

» [nsanlarn ya da gruplarin sahip oldugu gic sadece kim
olduklanyla degil ayni zaman o anda bulunduklar rolle
ilgilidir.

» Ogretmen sinifta tim gucU elinde bulundururken,
hastanede tedavi bekleyen bir hasta olmaktadir.

Yasemin Akbulut-Saglik Kurumlari Yonetimi




GUC

» Politikka konusunda guc, kazanimi, elde tutulmasi ve kullanimi
acisindan su sekilde siniflandirilabilir.

» Politik gUu¢ ya da karar alma gucu
» Servete dayal guc
» Kalitimsal duruma dayall gug

» Profesyonel statlye dayal gic
» Fikir ve bilgiye dayal gUc
» Fiziksel, askeri ya da diger kuvveftlere dayall gig

Yasemin Akbulut-Saglik Kurumlari Yonetimi




POLITIK KARAR ALMA-TEMEL
TEORILER

» GUcun turlerini, bunlann saglik politikalarinin
sekillenmesindeki rollerini arastirmak icin politik karar
alma surecleri ile ilgili temel teorilerin incelenmesi
gerekmektedir (Barker, 1996)

Yasemin Akbulut-Saglik Kurumlar Yoénetimi




GUC VE
PROFESYONELLIK




PROFESYONELLIK

Bir meslegin avirt edici ézelliklert;
» Bireylere hizmet konusundaki etik degerler,
» Uzmanlasiimis bilgi,

» Yerlerine gececek kisileri gelismis bir sosyallesme sUreci
icerisinde kendilerinin egitmesi,

» Kendi uzmanlk alanlannda baskalarinin calismasini
engelleyen tekel haklar,

» Meslek standartlarinin belirlenmesi ve meslege giris
konularnnda duzenlemeler,

» Mesleki kanunlarin bulunmasi.

Yasemin Akbulut-Saglik Kurumlari Yénetimi




Guc: Profesyonel ve Burokrasi

» Saglik sektdrU yapisaler yaklasim acisindan incelendiginde, saglik
sisteminde gucU elinde bulunduran iki gruptan tip uzmanlarnnin
cikarlarrile saglik planlamacilannin ve ydneticilerinin temsil ettigi
kurumsal cikarlar arasinda bir catisma yasandigr gdozUkmektedir.

» GuUclerini profesyonel statulerinden alan tip uzmanlari ile yaygin
urokratik yapinin gucunu temsil eden yoneticiler arasindaki bu
cekismeyi, durum analiziyapmayan bir cok kaynak iyilerle
(doktorlar) k&tUlerin (idareciler) mucadelesi olarak
yorumlamaktadir (Barker, 1996).

» Tip uzmanlar ile yoneticiler bu cekismeyi yeni saglik teknik ve
teknolojilerinin uygulanmasi konusundaki yaklasimlari ile

orneklemek mumkundur. ?
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Yoneticiller ve Hekimler

Hekimler

Yoneticiler
Bireyleri denetlerler
Kural koyarlar

Cok cesitli insan gruplart ile
ilgilenirler

Kararlari uzlasma ile olustururlar
Gercekcidirler
Kurulusu temsil ederler

Maliyet kontrolUnu én planda
tutarlar

Yasemin Akbulut-Saglik Kurumlari Yénetimi

Denetimden hoslanmazlar
Kurallarn sevmezler
Hastalarla ilgilenirler
Bireysel karar verirler
idealisttirler

Kendilerini temsil ederler

Maliyet kontrolUnu sevmezler



