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Giris

[k insanla baslayan iiretim siireci boyunca tretim teknik ve bicimleri de
degismistir. Tasin ve topragin islenmesi, madencilik tekniklerinin
gelistirilmesi, atesin bulunmasi, giderek buhar gilicinden vyararlanma
olanaklari, is aletlerinin ve tiretim araclarinin gelisiminde onemli etkileri
olmustur.

Calisma/is yasamindaki gelismelerin getirdigi sorunlarin ¢oziimi icin yapilan
calismalar isci sagligi ve is giivenliginin gelisiminde de temel unsurlar olmustur.
Bu nedenle yapilan isle saglik arasinda iliski kurmanin tarihcesi oldukca eski
caglara dayanmaktadir.

Gecmisi anlamak kuskusuz, giiniimiiz ve gelecegi inceleyen saglik ve glivenlik
calismalarina yardima olur. Zira, saglik ve giivenlikteki modern gelismeler ne
tek basinadir, ne de bagimsizdir. Bilakis, devamliligin bir parcasidir.

Halen ayakta bulunan piramitlerden akilda kalan, insaati icin yeterli is giictiniin
saglanmasi icin tibbi servisler kurulmasidir. Hatta, (Toplam 283 maddeden
olusan) M.O. 2000'lerde Babil Imparatorlugunun kurucusu Hammurabi (M.O.
1819-1950) tarafindan hazirlanan Hammurabi Kanunlarinda Is Sagligi ve
Gtuivenligi hususunda hitkiimler bulunmaktadir.



Tas stitunlara yazili Hammurabi Kanunlari Yaziti

"Eger bir miiteahhidin saglam yapmadig1 bir binanin cokmesi
sonucunda bina sahibi hayatini kaybederse, miteahhit
olim cezasina carptirilir; eger bina sahibinin oglu hayatini
kaybetmisse, miiteahhidin oglu olim cezasina carptirilir;
eger bina sahibinin kolesi hayatini kaybetmisse, miiteahhit
ayni degerde bir koleyi bina sahibine verir. Eger
miteahhidin saglam vyaptigi bir binanin c¢okmesi
sonucunda bina sahibinin mallar1 hasar gormisse,
miteahhit binay1 yeniden yapacagi gibi, bina sahibinin tiim
zarar ve ziyanini da karslllzlyacaktlr. Bir binanin ingaat
kurallarina uyulmadan vyapilan bir duvarn yikilirsa,
miteahhit tim masraflar1 kendisine ait olmak tizere o
duvari saglamlastirmak zorundadir”,
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Diinyada is saglig1 ve gtivenliginin tarihsel gelisimini
asagidaki sekilde ikiye ayirabiliriz:

* Sanayi Devrimi Oncesi

* Sanayi Devrimi Donemi



“Sanayi Devrimi Oncesi

Aristotle (M.O. 384-322)

e Kosucularin hastaliklarindan soz etmis, gladyatorler i¢in ozel
diyet tarif etmistir.

Hipokrat (M.0O.460-370)
e kursun zehirlenmesinin baslica belirtilerine dikkat cekmis

Nicander

Hipokrat'in ¢alismalarini gelistirmis
Plini
e Isyeri tozlam icin maske yerine gececek torba takilmasini
onermis

Juvenal (M.S. 60-140)

e Ayakta durarak calisanlarin varislerine isaret etmistir.
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Agricola

e «De Re Metallica» kitabinda maden ocaklarindaki tozlar
icin ocaklarin havalandirilmast ve baska bazi
onlemlerden soz etmis.

[svicreli Paracelsus (1493-1541)

e “On Miners’ Sickness and Other Miners’ Diseases” adli tic
ciltlik kitabinda; Madencilerde gorilen akciger
hastaliklar1 ile madenlerin  eritilmesi islerinde
calisanlarin sorunlarina ve civaya bagli olarak gelisen
saglik sorunlarina yer vermistir .
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[talyan klinikcisi Dr. Bernardini Ramazzini (1633-1714)

e ilk kapsamli meslek hastaliklar1 kitabini “De Morbis
Artificum Diatriba” yazan kisi olarak “is sagliginin
babasi1” olarak tarihe gecmistir.

e Ergonomiden de ilk s0z eden kisi olmustur.

e [s kazalarinin oOnlenmesi icin isyerinde koruyucu
onlemlerin alinmasindan s0z etmistir.
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‘Ramazzini, is kazasi geciren her hastasina is kosullar
konusunda kapsamli sorular yoneltirken isyerini
ayrintili olarak gezip incelemektedir. Kitapta 53 hastalik
ayrintilari ile tanimlanmaktadir. Kitapta ayrica meslek
hastaliklarindan korunma yontemleri, beslenme, hijyen

ve ergonomi de yer almaktadir.

Ramazzini'ye gore “Saglig1 yitirmek pahasina elde edilen
kazanc, pis-kirli bir kazanctir”

Dr. Ramazzini, hasta muayenesi sirasinda “Ne is
yapryorsun?’ sorusunun yerlesmesini saglayan hekim
olarak tarihe gecmistir.
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Sanayi Devrimi Donemi

Sanayi Devrimi beraberinde yeni saglik ve giivenlik
sorunlarini da getirmistir.

Sanayi Devrimi ile Gretimin niteligi degismistir. Kiiciik
zanaat mahiyetinde atolyelerde, elle yapilan tiretimin
yerini yeni teknik buluslara bagl olarak makinelerle
yapilan kitlesel tGiretim, seri Giretim almustir.
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Thomas Percival (1740-1804)

Ingiltere’de genclerin calisma kosullar1 ve siireleri
hakkindaki raporu ile “Cocuklarin Bedeni ve Manevi
Sagliklar1 Hakkindaki 1802 Kanunu” adh ilk fabrika
yasasinin cikisina katki saglamuistir.
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Pervical Pott (1714-1788) 1775 yilinda baca
temizleyicileri arasinda, topluma oranla daha buyik
siklikla goriilen skrotum kanserlerinin baslica
nedenlerinden birinin yapilan is oldugunu ortaya
koymustur.

Charles Turner Thackrah (1795-1833) Ingiltere’de
meslek hastaliklar ile ilgili ilk kitab1 yazmustir.

John Thomas Arlidge (1822-1899) canak ¢comlekcilerin
hastaliklar1 ile ilgili calismalar stirdiirmis, cini ve
toprak urinleri Giretimiyle ugrasan fabrikalara isyeri
hekimi atanmasini saglamaistir.
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Bugun cevre sagliginin kurucusu olarak anilan Edwin
Chadwick (1800-1884) 1842 yilinda “Calisanlarin Cevre
Saglig1 Kosullar1” adli bir rapor hazirlamistir.

Alice Hamilton (1869-1970) Amerika Birlesik
Devletlerinde iscilerin sagliginin korunmasi ve
isyerlerinde yuksek diuizeyde saglik gozetimi
saglanmasina onculiik etmis bir hekimdir.

F. F. Erisman (1842-1915) Rusya’da ¢evre saglig
biliminin kurucularindan biridir
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Ingiltere’de Percival Pott'un baca temizleme isinde
calisanlarin kanser hastaligina yakalanmalar
konusunda yaptigi calismalar ve fabrikalarda baca
temizleme islerinde cocuk isci calistirilmasi nedeniyle
1788 yilinda Baca Temizleyicileri Kanunu ¢ikarilmastir.

Bu donem itibarryla Robert Owen, fabrikasinda calisma
strelerini kisaltmais, belirli yasin altindaki cocuklar:
calistirmamis ve kendi fabrikasinda iscilerin daha iyi
sartlara kavusmalar1 yontinde dikkate deger cabalari
olmustur.
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1802 yilinda kabul edilen ilk Fabrikalar Kanunu ile
cocuklarin calisma stireleri 12 saatle sinirlandirilmis ancak
bu hikiim fabrikalarda denetim vyapacak kisilerin
atanmamasi nedeniyle uygulanamamustir.

1833 yilinda cikarilan Fabrikalar Kanunu ile 9 yasin
altindaki cocuklarin g¢alistirilmasi, 18 yasindan kiciiklerin
gece calistirilmasi, 18 yasindan kiuictiklerin giinde 12 saatten
fazla calistirllmalar yasaklanmis ve fabrikalarin denetimi
icin miifettiglerin gorevlendirilmesi diizenlenmistir.

1842 yilinda da kadinlarin ve 10 yasindan kiiciik cocuklarin
maden ocaklarinda ¢alistirilmalar yasaklanmustir.
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1844 vyilinda fabrikalardan isyeri hekimi bulundurma
zorunlulugu getirilmistir.

1847 yilinda isyeri denetimi ve is mifettisligi yapisi
olusturulmustur.

1895 yilinda tehlikeli bazi meslek hastaliklar1 nin bildirimi
zorunlulugu getirilmistir.

1900 yilinda ise ise giris, aralikli saglik muayenesi, tehlikeli
islerde o0zel muayeneler, meslek hastaligi bildirimi,
calisamaz duruma gelenler ve sakatlananlar hakkinda ozel
rapor hazirlanmasi kurali getirilmistir.
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Ingiltere'de yagananlar ve yapilan diizenlemeler diger tilkeler
acisindan da ornek olmustur. Almanya’da 1849, Isvicre'de
1840, Fransada 1841 ve Amerika Birlesik Devletlerinde
(ABD) 1877 yilinda is saglig1 ve giivenligiyle ilgili kanunlar
cikarilmistir.

ABD’de is sagligit ve giivenligi alaninda ilk diizenleme,
Massachusetts eyaletinde yapilmistir. 1836 yilinda cocuk
iscilerle ilgili bir kanun c¢ikarilmis, 1867 yilinda denetim
sistemi kanunlasmis ve denetim sisteminin uygulanmasini
saglayacak olan orgiit sistemi kurulmus, istatistiki veri
toplama calismalar yogunlasmistir. Federal hiikiimet daha
sonra isyerlerinin saglik ve giivenlik acisindan denetim
sorumlulugunu kendi tizerine almistir.
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Is saghgt ve gilivenligi alaninda calisma hayatina iliskin
diizenlemelerden sonra calisanlar cesitli risklerden koruyup,
saglikli ve verimli calismalarini saglamak amaciyla calismalar
yapilmistir. 17. ylizyilda Vauban ve 18. yuzyilda Belidor ¢ok agir
islerin iscileri yiprattigini ve meslek hastaliklarina yol a¢tigini bu
nedenle de is verimini arttirmak icin islerin iyi organize edilmesi

gerektigini ifade etmiglerdir.

19. yuzyil baslarinda Vaucanson ve Jackuard, isletmelerde ¢cok yorucu
ve yipratici islerin azaltilmasi ve is glivenliginin daha iyi
saglanabilmesi i¢in otomatik makinelerin gelistirilmesi tizerinde
calismislardir. Bilimsel yontemlerle is analizi calismalarin baslayan
Taylor, calisanlarin becerilerini artirmak, isin daha verimli
yapilmasint saglamak tzerinde calismistir. Daha sonra insan
fizyolojisi ile yapilan is arasindaki iliskiye yonelik calismalar
olmustur.
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18. yuzyilda Tissot ilk defa hastanelerde meslek
hastaliklarinin tedavi edilmesi icin oOzel bolumler
kurulmasi onermis, 19. ylizyll baslarinda Patissier ise
fabrikalarda is kazasi ve meslek hastaliklarryla ilgili
istatistiki verilerin toplanmasina calismis, hastalik
veya kaza nedeniyle meydana gelen olim ve

sakatliklar1 incelemistir.

Is saghg ve giivenliginin amaci, is kazalar1 ve mesle
hastaliklarint meydana gelmeden once oOnleyerel

K
K

iscilerin hayatlarini ve viicut biitiinliklerini korumal

K

olsa da meydana gelen is kazasi veya meslek hastaligi
sonucunda ortaya ¢ikan zararin giderilmesi de onem

tasimaktadr.
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Bu nedenle, is kazasina ugrayanlara tazminat 6denmesi
ilk olarak 1885 yilinda Almanyada uygulanmaya
baslamis sonra Avrupa ve Amerika'da yayginlasmustir.

Ulkelerin is saghigi ve giivenligi alaninda yaptiklar
calismalar ve diizenlemeler yaninda uluslararasi
alanda 1919 yilinda kurulan Uluslararasi Calisma
Orgiitii baslangicta Birlesmis Milletler’e bagl olarak
kurulmus olmakla birlikte zaman icinde bagimsiz bir
uzmanlik kurulusu haline gelmistir.

ILOnun is saghgr ve giivenligi alaninda onemli
diizenlemeleri ve calismalari bulunmaktadir.
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