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İŞ ARAMA SÜRECİ ve ETKİLEYEN FAKTÖRLER

• İş arama süreci çaba 
gerektirir

• İş bulma süreci aylarca 
sürebilir

• Uygun stratejiler süreyi 
kısaltabilir

• Farklı iş arama 
stratejilerini 
kullananların iş bulma 
ihtimali daha yüksektir.

 Kişilik (özsaygı, 

özgüven vb.)

 Motivasyon 

(yaşanan 

ekonomik ihtiyaç 

ve sıkıntı)
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Sık Kullanılan İş Arama Stratejileri

1. Gazete ilanları

2. İŞKUR

3. Özel İstihdam Büroları

4. Doğrudan Mektup Yazma

5.   Kariyer Fuarları

6.   İnternet

7.   Diğer Stratejiler

8.   İletişim Ağı
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Gazete İlanları

• Yaygın kullanılan bir stratejidir.

• Çok az çaba gerektirir.

• Düşük ihtimal (% 5-10 ihtimal).

• Basit düzeydeki işler

• Giriş pozisyonlarını talep edenler en çok yararlanır.

• Giriş-çıkışların yüksek olduğu işler.

• Dikkat edilmesi gereken noktalar
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Kamu İstihdam Ofisleri (İŞKUR)

• İş ve meslek danışmanlığı hizmetleri

• Bireyi tanıma ve değerlendirme

• İş bulmaya yardım

• İş arayanlar ile işverenler arasında eşleme.

• İşsizlik sigortası yardımları

• Aktif işgücü politikaları, 

• Eğitim olanakları

• İşgücü piyasası araştırmaları (arz ve talep 
araştırması)

• İş ve meslekler hakkında bilgiler
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