Bireysel Davranis, Kisilik ve
Degerler (2. kisim)




Isyerinde Degerler

» Degerler neyiniyi, neyin kdtu oldugu konusundaki algilardir.
Bize ne yapmamiz gerektigi konusunda yol gdsterir. Ahlak pusulasi gibidirler.

Her bireyin kendine 6zgU degerler sistemi, ebevyleri, dini inanc sistemleri, arkadaslar ve
icinde olduklari topluluklar yardimiyla olusmustur.

» Degerler hiyerarsiktir ve uzun strelidir.

» Degerler aslinda yalnizca bireylerde vardir (kisisel egerler) Ancak baz topluluklar ve
orgutler benzer degerlere sahiptirler (paylasilan degerler)

» Degerler ve kisilik dzellikleri birbiriyle baglantill olmakla birlikte ayni anlama gelmezler:
» degerler yol gdsterici /olmasi gerekendir. Kisilik &zellikleri ise olandir.
» Kisilik Ozellikleri birbirleri ile catismazken, degerler birbiri ile catisabilir. (

» Kisilik daha fazla yaradilisla ilgiliyken, degerler dis dunya icinde olusurlar.



Deger Cesitleri

» BugUn degerlerle ilgili bir gruplama yaptigimizda Shalom Schwatz'in
degerler listesini kullaniyoruz. Bu model 57 degeri, 10 temel kategori icinde
gruplandirr.



Deger Cesitleri
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Etik Degerler ve Davranis

» Efik, ahlaki prensip ve degerleri ifade eder.

» insanlar yapiimasi gereken dogru seyi belirlerken etik degerlerine basvurur.



Etigin 3 Prensibi

>

>

s etigini daha iyi anlamak icin 3 temel etik prensipten bahsetmemiz
gerekir.

Faydacilik: durumdan etkilenen kisilerin en yuksek tatminini saglayacak
seceneqi belirlemek.

Bireysel Haklar: yasal haklann 6tesinde toplumun sahip oldugu ahlak
degerler cercevesinde temel bireysel haklarnn gdzetimi

Dagitimsal Adalet: benzer konumdakilere, benzer fayda ve yokumlGlUkleri
verebilmektir.
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Etik Davranisi Destekleme

Acil yardim hatlar
Etik ombudsmanlar
Gizli bilgi toplantilar
Etik egitimleri



Kulturler Arasi Degerler

» Farkl kOltUrlerdeki insanlar farkl dusunur ve davranir. Bu farkliliklar koltUrlerin
kendilerine 6zggU davranis kaliplar ile birlikte bu kUltUrlerin icerdigi temel
degerlere baglidr.

» KUltUrler arasindaki en temel farkliliklar nedire Bu soruya 5 temel fark ile
cevap arayabiliriz: Bireycilik, kolektivizm, gu¢c mesafesi, belirsizlikten
kacinma, erillik-disillik



Kulturler Arasi Degerler

Ornek Ulke Baskin Kultirdeki Dusunsel / Davranissal Gostergeler

BIREYCILIK YUksek: ABD, Sili, Kanada, GUney Afrika Kisiyi daha ¢ok sahip oldugu benzersiz dzellikler Uzerinden tanimlar, kisisel amaclarnn édnceligini
Orta: Japonya, Danimarka vurgular.
DisiUk: Tayvan, Venezuella
KOLEKTIVIZM Yiksek: israil, Tayvan Kisiyi daha ¢ok grup Uyelikleri icinde tanimlar, kendini feda etme ve uyum gibi amagclar énceliklidir.
Orta: Hindistan, Danimarka Davranis grup icindeki normlar ile dUzenlenir.
DisUk: ABD, Aimanya, Japonya
GUC MESAFESI Yiksek: Hindistan Malezya Patronla uyusmazlikveya fikir ayriliklarindan kaginir, yéneticilerin karar vermeleri beklenir, patrona
Orta: ABD Japonya bagimli olma algisi vardir.
Disiuk: Danimarka Israil
BELIRSIZLIKTEN Yuksek: Japonya Belcika Yunanistan Ongoérilebilir durumlan degerlerin degismez oldudu is dUzenini siki yasalar ve disik dizeyde catisma
KACINMA Orta: ABD Norvec orfamini?n olmasini tercih eder. Normal davranistan sapmalardan hoslanmaz
DUsik: Danimarka Singapur
ERILLIK - DISILLIK Yiksek: Avusturya Japonya Sonuglara odaklanir X ilisklere odaklanir
Orta: ABD Brezilya iddialidir X
DUsik: isvec Hollanda rekabetcidir.X insan iliskileri ve ilgiyi Shemser

Materyalizme, paraya énem verir



