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KADINLARIN GUCLENDIRILMESINDE EGIiTiMIN ROLU*

Nelly P. Stromquist
Egitim genellikle giliclendirmenin tek anahtar1 olarak goriilmektedir. Bu bolim egitim
perspektifinden giiclendirme kavraminin  6rgiin egitimdeki Ogrencilere ve okul dis1 egitim
programlarindaki yetiskin niifusa nasil uygulandigini gostermektedir. Mevcut literatiiriin
onemli bir kismin1 olusturan Asya ve Latin Amerika iilkeleri gibi diinyanin ¢esitli yerlerindeki
giiclendirici girisimlere iliskin sadece konferans tebligleri ve kurumsal raporlar elde
edilebilmektedir. Egitim alaninda giiclendirme kavraminin uygulanmasini arastirirken,
hedeflenen amaglar, aldig1 bigimler ve kullanilan 6gretim yontemleri dikkate alinmalidir. Bu
boliim gli¢lendirici egitsel calismalarin degisik orneklerini de sunacaktir.
Giiclendirme Kavramimm Gozden Gecirmek

Gliglendirme kavraminin giiniimiiz kadin hareketi icinde 6zel bir anlam1 vardir. Bu kavramin
kokeni belirsiz olmakla birlikte, Batidan ¢ok Asya’dan ¢iktigina dair en 6nemli kanit, Gita
Sen ve Karen Grown tarafindan yayinlanan Gelisme, Kriz ve Alternatifler (Development,
Crisis and Alternatives) adli kitabin, 1985°te Nairobi’deki Ugiincii Diinya Kadinlari
Konferansinda genis Ol¢lide dagitilmis olmasidir. ABD’li feminist hareketin yaklasik kirk
yildir kadinlarin durumunu iyilestirmek icin yiiriittiigii miicadelenin fikir ve eylemlerine goz
atildiginda, bu kavramin izine rastlanmamaktadir. Yaygm kanmnin aksine gii¢lendirme
kavrami1 aslinda Freire ile ortaya c¢ikmamistir. Onun bilinglenmeyle ilgili diisiincesi
gliclendirme nosyonuna tamamen uymaktadir, ancak bilinglenme (ya da sosyo-politik
cevrenin derinden farkindaligr) giiglendirici beceri ve duygularin gelisiminin sadece gercek
habercisidir. Gergekte ‘giiclendirme’ kelimesi hala Ispanyolca’ya gevrilmemistir, bazilari
potenciamiento, digerleri poderio olarak kullanmakta, yenilik¢iler ise empoderamient yu
tercih etmektedir.

Bu kavram bir zamanlar, ortaklasa calismayr da iceren biitiin isbirligine dayali 6grenme

tarzlari i¢in kullanilmaktaydi. S6zgelimi, egitim literatiiriine bakan birisi bunun kanitlarini
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bulabilir: siniflara katilmak, hikaye anlatmak ve annelik ‘giiclendirici’ deneyimler olarak

kabul ediliyordu. Giiglendirmenin bir¢ok tanimi olmasina ragmen, ben birkag yil Once
onerdigim tanimi  tercih ediyorum (Stromquist, 1995). Giiglendirme dort boyuttan
olusmaktadir, her birisi esit 6l¢lide onemlidir, ama hig¢birisi kadinlarin kendi adlarina hareket
etmelerine olanak taniyacak kadar tek basina yeterli degildir. Bunlar, biligssel (kisinin kendi
gergekliginin elestirel anlayist) ), psikolojik (6zsaygi duygusu), politik (giig esitsizliklerinin
farkindalig1 ve orgiitlenme ile harekete gegcme Kkabiliyeti) ve ekonomik (bagimsiz gelir

olusturma kapasitesi) boyutlardir (Stromquist 1995).

Egitimsel diizenlemeler bu dort boyutu gelistirme potansiyeline sahiptir, ancak egitim
programlar1 her bir sonucun agikca gergeklestirilmesini saglayacak bicimde tasarlanmalidir.
Bu boyutlarin birbirine bagli dogast  giliclendirmenin geri dondiiriilmesini engellerken,
giiclenmis bir kadinin gelismesini kolay hale getiremez. Bu da, diisiik 6zsaygt ve bagimliligin
eski kaliplarmin kirilmasi ile toplumsal cinsiyet iligkilerinin nasil isledigini ve bunun
doniisiimii i¢in hangi stratejilerin gerektigini gercek¢i bicimde anlayacak yeni kisiliklerin

ingasim1 gerektirmektedir.

Okul Sistemi I¢inde Giiclendirme
Ozellikle Dérdiincii Diinya Kadinlar Konferansini (Beijing, 1995) izleyen son yillarda pek
cok hiikiimet, ilk ve ortadgretimde kullanilan ders kitaplarinin -igerikleri ¢ok az degisiklik
icerse de- degisimi ve Ogretmenlere toplumsal cinsiyete duyarli bir egitim saglamak i¢in
adimlar att1. Eski girisim tipik olarak toplumda kadinlarla erkeklerin daha dengeli temsilinin
saglamaya yonelik bir dil ve gorselligin igerige dahil edilmesini igeriyordu. Daha sonraki
girisimde ise, Ogretmenlerin toplumsal cinsiyete dayali ayrimci davraniglarinin, kiz ve erkek
ogrencilerin smif i¢i etkinliklerini  ve kariyer beklentilerini nasil etkilediginin farkina
varmast i¢in ugrasilmaktadir. Egitim, 6gretmenlere sinif icinde toplumsal cinsiyet esitliginin

gelistirilmesi i¢in pedagojik stratejiler de saglamaktadir.

Orgiin egitim sistemindeki ¢cogu miidahale, maalesef yiizeysel ve yogun bir miifredat

sunmaktan oldukg¢a uzaktir. Dikkatli bicimde hazirlanmis pilot projelerde bile, 6gretmenlerin



egitiminin genellikle bir 6gretim yili boyunca en ¢ok ii¢ giin olacag belirtilmistir (Lazarte
and Lanza, 2000; Cortina and Stromquist, 2000). Miifredat degisiklikleri genellikle kadinlarin
ve erkeklerin tarihteki ve gilinlimiizdeki rollerine belirgin referanslar getirmistir. Egitimdeki
cinsel kalipyargilar ve cinsiyetcilik ise, genellikle inkar edilmis ya da ¢ok az ele alinmustir.
Ormegin Arjantin’de Katolik Kilisesi toplumsal cinsiyete duyarli miifredatin iilkeye tanitimini
etkili bir sekilde engellemistir (Bonder 1999). Meksika’da Katolik Kilisenin muhafazakar
kesimi okullarda cinsel egitim verilmesine karsi savas agmistir (Bayardo 1996). Peru ve
Dominik Cumhuriyeti’nde de benzer miidahaleler meydana gelmistir. Higbir iilke, egitimin
biitiin diizeylerinde, kiz ve erkek cocuklarin deneyim diizeylerine ve yaslarina uygun

bicimde toplumsal cinsiyeti tanitacak igerigi miifredata dahil edememistir.

Cogu gelismekte olan iilkede kizlarm okullulasma orani1 son derece diisiiktiir, bu nedenle
giiclendirme terimi  yalmizca okul sistemine katilma anlaminda kullanilmaktadir. Bu
diisiindiirtictidiir, ¢linkii egitimle ulasilan deneyim ve bilginin, otomatik olarak kiz d6grencileri
yeni olasiliklar1 diisiinmeye ve kendi degerlerini belirlemeye hazirladigi varsayilmaktadir.
Ozellikle geleneksel toplumlarda okul sisteminin yeniden iiretim islevi goz ardi edilmektedir.
Toplumsal cinsiyete duyarli egitim gili¢lendirici egitimle ayni midir? Okul sisteminden
yararlanma geng¢ kizlar1 giiclendirici bir etki saglar m1? Evet, ama bu sadece 0grencinin
yasina ve kurumun yapisina uygun, 6grenciyi gliclendirmek i¢in 6zel onlemler gelistirildigi

oranda olabilir.

Asyali tipik bir hiikiimet programinda, gii¢clendirici olarak tanimlanan cinsel egitim programi

sOyle betimleniyor:

[program igerigi sunlari igerir] karsi cinsle iletisim, hayat arkadagimi segmek, evlilik
hayati, aile planlamas1 ve aile i¢i problemler... Cinsellik ve aile egitimi 6grencilerin aile
icin oldugu kadar daha genis toplum i¢in de iyi birer yurttas ve iiye olarak gorev ve
rollerini yerine getirmelerini saglar. Cinsel egitim boyunca erkek ve kadin 6grenciler
kars1 cinsle iligkilerini rollerine uygun bi¢cimde nasil yerine getireceklerini anlarlar
(Singussawin and Ratansing 1999:5).



Yukaridaki ifadeyi degerlendirirsek, bu cinsel egitim programi gii¢lendirmekten tamamen
uzak olup, kiz ve erkek Ogrencilerin halihazirdaki geleneksel toplumsal cinsiyet rollerini

kabul etmeleri i¢in tasarlanmis gibi goziikmektedir.

Diger programlarin gii¢clendirme igin daha fazla potansiyele sahip olduklar1 gériilmektedir.
Nepal’deki Kiz Cocuklarinin Egitime Erisimi (GATE) Projesi, on ile on dort yaslar
arasindaki okula hi¢ gitmemis ya da okulu birakmaya zorlanmis kizlara okuma yazma ile
saglik konusunda bilgi ve beceri kazandirmay1 hedeflemektedir. Miifredatta saglik ve temiz
su saglama, yeniden liretim, beslenme, ¢evresel saglik, ergenlik psikolojisi, niifus, saglik ve
giiclendirme konular1 bulunmaktadir. Ozel olarak ‘giiglendirme’ kategorisi, kadin ticareti
konusunda ‘kiz ¢ocuklarinin farkindaligini yiikseltme’, kizlarin okullulasmasi, ev ici siddet,
cinsel istismar konularmmi igermektedir. Bu nedenle GATE projesi miifredati kizlara
toplumsal cinsiyet sorunlarina yonelik elestirel farkindalik saglayacak dgeleri igerir. Ayrica
gliclendirmenin igeriginin kapsami miifredatin diger belirsiz igerigini genisletir ya da bunlari

birbirine baglar.

Egitim araciligiyla gliglenmeye ulasmak i¢in bazi kavramlar uygun diizeylerde tanitilmalidir.
[lk ve ortadgretime deginildiginde giiclendirme, kadinlarin toplumsal  potansiyelini
siirlandiran, erkeklik ve kadmlikla ilgili cinsel kalipyargilara karst koyup ve sorgulamayi
miimkiin ~ kilacak bilgi ve becerileri gelistirmede kizlara (¢ocuk ve geng) olanak
saglamalidir. Gii¢lendirilmis kizlara, sadece mevcut cinsel kalipyargilara karst koymalarini
degil, ayrica Ogrencilere toplumsal cinsiyet ayrimmin olmadigi toplumlar i¢in alternatif
perspektifler saglayan kurslar verilmelidir. Bu kurslar onlara sadece cinsiyetin anatomik ve
psikolojik yonleri ile sonuglarini degil, cinsel iliskilerin toplumsal yonlerini de sunmalidir.
Kizlarin gii¢lendirilmesini hedefleyen okullar, onlarin siif i¢i katilimini arttirmals,
erkeklerden korkmamalarini 6gretmeli ve kendi diislincelerini ifade etmelerine olanak
vermelidir. Boylece kizlar yasam segeneklerini daha eksiksiz sekilde arastirabilir ve
kigiliklerini daha iyi yonde gelistirebilirler. Okullardaki gili¢lendirme egitimi erkek 6grenciler
arasinda eril normlar yaratilmasin1 da azaltabilir. Boylece onlarin kizlara karsi istiinlilk
kurma, duygularin paylasimindan sakinma, kendilerini kizlarin dogasindan farkli tutma ve

cinsel zaferlerle ilgilenme gibi istekleri en aza indirilecektir. Bu giliclendirme egitiminde,



onceden de deginildigi gibi, bilgi ve deneyimler aktarilirken kiz ve erkek Ogrencilerin
yaslarmi gdzetecek denli duyarli olunmalidir. Ogrenciler okul sistemi icinde giiglendirme ile
ilgili bilissel ve psikolojik boyutlar gelistirebilirler. Diger iki —politik ve ekonomik— boyut,
onlar birer yetiskin olana kadar bekleyecektir. Bununla birlikte okul sistemi bu boyutlarin

temelini atmaktadir.

Egitimin ileriki yillarinda —bazi kizlar tiniversiteye girdiginde — giiclenme olasiliklar1 daha
giiclii olacaktir. Ciinkii: (1) tiniversitelere erisim ¢ogu iilkede artmaktadir ve tlniversiteler
toplumsal cinsiyet ve kadin ¢aligsmalar1 iizerine daha iyi tasarlanmis programlar sunmaktadir.
(2) yas ilerledik¢e iiniversite 6grencileri daha olgunlasmakta ve bazilar1 g¢evrelerindeki
toplumun karmasik diizenini sorgulayabilmektedir. Kadin ¢aligmalar1 programlari ABD’de
1972°de, Batt Avrupa’da 1980’lerde ve Dogu Avrupa’da 1990’larda baslamistir. Latin
Amerika bu programlart 1980’lerin ortasinda baslamistir. Benzer programlar Asya ve

Afrika’da birkac yil sonra ortaya ¢ikmuistir.

Toplumsal cinsiyet ve kadin g¢alismalart programlari, &grencilerin toplumsal cinsiyetin
toplumda nasil bir islev gordiigiinii daha iyi anlamalarin1 saglar. Bu programlar toplumsal
cinsiyetin dogasi, ulusal kalkinma ve toplumsal degisimi ele alan yeni teorik ve metodolojik
yaklagimlar gelistirmede etkili olmaktadir. Dahast bu programlardan mezun olanlarin ¢ogu
toplumsal cinsiyet ayrimi yapan kurumlarda kariyerlerini tamamlamiglardir. Cogu gelismis
iilkede, kadin ¢aligmalar1 programlar: kadinlarin esitligini hedefleyen devlet mekanizmasina

baghdir.

Bununla birlikte hala iki zayif nokta bu programlarin handikabini olugturmaktadir. Birincisi
programlar iiniversite dgrencilerinin ¢ok kiiclik bir kismina cazip gelmektedir. Cogu geng
kadin, toplumun tiim katmanlarindaki kadinlarin yiikselisini goriip, boyle bir bilgiye
gereksinimlerinin ~ olmayacagini diisinmektedir. Kadin c¢aligmalar1 programlart  rutin
akademik programlara nadiren girebildigi i¢in, ek kurslarla programlarini siirdiirmekte, bu da
daha ¢ok emek gerektirmektedir. Kurum olarak {niversiteler, yeni bir alan olan kadin
caligmalarina fazla bir katkida bulunmamaktadir. Gergekten, gecen otuz yil i¢inde cogu

iiniversitede bu konu ¢ok zayif bir sekilde kurumlastirilmistir. Kadin ¢alismalar1  genellikle



boliim statiisiine sahip degildir. Bu programlarin siirdiiriilmesi tipik bir bigimde 6ncelikleri

ve gereksinimleri belirleyen ilgili bir boliimiin sponsorluguna baghdir.

Yetiskin Kadinlarin Gii¢clendirilmesi
Yetiskin kadinlarin  giiglendirilmesinden bahsederken, egitsel faaliyetlerde ve politik
taleplerde bulunan kadin hareketini ve de onunla baglantili kadinlarin onciiliik ettigi sivil
toplum orgiitlerinin (STO) nasil isledigini de incelemek gerekir. Ancak kadinlarin
onciiliigiindeki STO’lerin tiim islevleri ve etkileri, akademik alanda heniiz yeni dikkat
cekmeye baglamistir (Alvarez 1990; Yudelman 1993). Her ne kadar bu orgiitler, islevlerine
(temel gereksinimlerin saglanmasina,  yardim etmekten  tutum  ve davranislarin
dontistiiriilmesine kadar) ve kapsadiklari cografi alana (yerelden ulusal diizeye) bagli olarak
farklilagsalar da,  bunlar toplumsal cinsiyet sorunlarina eklemlenen ve bu konular1 harekete
geciren kilit ornekleri saglarlar. Kadin STO’leri Latin Amerika’da ve Hindistan’m baz
kesimlerinde 1970’lerin baslarindan bu yana varligini stirdiirmektedir. Afrika ve Asya’nin
diger bolgelerinde ise, 1980’lerin ortalarinda ortaya ¢ikmuslardir. Kuskusuz bazi STOler
digerlerinden daha profesyonel ve siyasi olmaya egilimlidir. Cogu kadinlarin dnciiliigiindeki
STO’ler tiim sosyal siniflara niifuz edecek konular1 sorgulayan, en onemli katilimcilarmi
diisiik gelirli kadinlarin olusturdugu ve orta simif kadinlarin onciiliik ettigi  ¢ok smifli

hareketlerdir.

Giliniimlizde bu kadin orgiitlerinin  giigclendirme cabalar1 okul sisteminin disinda kalmis
kadinlar arasinda en iist noktaya ulasir. Yetiskinler sadece kaliplasmis diisiinceleri (tipik
olarak aile, i ve diger giinliik deneyimlerden tiireyen) yansitmazlar, ayni zamanda bunlarin
yaninda yetiskin egitimi programlarinca sunulan daha az smirlandirict ve daha fazla

yaraticilik gerektiren kurslarla da yeni bilgiler kazanabilirler.

Giiglendirmenin en iyi sekilde kisisel deneyim iizerine diislinmenin ve  diyaloga dayali
iletisimin  gercgeklestigi yerel diizeydeki kiigiik ve sadece kadinlardan olusan gruplarda
gelistigi gorilmiistiir. Moore’a gore “eylemciler entelektiiel gelisimin saglanmasi igin az ya
da ¢ok simwrlart belirli bir toplumsal ve kiiltiirel bir alana/ortama gereksinim duyarlar.”

(1978:482). Benzer bir nokta toplumsal cinsiyet farkindaligi gelistiren kadinlar i¢in de soz



konusudur. Ogrenmek igin gerekli olan yeni ortamlarmn onemi politik yazinda da
belirtilmistir. Selbin bu ortamlar1, “bir firsat arayan insanlarin, belki de hayatlarinda ilk
kez kontrolii ele almak i¢in ¢alistiklari gegici ozerk bolgeler olarak tamimlamaktadir.”

(Hakim Bey’den alint1 1998:2).

Giiclendirici egitsel miidahale zorunlu olarak ataerkil ideolojileri sorgulamalidir. Patel’in
Hindistan’da edindigi deneyimlerine gore, gii¢lendirici orgiitlenmeler calismak istedikleri
jeopolitik bolgede yer almalidir. Kadinlarin hem topluca durumlarini gozden gegirip,
sorgulamalar1 i¢in, hem de kisisel ve kolektif  Ozerkliklerini  gelistirecek becerileri
kazanmalar1 ve basarmalar1 agisindan kendilerine 6zel, ayri bir zaman ve alan diizenlemesi
gerekmektedir (Patel 1996). Toplumsal cinsiyet konularimin tartisilmasi igin alternatif
toplumsal alanlarin/ortamlarin yaratilmasi son derece yararli olmustur. S6z gelimi Kenya’da
kadinlarin kurdugu orgiitler tarafindan kadinlarin zorla evlendirilmeye ve kadin siinnetine
karst  direnmeleri i¢in, cinsellikleri iizerindeki erkek kontroliine karsi gelmeleri igin,
kadinlara karsi siddeti protesto etmek i¢in olanaklar saglanmaktadir. Bu politik durusun
onctileri toplumsal cinsiyet duyarliligi, yasal farkindalik ve yurttaglik programlari olmustur
ve bunlarin hepsi kadinlarin dnciiliigiindeki hiikiimet dis1 Orgiitlerdir ve sadece kadinlardan

olusan gruplar tarafindan yiiriitiilmektedir (Nzomo 1994).

Kadinlarin 6nciiliigiindeki sivil toplum orgiitlerinin sagladigi alternatif mekanlarda, ¢calisma
alanlar1 (6zel konularda kisa siireli kurslar) sayesinde sistematik Ogrenme firsatlart
sunulmaktadir. S6zii gegen kurslarda kadinlarin gelisimi i¢in sunulan son derece gerekli
konular sunlardir: toplumsal cinsiyet temelli baski, yeniden iiretim ve saglik, aile ici siddet,
toplumsal cinsiyet, yasalar ve politikalar. Onlar ayrica 6rgiitlenme ve harekete ge¢irme gibi
yontemlerle ya da rol modeli olma, global iletisim agina katilma, lobi olusturma, gézlemleme
ve birinin liderligini izleme ve degerlendirme gibi bir oOrgiit i¢inde yapilagelen rutin
eylemlerde boy veren informel 6grenme olanaklar1 saglar. Kadnlarin profilini yiikseltici bir
konu olan okuryazarlik ¢cogunlukla psikolojik giiclendirilmeyle ortaya ¢ikar. Bununla birlikte
ozgiiven ve aile icindeki Ozerklik pratiklerinin, sadece kaliplarin (nadiren Ongoriilen
diizeylere ulasir) kodlanmasi ya da desifre edilmesini Ogrenmekten ibaret olmadigi

goriilmiistiir. Aksine bunun, kadmlarin okuma yazmayi 6grenme siirecinde, digerleriyle



problemlerini tartistiklar1 ve goriislerini aktardiklar1 sinif i¢i deneyimlerle  daha fazla
gelistigi goriilmiistiir (bu konuyla ilgili daha fazla bilgi i¢in bakiniz Stromquist 1997).

Giiglendirme odakli egitim programlarinin politik igerigine bir O6rnek Malezya’daki
Kadimlarin Gelisimi Toplulugu’ndan (WDC) gelmektedir. Bu topluluk giiglendirmeyi “giiclii
olanlarla gii¢siiz olanlar, sahip olanlarla olmayanlar ve kadinlar ile erkekler arasindaki
glic dengesinin degisimi siireci’ olarak tanimlamaktadir. WDC gii¢ kavramini toplumsal,
ekonomik ve politik baglamlarda ideoloji ve kaynaklarin kontrolii olarak tanimlamaktadir.
WDC’ nin baslica yaygin egitim programlari: toplumsal cinsiyet ve feminist analiz, is yerinde
saglik ve giivenlik, yasalar1 anlamak ve kullanmak, liderlik ve 6rgiitlenmedir. WDC’ye gore,
giiclendirme sadece elestirel farkindalik gelistirmemeli, ayn1 zamanda degisim i¢in harekete
gegme kabiliyetini de ilerletmelidir. Caligmalarindan anlasildigina gére, WDC sdyle sorular
ortaya atmugtir : ‘Belirli bir strateji ya da miidahaleyi nasil gii¢lendirecegimizi belirlemek
icin hangi kistasi gelistirmeliyiz? Spesifik bir strateji ya da miidahalenin gii¢lendirilmesi i¢in
hangi ol¢iitii kullanmaliyiz?  Giiclendirme siirecinde, bilinglenme ve harekete gegme, somut

hedef ve kaynaklara ulagsmaktan daha mu iyidir? (Abdullah 1999:3)

Yetiskin Kadinlarin Giiclendirilmesinde Ogrenme Siirecleri
Yetigkin kadinlar i¢in i¢sel (psikolojik ve biligsel) giiclenme,  kolektif siiregler (politik,
orgiitsel ve ekonomik) kadar giiclendirici duygu ve davranislari kazanmayi icerir. Asagida

bdyle bir giiclendirmeyi gelistirecek dgelerden bazilar yer almaktadir.

Kisisel Diizeyde Baskinin Farkina Varma

Bireyin kisisel diizeydeki baskinin varligmmin farkinda olmasi, 6zel durumlarda ya da
stiregelen toplumsal sistemde kendini magdur ya da kurban gibi gormesine neden olur. Bazi
gozlemciler kisinin kendisini magdur olarak gormesinin onu pasiflestirebilecegi ya da tam
tersinin olacagi konusunda ayrilmaktadirlar. Yenilgiyi kabullenmis bir davranis sergilemekten

cok kisinin magdur oldugunu 6grenmesi, toplumsal ve ekonomik esitsizlikleri sorgulamanin

ilk adimadir.

Kadlan etkileyen kilit giiclerin ve kosullarin karmagsik diizeni, feminist hareketin biling

yiikseltme cabalariyla kesfedilmisti. Ware biling ylikseltmeyi, “grup iiyesi kadinlarin, bir



vandan biitiin  kadinlarin  deneyimledigi ~ baskiyr  hafifletmek i¢in toplumun nasil
doniistiiriilecegini tartisirken, ote yandan da kendi bireysel yasamlarini sorgulamasi” olarak
tanimlamaktadir  (1970:109). Biling yiikseltme kadinlarin  marjinalliklerinin ~ ve
bagimliliklarinin farkina varip meydan okumalar1 i¢in en ¢ok kullanilan yontem olmustur. Bu
terim Marksist diisiince ile sol goriislii feminist akimdan tamamen farkli bir ydriingede
gelismistir. Kadin hareketinde 1969’an beri kullanilan bilinglendirme kavraminin kdkeni
aynt zamanda Amerikan is¢ilerinin endiistriyel deneyimlerine dayanmaktadir. Paulo
Freire’nin bilinglendirme yonteminin (toplumsal cinsiyet konusundan ¢ok sosyal siniflara
odaklanan diyaloga dayali grup c¢alismalar1 olarak tanimlanir) kadin hareketi tarafindan
benimsenmesi daha sonralara denk gelmektedir. ABD’deki kadin biling yiikseltme gruplarinin

ilk katilimcilarindan olan Ware bu siireci s0yle betimlemektedir. :

T gruplarimin gelistirilmis bir big¢imi, endiistriyel psikologlar tarafindan promosyon
icin rekabet eden erkek gruplar1 iginde tretilmistir. Orijinal T-grubunda erkeklerin
kisisel problemleri ‘engellerin kaldirilmasi’ olarak tanimlanir. Kadin hareketinde
biling ylikseltme siireci, kadinlar1 dogrudan ilgilendiren toplumsal sorunlar gibi temel
konularda kadinlara odaklanir. (1970:109)

Biling yiikseltme ¢abalar1 kisisel ve kamusal meselelere ortak yanitlar bulunmasina hizmet
eder. Biling yiikseltme 6zne olarak kadinlarin 6zerkligini giiclendirir ve katilimeilarin kendi
deger ve gereksinimlerine yonelik duyarlilik olusturur. Bunun sonucunda kadinlar ev ve aile
sorumluluklart disinda kendilerini birer 6zne olarak goriirler. Daha agikcast bilinglendirme
cabalar1 ile kadinlarin sadece anne ya da es olarak degil, birer yurttas olarak gorev ve
gereksinimlerinin  farkina varmalarini saglamak hedeflenir. Hiikiimet dis1  orgiitlerin
giiclendirme c¢alismalarinda  kadinlarin  kendilerini diisiinmeleri ve aile baskisindan

kurtulmalar i¢in yardime1 olma konusunda genel bir zorluk oldugu gézlemlenmistir.

Esnekligin Gelisimi

Esneklik kavrami kadinlarin gii¢lendirilmesinin arttirilmasiyla ¢ok yakindan ilgilidir. Bu
kavram, Amerikan egitim sistemindeki Afro-Amerikan ¢ocuklarin sayisiz baskiyla karsi
karsiyayken ve gOriinliste asilamaz zorluklar karsisinda ezilmeden, israrli bir bigcimde
egitimlerinde bagarili olduklar1 baglamlarda ortaya ¢ikmistir. Bu kavramin yanlilarindan

Linda Winfield esnekligi, “kisilerin yasamlarindaki riskli durumlara verdigi yanitlar ve



yasamlarmin doniim noktalarina etki eden degisikliklerden koruyucu mekanizmalar seklinde”
tanimlar (1994:3). O esnekligi “listesinden gelme, 1srar etme, uyarlanma, aleyhine durumlara

ragmen uzun erimli basar1’ terimleri ile es anlamli olarak da gormektedir.

Uretken Catismayr Goze Almak

Giiglendirmenin en o6nemli o6zelligi catismayla ugrasmayi ogrenmektir. Gliglendirme
toplumsal degismeyi hedefledigini i¢cin ¢atisma disarida ve igerde olmak iizere iki diizeyde
ortaya ¢ikar: kadinlarin talep ve gereksinimlerini toplumdaki hiikiim siliren kurumlara ve
hane halkina kars: savunurken. Catisma kavramu elestirel farkindalik ve toplu hareketleri
giiclendirme stratejisi anlamlarinda da kullanilmaktadir. Catismadan kagmilmamalidir, ancak
akillica kullanilmalidir. Iyi yonetilen catismada basar1 yetenegi gelisir, kadinlara kendi

haklarin1 kararli ve duygularini kontrol edebilecekleri sekilde savunma imkani saglar.

Birka¢ Latin Amerika tilkesinde, Sili’deki Katolik Kilisesinin siddetle karsi ¢ikmasina
ragmen, kadin hareketinin dogum kontrolii, yasal terapdtik kiirtaj ve bosanma hakki talebi
biiyiik yanki uyandirmigtir (Dandavati 1996). Gergekten bu haklarla ilgili siddetli ¢atismalara
ragmen 1srarct talepleri ve yasaklara karsi durmalart  kadinlarin gliglenmesinin bir

yansimasidir.

Kadinlar Arasindaki Rekabet Sorunu

Giiglendirmenin ana amaci, kadinlar arasinda toplumsal cinsiyet dayanigmasinin
yaratilmasidir. Cesitli giidiiler kadinlar1 bir arada tutarken, grup halindeki kadinlarda ya
birbirlerine kars1 bir giivensizlik vardir ya da kisisel cekismelerle ugragsmaktadirlar. Bu
cekisme kendi basina, kadinlarin bir yandan erkekleri iistiin olarak gormelerinin, diger
yandan da kendi actiklari kiiciik sosyo-politik alanda kendilerini erkeklerden altta ve
birbirlerinin rakibi olarak gérmelerine neden olan cinsiyete dayali toplumsallagsmanin bir
irlintidiir. Kadin liderlerin becerilerini gelistirmek i¢in sistematik c¢abalarda bulunan
egitimcilere gore, giiclendirme stratejilerinin gelisimindeki en direngli engellerden biri de,
kadinlar arasindaki rekabettir. Boyle durumlarda kadin liderler itibarsizlagtirmaya
bagvururlar, hatta diger kadin liderlerin kamusal statiilere ya da milletvekilligi gibi

makamlara ulagmalarini engelleyecek siddetli ¢atismalar yaratirlar. Kadin liderler arasinda
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daha 1iyi beceriler gelistirmek i¢in bir Sili’li arastirmaci tarafindan yapilan deneyde rekabetin,
miifredata bile girdigi ve lider durumdaki diger kadinlara kars1 daha bilingli olmay1 6grettigi
ve ‘kadinlarla calismaktansa, giiglii erkeklerle anlagsmanin daha etkili olacagi’ diisiincesindeki
israrciligin farkina varilmasini sagladiglr géz Oniine serilmistir. Sonug¢ olarak kadin liderler

diger kadinlarla daha iyi anlasabilmeyi 6grenmislerdir (Valdes, 2000).

Politik Diisiinmeye Angaje Olmak

Kadmlarin gii¢lendirilmesi sadece erkeklerin yararina isleyen iktidar yapilarinin ¢oziilmesi
anlamma gelir. Iktidarin diziliminde somut degisiklikler yapmak igin kadmlar taktik ve
stratejik diistinmeyi, resmi politik siireclerin nasil isledigini ve basarili olma ve izleme
becerileri gelistirmeyi 6grenmelerinin ¢ok gerekli oldugunu anlamislardir. Bu politik beceriler
gecmisteki olaylarin tartisilmasiyla ve ¢esitli benzetim alistirmalariyla 6grenilebilmektedir.
Ayrica en etkili 6grenme degisim ve eylem i¢in Orgilitlenmis belirli gruplarda ortaya
cikmaktadir. Bu asagida goriildiigii gibi kadinlarin onciiliigiindeki sivil toplum orgiitlerinde

de sz konusudur.

Giiglendirici Bilgi Tiirleri

Toplumsal cinsiyet, politika ve ideoloji hakkindaki yeni ve kesin bilgiler gliglendirmenin
yaratilmasinda en gerekli materyallerdir. Ancak her gii¢clendirme projesi gergek giiclendirme
bilgisini bizlere sunamamaktadir. Ozellikle diisiik gelirli kadinlara verilen kurslardaki tipik
konulara 6rnek olarak tarimsal beceriler, iiretim becerileri, aile planlamas1 ve okuma yazma
dersleri verilebilir. Hiikiimet destekli programlara géz atan birisi, her zaman aile saghgi, aile

beslenmesi ve dikis nakisla ilgili toplumsal iyilestirmeler saglayan dersler bulabilmektedir.

Ozellikle Afrika iilkelerindeki bu programlar, reformist, kalkinmaci ve muhafazakar olmaya
egilimlidirler (Ityavyar ve Obiajunwa,1992). Eger konularin igerigi ataerkillik, cinsellik,
somiirgecilik ve iktidar gibi dinamiklerle baglantisiz bigimde verilirse, yeni bilgiler
giiclendirmeyi zorlastiracaktir. Kadinlarin kosullara ve asimetrik sekilde cinsiyetlendirilmis
iktidara karsi durma ihtiyacina yonelik bilginin igerige yerlestirilmesi de basarisizlikla

sonuglanacaktir. Genelde giliclendirme, saglik, calisma, yasalar, politika, cinsel taciz ve
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tecaviiz gibi konulardaki bilgiler yoluyla gelisebilmektedir. Ayrica bu egitimde katilimcilara
siif caligmalar1 ve tartigmalariyla kisisel ile toplumsal ve politik olan arasinda bag

kurmalarina yardim edebilecek yeterlilige sahip kolaylastiricilar gerekmektedir.

Insan haklar1 alaninda kadinlar, insan Haklar1 Evrensel Beyannamesi’nin (UDHR) ve
Birlesmis Milletler Kadina Karst Her Tiirli Ayrimciligin Onlenmesi  Sozlesmesi’nin
(CEDAW) bilgilerinden yararlanarak giiclendirilmektedir. Mevzuatin uygulanmasi sinirli da
olsa, her zaman daha iyi sonuglar vermektedir. Bu ylizden yasalarin igerigi eylem alanlar
yaratir, uygulamalar ilerletir ve en son olarak da adalet temelli kalkinma ic¢in dogru

yaklagimlarin yerlesmesine yardim eder.

Liderlik Egitimi

Giiglendirme bazi yonlerinden dolay1 liderlik egitimiyle ¢ok yakindan iligkilidir. Bu Sili’deki
kadin liderlerin egitimine yonelik bir programda ¢ok iyi goriilmektedir. Egitim programinda,
bu kadmlar igin destekleyici bir iletisim ag1 kurmaya, liderlik stillerinin c¢esitliligini
arttirmaya ve en Onemlisi cinsiyete dayali toplumsallasma sonucunda kadinlardaki abartili
kalip-yargisal kimlik duygusunu yok etmeye odaklanilmistir (Valdes 2000). Kadinlar bu
programlarda, kendi bireyselliklerini kabul etmeleri i¢in ya da programda ifade edildigi gibi,
kisilerin kimligini kazandig1 topluluk bagindan ya da topluluktan kendilerini ayirt
edebilecekleri ‘bireysellesme’ kapasitelerini gelistirmeleri ve tekil benlik algis1 gelistirme
becerileri  kazanmalar1 i¢in egitilmektedirler. Bu bireysellesme, Oneri sunma, ortak
gereksinim  ve kimlikleri tanima, rekabet ve isteklerle yilizlesme, c¢oziimler sunma,
sorgulama ve elestirel bir toplumsal cinsiyet bakis agisi kazanma becerilerinin edinilmesiyle
gelisir.  Bu yetistirme  programi kisinin isteklerinin farkina varma  kapasitesinin
genislemesini, catisamaya neden olan farkli durum ve bakis acilarini anlama ile miizakere ve
sorun ¢ozme becerilerini gelistirmektedir. Bu liderlik programinin esas 6zelligi, kadinlarin
kisisel sorunlar1 ve giigliikleri ile ulusal diizeyde varolan sorunlar arasindaki bagi agiklama

girisiminde bulunmasidir (Valdes 2000).

Yenilik¢i Pedagojiler
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Ogretim yontemi (ne dgrenilmelidir) ile diizenleyici yontemin (yeni bilginin 6grenildigi
baglam) arasinda ayrim yapma konusunda Zuniga (1999) cogu yetigkin  egitim
programlarinin spesifik bilgi, beceri ve davranislarin aktarimini hedefleyerek kati bir
diizenleyici program kullandigimi savunmaktadir. Ayrica 6greticiler ile katilimcilar arasinda
arkadasca toplumsal iletisimin isledigi, esnek bir etkilesimin slirdiigli daha gevsek bir
diizenleyici yontem de kullanilmaktadir. Bu tiir diizenleyici yontemde, grupga d6grenme ve
ortaklasa calisma dinamiginin kullanilmasina daha c¢ok odaklanilmistir. Zuniga’nin isaret
ettigi miifredatin igerigindeki kati yonlere ragmen, gevsek yaklasimlara izin veren yetiskin

egitim programlari, bu nedenle kadin katilimcilar i¢in ¢ekici gelmektedir.

Birkag¢ yenilik¢i 0gretim yoOntemi kadinlar icin yetiskin egitim programlarinda denenmistir.
Bunlarda sarkilar, benzetim c¢alismalari, oyunlar, rol yapma ve popiiler tiyatro
kullanilmaktadir. Birka¢ yildir devam eden Filipin programinda, sinif i¢cinde gili¢lendirme
yontemlerinin uygulanmasinda su ii¢ diizey belirlenmistir: (1) Kadin bakis agisiyla calisma ve
toplumsal gercekligi diizenleme, (2) sunulan bilgiyi sorgulama ve (3) yeni 6grendikleriyle
pratik bilgilerini bagdastirma. Bu ii¢ diizey, su temel 6gretim stratejileriyle islenmektedir:
hikaye anlatma (ormani ve ayrica agaglari, dallar1 ve yapraklar1 nasil 6grenecegini kadinlara
anlatan); polemiklerden Ogrenme (sinif i¢i silirekli tartismanin gelisimi); ve sik sik geri

bildirim akiginin saglanmasi (de Vela 1999).

Enformel Ogrenmenin Katkilart
Kadmlarm onciiliigiindeki STO’ler informal 6grenme araciligiyla giiglendirmenin politik
boyutunu gelistirmislerdir. Daha once belirtildigi gibi, bu tip bilgi ve beceriler, tehditkar
olmayan fiziksel ve toplumsal ortamlarda kadnlar arasindaki etkilesim i¢inde daha iyi
ogrenilmektedir. Formel egitim diizeyleri diisiik, ekonomik sorunlari olan kadinlarin harekete
ge¢me konusunda en  temel sorunlari, diizgiin konusma konusundaki yetersizlik algilaridir.
Bu durum ozellikle kendilerini ifade etmekten korkan yerli kadinlar i¢in gecerlidir.
Kadimnlarin goriis ve fikirlerini sdyleyebilme gilivenini gelistiren ortamlarin olumlu etkileri

azimsanmamalidir.
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Su cok aciktir, kadinlar eger politik bir gii¢ olacaklarsa orgiitlenmelidirler ve bu politik
giicli gelistireceklerse de harekete ge¢melidirler. Asagida orgiitlenme ve harekete gegcmenin
ozelliklerine ve giliclendirmenin bu iki siireci de ayni1 anda nasil gelistirilecegine

deginilmektedir.

Orgiitlenme

Kadinlar taban gruplarna, o6zellikle STO’lere  katilarak, ortak deneyim ve kosullarini
tanimlar ve sonug olarak da ortak kimliklerini gelistirebilirler. Oxhorn’un gézlemlerine gore
(1998:7) “ortak kimlikler, kendini orgiitleyebilme yetenegi ve hatta ortak miicade tarihi bile,
dezavantajli  gruplara statiikoyu sorgulama olanag1 saglayan bir gii¢ kaynagidir.”
Orgiitlenme iizerinde uzlasilan talepler baglaminda sistematik ve diizenli bicimde baz
yapisal bi¢cimler ve siireglerin benimsenmesini gerektirir. Bu, liderler ve izleyenler arasinda
bir ortaklik yaratmak, bir seyler tasarlamak icin yontemler bulmak ve basarili isler i¢in finans

ve bilgi kaynaklari saglamak anlamia gelmektedir.

Orgiitlii olmak, kadimlarin kendi giindemleri iizerinde &zerk bicimde hareket edebilecek
kadar giiglii hissetmelerini gerektirir. Orgiitlenme ve grup olarak hareket etme siirecinde
giiclenme duygusu ¢ok daha fazla artacaktir. Yerel diizeydeki orgiitlerde hane halki ve
toplumla bag kuran amaglar belirlemek gerekir, ancak kadinlar kendi yerelinin de 6tesinde
devletle etkilesim kurma kapasitelerini arttirmak icin orgiitlenmeyi 6grenmektedirler. Kadin
gruplarinin Orgiitlenmesi yeni sorunlarla yiizlesmekte, o0zellikle siyasi partiler ve sivil
toplumla kurulan yeni iligkilerde yeni toplumsal deneyimlere gereksinim duyulmaktadir.
Bunlara ek olarak giinlimiizde kadinlar ekonomik ve teknik yonleriyle kiiresellesme

olgusuyla basetmek zorunda kalmaktadir (Bakiniz Youngs, Gardiner, Barber and Smith).

Harekete Ge¢cme

Bilingli bir insan ilk 6nce ortak bir kimlik gelistirmek i¢in bazi gruplarin pargasi olmalidir.
Ciinkii ortak kimlik duygusu gelistirme kadinlarin harekete ge¢mesini de saglamaktadir.
Latin Amerika’da topraklarin yeniden dagitimi i¢in miicadele eden birka¢ toplumsal

hareketin basaris1 analiz edildiginde, aralarindaki tek ortakligin bagimsiz ve siirekli eylem
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oldugu gozlemlenmistir Grindle (1996). Bu, kuskusuz sadece kisisel haklar i¢in miicadele ile

yetinmeyip, toplumsal degismeyi de hedefleyen kadin gruplarina daha fazla gereklidir.

Ortak miicadele araciligiyla kolektif kimlikler olusturulmus ve bunlar yeni bir politik giic
olarak geligsmistir. Bu gercekten onemlidir, ¢linkii kadinlar esitlik ve toplumsal cinsiyet
haklarin1 kazanmak i¢in ¢cogunlukla  fiziksel miicadeleye girmeyeceklerdir. Politik kadin
hareketlerinin ¢ogu geleneksel olmayan kadin rolleri iizerine temellenmistir, ancak politik
faaliyet devam ederken doniisiim ¢esitli diizeylere yayilmaktadir. Kadinlarin gerceklestirdigi
hareketlilik, temel komsuluk hizmetleri talebiyle baslamis, daha sonra yurttaslik haklarinin
yeniden tanimlanmasiyla yeni bir igerik kazanmistir. Toplumsal taleplerin daha karmagik ve
genis  Ornekleri Brezilya’daki anneler kuliipleri, Hindistan’daki komsu gruplart ve
Peru’daki topluluk mutfaklar1 ile baslayan gruplarin calismalarinda gozlemlenmektedir.
Kadnlar STO’lerin sagladig1 6rgiitlenme ve harekete gegme deneyimleri aracihigiyla kisisel

ve kolektif giliclenme duygusuna ulasabilmektedir.

Harekete gecme talepler igin politik glindem yaratmak kadar bu giindemin uygulanmasi
anlamina da gelmektedir. Kiginin digerlerini etkileme yetenegine inanmasi gerekir. Harekete
gegme davranisi kadinlar i¢in varolan becerilerini gelistirme ve yeni beceriler kesfetme
firsat1 yaratir. Winfield’in goézlemlerine gore, (1994:3) oz yeterlilik ve 6z saygi  olumlu
toplumsal  etkilegimlerle ve gorevlerin basariyla tamamlanmasiyla o6grenilmektedir”.
Kadinlarin harekete gegmeden politik bir giic gelistiremeyecekleri ve bunun ittifaklar1 da
icerdigi cok 1yl anlagilmistir. Ayni1 zamanda feminist eylem i¢in daha genis grup igindeki
kiigiik inisiyatiflerin  gelistirilmesi, tam bir uzlasma olmayan konular da dahil olmak iizere
kadimlarin siyasi giindeminin yayilmasint saglamigtir. Cinsel yonelime 6ncelik verilmesi ve
devlet ya da uluslararas: kalkinma ajanslarindan gelen destekle kadin hareketinin bagimsiz

calismayi siirdiirmesi bunun iyi 6rnekleridir.

Gii¢clendirmenin Biligsel ve Ekonomik Boyutlarinin Birlestirilmesi

Cogu yetigkin kadin mali yonden ailelerine ve erkeklere bagimli oldugundan bu grubun

giiclendirilmesi i¢in ekonomik bilesene gereksinim duyulmaktadir. Bu yiizden kadinlar i¢in

15



yapilan yetiskin egitimi programlarinin ¢ogu istihdama doniik beceriler, yonetsel beceriler ya
da mikro kredi elde etme becerileriyle ozgiirlestirici toplumsal cinsiyet bilgisinin bir
bilesiminden olugmaktadir. Bu programlar katilimecilarin psikolojik ve ekonomik giiclenme

diizeylerinin son derece yiiksek oldugunu gostermektedir.

Latin Amerika’daki yoksul kadinlari hedef alan yetigkin egitimi deneyimlerinden ¢ikan
sonuglarin gosterdigi gibi, bu programlarin hem maddi hem de 6znel boyutta son derece
basarili oldugu goriilmektedir. Hane halkinin ekonomik kaynaklarinin artmasinin, hem
kadinlarin ve ailelerinin yasam kalitesini artirdigi, hem de kadinlarin  6z-saygisini
blylittigi  acik¢a goriilmektedir (Ruiz Bravo 1992). Bu kadinlara maddi kaynaklara (kredi
ve yiyecek) ek olarak sembolik ve biligsel kaynaklarin da (egitim, bilgilendirme, yetistirme

gibi) saglanmasi anlamina gelmektedir.

Filipinler’de Kadm Girisimciligini Gelistirme (WED) projesi, giiclendirmeyi “bireylerin,
kaynaklara erisim ve kontroliinii kazanmasi, bu kaynaklarin en uygun sekilde kullanilmast ve
kendi cabalanyla arttirdiklar1  kardan yararlanmalarint = saglayan siire¢’ olarak
tanimlamaktadir.” (Lim 1999:4). WED projesi girisimciligi gelistirme, katilimcilarin
iretkenlik, gelir ve yOnetim kapasitelerini arttirma ve islevsel okuma yazma/yetiskin
egitimi vasitasiyla saglik ve beslenme aliskanliklarini gelistirme ve ilerletme amaglarini
tagimaktadir (Lim 1999:6). Projenin okuma yazma bdliimleri kadinlara, baskici kosullarin
bir sonucu olan i¢inde bulunduklari istenmeyen durumlarin farkina varmalar1 i¢in olanak
saglamaktadir (1999:7). WED’deki giiclendirmenin biligsel yonii girisimcilik, kredi, piyasa

ve teknik yardim konular1 yaninda projenin kii¢iik bir bilesenini olugmaktadir.

Giiglendirmenin ekonomik boyutunun nasil uygulandigini gosteren iki ornek, Nepal’deki
Kadinlarin Ekonomik Yoénden Giiglendirilmesi ve Okuryazarlik Projesi’nden (WEEL)
gelmektedir. Kadinlarin gelirlerini arttirmak icin katildigi bu projeler, yatirim ve kredi
konularmi igeren yetistirme ile okuma ve yazma egitimini birlestirmektedir. Proje tiretim igin
beceri saglamaktan c¢ok, pazarlama becerisi, iiretim fizibilitesi, yonetim ve muhasebe
becerileri vermeyi hedefliyor. Diger bir 6rnek de kadinlara yeniden iiretim sagligi, kolektif

orgiitlenme ve liderlik, iiretim ve pazarlama becerileri ile mikro finansal hizmetleri (50-100
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dolar aras1 borcu olan bireyleri kapsar) igeren kurslar1 saglayan Bolivya’daki Pro Mujer’den
gelmektedir. Projenin kendi degerlendirmesine gore, bu programdaki kadinlarin yiizde 64’1

toplumda liderlik konumuna gelmis ve yiizde 67’ sinin de gelirleri artmis bulunmaktadir.

Kurumsal Gelisim ve Destek
Kadilarin edindikleri giiclendirme becerileri onlara daha etkili toplumsal hareketler yaratma
olasilig1 saglamaktadir. Bunlar da daha ¢ok kadmin giiclenmesini desteklemektedir.
Toplumsal hareketler kendiliginden iki cephede islemektedir. Dandavati’ye gore, toplumsal
hareketler kendi ozerkliklerini saglamak, dahasi politik aktorler olmak ve politik parti ve
devletle calismak i¢in miicadele eder. Cagdas kadin hareketi aktif oldugu yillarda, pek ¢ok
kurumun destegini aldi, bunlarin ¢ogu da hiikiimet dis1 sektordeydi. Latin Amerika
baglaminda, bolgede halk egitimi (popular education) alaninda faaliyet gdsteren STO’lerin
semsiye Orgiitii olan Latin Amerika Yetiskin Egitimi Konseyi (CEEAL) kadinlarin
egitimine onemli bir destek vermektedir. 1980’lerde kadm STO’leri, karma (kadinlar1 ve
erkekleri igeren) STO’lerin toplumsal cinsiyet perspektifi olmadigindan sikayetgi oluyordu.
1990°dan beri bu elestirilerin bir sonucu olarak CEEAL kendi orgiitlenmesini su {i¢ yonde
degistirmistir:  programlarinda toplumsal cinsiyet perspektifi olusturmak, toplumsal
hareketlere  duyarliligi daha fazla gelistirmek ve daha sistematik toplumsal cinsiyet

aragtirmalar1 yapmak.

1980’lerin baslarindan bu yana CEEAL icinde mali ve karar alma 6zerkligine sahip bir grup
kadin, Kadmlarin Egitim Agi’n1 (REPEM) yiiriitmektedir. Toplumsal cinsiyet ve egitim
lizerine calisan yaklasik 180 STO’niin dahil oldugu REPEM agi, kadmlarin yetiskin
egitimini savunmada diinya liderligini iistlenmek i¢in bolgesel bir iletisim ve bilgilendirme
aginin kurulmasiyla hizla biiylimektedir. 1996’da Almanya Hamburg’daki Besinci Diinya
Yetiskin Egitimi Konferansi’nda alinan kararlarda bunun kilit rolii agikca gdriilmiistiir.
Konferansin Eylem Plani kadinlarin gii¢lendirilmesinde egitimin énemini kabul etmistir ve
hiikiimetlere yetiskin egitimi siirecinde kadin STO’lerinin roliinii destekleme cagrisinda
bulunmustur. Giinimizde REPEM, Hamburg anlagmasinin hayata gegirilmesini saglamak
icin bolgedeki hiikiimetleri izlemekte ve lobi faaliyeti siirdiirmektedir. Ayrica REPEM’in

calismasi, kadin STO’lerinin ¢oklu orgiitlenme ve eylem cabalariyla drgiitlenen atdlyelere
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katiliminin gili¢lendirici beceriler kazanma bakimindan ne denli iiretken oldugunu
gostermistir. Gegen on yil icinde Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Orgiitii
(UNESCO) Asya ve Afrika’daki kadinlara yonelik yetigkin egitimi programlart i¢in
toplumsal cinsiyete duyarli materyalin saglanmasini desteklemistir. Bu ¢abalar kliselesmis
toplumsal cinsiyet imajinin yikilmasi1 ve bunlarin ev islerini yapan erkekler ve profesyonel
rollerdeki ya da tiiccar ve ¢iftei kadinlar olarak yer degistirmesini igermektedir. Bu, Afrika’
da kiigiik hikayeler igeren kitapgiklarin olugsmasina yol gostermistir:

Bu hikayeler Afrika’da yasayan insanlarin anlayabilecegi dildedir. Okuyabilmeleri igin
zor ve karmasik teknik terimler kullanilmamistir. Metinler anekdotlar, bolgesel mizah
ve deyimlerle bezenmistir. Daha da onemlisi bu kitapgiklar gen¢ kadinlar ve
erkeklerin i¢inde bulunduklar1 kosullar1 elestirmelerine yardimci olur. Aslinda bu
kitap¢iklar hazir yanitlar sunmamaktadir. Asil olarak diisiince ve fikirleri kigkirtarak,
insanlara kendi gerceklikleri ile ilgili konulari kesfetmelerine yardim edecek
secenekleri sunarlar (Aksornkool, 1999).

Ayrica kadmlarin durumunu iyilestirmek i¢in hiikiimetler tarafindan yapilan girisimlerin
cogu, ‘kiiltiirel olarak kabul edilebilir’ stratejilerin kullanimini1  gerektirmektedir. Bu bir
diizeyde mantikli gelmektedir, ancak diger yandan tamamen ¢eliskilidir. Cogunlukla ¢ok zor
kars1 ¢ikilabilen ataerkil ideolojilerin ya da calisma yasamindaki cinsiyet¢i igbdliimiiniin
iliml1 sekilde sunumunu igerirler ve rekabetten sakinmay1 somut olarak anlatirlar. Toplumsal
cinsiyet 1iliskilerindeki degisimler, kiiltiirel norm, deger ve pratiklerde degisiklikler yapmay1
gerektirmektedir. Giiglendirme doniistiiriilmesi gereken kiiltiirel yonlerin belirlenmesine ve
bu doniisiimiin basarilmast icin gerekli stratejilere yol gosterirken, goriiniiste modern ve
demokratik olan {ilkeler potansiyel olarak yikic1 toplumsal degisimleri gbze almaktan
kaginsa da, ¢ogu yeni olan dondiistiiriicii girisimler ve konular bazi hiikiimet programlarina

girmistir.

Sonug¢
Elestirel anlayis, 0zsaygi ve 6zgiiven duygusunun artmasi gibi 6znel degisimler daha iddials,
giiclii kisiliklerin gelisiminde ¢cok 6nemli bir rol oynamaktadir. Gii¢lendirmenin biligsel ve
psikolojik boyutlarina ulasmak i¢in, okul sistemindeki gen¢ kadinlara toplumsal cinsiyete

duyarh materyaller ve 6gretmenlerin saglanmasi ve yetiskin egitimi etkinliklerinde yetiskin
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kadinlarin gesitli atdlyelere katilmasi gerekmektedir. Bu nedenlerle 6nemli bilgi ve beceriler,
kadinlar arasinda yeni kimlikler ve Ozerk oznelerin olusturulmasiyla, hatta yeni bir

demokratik kiiltiiriin gelistirilmesiyle kazanilabilmektedir.

Orgiin egitim kizlarin giiclendirilmesine yardimci olabilir, ancak onlarin verili yaslar1 goz
oniline alindiginda ve 6grenme siirecinde rol oynayan kurumsal parametreler i¢inde ‘yararh
bilgi’ olarak tanimlanan gii¢lendirme kavrami farkli bir bi¢im almaktadir. Maalesef ¢ogu
iilkede, okullarda toplumsal cinsiyet perspektifiyle kizlari giliclendirmek i¢in gayet az

sistematik egitim verilmektedir.

Bu arada kadin sivil toplum orgiitleri  Oncelikle gelismekte olan iilkelerde, kadinlar
giiclendirmenin tiim boyutlarini, yani bilissel ve psikolojik boyutlarinin yan1 sira ekonomik
ve politik boyutlarin1 da anlayabilmelerine olanak saglamaktadir. Yetigkin egitimi
programlari, her zaman giiclendirmenin eksiksiz gelisimi i¢in en iyi sekilde harmanlanmis
deneyimleri saglayamasa da, olusturduklari toplumsal ortamlar, gelistirdikleri etkinlikler,
katilimcilarin hoslanacagi yeni bilgi ve esnek katilim bigimleri yaratarak, kadinlarin bireyler

ve gruplar olarak gili¢lendirilmesine son derece katkida bulunmuslardir.

Sosyal refahi saglamaktan ¢ok piyasada birbiriyle rekabet icindeki kiiresellesme giicleri,
kadinlar1 ya da diger dezavantajli durumda bulunan gruplar giliglendirme girisiminde bulunan
hiikiimetlere engel teskil edebilmektedir. Elde kalan diger secenekler ne cok sayidadir ne de
cok 1yl durumdadir. Bu noktada giiclendirme c¢aligmalari, timit ederek, 1srar ederek ve

kendine giivenerek ortaya cikacaktir.
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