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Orgutlenmesi



TURKIYE’DE MILLI EGiTiM BAKANLIGI’NIN
ORGUTLENMESI

3 Mayis 1920 Maarif Vekaleti adi ile kurulmustur.
Bakanlik gecen yillar icerisinde

Kulttr Bakanligi, 1935;

Milli EQitim Genclik ve Spor Bakanhgi, 1983 gibi adlar
almistir.

1991 yilinda yapilan degisiklikle Milli Egitim Bakanligi
adini almistir



Millt Egitim Bakanliginin gorevleri

a) Okul oOncesi, ilk ve orta ogretim cagindaki ogrencileri bedent, zihni,
ahlaki, manevi, sosyal ve kultlrel nitelikler yoninden gelistiren ve insan
haklarina dayali toplum yapisinin ve kiresel dizeyde rekabet glclne
sahip ekonomik sistemin gerektirdigi bilgi ve becerilerle donatarak
gelecege hazirlayan egitim ve ogretim programlarini tasarlamak,
uygulamak, gtncellemek; o6gretmen ve ogrencilerin egitim ve ogretim
hizmetlerini bu cercevede yuritmek ve denetlemek.

b) EQitim ve ogretimin her kademesi icin ulusal politika ve stratejileri
belirlemek, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve denetlemek, ortaya
cikan yeni hizmet modellerine gore guncelleyerek gelistirmek.

c) Egitim sistemini yeniliklere acgik, dinamik, ekonomik ve toplumsal
gelisimin gerekleriyle uyumlu bicimde gtincel teknik ve modeller 1g1ginda
tasarlamak ve gelistirmek.

¢) Egitime erisimi kolaylastiran, her vatandasin egitim firsat ve
imkanlarindan esit derecede yararlanabilmesini teminat altina alan
politika ve stratejiler gelistirmek, uygulamak, uygulanmasini izlemek ve
koordine etmek.



Millt Egitim Bakanliginin gorevleri

d) Kiz ogrencilerin, engellilerin ve toplumun 0Ozel ilgi bekleyen
diger kesimlerinin egitime katilimini yayginlastiracak politika ve
stratejiler gelistirmek, uygulamak ve uygulanmasini koordine
etmek.

e) Ozel yetenek sahibi kisilerin bu niteliklerini koruyucu ve
geligtirici O6zel egitim ve ogretim programlarini tasarlamak,
uygulamak ve uygulanmasini koordine etmek.

f)  Yuksekogretim kurumlari disindaki egitim ve oOgretim
kurumlarini agmak, acilmasina izin vermek ve denetlemek.

g) Yurtdisinda calisan veya ikamet eden Turk vatandaslarinin
egitim ve ogretim alanindaki ihtiya¢ ve sorunlarina yonelik
calismalari ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi icinde yurtutmek.



Millt Egitim Bakanliginin gorevleri

h) Turk Silahli Kuvvetlerine bagh ortaogretim kurumlarinin
program ve denklik derecelerinin  belirlenmesi ile
yonetmeliklerinin hazirlanmasinda igbirliginde bulunmak.

1) Yuksekogretimin milli egitim politikasi butunligu icinde
ylaratilmesini saglamak icin, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu ile Bakanlhga verilmis olan gorev ve
sorumluluklari yerine getirmek.

) Mevzuatla Bakanliga verilen diger gorev ve hizmetleri
yapmak.



Milli Egitim Bakanlig;

— merkez,
— tasra ve

— yurt digi orgutu seklinde orgutlemektedir (652

Sayili KHK; Md.3).
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Bakanhk Merkez Orgiitii

Merkez YoOnetimin ustlendigi hizmetler, bakanliklar aracigi ile
yerine getiriimektedir. Her bakanlik belirli kamu hizmetini yerine

getirmekle gorevilendirilmigtir.

Milli EQitim Bakanligi da insanlarin egitim-0gretim hizmetlerini
yerine getirmekle gorevlidir. Bakanlik Orgutinde cok cesitli
birimler (mudarlik, baskanhk, musavirlik vb. gibi) ve birimlerde

gorev yapan kisiler bulunmaktadir.



Bakan
Bakanlik teskilatinin en Gst amiri olan Bakan, Bakanlhk
icraatindan ve emri altindakilerin faaliyet ve
islemlerinden Basbakana karsi sorumlu olup
asagidaki gorev, yetki ve sorumluluklara sahiptir:
a)Bakanlhgi, @ Anayasaya, kanunlara, hiklimet
programina ve Bakanlar Kurulunca belirlenen politika
ve stratejilere uygun olarak yonetmek.
b)Bakanligin gorev alanina giren konularda politika ve
stratejiler gelistirmek, bunlara uygun olarak yillik amac
ve hedefler olusturmak, performans Olcutleri
belirlemek, Bakanlik bultcesini hazirlamak, gerekl
kanuni ve idari duzenleme calismalarini yapmak,
belirlenen stratejiler, amaclar ve performans Olcutleri
dogrultusunda uygulamayi koordine etmek, izlemek ve
degerlendirmek.



Bakan

a)Bakanlik faaliyetlerini ve islemlerini denetlemek,
yonetim sistemlerini gozden gecirmek, teskilat
yapisl ve yonetim sureclerinin etkililigini gozetmek
ve yonetimin gelistiriimesini saglamak.

¢) Faaliyet alanina giren konularda diger bakanliklar
lle kamu kurum ve kuruluslari arasinda igbirligi ve
koordinasyonu saglamak.



Mustesar ve Mustesar Yardimcilari

(1)Mustesar, Bakandan sonra gelen en ust duzey
kamu gorevlisi olup Bakanlik hizmetlerini, Bakan
adina_ve onun emir ve yoOnlendirmesi
dogrultusunda, mevzuat hukumlerine, Bakanligin
amac ve politikalar ile stratejik planina uygun
olarak duzenler ve ydratur. Bu amacla, Bakanlk
birimlerine  gereken emirleri  verir, bunlarin
uygulanmasini gozetir ve saglar. Mdustesar, bu
hizmetlerin  ydrdtulmesinden  Bakana  karsi
sorumiudur.

(2) Mustesara yardimci olmak tzere yedi Mustesar
Yardimcisi gorevlendirilebilir.




Millil  Egitim Bakan yardimcisi; bakan,

basbakan ve cumhurbaskanin musterek kararnamesi
lle atanir ve gorevden alinir. Hukimetin goérevden
ayrilmasi halinde bakan yardimciligi goérevi sona
ermektedir. Bakan yardimcisi istisnai memur
kadrosundadir (57 sayi kanun, Md.59).

« Bakan yardimcisinin gorevi; bakana ve bakanliga
verilen gorevlerin yerine getiriimesinde bakana

yardlmC| olmaktir (3046 Sayili Kanun, Md.21/A; 643 sayili KHK, Md.3).




Mustesar ve Mustesar Yardimcilari

» Miistesar, bakandan sonra gelen en (st dizey kamu gorevlisidir.
Mustesar, meslekten yetisme, uzman idari memurdur. Bakan adina
onu direktifleri dogrultusunda mevzuat hikimlerine gore bakanhgi;
amag, politika ve stratejik planina uygun olarak dizenler, yaratur ve
denetler. Goérevinden dolaylr bakana karsi sorumludur. Bakanlik
Orguttinde en ust dizeyde kendisine danisilan ve bilgi edinilen kisidir.

* (Doc.Dr. Yusuf Tekin)




» Mistesar Yardimcilari; bakanhgin faaliyet alanlarina goére
mustesar yardimcisi goreviendirili. Mustesar yardimcilarinin
gorevi; sorumlu olduklari hizmet alanlari (temel egitim, 6zel egitim
vb. gibi) ile ilgili mustesara yardimci olmaktir (652 sayili KHK,

Md.5).

* Yusuf Blyuk, Muharrem Kurt, Ahmet Emre Bilgili, Muammer
Yildiz, Ferda Yildirrm, Doc¢.Dr. Mustafa Hilmi Colakoglu, Ercan

Demirci



Milli Egitim Bakanhgi Hizmet birimleri

Bakanligin hizmet birimleri sunlardir:

Temel Egitim Genel Mudurlugu.

Ortadgretim Genel Mudurlugu.

Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudurlugu.

Din Ogretimi Genel Mudurlugu.

Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel
Mudurlugu.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Midurligu.

Ozel Ogretim Kurumlari Genel Mudirlagu.
Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudurlugu.
Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Mudirligu.

Olcme, Degerlendirme ve Sinav Hizmetleri Genel
Mudurlugu.



Milli Egitim Bakanhgi Hizmet birimleri
Bakanligin hizmet birimleri ...
* Yuksekogretim ve Yurt Disi Egitim Genel Mudurlugu.
Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Genel Mudurligu.
Teftis Kurulu Baskanligi
Strateji Gelistirme Baskanligi.
*Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugu
-Insan Kaynaklari Genel Mudirligu.
*Destek Hizmetleri Genel Mudurlugu.
*Bilgi Islem Dairesi Baskanlig.
-Insaat ve Emlak Dairesi Baskanlgi.
Basin ve Halkla lligkiler Musavirligi.
*Ozel Kalem Mudirlagu.




Milli Egitim Bakanhgi Tasra Orgiitii
 Tasra Orgutt yerel yonetim Orgut birimi olarak 81 il ve 850 ilcede

yapilandirilmigtir. Her ilde bir il milli egitim madarlagua, her ilcede

bir ilce milli egitim mudarlGgu bulunmaktadir.
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*llce milli egitim mudurlikleri, gérev ve hizmetleri
yerine getirirken il millt egitim muaduarltklerine karsi
da sorumlu olmaktadir. Il ve ilcelerin sosyo-
ekonomik gelismislikleri, ntfus ve ogrenci sayilari
dikkate alinarak, buralardaki muadarlikler farkli tip
ve statllerde kurulabilir ve bunlara farkl yetkiler

verilebilir.



Yurtdisi Orgutii

= Genel Muaduriak Yurtdis:  emsilcilikilerimmi= Burslar Ulusiararas: lliskiler =

Yurt Disi Temsilciliklerimiz

ist

*Yurt digi orgutlenmesi, egitim musavirlikleri ve egitim
ataselikleri ve Dbakanliga bagh kurumlar da
bulunmaktadir. bakanhgin yurt disi teskilatinda 1999
tarinli 12770 sayili bakanlar kurulu karari ile 21 llkede

kurulan 38 temsilcilik mevcuttur.



Yurt disinda bulunan musavirlik ve ataselikler o Ulkelerde
bulunan Turkiye cumhuriyeti vatandaslarinin ve soydas
cocuklarinin, yuksek ogretim oOgrencilerinin egitim Ogretim
faaliyetleri ile ilgili igleri yuarutmek, bulunduklari Ulkeler ile
egitim ogretim iligkilerinin geligtiriimesine katki saglamak,
farkh Glkelerinin egitim ogretim uygulamalarini takip etmek,
bunlari milli egitim bakanlhigina bildirmek, ikili anlagsmalar
cercevesinde vyer alan egitim ile ilgili  hususlarin
uygulanmasini  saglamak, yurt disindaki yurttaslarin
cocuklarinin egitimlerini izlemek ve onlarin yonlendirilmesine

yardimci olmak gibi faaliyetleri yerine getirmektedirler.



‘ —
TESEKKURLER

Gorsel kaynagi: http://eleskirtaihl.meb.k12.tr/icerikler/tesekkurler-ak-
temizlik_4185632.html

Kaynak Kitap: Turk Egitim Sistemi ve Okul Yonetimi, Editor Ugur Akin, PegemA Yayinlari,2015.



