Etik Kodlar

Etik kodlar, bir grup ya da toplulugun ortak degerlerini gosterir. Benimsenen
ortak degerler grubunun ilgi alanlarina yonelik olarak uyelerine yetki verir ya
da davraniglarini onaylar.

Gunumuzde gerek cesitli etkinlik gruplarinda (bilim gibi) ya da ugras
gruplarinda (tip gibi) etik kodlar yaygin bicimde kullaniimaktadir.

Kodlarin kurallar, ilkeler ve standartlardan olustuklarini soyleyebilsek de c¢ok
zaman kapsamlarinda ilgili kisilerin nasil karakterde olmalari gerektigine
iliskin tespitler de bulunur. Bu sekilde kodlarda sik¢a karsilasilan unsurlardan
birt, sorumlu kisinin erdem sahibi olmasi seklindedir.

Ornegin bazi etik kodlar dogruluk, diristlik, glvenilirlik, adil olma gibi
karakter ozelliklerine atifta bulunur.



Burada deginilmesi gereken bir baska konu yasalar ile kodlar
arasindaki yaptirnmlar yonunden ortaya c¢ikan ayrimdir. Yasal
yukumluluklerin temel Ozelligi dissal cezal yaptirimlar icermesidir.
Oysa bazi durumlar disinda ilkesel duzeydeki etik kodlarin dig bir
yaptirrm gucu olmadiklari kabul edilir. Bir etik kod ile belli bir konudaki
yukumlulugun tespit edilmis olmasi ilgili kiside “manevi” etkiyle i¢sel
yaptirrm gucune donusur. Etik bir yukumlulige uymamak Kisinin
kendisini kotu hissetmesine neden olablilir ya da grup tarafindan cesitli
bicimlerde degerlendirilebilir; ancak yasaya uymamak Kkisiyi hapse
goturar.



Yasalar Kkisileri “zorunlu® Kkilar, etik kodlar ise “gereklilik” olarak
sekillenir. Kisi bir etik kodu kendine rehber alarak olaylar karsisinda
“gerekliligine” inandigi tutum ve davranislari gosterebilir. Yasa ile etik
kodlar arasindaki bu ayrimlara karsin konu alanina gore kimi etik
kodlar kendine 0zgl yaptirrm kanallari gelistirmekte ve biyoetik
konularinda oldugu gibi bir yasal duzenleme haline gelebilmekte ya da
bir meslek alaninda oldugu gibi disiplin yaptirrm araci haline de
gelebilmektedir. Bir etkinlik ya da ugras grubuna ait etik kod, uyelerinin
neden olabilecedi bireysel otoritenin onlenmesine yardim ederken
grup icerisinde belli bir disiplin ortami yaratir. Ancak bu durum tutum
ve davraniglar Uzerine grup uyesinin yetkinligini tamamen yok etmek
olarak anlasilmamalidir.



Etik kodlarin varligi icin gosterilebilecek en iyi ornek alanlardan biri tip
ugrasidir. Bu alanda Hipokrat Andi bilinen en eski etik kodlardan biridir.
GunUmuzde bazi tip uygulamalarina yonelik etik kodlarin kullanimi da her
gecen gun yayginlasmaktadir.

Organ aktarimlari, genetik calismalar, yapay dollenme, yasam destekleme
sistemleri gibi konularda kod niteliginde metinler bulunmaktadir. Yine bunlarin
yaninda hasta haklari, tip egitimi ve saglik bakim hizmetlerinde uyulmasi
gereken ilke ve kurallar da benzer yazili metinler sekline getirilmektedir.

Etik kod niteligi tasiyan Dunya Tabipler Birligi'nin cesitli tip ve saglik
konularindaki bildirgeleri bu konuda iyi bilinen uluslararasi orneklerdendir.
Ulkemizdeki Deontoloji Tiizugu ya da Turk Tabiplar Birligi’'nin Hekimlik Meslek
Etigi Kurallari da ornek olarak gosterilebilecek etik kodlardan biridir.



DEONTOLOJI, TIP ETIGI, BIYOETIK

» "Deontoloji”, terim olarak, 19. yuzyllhin ilk yarisinda Jeremy
Bentham tarafindan onerilmis ve "yukumlulukler bilgisi" karsihgi
olarak kullaniimistir.

» Bu anlamda deontoloji "ne yapmali® ya da "ne yapmamali®
sorularina toplumun belirledigi ve ayrica yaptirimlarla donattigi
kurallarin bilgisidir. Yani, deontolojinin dile getirdigi yukumlultkler
tartismasiz ve zorlayici bir nitelik tagsimaktadir.

» Bir baska deyisle, "deontoloji" terim olarak yeni olmakla birlikte;
yazil olsun olmasin koklesmis ilkeleri ve kurallari iceren ve bunlari
tartismasiz bir "normatif bilgi" olarak aktaran bir alandir.




» Bu asamada sozcugun, ilk kez 1834'de kullaniimasiyla birlikte,
ozellikle hekimler arasinda benimsenmis oldugunu, "tibbi
deontoloji" adi altinda meslegi uygularken uyulmasi gereken yasal
ve ahlaki yukumluluklerin kastedilmis oldugunu belirtmeliyiz.

» Deontoloji (Deontologia) de eski Yunanca'dan gelen bir terimdir.
“Deonto” gorev, yukumluluk gibi anlamlara gelirken; “logia” bilgi,
bilim demektir. Kisaca deontoloji, yukumlulukler bilgisi olarak ifade
edilebilmektedir. Yani, deontoloji, kisilerin Gzerlerine dusen o6dev ve
yukumluluklerinin neler olduklarini bilmeleri anlamindadir. Pek ¢ok
calisma alani icin kullanilan “Deontoloji” sozcugu, ozellikle tipta
hekimler tarafindan “Tibbi Deontoloji” seklinde kullaniimistir.
Burada deontoloji, hekimlerin bilmek ve uygulamak zorunda
olduklari etik ilke ve kurallarin neler olduklarini bildiren dizge
anlamina gelmektedir.




» Etik ile deontoloji arasindaki en belirgin fark, onlarin yontemlerinden
ve ayrica, ortak konularina degisik bir yaklasimla egilmelerinden
kaynaklanmaktadir. Etik, henuz c¢cozumu belirlenmemis, yerlesik
normlarin disinda kalan sorunlarla ilgilendigi ve bu acik uclu
sorunlarda ilkelerin belirlenmesine yonelik calismalar yaptigi igin,
her zaman tartismaya acik bir alandir.

» Ftigin Uzerinde calistigi sorunlar ¢ozume kavustugunda, yani
onlarla ilgili normlar belirginlestiginde s6z konusu bilgiler artik
deontolojinin konusu haline gelmis sayilirlar. Bu gorGnumu ile etik,
deontolojiyi besleyen bir havuz o6zelligi tasimaktadir. Ancak mevcut
hukuk ve deontoloji kurallarinin yine etik acidan ele alinabilecegini,
ozellikle zaman icinde toplumsal gelismelere (realiteye)
yabancilagsan bu normlarin yeniden degerlendirilebilecegini de
belirtmek gerekir.




Meslek etiginin en onemli Ozelliklerinden biri, dunyanin neresinde
olursa olsun, ayni meslekte calisan bireylerin bu davranis kurallarina
uygun davranmalarinin gerekli olmasidir.

Meslek etigi, mesleki davraniglarla ilgili neyin dogru, neyin yanlis,
neyin hakli, neyin haksiz oldugu hakkinda inanclara dayali ilkeler ve
kurallar toplulugudur.
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