SPOR YONETIMINDE
CALISMA ALANLARI
(TURKIYE VE DUNYA’DA)
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Spor Yénetim Bilimleri Alanina Olan Ihtiyac (1)

1 1. Gdndmduzde Sportif hizmetlerdeki
degisme ve gelismeler

1 2. Basta Futbol, Basketbol olmak lizere
bazi spor branglarindaki gelirlerin onemli

Olclide artmasi ve spor olaylarinin bu yolla
“Pazar” olusturmasi

1 3. Dinya genelinde “Spor Olaylarina
olan ilginin” sdrekli artmasi



Spor Yénetim Bilimleri Alanina Olan Ihtiyac (2)

1 4. Bilim ve Teknolojideki gelismelerden
“sportif hizmetleri’nde yogun olarak
yararlanmasi

8 5. Diinyada “Spor Bilimlerinin”
gelisimine yonelik calisma ve
arastirmalarin artmasi

1 6. Spor Organizasyonlari ve faaliyetlerinin

“medya” araciligi ile ¢cok kisa bir slirede
dinyanin her yerine ulasabilmesi



Spor Yénetim Bilimleri Alanina Olan Ihtiyac (3)

1 /. Spor tesislerindeki cesitlilik, spor tesislerinin
sporda ¢cok yonlu ve verimli kullanimina olan
talep

1 8. Ulkelerin 6nemli gelir kaynadi olan Turizm
sektorunde, sportif etkinliklerin 6nemli bir yer tutar
hale gelmesi

1 9. Ozellikle profesyonel spor dallarinda,
profesyonel bir yoneticiye olan ihtiyacin glinden
gline artmasi, hatta futbol bransinda zorunlu
olmasi (UEFA Kriterleri)

1 Gundmduzde her alanda olduqu qibi “sporda” da
Is bolumu ve ihtisaslasmayi kacinilmaz hale
getirmistir.
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SPOR YONETIMINDE
CALISMA ALANLARI



Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (1)

1 1. SPOR KULUPLERI ;

1 Kamuya ait spor kullipleri

a1 Ozel spor kuliipleri

1 Spor kulubu sayisi, yaklasik; 6500

1 olarak,

1 Calisma alani;

1 Spor kuliiblndn idari igleri (lisans, tescil v.b)
1 Kuliibln alt yapi organizasyonu,

1 Kultubln deplasman organizasyonlari

1 Varsa, spor tesislerinin isleyis sorumlulugu

_ isbirligi; Takim antrenort, yardimcisi, brans
sorumlusu yonetici, takim kaptani




Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (2)

1 2. SPOR KULUPLERININ PROFESYONEL
FUTBOL SUBELERI: (1)

1 Tdrkiye |, Il ve lll. Liglerinde yer alan
kulliplerde
da olarak

1 Tdrkiye |, 1l ve lll. Liglerinde yer alan spor
kulibl sayisi; yaklasik; 250

1 Calisma alani;

1 Spor kuliiblinun idari igleri (lisans, tescil v.b)
1 Kulubdn alt yapi organizasyonu,

1 Kulubln deplasman organizasyonlari

J)

ya




Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (3)

12. SPOR KULl']PLEF.\’I'NI'N PROFESYONEL
FUTBOL SUBELERI; (2)

1 Spor bransina iliskin 6z gecmise gore teknik
organizasyon

1 Ulusal ve uluslar arasi futbol takimlari ile
iliski, baglanti ve yazismalar

1 Spor tesislerinin isleyis sorumlulugu

1 Takim ve teknik direktor ile kultp yonetimi
arasindaki iletisimin saglanmasi

1 Kulublin kamp yeri organizasyonu




Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (4)

1 3. TURK SPOR TESKILATI (1)

1 GSGM Merkez ve 81 ildeki Tasra teskilati ile
Ozerk olmayan yaklasik 38 spor federasyonunda
Sinifinda ya da
olarak,

1 GSGM Merkez ve Tasra teskilatlarinda;

1 Spor uzmani

1 Kontrolor

1 Memur, sef ve diger kadrolarda gorev alabilirler




Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (5)

1 3. TURK SPOR TESKILATI (2)
1 Calisma alani;

1 Merkez ve tasra teskilatinin egitim
birimlerinde

1 Merkez ve tasra teskilatinin APK
birimlerinde

1 Spor branglarina yonelik koordinasyon
birimlerinde (sicil lisans tescil v.b)

1 Federasyonlarda, spor kulupleriyle
isbirligi ve iletisim organizasyonu




Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (6)

1 4. TURIZM SEKTORU (1)

1 [lrkiye'nin tarihi ve turistik yore ve
merkezlerinde bulunan spor tesisleri ile
donatiimis (acik ve kapali)yaklasik; 1000
adet 4 ve 5 yildizli otel ve tatil kOylerinde

1 ya da
: olarak,




Spor Yonetiminde Calisma Alanlari (7)

1 4. TURIZM SEKTORU (2)
1 Calisma alani;

1 Tesiste Gunlik ve haftalik Spor programlari
hazirlamak

1 Tesisteki Spor saha ve tesislerinin verimli
INEHIYEN]

1 Mdsterileri spor aktiviteler icinde yer
aldiracak spor organizasyonlari dlizenlemek

























TRABZONSPOR KULUBU

www.trabzonspor.org.tr

Tiirk spor sektoriiniin liderlerinden Trabzonspor, gelisen kurumsal yapis1 ve hedefleri dogrultusunda,
dernek ve bagh sirketleri biinyesinde gorevlendirmek tizere, spor sektdriiniin dinamizmine uygun,

kurumun vizyonu dogrultusunda global diisiinebilen ve toplam kalite anlayis:1 gergevesinde takim
calismasina inanan;

e Pazarlama Miidiiri (Ref: PM-01)
- Uriin ve marka yonetimi ile sponsor iliskileri konusunda deneyimli, tercihen magazacilik
tecriibesine sahip,
e Basmn ve Halkla iliskiler Miidiirii (Ref: BHIM-02)
- Spor basim1 deneyimine sahip, tercihen Internet yayinciligi konusunda bilgili,
e Bilgi islem Yetkilisi (Ref: BIY-03)
- Bilgisayar Miihendisi diplomasina sahip, Delphi, C++ programlama dillerine hakim, .net ve SQL
Server iizerinde program gelistirebilen, tercihen MIS ve CRM proje deneyimine sahip,
e Sportif isler Yetkilisi (Ref: SI'Y-04)
- Spor sektoriinde deneyimli, tercihen uluslararas1 deneyime sahip,
e Pazarlama Yetkilisi (Ref: PY-05)
- Uriin ve marka ydnetimi konusunda bilgili,
e Satin Alma Yetkilisi (Ref: SAY-06)
- Biiyiik hacimli is yapan sirketlerde satin alma konusunda yetkili seviyesinde deneyim sahibi,

TUM POZISYONLAR iCiN ADAYLARDA ARANAN OZELLIKLER:

Calisma siiresi boyunca Trabzon’da ikamet etmek,

Basvuru tarihinde 40 yasimi1 asmamuis olmak,

Cok iyi derecede Ingilizce bilmek (ikinci yabanc dil tercih sebebidir),

Universite mezunu olmak (yiiksek lisans yapmis olmak tercih sebebidir),

Ilgili konuda Midiir pozisyonlar: icin 5, Yetkili pozisyonlan igin 2 yil is tecriibesine sahip olmak,
Universitelerin ilgili bolimlerinden mezun veya ilgili boliimde yiiksek lisans yapmis olmak,
Microsoft ofis programlarim iyi derecede kullanabilmek,

Erkek adaylar icin askerlik gorevini tamamlamis ya da 2 yil tecil ettirmis olmak,

Ilgilenen adaylarin, fotografh dzgegmisleriyle 31 Agustos 2004 tarihine kadar asagida belirtilen

adreslere referans kodunu belirterek basvuru yapmalan rica olunur. Tim b

asvurular gizli tutulacaktir.

E" Trabzonspor Kuliibit Mehmet Ali Yilmaz Tesisleri TRABZON

e-mail: ik@trabzonspor.org.tr
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