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Mudahalelerin etkililigi igin:

Hangj dlzeyde (temel-ikinci-Uguncu duzey),

Kritik Soru: Hangi mudahale kullanilacak (sinif

rehberligi, psikoegitim, konsultasyon, akran
yardimciligl) ve

programi nasil tasarlanacak???




PDR etkinligi (Sinif rehberligi, psikoegitim, konsultasyon,
akran yardimciligl, konsultasyon) programlari 2 asamada
tasarlanir:

1. Alt 2. Dort

yapisinin 0gesine gore
hazirlanmasi tasarlanmasi

/ %




Amacim nedir?
Hangi duzey? (temel-ikinci-ugcuncu onleme)

Kime uygulanacak? (yas, gelisim ozellikleri ve
gorevleri, kulturel ozellikler vb)

Kim uygulayacak? (6gretmenin/psikolojik
danismanin niteligi)

Hangi mudahale? (sinif rehberligi, psikoegitim,
akran yardimcihgl vb)

Mevzuat? (yonetmelik vb)
Mekan? (derslik, ortam, arac-gerec vb)

Temel alinacak kuramlar? (gelisim kuramlari,
psikolojik danisma kuramlari, 68renme kuramlari
vb)



m Bir mudaha programinin (sinif
rehberligi, psikoegitim, konsultasyon)
dort temel 0gesi vardir:

1. Kazanim

2. Icerik

3. Surec¢

4. Degerlendirme




Plan

m Programin kagida aktarilmasidir.

m Takvim belirlenir.

m Resmi belge (Iki adet ve mavi kalemle islak
Imza, e-imza) I
m Plan formati: l I

m Temelleri: Kuram, mevzuat, amac

m 4 0ge: Kazanim, icerik, sUrecg ve
degerlendirme




Kazanim: Ogrencilerin/danisanlarin planlanmis
ogrenme yasantilari yolu ile edinmesi
beklenilen bilgi, beceri ve tutumlardir.

Icerik: Kazanima ulasmak icin "ne dgretelim"
sorusuna odaklanilir.

Surec: Danisanin yeni deneyimler edindigi,
o0grenme yasantisinin gerceklestigi ogedir.

Degerlendirme: Etkinligin hedefine ulasip
ulasmadiginin kontrol edilmesidir.



SAS)

Hatali Plan Orne,

Etkinligin Ad::

FARKLI ORTAMLARDA BEN

Lsinif

Yeterlik Alani: Okula ve Cevreye Uyum
Farkli ortamlarin kendine 6zgii kurallari oldugunu fark eder. (Kazanim Numarasi 4 )

Tam Sinif
40 Dakika

Sinif

Oturma Diizeni

Siindiiz BUKEL / Didem GULSARAN
Hazirlayanlar: . ~ 3
Cevriye GULEBAGLAN / Hicran CETIN




MEB sinif rehberligi planlari

m Surec iyi yapllanmamis

m Ogrenme psikolojisinin temel kavramlari dikkate alinmamis
m Ogrencinin seviyesine uygun degil

m Ogrencinin dikkatini cekmiyor

m Arastirmalar etkili olmadigini gosteriyor

m Detayl bilgi icin Oneri:

Nazli, S. (2006). Sinif Rehberligi Ogrenme Yasantilarinin Diizenlenmesi.
Turk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dergisi. 3, 25, 81-90.




m Ornek Plan=Sinif Rehberligi:

m Giris (5 dk)
m Gelisme (30 dk)
m Sonuc (5 dk)

Etkinlik Plani




Giris-gelisme-sonuc

Giris:
m Sinif rehberligi etkinliklerinin ilk 5-6 dakikasi giris aktivitelerine ayrilir.

m Bu bolimde psikolojik danisman/sinif 6gretmeni etkinligin amacini ve
nasil ogrenilecegini aciklar.

m Bu aciklama ile hem ogrenciler yapilacak etkinliginin amacini
ogrenirler hem de onlarin etkinlige gudulenmelerine yardimci olunur.

m Giris aktivitelerinde psikolojik danisman/sinif 6gretmeni aktif,
ogrenciler pasiftir.




Gelisme:

m Bu bolum sinif rehberligi etkinliginin buyuk bir kismini olusturur.
m Gelistirme 2 alt bolume ayrilir:

1. Ik 10-15 dakikasinda 6grencilerin bireysel ya da 3-4 kisilik

gruplar halinde calismasi (genellikle bu surede 6grencileri
konuya cekmek icin bir form verilir),

2. Son 15-20 dakikasinda sinif etkilesiminin yapilmasi daha yararli
olur.




Sonug:

m Sinif rehberligi etkinliklerinin son 5-6 dakikasi sonuc
aktivitelerine ayrilir.

Etkinlik ozetlenir ve ev odevi verilir.

Odevin 3 amaci vardir:
Ogrenilenlerin tekrarini saglamak
Farkli mekanlarda kullanmasini saglamak
Ogrenilenleri kontrol etmek

W NP




Atolye Calismasi-2

Mak- Sinif rehberligi 2006 okuyunuz ve ornek sinif rehberligi

planlarinit inceleyerek; asagidaki konularda sinif rehberligi
tasarlayiniz:

m MOMO ile ilgili sinif rehberligi
m MEB 8. Sinif Rehberligi ve Kariyer Planlama Dersi
m Bolgenizdeki giincel bir konu ile ilgili sinif rehberligi




Psikoegitim

Sinif Rehberligi

2 asamada (alt yapi ve 4 68e)
tasarlanir

Gelisim odakhdir

Farkindalik kazandirir

Temel duzeyde bilgi ve beceri
Temel onlemede etkilidir

Sinif rehber 6gretmeni ve psikolojik
danisman sorumlulugunda

Tum sinif ve sinif ortami

Sure bir ders saati

Psikoegitim
2 asamada (alt yapi ve 4 6ge)
tasarlanir
Gelisim ve problem odakli
Belirli bir alanda beceri kazandirir
Temel ve 2. onlemede etkili

Psikolojik danisman
sorumlulugunda tasarlanir ve
uygulanir

Klcuk grup (8-15 Kisi) ve grup
odasi

Sure 30-40-60 dk



Temel Onleme:
m Yasam becerileri (kisisel-sosyal, egitsel, kariyer

Islevsel bir miidahale degildir!!!!

o0 .. gelisimi)
OnleyICI m Mekan: Okullar
Rehberlikte 2. 6nieme:
PSIkoeéltlm m Bagimlilik (teknoloji, madde)
m Sinav kaygisi
programlan m Bosanmaya uyum
m Kariyer kararsizlig
m Problem davranislar
m Mekan: RAM
3. Onleme:
H
N

PDR’yi asar ve havale uygundur.




Atolye Calismasi-3

Ornek psikoegitim planlarini inceleyerek; asagidaki konularda
psikoegitim plani ve bir oturum tasarlayiniz:

m EtkKili iletisim becerileri

m Teknolojiyi etkili kullanma

m Sinav kaygisi

m Ya da bolgenizde ihtiyac olan bir konuda




Akran
Yardimciligl

Temel Onleme:

O
2

Akran asistanligi

Akran mentorlugu

Akran egiticiligi

Akran ogreticiligi (ders ¢alistirma)
. Onleme:

Arabuluculuk

Akran danismanlig

Ozel arkadas (Engelli-dislanmis-Suriyeli vb)
. Onleme:

Islevsel bir miidahale degildir!!!!



Atolye Calismasi-4

m Inceleme: Ornek akran yardimciligl plani inceleyiniz.

m Tartisma: Sizce bolgenizde hangi duzeyde hangi akran
yardimciligl tirune/bicimine(akran asistan, arabuluculuk,

akran mentor vb) ihtiyac¢ var tartisiniz.




