TURKIYE’DE KLINiK PSIKOLO]I
VE
KLINIK PSIKOLOJi EGITIMI



ABD'de bagimsiz olarak klinik psikoloji uygulamalar yapabilmek i¢in gerekli olan egitim
dizeyi doktora derecesinin alinmasidir.

Doktora programlarinin Ph.D. ya da Psy.D. derecesi vermesi yasal olarak bir fark
yaratmamaktadir.

Doktora kuralinin esnedigi birkacg eyaletten de s6z edilmektedir ve bu eyaletlerde
yuksek lisans mezunu olarak, bagimsiz olmasa da bazi ¢calismalar yapmak mimkuin
olabilmektedir.



Boulder Modeli:
Bilim insani — uygulayici model

(scientist-practitioner)

1949 yilinda Boulder Colorado'da klinik psikolojide lisanststu egitim tzerine ilk konferans
yapimistir. Klinik psikoloji egitimindeki dominant modeldir.

Bilim ve uygulamanin esit agirlikta olmasi vurgulanir.
Universiteden doktora derecesi (Ph.D.) derecesi alinir.

Psikologlar bilim insani-uygulayici olarak akademik veya klinik ortamda calisacak sekilde
eqitilirler.



Vail Modeli:
Uygulayici-uzman modeli
(practitioner-scholar)
1973'te Vail Colorado'da yapilan bir konferansta ise uygulayici-uzman modeli ve bununla
beraber uygulamayi vurgulayan yeni bir doktora derecesi olan Psy.D. (Doctor of

Psychology) ortaya cikmistir.

Programlar, Gniversitelere bagli olmayan bagimsiz Mesleki Psikoloji Okullarinda yer alir
(Schools of Professional Psychology) ve Psikoloji Doktoru derecesi verir.

Bu program, meslek elemani / uygulayici yetistirme odaklidir ve arastirma becerilerini
gelistirmeye odaklanmadan uygulamada arastirma bulgularini kullanma ilkesini kabul

eder.



Klinik bilim insani modeli

(clinical scientist)

1991'de ortaya atilmistir. Bu modeli destekleyenler, doktora (PhD) programlarinda bilimsel
yontem ve gorgul arastirmalar ile desteklenmis klinik yontemlerin vurgulanmasi
gerektigini savunurlar.

Bu programlardaki 6grenciler, uygulamal egitimi tamamlarlar, ancak zamanlarinin cogunu
orijinal arastirmalar Uretmek icin gecirirler.

Ph.D derecesi verir ve 6grencileri cogunlukla akademik kariyere hazirlar (akademiyle sinirli
degildir, dgrenciler isterlerse mezun olduktan sonra klinik ortamlarda da calisirlar).



EFPA acisindan, egitim standartlari EuroPsy
(Avrupa Psikoloji Sertifikasi) kapsaminda ele alinmaktadir.

Mufredat en az 5 yillik (300 AKTS) bir streyi icermelidir.

Universitelerin ve Glkelerin egitim sistemleri degisiklik gosterebilecek olmakla birlikte, bu
sure birinci asama icin 180 birim, ikinci asama icin 120 birim (Lisans+Yuksek Lisans
olarak “3+2" Bologna yapisina denk gelmektedir) seklinde bdltnebilir.

Uclincti asamanin (slipervizyon altinda calisma) suresi ise en az 1 yil (60 AKTS) veya
esdegeri olmalidir. Boylelikle toplam sire 6 yil veya 360 AKTS'ye karsilik gelmektedir.



Euro

European Certificate in Psychology

Klinik psikoloji egitimi acgisindan,
EuroPsy temel diizey siirecinin ikinci asamasi, yani yiiksek lisans siireci:

Ikinci asamada yaklasik 60 birim (1 yil) teorik dersler, seminerler ve 6devlerle
gecirilmelidir. Program birey, grup ve toplum calismalarini dengeli olarak icermelidir.

15-30 birim staj donemine ve 15-30 birim arastirma projesi ya da tez donemine
ayrilmalidir. Bu iki aktivite toplamda en fazla 60 birim (1 yil) olmalidir.

En az 30 birimlik stre (1 yil) sipervizyon altinda calisma ile gecirilmelidir.



Program icerigi, bélimde yer alan klinik psikolog 6gretim tyelerinin uzmani olduklari
yaklasimlara gére dizenlenmelidir.

Temel formasyon dersleri klinik psikologlar tarafindan verilmelidir.

Bunlarin hepsi o bdlimin kendi kuramsal yaklasimi ¢ercevesinde yapilabilmeli, bir
bdlimde birden fazla yaklasim yer aliyorsa agirliklar belirlenmelidir.



Program mufredatinda asagidaki
ders turleri olmahdir
(her dersin bir donemlik olacagi varsayilir):

Tercih edilen yaklasima (6rn. Psikanalitik, Bilissel Davranis¢i ve Gestalt, vb.) iliskin
anlayis kazandiran ve temel kaynaklara dayanan en az bir kuramsal ders,
Psikopatoloji, tani, vaka formulasyonu konusunda en az bir ders,

Klintk gériasme teknikleri konusunda en az bir ders,

lleri arastirma ve istatistik tekniklerinin ele alindigi en az bir ydntem dersi,



Olcme ve degerlendirme konusunda tilkede kullanilan temel araclara dayanan
(ilgili testlerin uygulanmasi, yorumlanmasi ve rapora donustuirilmesi becerilerini
kazandiran) en az bir ders,

Tercih edilen psikoterapi uygulamasina yonelik en az bir ders (psikoterapi
sUpervizyonu disinda),

Kredili veya kredisiz bir etik dersi olmalidir,

Asaqgida belirtilen 6geleri iceren bir klinik uygulama programi olmalidir.



Psikoterapi Siipervizyonu
Birinci yili izleyen ddnemde baslar,
Klinik psikoloji alaninda doktora derecesine sahip ya da yuUksek lisans derecesine sahip
olup, son 10 yil icinde toplamda en az bes yildir psikoterapi uygulamasi yapmakta olan

dgretim elemanlarinca yaratalar,

Bu surecte ogrenci en az bir vaka ile psikoterapi stirecini sipervizyon altinda
tamamlamakla yakimltdur.



Bu surecte stpervizyon en az bir akademik yil sirmelidir.

Supervizyon birebir yurutulebilecegi gibi tc¢-bes kisilik gruplarda, ancak 6grenci basina
her hafta en az bir saat ayrilacak sekilde yarattlmelidir.

b) llgili Diger Uygulamalar

Ogrenciler program tarafindan uygun bulunan farkli mekénlarda (kurumun kendi
blnyesindeki psikoterapi egitim laboratuvari ya da merkezleri, 6grenci saglik/danisma
merkezleri, hastaneler, vb.) sipervizyon altinda uygulama deneyimi kazanmalidir.

Uygulamalar standart bir form araciligiyla degerlendirilmelidir.



Avrupa Birligi ve EFPA-Europsy kriterleri ile uyum cercevesinde iki yil sonunda 120 ECTS
kredisine ulasilmalidir. Bu acidan birinci yil akademik derslerin toplam kredisi 60 ECTS ve
ikinci yil sipervizyon altinda yarutilen uygulamalarin toplam kredisi de 60 ECTS olarak
belirlenmistir. Ozellikle ikinci ylldakl 60 ECTS'ye ulasabilmek icin 12 ayda yaklasik 1500
saatlik (1 ECTS=25 saat) siipervizyon altinda uygulama faaliyeti yiiriitiilmiis olmasi
beklenmektedir. 12 ay lUzerinden haftadaki karsiligi 30 saat olan bu ECTS hesabinda,
ogrencilerin uygulama icin kullandiklari bireysel zamanlar da dahildir (6rn. vaka ile gorisme
saati, gorismenin desifresi ve raporlandiriimasi gibi bireysel hazirliklar ve stprevizyon
suresi ECTS saati olarak sayilabilmektedir).

Not: Lisans egitiminden toplanmasi beklenen 240 ECTS kredisi ile birlikte yUksek lisans
egitiminin sonunda toplamda en az 360 ECTS kredisi olusmasi beklenmektedir.



Programin kuramsal ve uygulama agirhginin belirli bir dengede tutulmasi beklenmektedir.
Buna gore, programda kuramsal-uygulamali alanlardan herhangi birinin agirligi %40'tan

dusuk olmamalidir.

Tez calismasi

Tezsiz yuksek lisanslarla ilgili standartlar sadece Bitirime Projesi kapsaminda farklilasmakta;
diger acilardan tezli ve tezsiz program icerikleri ve sireleri acisindan bir fark bulunmamaktadir.



