UYGULAMALAI DAVRANIS
ANALIZI

UDA Yontemlerinin Sorumlu Kullanimi




UDA ile ilgili kaygilar

o «<humanist» soylemler

o Davranisi degistirmek icin bireyleri
zorladigimizi bu nedenle de insanlik disi
yontemler oldugunu iddia ederler.

¢ Halbuki bu iddialarin sebebi UDA'nin ¢ok
etkili olmasindan kaynaklanmaktadir.




o UDA'ya gelen elestirilerin olasi sebepleri

o Davraniscl yaklasimlar, cok emek
gerektirmekte ve cok az pekistirme
saglamaktadir.

Davraniscllik, egitimin ve psikolojinin populer
gelisimsel bakis acilariyla ters dusmektedir.

Davranis analizi, egitimdeki ve psikolojideki

en gecerli guc dengelerine karsi bir tehdittir.

Olumlu pekistirme genellikle sosyal kabul
edilebilirligi eksik bir uygulamadir.

Davranis analizi, insanoglunu diger psikoloji
yaklasimlari ve felsefi akimlarin yaptig gibi
goklere cikarmamaktadir.




Diger yontemlerle karisma

o Davranis degistirme terimi UDA ile alakasi
olmayan yontemleri tanimlamak icin
kullandigindan kavram karmasasi
yaratmaktadir.

o 1970’lerde cesitli gazeteciler hipnoz, beyin
cerrahisi, beyin implantlari, ila¢ tedavisi ve

EKT gibi yontemleri de davranis degistirme
olarak ifade etmislerdir.




o UDA, davranislari davranissal ilkeleri
uygulama yoluyla sistematik olarak
degistirme anlamina gelir.

o Dissal pekistire¢c mi icsel
pekistire¢c/motivasyon mi?

o Dogru kullanildiginda dissal pekistirecler
icsel motivasyonu azaltmaz (Cameron,
Banko, & Pierce, 2001)




o Itici uyaranla ilgili kaygilar
¢ Yanlis kullanimi yaygindir
o Dogru kullanildiginda bile uygulamacida kaygi

uyandirabilir




Zorlamayla ilgili kaygilar

o UDA'nin insancil olmadigini savunanlar
bireylerin davranislarini 0zgurce secmesi
gerektigine inanmaktadir.

¢ Bir baskasinin bireyin davranislarini
degistirmenin zorlama olacagini bu nedenle
de insancil olmadigini ileri sirmektedirler.

o Bu tartismalar 0zgur irade kavramindan
dolayi ortaya cikmistir.




¢ Buna gore, insanlari hayvanlardan ayiran
ozellik : insanlarin bir seyi yapmalarindaki
neden bunu yapmak istemeleridir.

o Determinizm: insan davranislari bazi

yasalara baghdir (tahmin edilebilir) ve
nedenleri cevresel olaylar araciligiyla
belirlenebilir.

¢ Insan davranislari davranislar ve olaylar
arasindaki sistematik iligki belirlenerek
tahmin edilebilir.




o UDA, dogasi geregi deterministtir.
o Ancak insanin ozgur iradesini yadsimaz.

o Bireyin, verebilecegi alternatif tepkileri
artirmayl amaclar.

¢ Arkadaslariyla iletisim kuramayan bir cocuk
arkadas edinmek icin 6zgur degildir.

o Ciddi davranis sorunlari olan bir cocugun
hicbir secenegi olmayabilir.




o Davranis ile ¢evre arasindaki iliski
karsiliklidir.

o Cevre davranisi degistirdigi gibi davranis da

cevreyi degistirir.

o Amaclar, insani oldugunda bunlara ulasmak
icin en etkili yollar kullanmaliyiz. UDA'nin
etkililigi dusunuldugunde en insani
yontemlerden biri oldugu da gorulmektedir.




UDAnin etik kullanimi

o Etik, evrensel anlamda dogru seyi yapmalktir.

o Bir seyin dogru oldugunu kabul etmek onu
dogru uyguladigimiz anlamina gelmez.




UDAnin etik kullanimi

o Hangi yontemlerin etkili oldugu belirlenirken,
bazi etmenler g6z onunde
bulundurulmalidir:

o Toplumsal kurallar

o Yasalar

o Gecerli olan felsefi akimlar

o Bireysel 0zgurluk

¢ Bireyin tutumlari, duygulari ve

¢ Bireyin olurunu alarak onu sorumlu kilmak




o Sosyal gecerlik, bir program veya yontemin
bu program veya yontemin uygulandig
bireyler tarafindan kabul edilebilirligidir.




o Etik karar vermede gozonunde
bulundurulmasi gereken haklar

o TerapOtik/sagaltici cevre

¢ Amaci Kkisisel refaha ulastirmak olan
hizmetler

o Davranis analisti tarafindan mudahale

o Islevsel becerileri 6greten programlar

o Davranissal olcme ve surekli degerlendirme
o En etkili mudahale programlari




Terapotik/sagaltici cevre

o Guvenli, insancil ve bireysel intiyaclara
cevap veren cevredir

o En az kisitlayici ortamlar: 6grencileri en az
sekilde kisitlayan ama ayni zamanda
bireysel guvenliklerini ve gelisimlerini
saglayan ortamlar

o Ayni yasta akranlarla birlikte egitim
(kaynastirma)

o Kaynastirma yasal bir haktir ve ayristirma
etik disi davranmaktir.




o Guvenli bir cevre olusturmak (sinif ici ve
disinda)

o Cocugun yaninda onunla ilgili baskasiyla
konusmamak

o Cocuga bebek gibi davranmamak

o Bireysel ihtiyaclara duyarl ortam: rahat
oturma yeri, ilginc nesneler-etkinlikler,
yasina uygun firsatlar, islevsel etkinlikler,
0grenciye ne istedigi, neyi ne zaman nasl!
yapabilecegine iliskin secme sansi sunmak




Amaci kisisel refaha
ulastirmak olan hizmetler

o Degistiriimek istenen davranislar, 6grenciye
yarar saglayacak davranislar olmalidir.

o Sadece «kanun ve duzeni saglamak»

amaciyla mudahale olmamalidir (problem
davranislara mudahale)

o Secilen hedeflerin cocuk icin uygun
olduguna uygun oldugunda cocugun kendisi
ve ailesi de karar vermelidir. (sosyal
gecerlilik)




Tek bir cocuk icin uygulanan veya genis cevrelerce kabul
gormemis mudahaleler icin ailenin yazili izni alinmalidir.

ingilizce: informed consent

Tuarkee: bilgilendirilmis riza
Aciklama:

Kisinin, arastirmaya katilma veya kendisine belli bir teshis,
terapi veya koruyucu islem yapilmasi konusunda yeterli
duzeyde bilgilendirildikten sonra yapilacak isleme gonullt
olarak razi olmasi. Bu tur bir anlasma icin hastaya/denege
verilmesi gereken asagidaki bilgiler, genellikle yazili bir form
halinde Kisiye verilir: teshis; arastirmanin/tedavinin icerigi;
yapilacak islemler ve suresi; muhtemel riskleri ve yararlari; s0z
konusu tedaviyle ve tedavisiz ortaya cikabilecek sonugc;
kullanilabilecek diger secenekler; katilimin géonullt oldugu ve
hastanin/denegin tedaviyi/arastirmayi diledigi anda birakma
hakki bulundugu.




Davranis analisti tarafindan
mudahale

o Uygulama sureci basit gorunse bile UDA'y

tam olarak anlamamis ya da yanlis anlamis
Kisiler hatalar yapabilmektedir.

o llkeleri anlamak kolay ancak uygulamak
zordur.




[slevsel becerileri 6greten

programlar

o Ogrencinin, kendi ¢cevresine verimli olmasini
saglayacak becerileri 608renmesi gerekmektedir.

0

Kisisel ihtiyaclarini karsilayabilen,

Ev islerine yardimci olan

Basit alis verislerini yapabilen

Eglenebilen

Topluma uygun davranislarda bulunan ve
Rutin gorevleri yerine getirebilen

Is sahibi bireyler islevsel becerilere sahiptir.



o Islevsel beceriler kisiden kisiye degisebilir.

o Islevsel becerilere karar verirken bireyin
icinde yasadigl cevre de goz onunde
bulundurulmalidir

o Cevresine ve/ya kendisine zarar veren
bireylerin bu davranislari ortadan

kaldiriilmalidir. Ancak bu davranislarin
ortadan kaldiriimasi ve ¢cocugun bir kenarda
sessizce oturmasi da kabul edilemez. Yapici
davranislarin yerine konmasi gerekir.




Davranissal olcme ve stirekli
degerlendirme

¢ Daha iyiye gidiyor?7??
o Ahmet’i 4 gindir gdzlemliyorum. ilk giin 3
sorudan ikisine yanit verdi. Sonra yardimci

materyal verip 68retim yaptim. Ikinci gun 10
sorudan 6, ucuncu gun 7 ve son gun de
O’una dogru cevap verdi.




En etkili mudahale
programlari

o Bilimsel dayanakli uygulamalar

¢ Hem akademik hem sosyal davranislari

og8retmede en etkili yontemleri kullanmak
gereklidir.

o Ogretmenlerin, gincel bilimsel dergileri takip
edebilmeleri gerekmektedir.




Hesap verebilirlik

o Hedeflerin, uygulamalarin ve sonuclarin
degerlendirilebilmesi icin yayinlanmasi
demektir.

o UDA’'da davranislar acikca ifade edilir,
davranis degistirme yontemiyle davranistaki
degisim arasinda iliski kurulur: UDA’'y1 hesap
vermeden uygulamak mumkun degildir.

o Ogretimin etkililiginin kanitianmasi
onemlidir.
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