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IX: Ogrenme Cevresi




Ogrenme

cevresl

Sinif gevresine iliskin diisiiniilmesi gereken sorular

Siniftaki zamani verimli kullaniyor musunuz?

Siz ve 6grencileriniz iyi geginiyorlar mi?

Yonerge verdiginizde, 6grenciler uyuyor mu?

Disiplin icin ise yarayan bir sistem gelistirdiniz mi?

Oturma duzeni ve siniftaki bosluklara iliskin ¢alisir bir sisteminiz var mi?
Grup 6gretimi saglamak icin bir yonteminiz var mi?

Kurallara uymayi saglamak icin stratejileriniz var mi?

Sinif kurallari gelistirmek ve uygulamak icin bir sisteminiz var mi?
Ebeveynlerle etkili bir iletisim kurmak igin sisteminiz var mi?

Odev vermek, ddev takibi ve ddevleri toplamak icin bir sisteminiz var mi?
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Akademik olarak en dengeli, iyi yeti§nﬁ;i§, duygusal olarak gtive
icin bile performans cevresel faktorlerden etkilenmektedir.

Sinif cevresi sunlariicerir: sinif islevleri, ortam ve yapi.
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nilir yetismis égrenciler
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Ogretmenler, olumlu duygusal bir tonla ve onaylamayan yorumlardan ¢ok
onaylayici yorumlari kullandiklarinda sinifta 6z diizenlemeyi artirirlar (Fuhs vd.,

2013).

Ogretmenlerin 6grencilere karsi davranislari olumsuz inanglarin azalmasino
saglayan sinif kosullari yaratir, sonucta da 6grencilerin basar diizeyleri artar (Griggs
vd., 2013).
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Sinif cevresine iliskin;
Etkili okul ve sinif ¢evreleri i¢in 6nerilen uygulamalar su alanlardadir:

e Sinif yonetimi stratejileri

Sinif cevresinde uyarlamalar

Ogretmen-6grenci iliskileri

Ebeveynlerle 6grencilerin davranislarina, ilerlemesine ve performansina iliskin
iletisime gecme yollari

e Odev verme ve toplama yollari

Etkili 6gretmenler, olumlu 6grenci 6grenmesi ve davranissal ¢iktilara odaklanan
olumlu, besleyici sinif ortamlari yaratirlar.



Etk| | | O ku | * Hem okul hem siniflardaki cevresel duzenlemeler, okul
ortaminda 6grencilerin akademik ve sosyal-duygusal
basarilarinda 6nemli bir rol oynamaktadir.

ortamlari
olusturma




‘ Ogrenci

Okul iklimi ve kultGru

Okul iklimi «insanlarin okul yasamina ve yansiyan normlar,
amaclar ve degerlere iliskin deneyimlerine dayali okul
yasaminin niteligi ve karakteri» anlamina gelmektedir
(Cohen vd., 2009, s. 180).

Sardarulebilir, olumlu bir okul iklimi, genclerin gelisimi,
olumlu 6gretmen-6grenci etkilesimleri ve 6grenci basarisini
destekler.

Guvenilir ve saglikli okullarin 5 temel 6gesi

1)
2)
3)
4)
5)

Olumlu ve Uretken iliskiler

Farkhliklarin farkinda olma ve farkhliklara saygi duyma
Seffaf ve tarafsiz kurallar ve beklentiler

Bireye onem verilmesi ve ortak amaclar

Gelisim ve basari icin firsatlar (O’Malley ve Eklund, 2012)



Olumlu davranis mudahaleleri ve destekleri

Okul cevresinde problem davranislari azaltmak ya da ortadan kaldirmak
icin bircok program bulunmaktadir. Ancak 6grenme ortamini olumsuz
etkileyen tim davranislari ele alan sihirli degnek yoktur. Okul caginda
disiplindeki gelismeler destek sistemlerini vurgulamaktadir. Bu
sistemler, uygun 6grenci davranislarini tanimlamak, 6gretmek ve
desteklemek icin proaktif/onleyici stratejileri icermektedir.

Olumlu davranis mudahaleleri ve destekleri (ODMD-ODD), olumlu, pro-
sosyal (toplum yanlisi / olumlu sosyal) davranislari artirarak ve okul
capinda davranislari iyilestirerek disiplin sorunlarini cézmek ve okuldaki
gliven duygusunu artirmak icin uygulanabilir.




Etkili 6gretmenler

Bushell (1973): 6gretmenler, 6grenci davranisini degistirmede etkili
aracilardir.

Etkili 6gretmenler cocuklarin kazanimlari, duygulari ve gelisimlerini ciddi
sekilde etkilerler.

Bushell: 6gretmenler «alis veris temsilcisi, malzeme sefi ve kaza sigortasi
saticilari; katilimi gézlemlerler, bahceyi gézlemlerler, koridorlari
gozlemlerler, 6gle yemegini gozlemlerler, zimre toplantilarinda
neselidirler ve yizulen dizler ve kanayan burunlarla ilgilenirken
cesurlardir; isitsel-gorsel teknisyendirler, odacidirlar, psikologdurlar, 6gle
vemegi icin gelir toplarlar, atletik yarismalarda hakemdirler ve anne
babalar icin danismandirlar (1973, s. 1).



Vurgu yapilmasi gereken, 6grencilerin glicstiz yonleri ve kaygilarini
yonetmenin yani sira g[jfl[] onleri anlama, fark etme ve insa etmenin
onemidir. Etkili 6gretmeler ?Igevresel muhendis olarak da isimlendirilebilir
Goldstein ve Jones, 1998),

* mufredati dikkatli sekilde secmeli,

* 6grenme etkinliklerini yapilandirmali ve planlamali,
* 6grenme surecine ogrencileri de katmali,

* 6grencilerin gelisimini yakindan takip etmeli,

* bircok mudahaleyi uyarlamali ve dizenlemeli,

* 6grencinin gelisimine ve basarisina iliskin dizenli olarak geri bildirim
sunmahdir.



Her 6grenciyi birey olarak kabul eder.

Insan davranisini ve cocuk gelisimini anlar ve cocuklarin gelisiminde ve
ogrenme hizlarinda bircok degisik gelisimsel farkhlik oldugunu bilir.

Etkili 6gretmenlerin dustince yapisi, 6grencilerin onlar icin degil onlarla
birlikte calismasini kabul etmek icin sabri, esnekligi ve istegi yansitir.

Etkili ogretmenler cocuklarin okulu gitmeyi isteyecekleri bir yer haline
getirerek ve sinifi her cocugun onemli ve degerli hissettigi bir yer
haline getirerek her cocuga guven duygusu asilarlar.

lyi bir 68retmen olmanin altin kurali iyi bir insan olmaktir.




Ogrenci

Ogretimsel konsiltasyon, 6grencideki icsel
yetersizlikleri aramak yerine 6grencinin
temel becerileri, 6gretimsel desen ya da
format ve 6grenciye sunulan asil
beceri/gorev arasindaki etkilesimlere
odaklanan bir modeldir (Rosenfeld, 2008).

Ogretimsel formal Beceri/gorev



OPTIMUM SINIF CEVRESI OLUSTURMA
Sinif evresi 4 temel 6geden olusur:

1.

Ogrenci ve sinif degiskenleri

2. Sinifin fiziksel dizeni
3.
4. Ogrenci katilimi/mesguliyeti

Ogrenci beklentileri



Sinif cevresinin etkililigi, 6grenci davranislari, 6grencinin katilimi ve
performansi ile dl¢lilmektedir.

Ogrenciler, temel sinif kurallarina uyarak, birbirleriyle ve
ogretmenleriyle etkili bir sekilde etkilesim kurarak anlamli
calismalara aktif olarak katilim gosterirse sinif cevresi etkilidir ve
optimum sekilde yararhdir.

Optimum sinif cevresi kendiliginden olusmaz. Su temel
onermeyi/sayiltiyl kabul etmeye istekli olma ve etkili bir tutumla
baslar: egitimciler/6gretmenler 6grenci yerine 6grenme cevresini
yonetmeye calismalidir.



En etkili 6gretimsel kosullara iliskin bir sentezde (Foorman, 2007) ciddi
basarilar gosteren okullarin 7 6zelligi oldugundan bahsedilmektedir:

1) Olumlu sosyal iklim

2) Guclua liderlik

3) Ogretime ayrilan zamanin artirilmasi

4) Tum ogrenciler icin yuksek beklentiler

5) Ogrenci basarisinin siiregen sekilde gdozlemlenmesi
6) Suregen mesleki gelisim

7) Anne-baba katilimi
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