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ISG Tarihsel Gelisim

Sanayi Yaklagim
Devrimi

anayi Donemi
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Sanayi Devrimi Oncesi ISG

[1k dénemlerde insanlar avcilik ve toplayicilik yaparak yasamlarini siirdiirmekteydi.

Zaman igerisinde toprak isleme (tarim), giivenlik kaygilar1 ve sosyal ihtiyaglar
nedeniyle insanlarin yerlesik hayata gecmesiyle bir insanin bir baskasi tarafindan
calistirilmaya baslamasi , calisma hayatina iligskin biiyiik bir doniisiimiin baslangici

olmustur.



Sanayi Devrimi Oncesi ISG

M.O. 2000’lerde; Babil déneminde tarihin bilinen ilk yasalarindan olan
Hammurabi Kanunlarinda yer alan diizenlemelerle is sagligi ve is giivenliginin
temellerinin atildigi1 ve isi yaptiramin isin negatif sonuclarindan sorumiu

kilindig1 ilk hiikiimler hayata gecirilmistir.

Roma ve Misir uygarliklarinda altin giimiis ve kursun madenlerinde calisma
kollarmin tanimlandig: bildirilmektedir.




Aristoteles (M.0.384-
322) : Hippokrates  (M.0.460-
377) Ik kez

Kosucularin
hastaliklarindan s0z
etmis; gladyatorler igin
diyet tanimlamustur.

tizerinde
durmustur. felg ve goérme
bozukluklar1 ile kursuna
maruz kalma arasindaki
iligkiyi ortaya koymustur.

Biiyiik Plinius (M.S.23-79) :

Nicander (M.0.200) : Tehlikeli  tozlara  maruz
kalanlarin, kendilerini
korumalar1  igin ENG
kullanmalarini 6nermistir.

Kursun zehirlenmesi ile
karin agrisi, kabizlik ve yiiz
soluklugu arasindaki iliskiyi




Agricola (M.S.1494-1555): Madenciler ve onlarin hastaliklarina iligkin olarak
gbdzlemlerini I1lk yayimlayanlardandir.
Tozun zararh etkilerini, kendi deneyimleri ile saptayarak, korunma carelerini

aramis; yeraltinda havalandirma yapmayl, iscilere maske kullandirmayi

onermistir.

Paracelsus (1493-1541) Madenlerde isyeri hekimi olarak calismaya baslamis ve
Madencilerin meslek hastahiklar1 ve korunma yollar1 hakkinda Kitap yazmastir.

Toksikolojinin kurucusu sayilir.
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Bernardino Ramazzini (1633-1714)

[talyan bilim insani. Is¢i sagligim kurucusu olarak anilir. Kendisinden éncekilerle birlikte,

meslek hastaliklari ile ilgili gézlemlerini {inlii kitabinda sergiledi.

Ayrica isci sagligr konusunda bazi temel ilkeler getirdi. Meslek hastahiklar: ile iscinin

yaptig1 is arasindaki baglantiyr ortaya koyarak, bazi hastaliklarin nedenlerini ortaya
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https://babel.hathitrust.org/cgi/pt?id=ucm.5325108025&view=1up&seq=5
https://babel.hathitrust.org/cgi/pt?id=ucm.5325108025&view=1up&seq=5
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Sanayi Devrimi Déneminde ISG
18. yiizyiln ilk yarist icerisinde ilk olarak Ingiltere’de ortaya cikan Sanayi Devrimi
Ile iiretim siireci biiylik bir degisime ugramistir. Kiiciik zanaatkarhklarin atolyelere
ve daha sonra ise; gelisen teknolojiyle birlikte biiyiik makinelerin yer aldig:

fabrika sistemine gecis. Uretilen iiriin miktarinda biiyiik artislar gézlenmistir.



http://online-history.org/images/smallmill.gif
http://online-history.org/images/smallmill.gif

Sanayi Devrimi Déneminde ISG

Buhar Giicii,
Fabrikalarin
Sagliksiz kurulmast
kosullarda ,Makinalarin ve
barmma, yetersiz kullanilan
beslenme, Uzun kimyasallarin
stire ¢aligma, asiri dogurdugu
yorgunluk, tehlikeler
Qisinsuz cevre
kosullari, salgin
hastaliklar

Is kazas1, meslek
hastalig1,
Caliganin
sagliginin
bozulmasi

-~
Toplumsal sorun — toplumun ilgisi !!



Sanayi Devrimi Doneminde Yapilan Cahsmalar

Report on the Sanitary
Conditions of the Labouring
Population of Great Britain.

a Supplementary Report
on the Results of a Special
Inquiry Into

Edwin Chadwick
Edwin Chadwick

Calisan Niifusun Saglik Durumu ortaya koymak icin hazirladigi raporla ¢evre ve

barinma kosullarinin insan sagligi i¢in 6nemine deginmistir.


https://navigator.health.org.uk/content/edwin-chadwicks-report-sanitary-conditions-labouring-population-great-britain-was-published
https://navigator.health.org.uk/content/edwin-chadwicks-report-sanitary-conditions-labouring-population-great-britain-was-published

Sanayi Devrimi Doneminde Yapilan Cahsmalar

Engels'in "Ingiltere'de Emekci Smiflarin Durumu”

Kitab1 Uzerine Bir Degerlendirme Yazisi

“Marksizmin Bagyapitlan — 19. Yiizyil” (Der: Ender Helvacioglu, Bilim ve €} Ozgur Narin
Gelecek Kitaphgdi, 2013) igin hazirlanmughr. Kitapta, "Kitaptan Bugune Ne

Kalir?” ve Gunimizdeki sinif drintileri bolimi gikartilarak, eksik

yayinlanrmigtir. Buradaki yazinin eksiksiz halidir, 2013

S Download with Google E Download with Facebook

or download with email

FriedriCh En eIS. Friedrich Engels, Alman sosyalist, filozof, tarih¢i ve siyaset bilimcidir. Ayn1 zamanda, is insani1 olan
g * | Engels'in babasmin Salford, Birlesik Krallik, Prusya'nin Barmen sehrinde biiyiik tekstil fabrikalar1 vardi

Engels, Manchester’da emekeilerin yasam ve calisma kosullarina iliskin edindigi
izlenimlerini, Chadwick Raporu ve bu dénemde Ingiltere’de yayimnlanan diger

calismalardan da yararlanarak,1845’te Is¢ci Smifimn Durumu anlatan bir kitap

yaymlamistir.


http://www.academia.edu/13089377/Engelsin_%C4%B0ngilterede_Emek%C3%A7i_S%C4%B1n%C4%B1flar%C4%B1n_Durumu_Kitab%C4%B1_%C3%9Czerine_Bir_De%C4%9Ferlendirme_Yaz%C4%B1s%C4%B1
http://www.academia.edu/13089377/Engelsin_%C4%B0ngilterede_Emek%C3%A7i_S%C4%B1n%C4%B1flar%C4%B1n_Durumu_Kitab%C4%B1_%C3%9Czerine_Bir_De%C4%9Ferlendirme_Yaz%C4%B1s%C4%B1

fIk Yasal Diizenlemeler (Ingiltere)

v 1788 Baca Temizleme Kanunu
v 1802 Saglik ve Ahlakin Korunmasi1 Kanunu

v 1833 Fabrikalar Kanunu
v En kii¢iik ¢calisma yas1 10 yas

Calisma siiresi glinliik 10 saat

Doktor raporu (ise giriste)

isyeri denetimi Is miifettisligi, istatistiki bilgilerin toplanmasi

Hastanelerde meslek hastaliklarinin tedavi edilmesi i¢in 6zel boliimler kurulmasi 6nerilmis
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Turkiye'de ISG mevzuatinin tarihsel gelisimi

Diinyada oldugu gibi iilkemizde de is saglig1 ve giivenliginin tarihsel gelisimi
calisma yasamindaki gelismelere bagli olarak benzer asamalardan ge¢cmistir.

Osmanli Imparatorlugumda sanayilesmenin kendisini gosterdigi donem olarak 16.
ve 17. yuzyil esas alinmaktadir.

Imparatorlugun ekonomik yénden giiclii oldugu bu dénemde kiigiik el sanatlari,
cinicilik, dokumacilik ve gemi yapimi agirlik tasimaktadir.



Turkiye'de ISG mevzuatinin tarihsel gelisimi

Sanayi Devrimi
Caginda

Osmanl
Imalat
Sektoru
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Osmanli doneminde Ekonomik hayata yon veren orgiitlenmeler Esnaf kuruluslari
ve Loncalar seklinde olmustur.

Sanayi kurulusu, isyerinin azligi, basit iiretim tekniklerinin kullanilmas: ve buna
bagli olarak is risklerinin fazla olmamasi nedeniyle is kazalar1 kiiciik caph
oldugundan Calisma hayatina iliskin sorunlara ilgi ¢cok fazla degil.


https://www.bkmkitap.com/sanayi-devrimi-caginda-osmanli-imalat-sektoru
https://www.bkmkitap.com/sanayi-devrimi-caginda-osmanli-imalat-sektoru

Turkiye'de ISG mevzuatinin tarihsel gelisimi

Tanzimat sonrasi belli alanlarda baslayan sanayilesme hareketleri calisma
kosullarina, c¢alisanlarin korunmasina yonelik bazi diizenlemelerin yapilmasini

zorunlu kilmustr.

Is saglig1 ve giivenligi konusunda ilk ¢calismalarin basladigi 1850 yillarinda Osmanl
[mparatorlugu’nda, askeri amach iiretimlerin yani sira, daha ¢ok el tezgahlan olarak
gelismeye baslayan sanayilesme, daha sonralari komiir ocaklar1 ve madenler,

demir yolu yapimyi, tiitiin isletmelerinin katilimi ile stirmiistiir.

Bu donemde calisma kosullar1 oldukca agir olup, calisma siiresi giinde 16 saate
kadar cikmaktadir.



Tirkiye'de ISG mevzuatinin tarihsel gelisimi

Ayrica, agir islerde kadin ve ¢ocuklarin calistirilmas: da yaygimlasmistir. Bu yillarda
isciler tezgah basinda uyuyup, tezgah basinda yemek yemek zorunda kalmislardir.

Eregli Havzasi’ndaki komiir ocaklarinda calisan isciler kisa siirede meslek
hastaliklarina yakalanmislar ve giderek artan is kazalarinda yasamlarin

yitirmislerdir.

Ergani (Elazig, maden Ilcesi). Bakir isletmeleri;1829 Eregli’de komiir madeni
bulunusu bu is kolunun tehlikeleri ve isin devamliligim1 saglamaya yoOnelik

diizenlemeler yapilmustir.
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Dilaver Pasa Nizamnamesi (1865 Eregli, Zonguldak)

KOMUR HAVIASI llE ﬂZI]ESLESEN ISIiMm

- EREGLI MAADIN NAZIRI =
DLAVER PASA

Bu nizamname, donemin padisahinin onayindan gegcmemekle
birlikte Eregli Komiir Havzasi’nda uygulanmustir.
Yaklasik 100°e yakin maddeden olusan Nizamname ile;

v Giinliik calisma stiresini 10 saat olarak belirlemis

v’ Iscilere calisma siirelerinin disinda dinlenme siireleri
verilmesi

v’ Iscilere yatacak yer saglanmasi,

v’ isci ticretlerinin oncelikli olarak odenmesi ve ise hazir beklemeyen iscilere calistiriimasalar dahi
ticret 6denmesi QIbi basliklar

diizenlemastir.



https://www.idefix.com/Kitap/Tas-Komuru-Havzasinda-Bahriye-Nezareti-Yonetimi-1865-1908-ve-Dilaver-Pasa-Nizamnamesi/Egitim-Basvuru/Aile-Cocuk/urunno=0001793101001?gclid=EAIaIQobChMI_fmIkOvW4AIVxuR3Ch2-SwJqEAQYASABEgLtpPD_BwE
https://www.idefix.com/Kitap/Tas-Komuru-Havzasinda-Bahriye-Nezareti-Yonetimi-1865-1908-ve-Dilaver-Pasa-Nizamnamesi/Egitim-Basvuru/Aile-Cocuk/urunno=0001793101001?gclid=EAIaIQobChMI_fmIkOvW4AIVxuR3Ch2-SwJqEAQYASABEgLtpPD_BwE

Maadin Nizamnamesi (1869 Tiim Madenlerde)

1869 tarihinde yiiriirliige giren Maadin Nizamnamesi ile birlikte, is giivenligine dair
kurallara daha fazla yer verilmis ve Dilaver Pasa Nizamnamesinin eksikleri
giderilmeye calisilmistir. Maadin Nizamnamesi ile birlikte;

v Madenlerde angarya calistirma sistemi tiimiiyle ortadan kaldirilmis

v' Madenlerde miihendislere kazalarin onlenmesi adina gerekli onlemleri alma ve bu
amaca yonelik olarak ihtiya¢ duyulan malzemeleri idareden talep etme hakki verilmis

v' Kazalarin mevcut idareye bildirilmesi, madenlerde doktor ve eczane bulundurulmasi

v' Is kazasina ugrayan iscilere ve ailelerine isveren tarafindan tazminat odenmesi

v’ Is kazasinda kusuru bulunan isverenin para cezas: ile cezalandiriimasi gibi birtakim
diizenlemeler yapilmistir.
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Tiirkiye Cumhuriyeti Doneminde ISG Tarihsel Gelisimi

Sanayilesme hareketi cumhuriyet doneminde hizlanmistir. Calisma hayatina iligkin
is saglig1 ve giivenligi alaninda ciddi yasal diizenlemeler yapilmustur.

1921 (Eregli Komiir havzast maden
iscisinin huk. Ilis. 151 sayili kanun)

1936 3008 say1li s kanunu

(temel is saglhigr ve giivenligine iliskin
hiikiimleri var)

1967 931 sayili Is kanunu

1971 1475 sayil1 Is kanunu




Turkiye'de ISG mevzuatinin tarihsel gelisimi- 2003 sonrasi

2003 4857 sayili Is kanunu cikarilmistir.  Ozellikle AB normlar: basta olmak iizere
ILO sozlesmeler1 esas alinarak hazirlanmis ve ylrirliige girmistir.

Boylece onceki kanuna nazaran ISG alaninda kapsamli degisiklikler yapilmustir.

2006-2008 Ulusal is saglig1 ve giivenligi politikas1 belgelerinde bagimsiz bir ISG
kanununun cikarilmasi hedeflenmistir.

2012 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu c¢ikarilmistir.  Bu kanun ile
neredeyse kamu veya oOzel sektor ayrimi olmaksizin  tiim isletmelerin risk
degerlendirmesi ve ISG konularinda ¢alisma yapmasi zorunlu kilinmustir.




Adnite
Ozet

Sanayi devrimi doneminde is saglig1 ve giivenligi anlayisi ayni hizda gelismedigi
icin, liretim siireclerinde yasanan insani kayiplar iiretim siirecinin Dir parcasi gibi
gOorilmiistiir.

Elbette yasanan kazalardan da isveren konumunda olan aile sirketleri degil,
cogunlukla iscinin kendisi sorumlu tutulmustur

Bu yogun, tehlikeli ve agir c¢alisma sartlarn 19. ylizyilin ortalarina kadar
kabullenilmis, sonrasinda Italya, Ingiltere ve ardindan tiim sanayilesmis diinyada
is¢i sagligr ve giivenligi konusu bilimsel bir mesele haline gelmistir.



Adnite
Ozet

Ancak, soz konusu donemde is¢i sagligina doniik tedavi edici yontemler
benimsenmis olup, ikinci dalga olarak adlandirabilecegimiz is¢i saglig1 ve giivenligi
konusundaki oOnlem niteligindeki uygulamalarin giindeme gelmesi 1900’lerin
baslarinda gerceklesebilmistir.

Uciincii dalga ise 1980’lerde Iskandinav bilim insanlarmin is stresi, psikolojik
riskler, is yiikii, birey ve grup seviyelerinde psikososyoloji ve is organizasyonu gibi
olgular1 arastirmalar1 ve oOnleyici eylemlerin hedefi haline getirmesi sayesinde
gerceklesmistir.

Bu donemdeki bilimsel calismalar, 1s tatmini ve is motivasyonu konularini is
psikolojisi ile birlikte degerlendirmis, is yasamu i¢in tam bir kalite 6ngormiistiir.



ISG alaninda Uluslararasi kuruluslar

("O Uluslararasi
Uluslararasi Calisma <« j&‘ iﬂ L 8?;3{33
Orgutu @@

Uluslararas1 Calisma Orgiitii ya da ILO, iilkelerdeki ¢alisma yasalarinda ve bu alana iliskin
uygulamalarda standartlar1 gelistirmek ve ileriye goétiirmek gibi bir amagla 1919 yilinda
kurulan kurulustur. Merkezi Isvicre'nin Cenevre kentinde bulunmaktadir.

ILO, hiikiimet, isveren Ve isci temsilcilerinin yer aldiklar ti¢ tarafli tek BM kurulusudur. Bu
ticlii yap1 sayesinde I1LO, 187 Uye Devletin hiikiimetlerinin ve sosyal ortaklarin calisma
standartlar1 ve politikalarin1 serbestce ve acikca tartigabildikleri kendine 6zgii bir forum

niteligindedir. Bu calismalar, sozlesmeler, protokoller veya tavsiye karari niteligindedir.
Turkiye 1932 yilinda ILO’ ya liye olmustur.


https://www.ilo.org/ankara/lang--tr/index.htm
https://www.ilo.org/ankara/lang--tr/index.htm

aomite
Uluslararasi isbirligi, diizenlemeler

’ o 7 o
Dunya Saglik < gl@w
Orgut \@

Warld Health Organization

Diinya Saglik Orgiitii(WHO) , Birlesmis Milletlere bagl olan ve toplum sagligiyla
Igili uluslararasi ¢alismalar yapan oOrgiittiir.

1945 yilinda kurulmustur. Hiikiimetler ve meslek gruplari ile isbirligi yapar.

WHO’nun, 197 iiyesi vardir. Tirkiye 1948 yilinda WHO’ya resmen iiye olmustur.



Uluslararasi isbirligi, duzenlemeler

Avrupa ls Sagligive < European Agency

. Y for Safety and Health
HGIIJ_?enllgl AJEIHSI L atWork

Avrupa’da ise OSHA-EU’nin kurulus amaci, Avrupa Birliginde isyerlerinin daha
saglikli, giivenli ve iiretken olmalarina katkida bulunmaktir. Merkezi Ispanya’dadir.

Tirkiye OSHA-EU’ya aday iilke olarak gozlemci statiistinde katilmaktadr.

OSHA-USA’nin kurulus amaci, isyeri giivenligi ve isci sagligr hakkindaki yasal

diizenlemeler1 (mevzuati) ¢ikarmaktir.


https://osha.europa.eu/en/
https://osha.europa.eu/tr
https://osha.europa.eu/tr

Ulusal Kuruluslar

18 Subat 2022, Cuma
e ()

\ T.C. CALISMA VE

4- /*; SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI N . .
™ xR X Bakan Bakanlk Birimler Istatistikler Yayinlar Mevzuat Iletisim Q

Tiirkiye Cumhuriyeti Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Tirkiye Cumhuriyeti
Cumbhurbagkanligina bagh olarak calisan, calisma ve sosyal giivenlik ilgili islerden
sorumlu olan bakanliktir.

Kurulus tarihi: 22 Haziran 1945


https://www.csgb.gov.tr/
https://www.csgb.gov.tr/

Ulusal Kuruluslar

ISGUM (iS SAGLIGI VE
GUVENLiG[MERKEZi
MUDURLUGU) (1968)

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL
MUDURLUGU
CALISMA VE SOSYAL
GUVENLIK EGITIM VE
ARASTIRMA MERKEZI

, _ (CASGEM) (2003)
iS TEFTIS KURULU

BASKANLIGI(1979)




Is Saghg ve Giivenligi Genel Miidiirliigii ISGGM)

IS SAGLIGI VE GUVENLIGI GENEL MUDURLUGU

T.C, AILE, CALISMA VE
SOSYAL MIZMETLER BAKANLIG!

ISGGM, mevzuat ¢alismalari, ulusal politikalarin belirlenmesi ve planlama, ulusal ve
uluslararasi kuruluslarla koordinasyon, is kazas1 ve meslek hastaliklarinin 6énlenmesi
calismalar;, ISG uzmanlarinin belirlenmesi, egitimi, belgelendirilmesi esaslarmm

belirlenmesi, ISG alaninda hizmet verecek kuruluslarin (Ol¢lim ve egitim)

yetkilendirilmesi gibi konularda faaliyet gosterir.



Is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiirliigii ISGGM)

ISGGM’ne bagli olan ISGUM ISG hizmetlerinin teknik yoniine
(Ol¢iim, analiz, yetkilendirme) iliskin faaliyetler viiriitiirken;

CASGEM ise ISG alaninda arastirma, inceleme yapmak egitim
programlari diizenlemek gibi faaliyetleri yiirtitiir.




Aot
Is Teftis Kurulu

3008 sayili kanun ile faaliyete gecen ve dayanagimi ILO’nun 81 sayili
sozlesmesinden alan denetim kurumudur.
Gorevleri arasinda

v Mevzuatin uygulanmasini izlemek

v" Denetim, inceleme ve sorusturma yapmak

v Denetim sonuclarina iliskin istatistikler tutmak

v' Calisma hayatina iliskin mevzuat ¢alismalar1 yapmak yer almaktadir.



aomite
Sosyal Giivenlik Kurumu (SGK)

1945 yilinda is kazalar1 ,meslek hastaliklar1 ve analik sigortasinin uygulanmaya
baslamasiyla 1946 yilinda Isci Sigortalar1 kurumu kurulmus, 1965 yilinda Sosyal
Sigortalar Kurumu adini almastur.

(SSK), BAG-KUR Genel Midiirliigii ile Emekli Sandigi Genel Miidiirliigiiniin
2006°da yayimlanan 5502 sayili Sosyal Giivenlik Kanunu ile birlestirilmesiyle SGK

baskanhgi kurulmustur.

SGK nin ISG alaninda dogrudan bir faaliyeti bulunmamakla birlikte, sigortasiz
i1s¢1 calistirmama, riicu davalari, 1sverenin gorevlerini tanimlamasi, 1s kazalar1 ve
meslek hastaliklarina iliskin istatistikleri derlemesi ve yayinlamasi gibi dolayli katkis1

vardir.



ISG AB dlkelerinde ne kadar 6nemli(Euroner)



İSG AB ülkelerinde ne kadar önemli(Euronews).mp4
İSG AB ülkelerinde ne kadar önemli(Euronews).mp4

Yararlanilan Kaynaklar
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Diinyada Ve Turkiye’de is Sagligi Ve is Guvenliginin Tarihsel Gelisimi, Ozal Cicek ve Mehmet Ocal
IDEAL ISG Uzmanlik Seminer Notlari

Http://Uzmaniviz.Biz/Is-saqligi-ve-euvenligi/Genelbilgiler/Ise-gelisim-sureci.Html

isci Saghg Ve is Guvenliginde Yeni Yaklasimlar, Demir Celik Sektori Calisanlarinin isci Saghgi Ve
Is Glvenligi Algisi: Konya Ornegi, Hiiseyin ALKIS ve Yasin TASPINAR

Calisma Yasaminda Saghk Givenlik, Prof. Dr. A. Glirhan FISEK
llgili kurumlarin web siteleri

Riskmed ISG tarihce (www.riskmedakademi.com)

Isci Saghginin korunmasi. A. Girhan FISEK (Doktora Tezi, 1984)

www.wikipedia.org



http://idealisg.com/
http://uzmaniyiz.biz/İs-sagligi-ve-guvenligi/Genelbilgiler/İsg-gelisim-sureci.Html
http://www.riskmedakademi.com/
http://www.wikipedia.org/

