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TOrk Veteriner Hekimleri Birligi Hizmeftlerinin
YUrOtulmesine lliskin Uygulama Yonetmeligi

o Yayimlandigi R.G. Tarih: 13/09/2006
o Yayimlandigi R.G. Sayi: 26288

Yonetmeligin Amaci

TVHB'nin drgUtlenmesine, hizmetlerinin yUrutllmesine ve veteriner hekimlerin uymasi

gereken kurallara iliskin usul ve esaslarn duzenlemek
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Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Birligin Kurulusu ve Amaclari

Birlik Organlarn, Gorev ve Yeikileri

Odalar

Uyelikle ilgili Hususlar

Temsilcilikler

Odalarda Hizmetlerin YOrotUlmesi
Deontoloji

Kamu Disinda istihdam ve Serbest Calisma
Disiplin Suclarn ve Cezalari

Etik Kurulla Ilgili Hususlar

Veteriner Hekimligi SUrekli Egitim ve Gelisimi
. Cesitli ve Son HUkUmler
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8. Bolum: Deontoloji

Deontoloji: Veteriner Hekimlerin mesleki uygulamalar sirasinda uymak ve uygulamak

zorunda olduklan kurallardir.

Meslek Yemini

Veteriner Hekimlerin Gorevleri
Meslek Onurunu Zedeleyici Davranislardan
Kacinma

Veteriner Hekimin Diger Meslek Uyeleri ile lliskileri
Ik Yardim

Mesleki Davranis

Mesleki Sirlann Aciklanmamasi
Toplum Cikarlarnni UstOn Tutma
Mesleki NUfuzunu Kullanmamasi
Kisisel ve Ticari Reklam Yasag

Kazanilmis Sifatlar Disinda Unvan Kullanilmamasi
Mesleki Belgelerin DUzenlenmesi

Etik Kurulun Kurulusu

Recetelerin Yazilisi

Ecza Dolabinda Bulundurulacak ilaclar

Beseri Hekimlige lliskin Laboratuvar Acma Yasadi
Mesleki Kurallara Uyma

Tedavi Yontemlerinin Secimi

Ozel Muayene ve Tedavi

Birden Fazla Muayenehane Acma Yasagl



Hasta sahiplerinin diledigi veteriner hekimi veya
kurulusu secmesi

Hasta ve hasta sahibine 6zen goésterme
Hayvan sahibinin uyariimasi

Veteriner hekimin hastaya karsi sorumluluklari
Teshis ve tedavinin nasil yapillacagi
Konsultasyon

Ucretlerin alinmasinda uyulacak kurallar
Tesekkur ilani verme yasagl

Meslektasl iliskil - o
eslekiaziar arastiizkier - Kisisel veya mesleki bilgilerin aciklanmasi

« Veteriner hekimler arasi musteri iliskileri

« Isyerinin gecici olarak devri

» Mesleki toplantilar

« Stajyer ogrencilerin yetistiriimesi

* Yanda birakilan tedavinin yeniden yapilmasi
« Veteriner hekimlerin idari makamlarla iliskileri
« Mesleki guruplarlailiskiler

« Kiyafet zorunlulugu

« Davranis yokUmlUlugU

« Uygulama zorunlulugu



Meslek Yemini

o Veteriner hekimler mezuniyet belgelerini veya diplomalanni almadan dnce veteriner
fakUltelerinde duzenlenen bir torende Merkez Konseyi veya oda temsilcisinin de katilimi
ile veteriner hekimligi andini topluca okuyarak Meslek Yemini ederler.

o Toplantiya katiimayanlara dekan veya gdreviendirecegdi bir yetkilinin, Merkez Konseyinin
veya oda temsilcisinin katfilimiile Meslek Yemini ettirilir.

o Veteriner hekimlgr, meslek yasamlar boyunca veteriner hekimligi andi, cevre ve doga
koruma bilinci ile Insan ve Hayvan Haklar Bildirgelerini de gdz dnUnde bulundururlar.



Meslek Onurunu Zedeleyici
Davranisilardan Kaginma

o Veteriner hekim, meslegini dogrulukla icra etmek ve onu yuceltmekle yOkUmIUduor

o Mesleki faaliyetleri disinda da meslek onurunu zedeleyici davranislardan kacinmak

zorundadrr.



Ilk Yardim

o Veteriner hekim, gobrevi ve uzmanlgl ne olursa olsun, zorunlu ve acil durumlarda

hayvanlar Uzerinde ilk yardim yapabilir.

o Ancak, bir zorlama karsisinda bunu red hakkina sahiptir.

Mesleki Sirlarin Aciklanmamasi

o Veteriner hekim, meslek ve sanatini uygulamasi sirasinda égrendigi sirlari, kanuni zorunluluk

olmadikca aciklayamaz.



Kisisel veya Mesleki Bilgilerin
Aciklanmamasi

o AdIl ve idari makamlar ile meslek organlannin mevzuata uygun istemleri disinda bir
veteriner hekim dolayl yolla bile olsa meslektasi aleyhine kullanilabilecek kisisel veya

mesleki her 10rlU bilgiyi vermekten sakinmalidir.

o Yozl basin, radyo, televizyon gibi medya organlanndan yararlanma durumunda olan
her veteriner hekim, meslek organlan tarafindan saptanmis meslek politikasina ve
kanunlara uymak zorundadir.

o Kisisel dUsUncelerini mesleginin, kurumunun veya biriminin gorusu gibi yansitamaz.



Reklam Yasagi

o Veteriner hekimlerin, tabela, ilan, recete kagitlannin Uzerlerine reklam anlami tasiyan

bicim ve isaretleri koymasi yasakitir.

o Veteriner hekimler, musterilerine yonelik duyurulannda; gazete, afis, brosur, el ilani ve bu
gibi her tUrl0 iletisim araclannda yapacagl duyurulannda; adres, telefon numarasi,
muayene gunU ve saatleri, sahip oldugu unvan, acil olaylar icin ev adresi ile
muayenehaneyi bulmada yardimci olacak isaretler kullanabilirler.

Tesekkur llani Verme Yasag:

o Veteriner hekimler hicbir suretle muUsterisine yonelik tesekkUr ilani veya reklom veremezler.



Kazaniimis Unvanlar Disinda Unvan
Kullaniimasi

o Tabelalarda, ilanlarda, recete kagitlarinda... kazaniimis unvanlar disinda unvan kullanilamaz.

Ozel Muayene ve Tedavi

o Veteriner hekimler, Kanuna ve yuUrUrlUkteki diger mevzuata uygun isyeri acmadikca, dzel

muayene ve tedavi yapamazlar.



o Veteriner hekimin is yerinde meslekten olmayan kisiler, henuz
hekim unvani almamis olan ogrenciler hayvana mudahalede

bulunamazlar, veteriner hekimligi faaliyetlern gosteremezler.



Hasta Hayvana Ozen

o Veteriner hekim, hasta hayvana gerekli 6zeni gostermek, onu tedavi etmek ve hayatini
kurtarma  olasihginin - bulunmadigr durumlarda  bile  acisint azaltmaya  calismak

zorundadrr.
Hasta Sahibine Ozen

o Veteriner hekim, hasta sahibinin UzONtU ve duygusalligini anlayisla karsilamak zorundadir.

Hasta Sahibine Uyari

o Veteriner hekimin, hayvanin ve cevrenin saglgr bakimindan zorunlu bir durum varsa

veteriner hekim hasta sahibini uyarabilir.



Konsultasyon

o AQIr bir hasta hayvanin basinda toplanan birden fazla veteriner hekimin birlikte verdikleri
gerekceli karara dentr.

o Veteriner hekim, hasta sahibinin konsultasyon dilegini saygiyla karsilar; ancak ret hakk da
saklidir.

Konsultasyon tarlismasi
o Konsultasyon tartismasi hayvan sahibinden uzakta yapilir.
Konsultasyondaki gorus ayrihgi

o Yontem, teshis ve tedavide bir degisiklik gerekirse, sonuc konsultant veteriner hekim
tarafindan meslek ve meslektasina hicbir elestiri getirmeyecek sekilde hayvan sahibine
anlatiimalidir.

Konsultasyondaki gorus ayrihgi

o Konsultant veteriner hekim ile hastayl dnceden tedavi eden veteriner hekim arasinda tedavi
konusunda goérUs ayrligr dogarsa ve hayvan sahibi konsultant veteriner hekimin tedavi
yontemini tercih ederse, veteriner hekim hastayi birakabilir.



Konsultant veteriner hekimin tedaviyi uygun gormemesi

o Konsultant veteriner hekim, tedaviyi uygun gdérmezse bu konudaki gorunusu tartismaya meydan
vermeden bildirir ve gerekirse konsultasyon tutanagina gorUslerini yazarak imzalar. Tedaviyi degistirecek
hicbir girisim de bulunmaz.

Mudahale edilen hasta hakkinda bilgi alma

o Veteriner hekim muayenesini yaptktan sonra teshise yardim olmas bakimindan, daha dénce bir
meslektasi tarafindan yapiimis bir mudahale varsa bunun hakkinda bilgi alabilir. Ancak, meslektasini
elestirmekten kacinmak zorundadir.

Konsultant veteriner hekimin miudahalesi

o Konsultant veteriner hekim, meslektasi olmadan olayla ilgilenmeyip meslektasi ile bas basa yapacaklar
gorusme sonucunda serbestce mudahalede bulunabilir. Kanillanni meslektas ile tarfismadan hasta
sahibine aciklayamaz.

iIk veteriner hekimin onayi

o Konsultant veteriner hekim, hasta hayvanin veya hasta sahiplerinin, israrli istegi ve hayvani tedavi eden
ilk veteriner hekimin onayr olmadikca hastayl tedavi edemez. llk hekim bu durumu onaylamiyorsa
hastayi birakabilir.



Ucretlerin Ainmasinda Uyulacak Kurallar

o Veteriner hekimler, bagl olduklan oda tarafindan hazrlanan ve Merkez Konseyi
tarafindan onaylanan, muayene tetkik ve tedavi uUcretleri ile is sozlesmeleri icin
belirenen asgari Ucretlere uymak zorundadir. Veteriner hekimlerin gerekli gordukleri
durumlarda hasta sahibinden muayene ve uygulayacagd tedavi icin ucret almamaya

haklarn vardir. Ucret alinirsa, alinan Ucret asgari Ucretin altinda olamaz.

o Hasta hayvanin sahibine dnceden bildirimeyen veya onun onayl ainmadan ¢cagrilan

yardimci veteriner hekim icin ayrica Ucret istenemez.



Kamu Disinda istihdam ve Serbest Calisma

o Komu disinda calisacak veteriner hekimler, isverenle aralannda duzenledikleri

sozlesmeyi bagl bulunduklan odaya onaylatmak zorundadirlar.

o Sozlesmeleri yapilan veya yenilenen veteriner hekimler ile serbest calisacak veteriner
hekimlere, is yerine asilmak Uzere Merkez Konseyi tarafindan sira numarasi verilerek
dUzenlenmis, dUzenlenme vyili icin gecerli, fotografli Veteriner Hekim Calisma Belgesi,
oda tarafindan verilir. Veteriner hekim calisma belgeleri ik duzenlenme tarihine

bakilmaksizin her yil Ocak ayinda yenilenir.



o Veteriner hekimler, mevzuat hUkumleri cercevesinde muayenehane, poliklinik veya

hastane acmak suretiyle mesleklerini serbestce icra ederler.

o Komu ve diger kurumlarda calisan veteriner hekimler de ancak bu sarfin yerine

geftiriimesi ile 6zel mesleki hizmet verebilirler.



Meslektaslar Arasi Iliskiler

Veteriner hekimler,
o kendi aralarinda olumlu ve uyumlu meslektas iliskileri kurarlar,
o maddi ve manevi bakimdan birbirlerine yardimci olurlar,

o mesleki dUsUnce ve eylemlerine uzmanliklanna, bilimsel yetenek ve kisisel becerilerine karsilikl
saygl duyarlar.

Uyusmazliklannda dnce aralannda anlasma yolu ararlar, bu saglanamazsa meslek organlarnnin

araciligina basvurmak zorundadirlar.
Veteriner hekim, meslektasini yermez, onu kUcUk dusUrecek soz, yaz veya hakarette bulunamaz.

Meslekten olmayan bir kisinin boylesi eylemlerine karsi da meslektasini korumak zorundadir.



Isyerinin Gecici Olarak Devri

o Veteriner hekim gerektiginde meslektasini yardima cagirabilecegi gibi, kisa sure icin is

yerinin yonetimini de devredebilrr.

o Ancak, bir ayr asan durumlarda bagl olduklarn odaya durumu bildirmek zorundadirr.

Stajyer Ogrencilerin Yetistiriimesi

o Veteriner hekimler, genc meslektaslannin ve stajyer dgrencilerin yetismelerinde onlara
bilgi ve gdrguUlerini aktarabilecek ortami haziramak, calismalanna katkida bulunmak,

mesleki sevgi ve sayginin yerlesmesini ve olumlu yonde gelismesini saglayacak sekilde

hareket etmek zorundadirlar.



Kiyafet Zorunlulugu

o Veteriner hekim, muayenehanede beyaz gomlek ve isin ozelligine gore ozel giysi giyer.

o Diger yardimci personele ise ayr renkte is orfamina uygun giysiler kullandirmak

zorundadrr.



10. Bolum: Disiplin Suclan ve Cezalari

a) Yazih ihtar
b) Para cezasi

c) Meslekten men cezasi



Yazih ihtar

o Meslegin uygulanmasi sirasinda duzenli bir tutum ve davranis icinde olunmasi gerektiginin yazi ile
bildirilmesidir.

Para Cezasi

Meslek Icrasindan Gecici Olarak Men Cezasi

1)Gorev yaptigl bolgenin odasina kayith oimadan veteriner hekimlik meslegini icra etmek,
2) Cikar saglamak amaciyla kotu tedavi yapmak veya ekonomik kayba yol acmak,

3) Ihban mecburi hayvan hastaliklanninilgili kurumlara bildiriimesine kayitsiz kalmak,

4) Salgin hayvan hastaliklarnyla savasta uyulmasi gereken kurallar yerine getirmemexk,

o) Hayvanlara eziyet etmek,
6) Insan sagligini tehdit eden hayvansal gidalann Uretimi, korunmasi ve tUketimi surecinde gorevini

savsaklamak.



o Bu sunum, Ankara Universitesi Acik Ders Malzemeleri web sitesinde | ) yayimlanmak Uzere
hazirlanmistr.  Sunumda  kullanilan  bilgilerin = kaynaklarna ulasmak ve daha fazla bilgi  edinebilmek icin  [Utfen
aytacunsal@ankara.edu.tr adresinden iletisime geciniz.
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