16 Istihdam ve Issizlik

Kaynak:

BOCUTOGLU Ersan, BERBER Metin, Genel iktisada Giris, 2013, 3. Baskl
Ekin Basin Yayin Dagitim




istihdam:

> [sglictiniin calismasi veya calistiriimasidir.

o

> Isglictinii mitesebbis calistirir

o Karsihginda lcret alir

o

Faal nufus:

1. Istihdam ve
lgili Kavramlar

o 15 ila 64 yas arasindaki nifus

o

Isgiici:
o Faal nufus — Akil veya Beden Engeli Olanlar —
Calismamay: Tercih Edenler

> Ekonomide ¢alisma istegi ve glicl olup, gecer licret seviyesinde ve ¢alisma
saatlerinde calismaya hazir olan nifus.

> [sglictiniin istihdami makro ekonomik basariyi gésterir.

istihdam hacmi:

o

> [sgilictiniin halen calisan kismina denir.

> Isglictiniin geri kalan kismi issizlerden olusur.
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Tam istihdam:

> [sglictiniin tamaminin is bulmasidir.




|ssizlik
Acik issizlik

2. Issizlik ve
Ba§|lca |§SIZ||I< Friksiyonel issizlik
Turlerl Yapisal issizlik

> Uretim teknolojilerinin degismesi

Gizli igsizlik

o Tuketici tercihlerinin degismesi
Konjonkturel issizlik
Mevsimlik issizlik

Dogal issizlik




> |ssizlik:

o lIssizlik = Isgiicti > Istihdam Hacmi
o Aclik issizlik:

° Calisma istegi ve glicu olup,

2 . |§S | Z | | k Ve > cari Ucret seviyesinde ve

> calisma saatlerinde

Tu rl e r| > ig aradig halde is bulamayanlar.
o Gizli igsizlik:
o Bir isi oldugu halde marjinal verimliligi sifir olanlar.
° Marjinal verimlilik:
° Son katilan ¢alisanin Uretime yaptigi katki
> lAzalan Verimler Kanunu

° Optimum isci sayisi




3. Issizlik Oraninin Hesaplanmasi

Genel olarak

c L Issiz Sayist

o Issizlik Orant = 2E2E % 100

Isgucu Arzi

Turkiye’de issizlik oraninin hesaplanmasi

Issiz Sayist
ST % 100
Stvil Isgucu Arzi

o Issizlik Orani =

Eksik istihdam ve Gergek issizlik Orani
o Gercek Issizlik Orami = Issizlik Orani + Eksik Istihdam Oram



