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İçindekiler Dizinini oluşturmak için metin içindeki tüm başlıkları Word Office 

yazı programının Stiller seçeneği aracılığı ile oluşturunuz. Ardından Tablolar Dizinini 

oluşturunuz. Son olarak İçindekiler Dizinine gelip noktalı yerlerden herhangi birine 

tıklayıp alanı güncelleştir diyebilirsiniz. Son olarak da tüm İçindekiler Dizinini seçerek 

ilk satır girintisini kaldırabilir ve satır aralığını ayarlayabilirsiniz. 
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dizini otomatik oluşturabilirsiniz. Dizini oluşturduktan sonra Tez Yazım Kılavuzu’na 

göre listelemeniz gerekmektedir. Tablolar Dizinini bu şekilde oluşturduktan sonra her bir 

tabloya gidip tablo numarası ile tablo başlığı arasında yazım kılavuzunda belirtildiği 

şekilde boşluk bırakmanız gerekmektedir. Son olarak da Tablolar Dizinine gelip noktalı 

yerlerden herhangi birine sağ tıklayıp alanı güncelleştir dedikten sonra çıkan ekrandan 

sadece sayfa numaralarını güncelleştir yapabilirsiniz. Tüm bu iş ve işlemleri tezin yazımı 

bittikten sonra yapmanız yararlı olacaktır. 

  



 

 

xii 

 

 

ŞEKİLLER DİZİNİ (Varsa) 

 

Şekil             Sayfa 

 

Şekil 1. Örnek Şekil ................................................... Hata! Yer işareti tanımlanmamış. 

 

Tablolar Dizininde yapılan işlemlere benzer şekilde Şekiller Dizini de 

oluşturabilir. Şekiller dizini oluşturmak için Şekiller Tablosu Ekle seçeneği seçildikten 
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2.5 satır aralığı boşluk  

BÖLÜM 1 

                                                                       2 satır aralığı boşluk  

GİRİŞ 

                                                                     1 (tek) satır aralığı boşluk  

 

Araştırmanızın giriş bölümünü yazmaya buradan başlayınız. Gerektiğinde alt 

başlıkları kullanmak için Word Office yazı programının Stiller seçeneğinden ilgili başlık 

düzeyini seçebilirsiniz. 

 

Problem 

 

Araştırmanızın problem durumunu Tez Yazım Kılavuzu’nda belirtildiği şekilde 

yazmaya buradan başlayabilirsiniz. 

 

Amaç 

 

Araştırmanızın genel amacını ve alt amaçlarını yazmaya buradan 

başlayabilirsiniz. 

 

Önem 

 

Araştırmanızın önemini yazmaya buradan başlayabilirsiniz. 

 

Sayıltılar (Varsa) 

 

Araştırmanızın sayıltılarını yazmaya buradan başlayabilirsiniz. 

 

Sınırlılıklar 

 

Araştırmanızın sınırlılıklarını yazmaya buradan başlayabilirsiniz. 
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Tanımlar 

 

Araştırmanıza özgü kavramların tanımlarını bu bölümde verebilirsiniz. 
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2.5 satır aralığı boşluk 

BÖLÜM 2 

                                                                       2 satır aralığı boşluk 

YÖNTEM 

                                                                     1 (tek) satır aralığı boşluk  

Araştırmanızın yöntem bölümünü yazmaya buradan başlayınız. Gerektiğinde alt 

başlıkları kullanmak için Word Office yazı programının Stiller seçeneğinden ilgili başlık 

düzeyini seçebilirsiniz. 

 

Araştırmanın Modeli 

 

Araştırma modelini yazmaya buradan başlayabilirsiniz. 

 

Evren-Örneklem/Çalışma Grubu/Çalışma Belgesi/Katılımcılar/Denekler 

 

Araştırmanız için hangi başlık uygunsa o başlığı bırakıp diğerlerini silebilirsiniz. 

İlgili başlığa ilişkin bilgileri vermeye buradan başlayabilirsiniz. 

 

Verilerin Toplanması 

 

Araştırmanızda veri toplama süreci ile ilgili bilgileri vermeye buradan 

başlayabilirsiniz. Gerektiğinde alt başlık kullanmak için Word Office yazı programının 

Stiller seçeneğinden ilgili başlık düzeyini seçebilirsiniz. Alt başlık kullanmanız 

durumunda başlıktan önce iki satır aralığında bir boşluk ve başlıktan sonra bir satır 

aralığında bir boşluk bırakmayı unutmayınız. 

 

Verilerin Çözümlenmesi 

 

Araştırmanızda veri analizi ile ilgili bilgileri vermeye buradan başlayabilirsiniz. 

Gerektiğinde alt başlık kullanmak için Word Office yazı programının Stiller 

seçeneğinden ilgili başlık düzeyini seçebilirsiniz. Alt başlık kullanmanız durumunda 

başlıktan önce iki satır aralığında bir boşluk ve başlıktan sonra bir satır aralığında bir 

boşluk bırakmayı unutmayınız. 
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2.5 satır aralığı boşluk 

BÖLÜM 3 

                                                                       2 satır aralığı boşluk 

BULGULAR VE YORUMLAR 

1 (tek) satır aralığı boşluk 

Araştırmanızın Bulgular ve Yorumlar bölümünü yazmaya buradan başlayınız. 

Gerektiğinde alt başlıkları kullanmak için Word Office yazı programının Stiller 

seçeneğinden ilgili başlık düzeyini seçebilirsiniz. Alt başlık kullanmanız durumunda 

başlıktan önce iki satır aralığında bir boşluk ve başlıktan sonra bir satır aralığında bir 

boşluk bırakmayı unutmayınız. 

 

Başlık 1 (Düzey 1) 

 

Bulgular ve Yorumlar bölümündeki alt başlıkları, alt amaçlarınıza uygun biçimde 

yazınız. 

                        2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 2) 

1 (tek) satır aralığı boşluk 

 

Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 3). Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

                      2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 4). Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

                      2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 5). Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

 

Başlık 2 

 

Bulgular ve Yorumlar bölümündeki alt başlıkları, alt amaçlarınıza uygun biçimde 

yazınız. 

                       2 satır aralığı boşluk 
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Alt Başlık (Düzey 2) 

   1 (tek) satır aralığı boşluk 

Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 3). Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

                    2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 4). Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

                    2 satır aralığı boşluk 

Alt Başlık (Düzey 5). Cümlenizi yazmaya buradan başlayınız. 

 

NOT: Örnek Tablo ve Şekli Otomatik Ekleme 

Çalışmanıza tablo ve şekil koymak istediğinizde önce tablo ve şekli yerleştirin. 

Burada tabloyu yerleştirdikten sonra tablonun sol üst köşesindeki +’ya benzeyen işarete 

sağ tıklayıp Otomatik Sığdır sekmesinden Pencereye Otomatik Sığdır seçeneğini 

seçebilirsiniz. Tablo ve şekli yerleştirdikten sonra başlık için öncelikle ilgili tablo ve şekli 

seçiniz. Ardından Başvurular (Giriş sekmesinin olduğu satırda) sekmesinden Resim 

Yazısı Ekle seçeneğine tıklayın. Sonrasında karşınıza gelen ekranın Etiket bölümünden 

ilgili ve konumunu seçiniz. Eğer ilgili etiket Etiket bölümünde bulunmuyorsa Yeni Etiket 

bölümünden ekleyebilirsiniz. Tablo veya şeklin numarası verildikten sonra devamına 

başlığını yazabilir ve düzenleyebilirsiniz. Burada dikkat edilmesi gereken önemli bir 

nokta tablo numarasının üst satırda, tablo isminin (italik) alt satırda yazılmasıdır.  Aşağıda 

tablo ve şekilden birer örnek sunulmuştur. Tabloları ve şekilleri ilgili dizinine otomatik 

eklemek için Tablolar Dizini bölümünü okuyabilirsiniz. 

 

 

Tablo 1 

 

Yıllara Göre Lisansüstü Tez Sayılarının Dağılımı 

Yıl 

Yüksek Lisans   Doktora 

Evren  Örneklem  Evren  Örneklem 

f %  f %  f %  f % 

2000     70 1.85      10    1.50     20    2.60      4    2.15 

2001   191 5.04      28    4.20     26    3.38      7    3.76 

2002   369 9.74      51    7.66     41    5.32    11    5.91 

2003   458 12.09      79  11.86     69    8.96    15    8.06 

        (Devam ediyor) 
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Tablo 1 (Devam) 

 

Yıllara Göre Lisansüstü Tez Sayılarının Dağılımı  

Yıl 

Yüksek Lisans   Doktora 

Evren  Örneklem  Evren  Örneklem 

f %  f %  f %  f % 

2004   439 11.59  73 10.96  64 8.31  19 10.22 

2005 495 13.06  98 14.71  80 10.39  18 9.68 

2006 631 16.95  119 17.87  120 15.58  26 13.98 

2007 588 15.52  107 16.07  176 22.86  44 23.66 

2008 548 14.46  101 15.17  174 22.60  42 22.58 

Toplam    3789 100.0  666 100.00  770 100.00  186 100.0 

Kaynak. Yazarın soyadı, yılı, sayfa numarası 
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2.5 satır aralığı boşluk 

BÖLÜM 4 

                                                                       2 satır aralığı boşluk 

SONUÇLAR VE ÖNERİLER 

1 (tek) satır aralığı boşluk 

Araştırmanızın Sonuçlar ve Öneriler bölümünü yazmaya buradan başlayınız. 

Gerektiğinde alt başlıkları kullanmak için Word Office yazı programının Stiller 

seçeneğinden ilgili başlık düzeyini seçebilirsiniz. Alt başlık kullanmanız durumunda 

başlıktan önce iki satır aralığında bir boşluk ve başlıktan sonra bir satır aralığında bir 

boşluk bırakmayı unutmayınız. 

 

Sonuçlar 

 

Araştırma bulgularına dayalı olarak ulaşılan sonuçların alt amaçlara uygun olarak 

alt başlıklara ayrılması ve maddeler hâlinde yazılması önerilir. 

 

Öneriler 

 

Araştırmanın sonuçlarına dayalı olarak geliştirilen önerilerin alt başlıklara 

ayrılması (araştırmacılara ve uygulayıcılara öneriler vb.) ve maddeler hâlinde yazılması 

önerilir. 
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EK 1. Ek Başlığını Buraya Yazınız 

 

Ekleri yazmaya buradan başlayınız. Eğer birden fazla ek varsa birinci ekin yazımı 

bittikten sonra Ctrl ve Enter tuşlarına basarak sayfa sonu verip sonraki sayfaya da ikinci 

eki yazınız. Başlık stili için Word Office yazı programının Stiller seçeneğinden Düzey 1’i 

seçiniz. 
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EK 2. Etik Kurul Onayı 
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EK 3. Millî Eğitim Bakanlığı Araştırma İzni/Diğer Kurumlardan Alınan 

Araştırma İzinleri 
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BENZERLİK BİLDİRİMİ 

 

 “………………………………………………………………………………..” 

başlıklı tezimin ana bölümü (ön bölüm, kaynaklar ve ekler hariç) Turnitin İntihali 

Engelleme Programı aracılığıyla incelenmiş ve ilgili rapor danışmanım tarafından da 

kontrol edilmiştir. Kontrol sırasında (1) “Beş sözcükten daha az olan benzeşmeler” (2) 

“Kaynaklar” (3) “Doğrudan Alıntılar” dışarıda tutulmuştur. Benzerlik kontrolüne ilişkin 

rapordan elde edilen sonuçlar aşağıda sunulmuştur.  

Rapor Tarihi : 

Gönderim Numarası  : 

Sayfa Sayısı : 

Sözcük Sayısı : 

Karakter Sayısı : 

Benzerlik Oranı : 

Savunma Tarihi : 

 

Yukarıda belirtilen sonuçları gösteren Turnitin İntihali Engelleme Programı’na 

ilişkin orijinal raporu, sonuçlarda herhangi bir değişiklik yapmaksızın bu beyanım ekinde 

Enstitüye teslim ettiğimi, tezimin %10’dan fazla benzerlik oranı içerdiğinin belirlenmesi 

durumunda, bundan doğabilecek tüm yasal sorumluluğu kabul ettiğimi bildirir, 

saygılarımı sunarım.   

Öğrencinin Adı Soyadı: …………………………………… 

Tarih: …………………………………… 

İmza: …………………………………… 
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