OZELLIK KURAMLARI

BES FAKTOR MODELI




KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI
"Bes Faktor Kisilik Yapisi:

=1980’lerin sonu ve 1990’larin basindan itibaren->
bireysel farkliliklarin bes genis, 1ki u¢lu boyut
acisindan diizenlenebilecegi konusunda uzlasma

*Bu boyutlar «biiyiik besli» olarak adlandirilir.
" Disa Doniikliik (E)
= Norotisizm (N)
= Uyumluluk (A)
" Aciklik (O)
=Sorumluluk (C)

= Neden besli yap1 kabul géormiistiir - delil



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Yapisi:

» Disadoniikliik (E): Kisilerarasi etkilesim diizey1 ve
yogunlugu, aktivite seviyesi, uyaran ihtiyaci, zevk
alma kapasitesi

*Norotisizm (N): Psikolojik uyum ve duygusal
istikrarsizlik, uyumsuz bas etme, asir1 1stek veya
dirtisellik

*Uyumluluk (A): Kisileraras: alanda uyumluluk,
sefkat gosterme, diismanlik

" Aciklik (O): Bilinmeyene karsi merak, esneklik,
kesif duygusu

»Sorumluluk (C): Basar1 odakli, diizenli, disiplinli,
sabirli olma 1le 1liskili alanlar



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Yapisi:

" Bu kisilik bakis agisinin ¢alisma birimi giinliik dildeki
sozciuiklerdir.

= Kisilig1 tanimlamak i¢in kullanilan (6zellikle sifatlar)
genis captaki sozciikler

= Bu yaklasimin arkasindaki mantik = temel leksikal
(dil) hipotezi

= Onemli bireysel farkliliklar herhangi bir diinya dilinde
tekil bir terim olarak kodlanacaktir.

= Insanlar etkilesimlerinde ortaya ¢ikan bu farkliliklari
kolayca ayristirmak 1¢in terimler gelistirirler

=Sizce de oyle m1?



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Yapisi:
= Temel leksikal (dil) hipotezi = bireysel

farkliliklarin evrenselligine vurgu

"Biiyiik besli faktor yapis1 evrensel midir?
= Kiiltiirleraras: calismalar:

*McCrea ve Costa > 6ne cikan iki arastirmaci
* NEO-PI-R - kisilik envanteri
= Pek ¢ok dile ¢evrilmis ve bu kiiltiirlerde bes faktorli yapi
= Biliyiik besli yapisinin insanlik i¢in

" Bu tir bir calisma yonteminde sorun ne olabilir?



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI
"Bes Faktor Kisilik Yapisi:

= Kiltirel, cografi, bolgesel baz1 6zelliklerin
ozelliklere etkisi

= Cevir1 yontemi yerine her kultiurin kendine o0zgi
kisilik terimleri
=Ornekler:;

=[talya’da = Di Blas ve Forzi (1999): dogrulananlar
= disadoniikliik, uyumluluk ve sorumluluk

= Aciklik ve norotisizm faktorler:r bulunamamaistir.



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Yapisi:
= Turkiye’de bes faktor yapist nasil?

= Gencoz ve Onciil (2012) ©>»Examination of
personality characteristics in a Turkish sample:
development of basic traits inventory»

= Sozliukten kisilik 6zelliklerini yansitan kelimeleri
secmek yerine =2 alt1 temel duygu

*Bu arastirmada nasil bir yOntem 1zlenmistir?



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Yapisi:
= Tirkiye’de bes faktor yapisi nasil?
=Gencoz ve Onciil (2012)

= 3 farkli calisma - 226 sifat - faktor analizi sonucu 45

madde ve 6 faktor (Temel Kisilik Ozellikleri Envanteri)
= Biiyiik besli + Negatif Valence (Olumsuz Degerlilik —
benlik deger1 1le i1lgili)

= Neden boyle bir 6zellik ¢cikmis olabilir? = kiiltiirel vurgu



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Kurami (McCrae ve
Costa, 1999-2008)

= Bes faktoru nasil anlamaliy1z?

= Kisiligin bitiinsel 1sleyisine dair ne soyliiyor?

= Tanimlamalar mi1?

= Nedenler mi?

= Siirecler mi1?



KiSILIGIN BES FAKTOR

MODELI

"Bes Faktor Kisilik Kurami (McCrae ve
Costa, 1999-2008)
= McCrae ve Costa (1999-2008)

= Ozellikleri kuramsal bir model icerisinde
aciklamislardir.

» Tanimlamalarin 6tesinde = psikolojik gelisimi
nedensel olarak etkiler

= Ozellikler ¢evreden etkilenmezler (Kalitim mi1 gevre
mi?) (Kalitimsal bir durusu benimser)
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