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i TEMEL KAVRAMLAR

OLCME: Herhangi bir niteligi gdzlemek ve gbzlem
sonucunu say! ya da sembollerle ifade etmektir.
DEGERLENDIRME: Olcme sonuglarinin, ayni alana ait

bir dlclt ile kiyaslanarak bir deger yargisina varma
surecidir.

EGITIMDE OLCME: Egitim siirecinde dgrenciye
kazandiriimasi 6ngdrilen hedef ve davranislarin ne

Olclide kazandirildiginin gesitli araglar yardimiyla
ortaya konulmasidir.



i OLCEK CESITLERI

= Siniflandirma Olcegi
= Siralama Olcedi

= Aralik Olcegi

= Oran Olcegi




SINIFLANDIRMA OLCEGI

= Elde edilen puanlar miktar gostermez

= Kisiyi yada nesneyi tanimlamak icin kullanilir

= Siniflandirma yaparken kategoriler;
= Homojen olmali,
= Karsilikh birbirini dista tutmali
= Sirali iliskiler arasinda sayilti olmamalidir

= ORNEK:

- KENTSEL KOKENLI OLUP OLMAMA
- MILLI OLUP OLMAMA

Milli kategorisindeki homojen iken digerleri de homojendir
Dista tutar yani bagimsizdir



i SIRALAMA OLCEGI

= Degisken dlcek kullanilarak dlculdigi
zaman, puanlar sira dizisini gosterir

= ORNEK:
= 1 puani degiskenin en dislik yada en yliksek
degerini gosterir
= Karsilasilan iliski tipleri, daha buyik.... Daha
kotl..... Daha saglikh seklinde tanimlanir

« OGRENCILERI BASARI PUNALRINA GORE
SIRALAMAK



i ARALIK OLCEGI

= Degisken aralikl dlcekler kullanilarak
olculur
= Ornek: 2 ve 3 arasindaki fark, 3-4
arasindaki farka esit kabul edilir

= Sicaklik aralikli bir 6lcek ile Olctlebilen bir
degiskendir




i ORAN OLCEGI

= Bu 6lceklerde elde edilen puanlar, degiskenin
gercek miktarini yansitir

= Puanlar gercek miktari olcer
= Olcekte esit 6lcme birimi vardir
= Oran oOlcekleri negatif sayilar icermez

= Bu dlcek gercek (0) sifir degerini kullanir
= Ornek: 4, 2'nin 2 katidir denilebilir



OLCMEDE HATA

= Gozlenen bir dzelligin gergek degerini
olgmeye karisan hatalar
= SABIT HATA: Bir olcme isleminde ayni miktarda

yapilan hatalar
s (")tjretmepin testten alinan puanlara 5 puan eklemesi
= SISTEMATIK HATA: Puanlayicinin yanliligi veya
Olctilen biyiklige gore degisir
= Yazisi guizel olan 0grenciye +5 puan verilmesi
= TESADUFI HATA: kaynadi net olarak belli
olmayan
= Olcmeyi yapan kisinin dikkatsizligi
= Puanlarin yanls toplanmasi



Bir Olcme Aracinda Bulunmasi
Gereken Nitelikler

1) GUVENIRLIK
2) GECERLIK

3) KULLANISLILIK



i GUVENILIRLIK

= Bir 6lcimun givenilirligi, ne kadar hatasiz
oldugunun gostergesidir ve 6lcim aracinin
zaman ve degisik maddeler karsisinda tutarl
bir 6lcim yaptigini belirtir.

= OlcUimin istikrari/dengesi ve tutarliigidir.

= Ornegin, hazirladi§imiz bir anket misteri tatminini
faydali bir bicimde olcliyor mu sorusunu soralim.



‘.L GUVENILIRLIGIN 3 OZELLIGI

= Duyarllik: Hatasl az olan dlcmedir. Hata
azaldikca olcme daha duyarh olur.

= Tutarllik: Birden fazla 6lcmenin ayni ya
da yakin sonucu vermesidir

= Kararlilik: Bir nitelik ayni araclarla birden
fazla dlculdiginde, birbirinden farkl
olmayan sonuclar cikarsa, dlcme araci
kararhdir.



‘_L GUVENILIRLIGI SAGLAMA YONTEMLERI

+ Test-tekrar test yontemi:
. Test ayni gruba belirli bir aralikla iki kez uygulanir.

+ Birinci uygulama ile ikinci uygulama puanlari
arasidaki iliski/korelasyon hesaplanir.

. Korelasyon katsayisi (Pearson Momentler Carpimi
Korelasyon Katsayisi “r”) -1.00 ile +1.00 arasinda
bir degerdir.

. Gulvenirlik icin katsayinin +1.00'a yaklasmasi
gerekir.




‘_L GUVENILIRLIGI SAGLAMA YONTEMLERI

+ Esdeger (Paralel) testler ydntemi:

. Testin iki kez uygulanmasindan
kaynaklanan olumsuzluklari gidermek icin
esdeger formlar gelistirip uygulanir.

. Geligtirilen iki form ayni gruba ayni anda
uygulanir.

. Iki testten elde edilen puanlar arasindaki
korelasyon katsayisi hesaplanir.



GUVENILIRLIGI SAGLAMA YONTEMLERI

Testi yarilama yontemi:
Testin iki yarisi arasindaki tutarlilik arastirilir.

Tek numarall sorular bir yari, cift numarall
sorular bir yar olusturur.

Elde edilen iki yari; iki ayri testmis gibi kabul
edilip aralarindaki korelasyon hesaplanir.

Bu yontem, testin bir kez uygulanmasina
dayandigindan kullanishdir.



‘_L GUVENILIRLIGI ETKILEYEN FAKTORLER

« Olcme Aracina Iliskin Faktorler:
« Testin uzunlugu
=« Jest uygulama yonergesi
« Testi alan birey yada gruba bagli faktorler:
« Bireylerin sinav motivasyonlari
« Jest konularina yonelik tutumlari
« lest uygulama sartlari:
=« Sinav kosullarinin standart olmasi
= Sinav yapilan yerin fiziksel kosullari

« Olcmeyi yapan kisinin sinav anindaki davranislari



Olcmede herhangi bir hata olmayacak!

Arag ve olgmeci guvenilir olacak.

Bir sinifin TENIS ders degerlendirmesini iki dgretmen farkl
cikarmayacak.

Bir sinavda 100 alan bir ogrenci, ikinci sinavda 10 aliyorsa
guvenirlik (tutarhlik) yoktur.

Testlerin guvenirligi olculebilir (guvenirlik katsayisi)




EGITIMDE OLCMENIN GUVENIRLIGINI
ARTIRMA YOLLARI

1. Soru sayisI az olmayacak
2. Sorular acik, anlasilir ve kesin cevapli olacak.

3. Sinav slresi, bilen bittin égrencilerin biitlin sorulari
cevaplandirmalarina yetecek.

4. Bir soru, sinava katilanlarin en az yarisi tarafindan dogru olarak
cevaplandirilacak.

5. Puanlama objektif olacak. Cesitli uzmanlar ayni cevaplara ayni puani
verecek.

6. Olcme hatalar yapiimayacak.



i GECERLIK

= HIGHJGIG




Sadece derste ulasmak istedigimiz hedef
davraniglar olculmeli; olcmeye baska seyler
karistirlimamalidir.

Ogrencileri bazi gruplara ayirma, derste
anlatilmayan seyler sorma, kopya cektirme vs.
gecerligi zayiflatir.

Testlerin gecerligi, bir gecerlik katsayisi ile
hesaplanabilir.




GECERLIK-GUVENIRLIK

B C

¢

Ne Gecerli Hem
gecerli, degil gecerli
ne de fakat hem de

guvenilir. guvenilir. guvenilir.



OLCMEDE GECERLIGI ARTIRMAK ICIN
YAPILMASI GEREKENLER

1. Her soru bir hedef davranisi dlgmelidir.

2. Her soru, bilenlerin dogru cevaplandirabilecegi, bilmeyenlerin ise dogru
cevaplandiramayacagd! nitelikte olmalidir.

3. Sinav, hem kapsayici hem dengeli (her hedefi temsil edebilen) bir tarzda
olmalidir.

4. Sinav, glvenilir olmalidir. Glvenirlik yoksa gecerlik de yoktur.

5. Sorularin zorlugu iyi ayarlanmali, biitiin 6grencilere hitap etmelidir.
(Butlinlemede daha kolay sorular cikardi)



ANKET HAZIRLAMA



Hazirlanacak olan testin amaci

Testin kapsami

Kapsamdaki 6grenme iiriinlerinin hangi tiir sorularla yoklanacagi

Her bir 6grenme liriinii icin kag soru sorulacagi

Hazirlanan sorularin nasil bir diizene sokularak test haline getirilecegi
Testin nasil uygulanacagi

Test sorularinin nasil puanlanacagi

Testle elde edilen puanlarin nasil kullanilacagi belirtilir.



