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Aile İçi Şiddet

• WHO= Şiddet; fiziksel güç ya da kuvve4n, amaçlı bir 
şekilde kendine, başkasına, bir gruba ya da topluluğa karşı 
fiziksel zarara ya da fiziksel zararla sonuçlanma ih4malini 
ar@rmasına, psikolojik zarara, ölüme, gelişim sorunlarına 
ya da yoksunluğa neden olacak şekilde tehdit edici 
biçimde ya da gerçekten kullanılmasıdır. 

• APA= Aile içi şiddet bir kişinin eşine, çocuklarına, ana-
babasına veya kardeşlerine karşı haksız yere güç kazanmak 
amacıyla veya o kişi üzerindeki güç, kontrol ve otoritesini 
kötüye kullanarak fiziksel, psikolojik, ekonomik ve cinsel 
kötü muamelede bulunduğu davranış modelini ifade 
etmektedir. 
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Kadına 
yönelik 
partner 
şidde1

Fiziksel şiddet, cezalandırmak, korkutmak veya sindirmek amacıyla 
fiziksel olarak karşısındakine karşı her türlü zararı verecek yöntemlerin
kullanılmasıdır. 

Cinsel şiddet, cinselliğin bir tehdit, sindirme ve kontrol etme aracı olarak 
kullanılmasıdır. 

Psikolojik şiddet, duyguların ve duygusal ihByaçların, karşı tarafa baskı 
uygulayabilmek için tutarlı bir şekilde isBsmar edilmesi, bir yapFrım ve 
tehdit aracı olarak kullanılmasıdır.

Ekonomik şiddet, …..

Sosyal şiddet, …….

Israrlı takip, …….. 
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Çocuğa 
yönelik 
şiddet

Çocuk is(smarı, kısa bir süre için bile olsa 
çocuğun bakımından sorumlu olan bir ye5şkin
tara8ndan çocuğa kasıtlı zarar veya zarar 
vermekle tehdit etme olarak tanımlanır.

İs5smar  fiziksel, psikolojik (duygusal), cinsel 
ve ekonomik is5smar olarak dört gruba ayrılır. 

İhmal ise, bir çocuğun temel ih5yaçlarının
karşılanmaması olarak tanımlanır. 
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Aile içi 
şidde1 
önleme:

• Bütüncül yaklaşım
• Disiplinler arası çalışma

ŞiddeAn önlenmesi;
• eğiAm, güvenlik, sağlık, sosyal hizmetler, hukuk, sivil 

toplum kuruluşları ve medya alanlarını kapsayan 
oldukça geniş ve bütüncül bir poliAka izlenmesini 
gerekli kılmaktadır. 
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ŞÖNİM
• ŞÖNİM= Şidde+n önlenmesi ile koruyucu ve 

önleyici tedbirlerin etkin bir biçimde 
uygulanmasına yönelik güçlendirici ve 
destekleyici danışmanlık, rehberlik, yönlendirme 
ve izleme hizmetlerinin verildiği, yeterli ve gerekli 
personelin görev yapEğı ve tercihen kadın 
personelin is+hdam edildiği, çalışmaların yedi 
gün yirmi dört saat esasına göre yürütüldüğü
merkezler.
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